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CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA

DIREZIONE GENERALE
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E STRUMENTALI
U.D. GESTIONE DEGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE, SUPPORTO ED
ASSISTENZA Al GRUPPI CONSILIARI E STATUS DEI CONSIGLIERI

Al Responsabile UD Speciale
Trasparenza e Anticorruzione
SEDE

Oggetto: Trasmissione scheda

Per gli adempimenti conseguenziali, si trasmette, in allegato la scheda riassuntiva

della Determina n. ///D.GR.U. del :ﬂ /7 Z,/Z/

Per il DIRIGENTE UD STATUS
Dott. Gallipoli
Il Direttore Generale RUFS

Dott.ssa/WarigSalerno
/i / o —

/



CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA

DIREZIONE GENERALE RISORSE UMANE FINANZIARIE E STRUMENTALI

scheda di sintesi per la pubblicazione ai sensi del comma 2, art. 23 del D.Lgs 33/2013

oggetto:

Liquidazione a favore dei collaboratori del gruppo Consiliare "PIU’- EUROPA-
LIBERALDEMOCRATICI-MODERATI-EUROPA VERDE", con contratto di
diritto privato. Mese di Marzo 2021

atto amministrativo:

Deterraing . /, /(’ { /DGR-U

data: ?/l{/?j‘/(
: : . | Z
tipologia Liquidazione.
Liquidare l'importo lordo di € 5.375,68 (cinquemilatrecentosettantacinque/68) a
. o favore dei collaboratori del gruppo Consiliare "PIU” EUROPA-
disposizione:

LIBERALDEMOCRATICI-MODERATI-EUROPA VERDE", con prelievo dal
capitolo di spesa 5024 per l'esercizio finanziario 2021 (impegno 151).

modalita di individuazione
del beneficiario

art. 4 del Regolamento concernente il Nuovo ordinamnento degli uffici del Consiglio
Regionale

responsabile del procedimento:

P.O. Raffaele Luciano

Firmé del

) i
Responsabile’d ,

?

autorizzazione pubblicazione nella Sezione Amministrazione trasparente
Per il DIRIGENTE UD STATUS
Dott. Gallipoli
II Direttore Generale RUFS
Dott.sszzMaria Sélerno—""
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