“Consiglio regionale della Campania”

SCHEDA DI SINTES
(Provvedimenti in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture)
Art. 37 del D. Lgs. 33/2013

Struttura Dirigenziale UD Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto, ed assistenza ai Gruppi consiliari e
Proponente Statusdei Consiglieri

Estremi del provvedimento Determina di Liquidazione N. 887 del 04/08/2021
amministrativo

Oggetto mese di luglio 2021 liquidazione salario accessorio al per sonale comandato presso gli uffici di
diretta collabor azione e supporto delle strutture politiche e dei Gruppi Consiliari del Consiglio
Regionale della Campania.

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



Consiglio Regionale della Campania
Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Alla
Giunta Regionale della Campania

U.0.D. Trattamento Economico
Sede

Uod.501405@pec.regione.campania.it

Oggetto: salario accessorio maturato nel mese di luglio 2021, dal personale comandato della
Giunta Regionale della Campania.

Si trasmettono gli elaborati relativi alle competenze accessorie maturate nel mese di luglio 2021, dal
personale comandato dalla Giunta, in servizio presso questo Consiglio:

elaborato relativo al personale assegnato presso gli uffici a diretta collaborazione delle strutture
politiche;

elaborato relativo al personale comandato in servizio presso le segreterie dei Gruppi Consiliari;
3. elaborato relativo all'indennita di direttore generale della dott.ssa Maria SALERNO;

Si precisa che gli emolumenti innanzi si intendono da corrispondere salvo conguaglio.
Cordialmente.

PER IL DIRIGENTE UD STATUS DOTT. ENRICO GALLIPOLI
IL DIRETTORE GENERALE RUFS

DOTT.SSA MARIA SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Alla

U.D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita Analitica
Sede

Oggetto: salario accessorio maturato nel mese di luglio 2021, dal personale comandato della
Giunta Regionale della Campania.

Si trasmettono gli elaborati relativi alle competenze accessorie maturate nel mese di luglio 2021, dal
personale comandato dalla Giunta, in servizio presso questo Consiglio:

1. elaborato relativo al personale assegnato presso gli uffici a diretta collaborazione delle strutture
politiche; _
elaborato relativo al personale comandato in servizio presso le segreterie dei Gruppi Consiliari;
elaborato relativo all’indennita di direttore generale della dott.ssa Maria SALERNO;

Si precisa che gli emolumenti innanzi si intendono da corrispondere salvo conguaglio.
Cordialmente.

PER IL DIRIGENTE UD STATUS DOTT. ENRICO GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS

DOTT.SSA MARIA SALERNO



CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alle determine nn. 739 del 09/07/2021 e 806 del 19/07/2021,
si trasmette il salario accessorio del personale della Giunta Regionale della Campania, in posizione di comando, nella misura dell'85%

rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale, tranne l'indennita di responsabile, che rimane invariata.
Bilancio del Consiglio Regionale E.F. 2021 cap. 4206 imp. 291
mese di luglio 2021

Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

salario
Indennita di| accessorio
Resp. Mese | nella misura TOTALE INAIL ENPDEP IRAP TOTALE TOTALE
STRUTTURA CAT. [MATRICOLA GIUNTA COGNOME NOME di luglio dell'85% del LORDO 5,25X1000+1% CPDEL 23,80% 0:059% 850 RITENGTE COMPLESSIVO
2021 mese di luglio
2021
et BN D 15596 RAIMONDO GIUSEPPE 1.346,30 1.346,30 7,14 320,42 125 114,44 443,25 1.789,55
z:ﬁ:‘::r‘:: ool R 21403 LUONGO CLAUDIO 5.000,00 5.000,00 26,51 1190,00 a,65| 425,00 1.646,16 6.646,16
V. PRES.
e o D 20283 CuTOLO SERENA 1.346,30 1.346,30 7,14 320,42 1,25 114,44 443,25 1.789,55
QUESTORE D PISAPIA ANTONIO 258,90 258,90 1,37 61,62 0,24 22,01 85,24 344,14
QUESTORE R 20216 PORCELLI GIULIA 5.000,00 5.000,00 26,51 1.190,00 4,65| 425,00 1.646,16 6.646,16
V. PRESID. CONS.
REG. RAIA B 21407 MONTESARCHIO [ANGELA 1.276,27 1.276,27 6,77 303,75 1,19| 108,48 420,19 1.696,46
LOREDANA
V. PRESID. CONS.
REG. RAIA R 20575 CAMORINO FIORE 5.000,00 5.000,00 26,51 1.190,00 4,65 425,00 1.646,16 6.646,16
|LOREDANA
QUESTORE D 11054 D'ORSO GOFFREDO 5.000,00 5.000,00 26,51 1.190,00 4,65 425,00 1.646,16 6.646,16
PRES. Il COMM. R 17311 PECORARO DOMENICO 5.000,00 5.000,00 26,51 1.190,00 a,65| 425,00 1.646,16 6.646,16
::EEKSZ;!:II.IECOMM. R MORRA MATTEO 5.000,00 5.000,00 26,51 1.190,00 a65| 425,00 1.646,16 6.646,16
CONS. SEGRETARIO R 22008 1zz0 MICHELE 5.000,00 5.000,00 26,51 1.190,00 4,65 425,00 1.646,16 6.646,16
salario
Indennita di| accessorio
Resp. Mese | nella misura TOTALE INAIL § ENPDEP IRAP TOTALE TOTALE
STRUTTURA CAT. |MATRICOLA GIUNTA COGNOME NOME di luglio dell'8s% del LORDO 525X100041% CPDEL 23,80% 0i093% i50% RITENUTE COMPLESSIVO
2021 mese di luglio
2021
PRES. Il COMM. c 21711 PACELLI CHIARA 1.306,03 1.306,03 6,93 310,84 1,21 111,01 429,99 1.736,02
PRES. lll COMM. c 15783 SANTILLO MASSIMO 1.306,03 1.306,03 6,93 310,84 1,21 111,01 429,99 1.736,02
PRES. | COMM.
erEALE D 21468 RUSSO MICHELINA 1.346,30 1.346,30 7,14 320,42 1,25| 114,44 443,25 1.789,55
PRES. IV COMM. R 13297 GRIMALDI ANTONIO 5.000,00 5.000,00 26,51 1190,00 4,65| 425,00 1.646,16 6.646,16
PRES. Il COMM.
reote R BASELICE CARMINE 3.846,15 3.846,15 20,39 915,38 3,58| 326,92 1.266,28 5.112,43
;:;; Il comm. c 21700 IANNELLI ARTURO 1.306,03 1.306,03 6,93 310,84 1,21 111,01 429,99 1.736,02
PRES. Il
et c 17402 MELE GAETANO 251,16 251,16 1,33 59,78 0,23 21,35 82,69 333,85
PRES. Il COMM.
-y c 15637 CARDANO SANDRO 1.306,03 1.306,03 6,93 310,84 1,21 111,01 429,99 1.736,02
PRES. | COMM.
ey c 20940 DI FRANCO MASSIMO 1.055,03 1.055,03 5,59 251,10 0,98 89,68 347,35 1.402,38
:::;X:'E;?r’:'“ B 16683 LIBERTINO FRANCESCO 1.276,27 1.276,27 6,77 303,75 1,19| 108,48 420,19 1.696,46
IRAPPRESENT.
OPPOSIZIONE D 16566 RUFFO GIULIA 1.346,30 1.346,30 7,14 320,42 1,25 114,44 443,25 1.789,55
CALDORO
CONS. SEGRETARIO D DICANIO GIOVANNI 1.346,30 1.346,30 7,14 320,42 1,25 114,44 443,25 1.789,55
z';fs'l‘;ﬁo D DE MELA LUIGI 1.346,30 1.346,30 7,14 320,42 1,25 114,44 443,25 1.789,55
JRAPPRESENT.
OPPOSIZIONE c 8705 GARGIULO PATRIZIA 1.306,03 1.306,03 6,93 310,84 1,21 111,01 429,99 1.736,02
cALDORO
TOTALE COMPLESSIVO 62.571,73 331,79 14.892,07| 58,19 5.318,60| 20.600,65 83.172,38

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS

Dott.ssa Maria SALERNO



CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
In riferimento alla delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021 e alle det. nn. 585 del 07/06/2021, 756 del 10/07/2021,, si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021,

del personale della Giunta Regionale della Campania, in posizione di comando, nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito

supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e

della valutazione annuale, tranne l'indennita di responsabile, che rimane invariata.

Bilancio del Consiglio Regionale E.F.2021 capitolo 5025 imp. nn. 159/1 - 160/1 - 157/1
MESE DI LUGLIO 2021

salario
Indennita di | accessorio nella INAIL TOTALE LORDO
ATRICOLA

STRUTTURA | CAT MGIUN(;S\ COGNOME NOME Resp. Mese di| misura dell'85% | TOTALE LORDO | 5,25X10 :;::; EON:;;i: SIZ?):G RT'::E?LE‘?E COMPLESSIVO MESE

luglio 2021 del mese di 00+1% ’ i ’ DI LUGLIO 2021

luglio 2021

GRUPPO PD R 18270 SACCONE MASSIMO 5.000,00 5.000,00 26,51 1190,00 4,65 425,00 1.646,16 6.646,16
;‘;LSJPPO {of 17623 LA SALA VITTORIA 1.306,03 1.306,03 6,93 310,84 1,21 111,01 429,99 1.736,02
::T;J_:go A BOLLETTINO CARMINE 1.133,33 1.133,33 6,01 269,73 1,05 96,33 373,13 1.506,46
TOTALE 7.439,36 ‘ 39,45 ‘ 1770,57 l 6,92 ‘ 632,35 ‘ 2.449,28 ' 9.888,64

PER IL DIRIGENTE UD STATUS

dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS

Dott.ssa Maria SALERNO



CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
EMOLUMENTI ACCESSORI AL PERSONALE COMANDATO DALLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
CAPITOLI DI SPESA: 4041 - 4082 IMP. 163 E.F. 2021

MESE DI LUGLIO 2021

Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e

supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

COGNOME

NOME

MATRICOLA
GIUNTA
REGIONALE

CAT.

FONDO DELLA
DIRIGENZA
TRATTAMENTO
ACCESSORIO -
DIRETTORE GENERALE
RISORSE UMANE
FINANZIARIE E
STRUMENTALI - CAP.
4041 MESE DI GIUGNO
2021

TOTALE LORDO

INAIL 8,06X100+1%

CPDEL
23,80%

INADEL
2,88%

ENPDEP
0.093%

8.50%

TOTALE RITENUTE
SU CAP. 4082 Imp.
163

TOTALE COMPLESSIVO MESE
DI LUGLIO 2021

SALERNO  |MARIA

19080

DIR.

5.480,77

5.480,77

1304,42

157,85

465,87

1.977,85

7.458,62

PER IL DIRIGENTE UD STATUS

dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO




Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Alla U.D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita Analitica
Sede

Oggetto: salario accessorio maturato nel mese di luglio 2021, dal personale comandato dell’ADISURC.

Si trasmette I’elaborato relativo alle competenze accessorie maturate nel mese di luglio 2021, dal
personale dipendente ADISURC, in comando presso questo Consiglio:

Si precisa che gli emolumenti innanzi si intendono da corrispondere salvo conguaglio.
Cordialmente.

PER IL DIRIGENTE UD STATUS DOTT. ENRICO GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS

DOTT.SSA MARIA SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

ADISURC

Via Alcide De Gasperi n. 45
80133 Napoli (NA)
adisurc@pec.it

Oggetto: salario accessorio maturato nel mese di luglio 2021, dal personale comandato dell’ADISURC.

Si trasmette I'elaborato relativo alle competenze accessorie maturate nel mese di luglio 2021, dal
personale dipendente ADISURC, in comando presso questo Consiglio:

Si precisa che gli emolumenti innanzi si intendono da corrispondere salvo conguaglio.
Cordialmente.

PER IL DIRIGENTE UD STATUS DOTT. ENRICO GALLIPOLI
IL DIRETTORE GENERALE RUFS

DOTT.SSA MARIA SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

ADISURC

R Via Alcide De Gasperi n. 45
80133 Napoli (NA)
adisurc@pec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 646 del 18 giugno 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella misura .
COGNOME NOME CAT dell'85% del mese di luglio 2021 Lordo da corrispondere

IANNICELLI EDMONDO C € 1.306,03 | € 1.306,03

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Alla

U.D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita Analitica
Sede

Oggetto: salario accessorio maturato nel mese di luglio 2021, dal personale comandato dell’ARPAC.

Si trasmette I'elaborato relativo alle competenze accessorie maturate nel mese di luglio 2021 dal
personale dipendente ARPAC, in comando presso questo Consiglio:

Si precisa che gli emolumenti innanzi si intendono da corrispondere salvo conguaglio.
Cordialmente.

PER IL DIRIGENTE UD STATUS DOTT. ENRICO GALLIPOLI
IL DIRETTORE GENERALE RUFS

DOTT.SSA MARIA SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Al Dirigente U.O. Geri
dott. Antonio BRANDI
ARPA CAMPANIA

direzionegenerale.arpac@pec.arpacampania.it

Oggetto: salario accessorio maturato nel mese di luglio 2021, dal personale comandato dell’ARPAC.

Si trasmette I’elaborato relativo alle competenze accessorie maturate nel mese di luglio 2021 dal
personale dipendente ARPAC, in comando presso questo Consiglio:

Si precisa che gli emolumenti innanzi si intendono da corrispondere salvo conguaglio.
Cordialmente.

PER IL DIRIGENTE UD STATUS DOTT. ENRICO GALLIPOLI
IL DIRETTORE GENERALE RUFS

DOTT.SSA MARIA SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA

In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alle det. nn. 558 del 31/05/2021, 619 - 620 del 11/06/2021 e 705 del 06/07/2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,

nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale, tranne i rsponsabili di segreteria.

Bilancio del Consiglio Regionale E.F.2021 cap. 4206 imp.302

indennita di salario accessorio
. nella misura TOTALE Ld CPDEL | ENPDEP IRAP TOTALE
STRUTTURA cAT. COGNOME NOME responsabile mese | , 1ocor 4ol mese LORDO 4x111;>0+ 23,80% | 0.093% | 850% RITENUTE TOTALE COMPLESSIVO
di luglio 2021 di luglio 2021
PRES. DEL
CONSIGLIO RESP.|OLIVA EUGENIA 5.000,00 5.000,00| 20,20| 1190,00( 4,65 425,00 1.639,85 6.639,85
REGIONALE
PRES. DEL
CONSIGLIO D |TRASACCO FRANCESCO 1.346,30 1.346,30 5,44 320,42| 1,25 114,44 441,55 1.787,85
REGIONALE
PRES. Il COMM.
PERMANENTE D |BUONCORE EMANUELA 673,15 673,15| 2,72 160,21 0,63 57,22 220,77 893,92
9.321,62
TOTALE COMPLESSIVO '
In riferimento alla delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021, si trasmette I'indennita di coordinatore del mese di luglio 2021,
Bilancio del Consiglio Regionale E.F.2021 cap. 5025 imp.155/2
INAIL ERIPO
indennita di coordinatore di TOTALE CPDEL | EP IRAP TOTALE
STRUTTURA | CAT. COGNOME NOME 4X100 TOTALE COMPLESSIVO
segreteria del mese di luglio 2021 LORDO 041% 23,80% | 0.093 | 8.50% | RITENUTE
0 %
GRUPPO
FRATELLI RESP.|TOTI VINCENZO 5000 5.000,00| 20,20 1190,00| 4,65/ 425,00 1.639,85 6.639,85
D'ITALIA

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

ASL CASERTA
VIA UNITA" ITALIANA, 28
81100 CASERTA

servizio.gru@pec.aslcaserta.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 739 del 9 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella
COGNOME NOME CAT  |misura dell'85% del Lordo da corrispondere
mese di luglio 2021

VETTONE CIRO D € 1.346,30 | € 1.346,30

GOLINI VINCENZO D € 1.346,30 | € 1.346,30

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

ASL Napoli 3 Sud
Dott. Giuseppe ESPOSITO
Settore trattamento economico

sgru@pec.aslnapoli3sud.it

OGGETTO: In riferimento alla determina dirigenziale n. 739 del 9 luglio 2021, si trasmette I'indennita di responsabile
del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando.

Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206
Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere, salvo conguaglio.

indennita di responsabile .
COGNOME NOME CAT del mese di luglio 2021 Lordo da corrispondere

[somearDl | paniELA | D | € 5.000,00 | € 5.000,00 |

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

ASL SALERNO
VIA NIZZA 146
84124 SALERNO

personale@pec.aslsalerno.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alle determine n. 739 del 09/07/2021 e 785 del 12/07/2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206
Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella
COGNOME NOME CAT [misura dell'85% del mese di Lordo da corrispondere
luglio 2021
BOTTONE ANTONIO B € 1.276,27 | € 1.276,27
ODIERNA SEBASTIANO D € 828,49 828,49

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
A. CARDARELLI

Direttore dott.ssa Maria MAIORANO
S.C. Gestione Risorse Umane

dirpersonale.aocardarelli@pec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 756 del 10 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale.

Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 5025

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio
nella misura :
COGNOME NOME CAT dell'85% del mese Lordo da corrispondere
di luglio 2021
Imoxepano | FRancesco | B | € 1.276,27 | € 1.276,27

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Consiglio Nazionale delle Ricerche
Piazzale Aldo MORO, 7
00185 ROMA

protocollo-ammcen@pec.cnr.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 756 del 10 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale.

Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 5025
Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio
nella misura dell'85%

COGNOME NOME CAT S Lordo da corrispondere
del mese di luglio
2021
|p'EsposiTo | MARIO D Je 1.346,30 | € 1.346,30

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri
COMUNE DI CASORIA (NA)

Dr.ssa Amalia BLASOTTI
Settore 1° - AA.GG.
Organizzazione e sistemi

protocollo@pec.comune.casoria.na.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n 739 del 9 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio
COGNOME NOME cat. i mlsw"a del,l Rak Lordo da corrispondere
del mese di luglio
2021
T
ESPOSIEG PASQUALE D € 1.346,30 | € 1.346,30
FARAONE

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Comune di Ottati
Piazza XXIV Maggio
84020 Ottati (Sa)
5 protocollo.ottati@asmepec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 627 del 15 giugno 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio
COGNOME NOME CAT nella‘mlsura el 8_5% Lordo da corrispondere
relativo al mese di
luglio 2021
SORGENTE GIUSY C € 870,73 | € 870,73

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

COMUNE DI POZZUOLI

Direzione Gestione delle Risorse Umane

Via Tito Livio, 4
80078 POZZUOLI (NA)

info@pec2.comune.pozzuoli.na.it

OGGETTO: In riferimento alla determina n. 739 del 9 luglio, si trasmette l'indennita di responsabile
del personale in posizione di comando, relativo al mese di luglio 2021.

Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

COGNOME

NOME

CAT

Indennita di Responsabile del
mese di luglio 2021

Lordo da corrispondere

ARTIACO

PROCOLO

€ 5.000,00

5.000,00

PER IL DIRIGENTE UD STATUS

dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS

Dott.ssa Maria SALERNO




Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

COMUNE DI SALERNO
Settore Personale

l.mea@comune.salerno.it
g.voria@comune.salerno.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021 e la determina n. 739 del 9 luglio 2021,
si trasmette I'indennita di coordinatore del sig. DI NICOLA VINCENZO relativa al mese di luglio 2021,
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 5025

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

indennita di coordinatore di
COGNOME NOME CAT |segreteria del mese di luglio Lordo da corrispondere
2021
DI NICOLA VINCENZO B € 5.000,00 | € 5.000,00

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

COMUNE DI SALERNO
- Settore Personale

l.mea@comune.salerno.it
g.voria@comune.salerno.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 739 del 9 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella misura .
COGNOME NOME CAT dell'85% del mese di luglio 2021 Lordo da corrispondere

GENOVESE ELENA C € 1.306,03 | € 1.306,03

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania
Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

CONSORZIO BACINO SA 1
Dr. Forte

Via Marconi, 55

84013 Cava dé Tirreni (SA)
fax 0898201954

consorziosal@pec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 739 del 9 luglio 2021,

si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito

della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella

COGNOME NOME CAT |misura dell'85% del mese di Lordo da corrispondere
luglio 2021
FORMICA CIRO B € 1.276,27 | € 1.276,27

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Consorzio Generale di Bonifica del
Bacino Inferiore del Voturno

Via Roma 80

Caserta 81100
cdbvolturno@interfreepec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 568 del 1 giugno 2021,

si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 5025

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella
COGNOME NOME CAT |misura dell'85% del mese di Lordo da corrispondere
luglio 2021
DI ROSA CLEMENTE D € 1.346,30 | € 1.346,30

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e

supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

EAV SRL
dr. G. PRISCO
Settore Personale

Via Cisterna dell'Olio, 44
80134 NAPOLI

g.prisco@eavsrl.it

personale@pec.enteautonomovolturno.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 739 del 9 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella

COGNOME NOME CAT  |misura dell'85% del mese di Lordo da corrispondere
luglio 2021
D'ERCOLE NICOLA B € 1.276,27 | € 1.276,27

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliaéb$§E%RJs dei Consiglieri

VIA TRENTOLA, 211
80056 ERCOLANO (NA)

protocollo@cert.goriacqua.com

OGGETTO: In riferimento alla determina n. 756 del 10 luglio 2021, si trasmette l'indennita di responsabile
del personale in posizione di comando, relativo al mese di luglio 2021.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 5025

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

INDENNITA' DI
COGNOME NOME CAT |RESPONSABILE DEL MESE DI | Lordo da corrispondere
LUGLIO 2021
laiGLiano | oaro | ¢ Je 2.177,00 | € 2.177,00 |

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

U. D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita analitica
SEDE

OGGETTO: in riferimento alla determina n. 756 del 10 luglio 2021, si trasmette I'indennita di responsabile del mese di luglio 2021,
della dr.ssa Buonaguro Clementina, in posizione di comando presso il Gruppo Consiliare MOVIMENTO 5 STELLE.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 5025

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

Indennita da coordinatore

COGNOME NOME CAT Jamministrativo del mese di Lordo da corrispondere
luglio 2021
BUONAGURO CLEMENTINA D | € 5.000,00 | € 5.000,00

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

U. D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita analitica
SEDE

OGGETTO: In riferimento alle determine n. 561 del 31 maggio 2021, 739 del 9 luglio, si trasmette l'indennita di responsabile
del personale ministeriale in posizione di comando, relativo al mese di luglio 2021.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4209

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

COGNOME NOME CAT mdenm‘ta dl.responsablle Lordo da corrispondere
mese di luglio 2021
D'AVENIA GIOVANNI (RESP.) C | € 5.000,00 | € 5.000,00
ELIA ANTONIA (RESP.) DIR. | € 5.000,00 | € 5.000,00

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

U. D. Bilancio, Ragioneria e
Contabilita analitica
SEDE

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 739 del 10 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale ministeriale, in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale.

Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4209

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella
COGNOME NOME CAT |misura dell'85% del mese di Lordo da corrispondere
luglio 2021
BARBATO NICOLA C | € 1.306,03 | € 1.306,03
SELLITTI LUISA D | € 1.346,30 | € 1.346,30
CATALDO MASSIMILIANO C | € 1.306,03 | € 1.306,03
SPIZUOCO ALFONSO C | € 401,86 | € 401,86

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

PROVINCIA DI SALERNO

Via Roma, 104

84100 SALERNO

Trattamento Economico
archiviogenerale@pec.provincia.salerno.it
trattamentoeconomico@provincia.salerno.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 739 del 9 luglio 2021,

si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella misura

COGNOME NOME CAT. |dell'85% relativo al mese di Lordo da corrispondere
luglio 2021
CARDELLA PIETRO C € 1.088,31 | € 1.088,31

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Spett.le SMA Campania S.p.A.
Centro Direzionale Is. E/7
80143 Napoli

smacampaniaspa@pec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alle det. nn. 570 del 1 giugno 2021, 739 del 9 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

. salario accessorio nella misura .
COGNOME NOME CAT dell'85% del mese di luglio 2021 Lordo da corrispondere

SCHETTINI FRANCESCA C € 1.306,03 | € 1.306,03
CASALE TOMMASINA C € 1.306,03 | € 1.306,03
MARCIGLIANO CIRO C € 1.306,03 | € 1.306,03
GIUSTO MARIA C € 1.306,03 | € 1.306,03

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

Spett.le SMA Campania S.p.A.
Centro Direzionale Is. E/7
80143 Napoli

. smacampaniaspa@pec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021 e alla det. n 756 del 10 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 5025

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella misura

COGNOME NOME CAT dell'85% del mese di luglio Lordo da corrispondere
2021
[RussO |FaBiO | B Je¢ 1.276,27 | € 1.276,27 |

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

COMUNE DI GIUGLIANO IN CAMPANIA
CORSO CAMPANO, 200
80014 GIUGLAINO IN CAMPANIA

protocollo@pec.comune.giugliano.na.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 707 del 6 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella misura N
COGNOME NOME CAT dell'85% del mese di luglio 2021 Lordo da corrispondere

CACCIAPUOTI LUIGI C € 1.004,64 | € 1.004,64

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali

Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

SALERNO SISTEMI SPA
VIA MONTICELLI, SNC
84131 SALERNO

segreteria.salernosistemi@pec.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 690 del 2 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

] salario accessorio nella
COGNOME NOME CAT  |misura dell'85% del Lordo da corrispondere
mese di luglio 2021

TAMBURRO FABIO D € 1.190,96 | € 1.190,96

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO



Consiglio Regionale della Campania

Direzione Generale Risorse Umane Finanziarie e Strumentali
Unita Dirigenziale Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e
supporto, ed assistenza ai Gruppi Consiliari e Status dei Consiglieri

ARECHI MULTISERVICE SPA
VIALE ANDREA DE LUCA, 22/I
N LOC.FUORNI Z.1.
84131 SALERNO
e.iannone@pec.arechimultiservice.it

OGGETTO: In riferimento alla delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021 e alla det. n. 769 del 14 luglio 2021,
si trasmette il salario accessorio del mese di luglio 2021, del personale in posizione di comando,
nella misura dell'85%, rinviando la trasmissione del restante 15% all'esito
della valutazione annuale.
Bilancio del Consiglio Regionale della Campania E.F. 2021 capitolo 4206

Si precisa che gli emolumenti si intendono da corrispondere salvo conguaglio.

salario accessorio nella misura

COGNOME NOME CAT dell'85% del mese di luglio 2021 Lordo da corrispondere

GIGANTINO SAMANTA C € 452,09 | € 452,09

PER IL DIRIGENTE UD STATUS
dott. Enrico GALLIPOLI

IL DIRETTORE GENERALE RUFS
Dott.ssa Maria SALERNO
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