“Consiglio regionale della Campania”

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status
dei consiglieri
Determina di Impegno N. 882 del 11/07/2025

Lefirme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del
D.Lgs. 7/3/2005, n.82 e sm.i. (CAD).

La presente disposizione e conservatain originale negli archivi informatici del Consiglio regionale
della Campania, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005



Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi

consiliari e status dei consiglieri

OGGETTO: integrazione impegni sui capitoli 4205, 4206, 4213 e 4214 del Bilancio Finanziario anno 2025,

assunti con determina n. 146 del 30 gennaio 2025 per il sig, *¥¥¥kkk* *%k* (cat, D) dipendente del

Comune di Sant’Egidio del Monte Albino e contestuale nomina a responsabile di segreteria part-time al 50%

(una settimana martedi e giovedi e una settimana martedi, giovedi e venerdi) presso la segreteria del

Presidente della I Commissione Speciale, ai sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 22, per rinnovo

comando, con decorrenza dal 15 luglio al 30 settembre 2025.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

PREMESSO che

I’'Ufficio di Presidenza con delibera n. 264 del 20 gennaio 2025 ha approvato il documento tecnico
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale del Consiglio Regionale per il triennio 2025-
2027;

con determina n. 146 del 31 gennaio 2025, per il periodo dal 1° gennaio al 30 giugno 2025,
sono state impegnate le indennita fisse, accessorie e relativi oneri, per il sig. **#*****x*
***¥* (cat. D) dipendente del Comune di Sant’Egidio del Monte Albino quale responsabile
di segreteria part-time al 50% (una settimana martedi e giovedi e una settimana martedi,
giovedi e venerdi) presso la segreteria del Presidente della | Commissione Speciale del
Consiglio Regionale della Campania;

Preso atto che

a.

il Presidente della | Commissione Speciale del Consiglio Regionale, con nota prot. 11303/i del 24
giugno 2025, ha comunicato il rinnovo comando del sig. ********¥* **¥* (cat. D) dipendente del
Comune di Sant’Egidio del Monte Albino e contestuale nomina a responsabile di segreteria part-
time al 50% (una settimana martedi e giovedi e una settimana martedi, giovedi e venerdi) della
propria segreteria, per il periodo dal 15 luglio al 30 settembre 2025;

con nota n. 11773/u del 1° luglio 2025 il Servizio Status del Consiglio Regionale della Campania ha
chiesto al Comune di Sant’Egidio del Monte Albino, il rinnovo comando part-time al 50% del sig.
HEEXKEFLFF KFE¥ presso la segreteria della | Commissione Speciale, a decorrere da luglio 2025.

con nota prot. n. 12054/e del 4 luglio 2025 I'Ufficio del Personale del Comune di Sant’Egidio del
Monte Albino, ha comunicato con delibera n. 87 del 3 luglio 2025, la concessione del nulla osta al
rinnovo comando part-time al 50% (una settimana martedi e giovedi e una settimana martedi,
giovedi e venerdi) del sig. **#*x#*xk* %x% a seguito della richiesta di quest'’Amministrazione;
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DATO ATTO che occorre procedere all’integrazione di euro 12.495,00 gli impegni di spesa assunti con determina
n. 146 del 30 gennaio 2025 per il sig. *¥******x*x kx*% part-time al 50%, per il periodo dal 15 luglio al 30
settembre 2025, sui capitoli 4205 imp. nn. 274, 4206 imp. 320, 4213 imp. — 275, 4214 imp. 321 E.F. anno

2025;

VISTI:

< YRR

YRR

Art. 70 D.Lgs. n165/2001 e ss.mm.ii.;

Art.46 L.R. 15/2002;

Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;

D.L. 174 del 2012 convertito dalla legge 213/2012;

I'art. 5 della Legge 02/07/2004 n. 165 (Disposizioni di attuazione dell'articolo 122, primo
comma, della Costituzione);

I'art. 58 della L.R. 30/12/2024 n. 25 (Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2025 - 2027 della Regione Campania - Legge di stabilita regionale per il
2025);

La delibera UDP n. 22 del 29 aprile 2021;

La L.R. n. 5 del 29 giugno 2021,

L.R. n. 11 del 20 luglio 2022;

La delibera UDP n. 264 del 20 gennaio 2025;

La determina n. 146 del 30 gennaio 2025.

Determina

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

di prendere atto della nota prot. 11303/i del 24 giugno 2025 de/ Presidente della | Commissione
Speciale del Consiglio Regionale, con la quale ha comunicato il rinnovo comando del sig.
HEEFKEKXAK® xkXX (cat. D) dipendente del Comune di Sant’Egidio del Monte Albino quale
responsabile di segreteria part-time al 50% (una settimana martedi e giovedi e una settimana
martedi, giovedi e venerdi) per il periodo dal 15 luglio al 30 settembre 2025;

di prendere atto che con nota prot. n. 12054/e del 4 luglio 2025 I'Ufficio del Personale del Comune
di Sant’Egidio del Monte Albino, ha comunicato con delibera n. 87 del 3 luglio 2025, la concessione
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del nulla osta al rinnovo comando part-time al 50% del sig. *****#*x¥* **¥%* per il periodo dal 15

luglio al 30 settembre 2025;

di integrare per il periodo dal 15 luglio al 30 settembre 2025, per il rinnovo comando part-time al

50% (una settimana martedi e giovedi e una settimana martedi, giovedi e venerdi) del sig.

HARHAE XK ® Rx%* quale responsabile della segreteria del Presidente della | Commissione Speciale

del Consiglio Regionale, I'importo complessivo di euro 12.495,00, sugli impegni assunti con

determina n. 146 del 30 gennaio 2025, di seguito specificati:

o CkEMddwkdkx *¥%* cap. 4205 imp. n. 274 € 4.550,00 (stip. fisso.+ on.rifl.) — 4213 imp. n. 285

€ 325,00 (irap su stip. fisso) 4206 imp. 320 € 6.982,50 (sal.acc. + oneri rifl.) 4214 imp. 321 €
637,50 (irap su sal. acc.);

di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Bilancio, Ragioneria e contabilita
analitica, per I'acquisizione del visto di regolarita contabile e copertura finanziaria;

di dare comunicazione del presente atto al Presidente della | Commissione Speciale del

Consiglio Regionale della Campania, al Comune di Sant’Egidio del Monte Albino, al sig.
FAAEAFA XA X 2% %% od al Responsabile della Trasparenza.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

dr.ssa Lucia Sorrentino
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