
“Consiglio regionale della Campania”

Oggetto:

Elenco firmatari

Determina di Impegno N. 1170 del 26/09/2025

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status
dei consiglieri

Integrazione impegni di spesa assunti con determine nn. 146 del 30 gennaio 2025, 358 del 24
marzo 2025 e 915 del 17 luglio 2025, per il comando del personale della Giunta Regionale della
Campania e dell’Arpac, già assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto del
Presidente del Consiglio, del Capo di Gabinetto, dei componenti dell’Ufficio di Presidenza e dei
Presidenti delle Commissioni, per il periodo dal 1° ottobre al 31 dicembre 2025.

Lucia Sorrentino - Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status dei

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi

consiliari e status dei consiglieri

OGGETTO: Integrazione impegni di spesa assunti con determine nn. 146 del 30 gennaio 2025, 358 del 24 

marzo 2025 e 915 del 17 luglio 2025, per il comando del personale della Giunta Regionale della Campania e 

dell’Arpac, già assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto del Presidente del Consiglio, del 

Capo di Gabinetto, dei componenti dell’Ufficio di Presidenza e dei Presidenti delle Commissioni, per il 

periodo dal 1° ottobre al 31 dicembre 2025.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

Premesso che

a. nella seduta del 30 luglio 2025 il Consiglio regionale della Campania ha approvato il
Regolamento  regionale  “Organizzazione  degli  uffici  di  diretta  collaborazione  a
supporto degli organi politici del Consiglio regionale della Campania” pubblicato sul
BURC n. 56 dell’11 agosto 2025; 

b. con Delibera  dell’UdP n. 264 del 20 gennaio 2025 è stato approvato il  documento
tecnico di accompagnamento e bilancio finanziario gestionale del Consiglio Regionale
per il triennio 2025 - 2027;

c. con le determine di impegno nn. 146 del 30 gennaio 2025, 358 del 24 marzo 2025 e
915 del 17 luglio 2025, sono stati impegnati i salari accessori del personale comandato
della  Giunta Regionale della Campania e dell’Arpac, in comando presso  gli  uffici di
diretta collaborazione e supporto del Presidente del Consiglio, del Capo di Gabinetto,
dei  componenti dell’Ufficio di  Presidenza e dei  Presidenti delle Commissioni,  per il
periodo dal 1° gennaio al 30 settembre 2025;

Vista l’esistenza in atti delle richieste con le quali il Presidente del Consiglio, il Capo di Gabinetto, i 

Componenti dell’Ufficio di Presidenza ed i Presidenti di Commissioni chiedevano il rinnovo comando 

del personale di cui agli allegati elenchi per l’anno 2025; 

Considerato che sono pervenuti al Servizio Gestione degli Uffici di diretta collaborazione e supporto ed 

assistenza ai Gruppi consiliari e Status dei Consiglieri i nulla osta al comando dei dipendenti di cui agli 

allegati elenchi per l’anno 2025;

Verificato che dall'istruttoria agli atti risulta:

a. il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto del Presidente
del Consiglio, del Capo di Gabinetto, dei Componenti dell’Ufficio di Presidenza e dei
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Presidenti delle Commissioni,  per il  periodo dal  1° ottobre al  31 dicembre 2025,
rientra nei  limiti delle  dotazioni  organiche degli  uffici  di  diretta collaborazione e
supporto;

b. La stima del salario accessorio e dei relativi oneri previdenziali da rimborsare alla
Giunta Regionale della Campania e all’Arpac, per il personale comandato assegnato
agli uffici di diretta collaborazione e supporto delle strutture politiche, come risulta
dagli elenchi allegati che formano parte integrante del presente provvedimento, per
il periodo dal 1° ottobre al 31 dicembre 2025,                                           è pari ad un
importo  complessivo  di  euro 292.511,04
(duecentonovantaduemilacinquecentoundici/04);

Visti:

 Art. 70 D.Lgs. n165/2001 e ss.mm.ii.;
 Art.46 L.R. 15/2002;
 Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;
 D.L. 174 del 2012 convertito dalla legge 213/2012;
 l’art. 5 della Legge 02/07/2004 n. 165 (Disposizioni di attuazione dell'articolo 122, primo

comma, della Costituzione);

 l’art. 58 della L.R. 30/12/2024 n. 25 (Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
finanziario per il triennio 2025 - 2027 della Regione Campania - Legge di stabilità regionale per il 
2025);

 La delibera UDP n. 264 del 20 gennaio 2025;
 La determina n. 146 del 30 gennaio 2025;
 La determina n. 358 del 24 marzo 2025;
 La determina n. 915 del 17 luglio 2025;

 Regolamento  recante  “Organizzazione  degli  Uffici  di  diretta  collaborazione  a
supporto degli organi politici del Consiglio Regionale della Campania.

Determina

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto dei nulla osta al rinnovo comando del personale indicato negli elenchi allegati, che
formano  parte  integrante  del  presente  provvedimento,  in  servizio  presso  gli  uffici  di  diretta
collaborazione e supporto del  Presidente del  Consiglio,  del  Capo di  Gabinetto, dei  Componenti
dell’Ufficio di  Presidenza e dei  Presidenti di  Commissioni,   conseguentemente,  di  autorizzare  il
personale di cui agli elenchi per il periodo 1° ottobre al 31 dicembre 2025 a continuare a prestare
servizio presso i rispettivi uffici a diretta collaborazione e supporto delle strutture politiche; 

2. di  impegnare per  far  fronte  al  rimborso alla  Giunta Regionale  della  Campania  il
salario  accessorio e relativi  oneri  previdenziali  dei  dipendenti in  comando di  cui
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all’allegato elenco per il periodo dal 1° ottobre al 31 dicembre 2025 sulla Missione 1
Programma 1 - Titolo 1 - Macroaggregato 109 Piano dei Conti 1.09.01.01.001, sui
capitoli di spesa del bilancio E.F. 2025:

o Cap. 4206 – imp. 198 € 248.829,28 (acc.+on.rifl.);

o Cap. 4214 – imp. 199 € 16.960,08 (irap su sal. acc.);

3. di impegnare per far fronte al rimborso all’Arpac il salario accessorio e relativi oneri
previdenziali dei dipendenti in comando di cui all’allegato elenco per il periodo dal
1°  ottobre  al  31  dicembre  2025  sulla  Missione  1  Programma  1  -  Titolo  1  -
Macroaggregato  109  Piano  dei  Conti  1.09.01.01.001,  sui  capitoli  di  spesa  del
bilancio E.F. 2025:

o Cap. 4206 – imp. 200 € 25.015,80 (acc.+on.rifl.);

o Cap. 4214 – imp. 201 € 1.705,88 (irap su sal. acc.);

4. di  disporre  la  trasmissione  del  presente  atto  al  Servizio  Bilancio,  ragioneria  e
contabilità analitica, per l’acquisizione del visto di regolarità contabile e copertura
finanziaria; 

5. di  disporre  la  comunicazione  del  presente  atto  alla  Giunta  Regionale  della
Campanaia,  all’Arpac,  al  Presidente  del  Consiglio,  al  Capo  di  Gabinetto,  ai
Componenti dell’Ufficio di Presidenza, ai Presidenti delle Commissioni, ai dipendenti
di cui agli allegati elenchi e all’Ufficio Trasparenza e prevenzione della corruzione ed
ai dipendenti di cui agli allegati elenchi.

                               Il Dirigente ad interim Servizio Status

                                           dr.ssa Lucia Sorrentino
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N NOMIN TI OA V SS N ZIONA EG A E
NT  DI E E

PRO NI NZVE E A
 S L RIO  ON RI  A A + E -

C P. 206A 4

IND NNIT  E A'
R SPONS ILE AB E

 ON RI + E
RI L SSI C P. F E A

2064

IR P C P. A A
24 14

Totale  spesa 
omplessi oc v

Ct .g

1 S LIC  C RMIN  R SP.BA E E A E E PR S. III COMM. SP C.E E RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  D
2 ONO R NC SCOBU F A E PR S. I  COMM. SP C.E V E RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D
3 C MORINO IOR  R SP.A F E E IC  PR S. R IV E E A A RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  D
4 C RD NO S NDROA A A PR S. II COMM. P RM.E E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
5 CI OLINO L RIO AV VA E C PO DI IN TTOA GAB E RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D
6 D RI  L RTO 'AU A A BE CONS. S R. R ZZEG F E A RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
7 D  NO LLIS L I I C RLOE VE U G A PR S. III COMM. SP C.E E RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D
8 DI R NCO M SSIMO R SP.F A A E PR S. I COMM. P RME E RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  C
9 IZZO MIC L  R SP.HE E E CONS. S R. PISCIT LLIEG E RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  D
01 L  S L  ITTORI   A A A V A IC  PR S. CI R M INOV E E A A B RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D
11 M RR  R NC SCA A F A E A IC  PR S. R IV E E A A RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D

21 M ZZ R LL  RITA A E A A PR S. II COMM. SP C.E E RCG 5.62 508,                           €  238 ,88            €  6.011,38                €  B
13 M L  T NOE E GAE A PR S. III COMM. P RME E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
14 MON CO M RI  R NCA A A F A A PR S. III COMM. SP C.E E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C

51 MORISCO S L TORA VA E PR S. I  COMM. SP C.E V E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
61 M OIO D NI LU A E E PR S. I  COMM. SP C.E V E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
17 P C LLI C I RA E H A A PR S. II COMM. P RM.E E RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D
18 P P  CIROA A CONS. S R. R ZZEG F E A RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C

91 P S RI LLO C RMINA QUA E A E PR S. II COMM. P RM.E V E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
20 P SS RI LLO NTONIOA A E A CONS. S R. R ZZEG F E A RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
21 P COR RO DOM NICO R SP.E A E E PR S. II COMM. P RM.E E RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  D
22 PISCOPO INC NZO R SP.V E E PR S. I COMM. P RM.E V E RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  C
23 PORC LLI I LI  R SP.E G U A E STOR  LL  IN NZQUE E A E F A E RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  C
24 RCI  R NC SCOQUE A F A E PR S. II COMM. P RM.E E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
25 R IMONDO I S PP  R SP.A G U E E E PR S. CONSI LIOE G RCG . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  D
26 R SSO MIC LIN  U HE A PR S. I COMM. SP C.E E RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D
27 S L I NI I S PPIN  A V A G U E A PR S. I COMM. P RME E RCG 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D
28 S NTILLO M SSIMOA A PR S. III COMM. P RM.E E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
29 SIC  I S PPAG U E E PR S. I  COMM. P RM.E V E RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C

03 SIC R NZ  INC NZU A A V E A IC  PR S. CI R M INOV E E A A B RCG 5. 597 ,73                           €  93 1,81            €  6. 5 51 1, 4                €  C
31 T DD O IO NNIA E G VA PR S. II COMM. SP C.E E RCG 5.62 508,                           €  238 ,88            €  6.011,38                €  B

.6 2133 3 ,34            €  5. 96 911 1 , 4 6.960 01 , 8 €  265. 9 678 ,3     €  

    SP S  P RSON L  COM ND TO D LL  I NT  R ION L  SS N TO LI DCP C P. 206/ 2  P RIODO  D L  OTTO R  L  DIC M R 2025         E A E A E A A E A G U A EG A E A EG A AG U A 4 4 14 E A 1° B E A 31 E B E
CC SSORI ON RI  IR P(A E + E + A )

TOT LA E

                                                                                     Il Dirigente ad interim Servizio Status

                                         dr.ssa Lucia Sorrentino
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N NOMIN TI OA V SS N ZIONA EG A E
NT  DI E E

PRO NI NZVE E A
 S L RIO  ON RI  A A + E -

C P. 206A 4

IND NNIT  E A'
R SPONS ILE AB E

 ON RI + E
RI L SSI C P. F E A

2064

IR P C P. A A
24 14

Totale  spesa 
omplessi oc v

Ct .g

1 D L PI NO R NC SCO 0E A F A E 4 % PR S. II COMM. P RM.E V E RP CA A 2. 9374, 4                           €  6 561 1,            €  2.5 6 503 ,                €  D
2 OLI  NIVA EUGE A PR S. CONSI LIOE G RP CA A . 99 6214 3 ,          €  983,71            €  5.1 383,33              €  D
3 S NTORO NTONIO 0A A 4 % PR S. II COMM. SP C.E E RP CA A 2. 0 93 3,8                           €  56 21 ,7            €  2. 60 64 , 1                €  C
4 TR S CCO R NC SCOA A F A E C PO DI IN TTOA GAB E RP CA A 5.9 537,3                           €  0 94 3,8            €  6. 2341, 4                €  D

0.6 61 1 ,18              €  . 99 6214 3 , . 051 7 ,88   €  26. 2 67 1, 8       €  

    SP S  P RSON L  COM ND TO  D LL RP C SS N TO LI DCP C P. 206/ 2  P RIODO  D L  OTTO R  L  DIC M R  2025  E A E A E A A E 'A A A EG A AG U A 4 4 14 E A 1° B E A 31 E B E
CC SSORI ON RI  IR P(A E + E + A )

TOT LA E

                                                                                     Il Dirigente ad interim Servizio Status

                                                dr.ssa Lucia Sorrentino
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