“Consiglio regionale della Campania”

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status
dei consiglieri
Determina di Impegno N. 77 del 16/01/2026

Lefirme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del
D.Lgs. 7/3/2005, n.82 e sm.i. (CAD).

La presente disposizione e conservatain originale negli archivi informatici del Consiglio regionale
della Campania, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005



Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi

consiliari e status dei consiglieri

OGGETTO: Presa d’atto ed impegno di spesa per I’assegnazione del dipendente di ruolo *#**sks*

Fdokxkddkk quale componente presso la segreteria del Rappresentante dell’Opposizione, per il periodo dal 15

gennaio al 30 aprile 2026.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

Premesso che

a.

nella seduta del 30 luglio 2025 il Consiglio regionale della Campania ha approvato il
Regolamento regionale “Organizzazione degli uffici di diretta collaborazione a supporto
degli organi politici del Consiglio regionale della Campania” pubblicato sul BURC n. 56
dell’11 agosto 2025;

con Delibera dell’lUdP n. 264 del 20 gennaio 2025 é stato approvato il documento tecnico
di accompagnamento e bilancio finanziario gestionale del Consiglio Regionale per il
triennio 2025 - 2027;

il Rappresentante dell’Opposizione ha chiesto con nota prot. n. 22171 del 19 dicembre 2025,
I'assegnazione presso la propria segreteria, quale componente il sig. *¥*¥¥xkkx chkdkskdxx
(cat. C) dipendente di ruolo del Consiglio Regionale della Campania;

Acquisita agli atti dell'ufficio I’ autodichiarazione di assenza di incompatibilita di cui all'art. 30
comma 10) della L.R. 24/2005 resa dal Rappresentante dell’Opposizione;

con la legge regionale n. 23 del 16 ottobre 2025 il Consiglio regionale ha autorizzato |'esercizio
provvisorio del bilancio di previsione per I'anno 2026 ai sensi dell’articolo 43 del decreto legislativo
23 giugno 2011, n, 118(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42);

I'esercizio provvisorio del bilancio & stato autorizzato dal 1° gennaio 2026 e fino all’approvazione
del bilancio di previsione 2026-2028, e comungue non oltre il 30 aprile 2026, sulla base degli
stanziamenti di spesa previsti per |'esercizio 2026 nel bilancio di previsione 2025-2027, come
modificato dai provvedimenti di variazione adottati nel corso dell’anno 2025;

Verificato che dall' istruttoria agli atti risulta:

a. I' unita di personale richiesta rientra nei limiti della dotazione dell'ufficio di diretta collaborazione e
supporto del Rappresentante dell’Opposizione;
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b. la stima del salario accessorio e dei relativi oneri previdenziali per I'assegnazione del sig. *******xx*
*EkxAA*E* per il periodo dal 15 gennaio al 30 aprile 2026, ¢ stata quantificata in misura pari ad €
7.114,76;

Ritenuto opportuno impegnare in dodicesimi di spesa il salario accessorio e dei relativi oneri previdenziali,

per 'assegnazione del dipendente di ruolp ***#*****x Hx*kx*%* quale componente presso la segreteria del
Rappresentante dell’Opposizione, per il periodo dal 15 gennaio al 30 aprile 2026;

Visti:

ASENENEN

Art. 70 D.Lgs. n165/2001 e ss.mm.ii.;

Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;

La delibera UDP n. 264 del 20 gennaio 2025;

il Regolamento regionale “Organizzazione degli uffici di diretta collaborazione a supporto degli
organi politici del Consiglio regionale della Campania” pubblicato sul BURC n. 56 dell’11l agosto
2025.

Determina

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

di prendere atto dell’assegnazione quale componente il dipendente di ruolo sig. *****#***
*EkEkxkEXX  presso la segreteria del Rappresentante dell’Opposizione, conseguentemente, si e
autorizzato il dipendente di ruolo per il periodo dal 15 gennaio al 30 aprile 2026, a prestare servizio
presso la segreteria del Rappresentante dell’Opposizione;

di impegnare, il salario accessorio e relativi oneri previdenziali del dipendente di ruolo sig.
AR KRR ARk xxxE* componente della segreteria del Rappresentante dell’Opposizione,
per il periodo dal 15 gennaio al 30 aprile 2026, la somma complessiva di euro 7.114,76 sui
capitoli di spesa 4209 — 4210 e 4211 E.F. 2026, come da prospetto allegato che forma
parte integrante del presente atto;

di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Bilancio, ragioneria e contabilita
analitica, per I'acquisizione del visto di regolarita contabile e copertura finanziaria;

di dare comunicazione del presente atto al Rappresentante dell’Opposizione, al sig.
AR E ARk KRk xx*kE* ed al Responsabile della Trasparenza.

Il Dirigente ad Interim Servizio Status

dr.ssa Lucia Sorrentino
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ESERCIZIO FINANZIARIO 2026 Capitoli 4209 - 4210 - 4211

DAL 15 GENNAIO AL 30 APRILE 2026

TOTALE
Salario accessorio da COMPLESSIVO
imputare dal 15 DI ONERI DA

. | NMed. NOMINATIVO Cat. | gennaioal 30aprile CPREL2380)) RAP{GS0) IMPEGNARE Struttura Politica
05 (CAP.4210) |  (4211) oL 5
(CAP. 4209) GENNAIO AL 30
APRILE 2026

RAPPRESENTANTE
8 | ZUCCARONEDONENCO | C | 53775 | 121990 | 46T1L | TAMTE oo

TOTALE 5305 | 12990 | 45711 | 741476

|| DIRIGENTE AD INTERIM SERVIZIO STATUS
dr.ssa Lucia SORRENTINO
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