
“Consiglio regionale della Campania”

Oggetto:

Elenco firmatari

Determina di Impegno N. 278 del 16/03/2026

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status
dei consiglieri

integrazione degli impegni di spesa sui capitoli 4209, 4210 e 4211, assunti con determina n. 100
del 23 gennaio 2026, per l’adeguamento del nuovo CCNL relativo al personale dell’area delle
Funzioni Locali triennio 2022-2024, sottoscritto il 23 febbraio 2026, per il dipendente di ruolo
Sorrino Giovanni, quale responsabile presso la segreteria del Capo di Gabinetto, per il periodo
dal 24 febbraio al 30 aprile 2026.

Lucia Sorrentino - Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status dei

Vito Resciniti - Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status dei

Il presente atto, in formato digitale e firmato elettronicamente, costituisce informazione primaria ed originale ai sensi dei combinati disposti degli artt.
23-ter, 24 e 40 del D.Lgs. n. 82/2005. Eventuale riproduzione analogica, costituisce valore di copia semplice a scopo illustrativo.



Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e

status dei consiglieri

OGGETTO: integrazione degli impegni di spesa sui capitoli 4209, 4210 e 4211, assunti con determina n. 100

del 23 gennaio 2026, per l’adeguamento del nuovo CCNL relativo al personale dell’area delle Funzioni 

Locali triennio 2022-2024, sottoscritto il 23 febbraio 2026, per il dipendente di ruolo Sorrino Giovanni, 

quale responsabile presso la segreteria del Capo di Gabinetto, per il periodo dal 24 febbraio al 30 aprile 

2026.

IL DIRIGENTE

Premesso che 

a. nella  seduta  del  30  luglio  2025  il  Consiglio  regionale  della  Campania  ha  approvato  il
Regolamento regionale “Organizzazione degli  uffici di  diretta collaborazione a supporto
degli  organi  politici  del  Consiglio  regionale della  Campania”  pubblicato sul  BURC n.  56
dell’11 agosto 2025; 

b. con Delibera dell’UdP n. 264 del 20 gennaio 2025 è stato approvato il documento tecnico
di  accompagnamento  e  bilancio  finanziario  gestionale  del  Consiglio  Regionale  per  il
triennio 2025 - 2027;

c. con la Determina Dirigenziale n. 100 del 23 gennaio 2026 è stata impegnata l’indennità
accessoria del dipendente di ruolo dott. Sorrino Giovanni responsabile presso la segreteria
del Capo di Gabinetto; 

Verificato che dall' istruttoria agli atti risulta:

a. I' unità di personale richiesta rientra nei limiti della dotazione dell'ufficio di diretta collaborazione e
supporto del Capo di Gabinetto; 

b. in data 23 febbraio 2026 è stato sottoscritto il CCNL relativo al personale dell'area delle
Funzioni Locali triennio 2022 – 2024;

Visto che 

a. con la legge regionale n. 23 del 16 ottobre 2025 il Consiglio regionale ha autorizzato l’esercizio
provvisorio del bilancio di previsione per l’anno 2026 ai sensi dell’articolo 43 del decreto legislativo
23  giugno 2011,  n,  118(Disposizioni  in  materia  di  armonizzazione  dei  sistemi  contabili  e  degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42);

b. l’esercizio provvisorio del bilancio è stato autorizzato dal 1° gennaio 2026 e fino all’approvazione
del  bilancio  di  previsione 2026-2028, e comunque non oltre il  30 aprile  2026,  sulla  base degli
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stanziamenti  di  spesa  previsti  per  l’esercizio  2026  nel  bilancio  di  previsione  2025-2027,  come
modificato dai provvedimenti di variazione adottati nel corso dell’anno 2025;

Ritenuto  opportuno  adeguare  gli  impegni  già  assunti  con  determina  n.  100  del  23  gennaio  2026,  in

considerazione  del nuovo CCNL relativo al personale dell'area delle Funzioni Locali triennio 2022 – 2024,

sottoscritto il 23 febbraio 2026, l’indennità accessoria e dei relativi oneri previdenziali, per il dipendente di

ruolo Sorrino Giovanni quale responsabile presso la segreteria del Capo di Gabinetto, per il periodo dal 24

febbraio al 30 aprile 2026;

Dato  atto che  la  stima  dell’adeguamento  dell’indennità  accessoria  di  responsabile  e  dei  relativi  oneri

previdenziali  per  il  dott.  Sorrino  Giovanni,  per  il  periodo  dal  24  febbraio  al  30  aprile  2026,  è  stata

quantificata in misura pari ad € 430,52;

Visti:

 Art. 70 D.Lgs. n165/2001 e ss.mm.ii.;
 Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;
 La delibera UDP n. 264 del 20 gennaio 2025;
 il  Regolamento regionale  “Organizzazione  degli  uffici  di  diretta collaborazione  a  supporto  degli

organi politici del Consiglio regionale della Campania” pubblicato sul  BURC n. 56 dell’11 agosto
2025,

 La determina n. 100 del 23 gennaio 2026;

Determina

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

1. di integrare sui capitoli 4209, 4210 e 4211 Esercizio Finanziario anno 2026, l’importo complessivo
pari ad euro  430,52 (quattrocentotrenta/52), di seguito specificato, per l’adeguamento al nuovo
CCNL relativo al personale dell'area delle Funzioni Locali triennio 2022 – 2024, sottoscritto il  23
febbraio 2026, a titolo di differenza dell’indennità accessoria ed oneri previdenziali del dipendente
di  ruolo  dott.  Sorrino  Giovanni,  responsabile  presso la  segreteria  del  Capo di  Gabinetto,  per  il
periodo dal 24 febbraio al 30 aprile 2026:

       Cap. 4209 € 325,41 - 4210 € 77,45 – 4210 € 27,66; 
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2. di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Bilancio, ragioneria e contabilità
analitica, per l’acquisizione del visto di regolarità contabile e copertura finanziaria;

3. di dare comunicazione del presente atto al Capo di Gabinetto, al dott. Sorrino Giovanni ed
al Responsabile della Trasparenza.

IL DIRIGENTE ad Interim Servizio Status

Lucia Sorrentino
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