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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e

status dei consiglieri

OGGETTO: : Impegno di spesa, incarico di Capo di Gabinetto del Presidente del Consiglio Regionale della 

Campania,  Dott* ******** ******* **** * ******* ** ** ****** *****

Il Dirigente

Premesso 

a. che con decreto del Presidente del Consiglio Regionale n. 43 del 30 marzo 2026 il dott.
******* ********* **** * ******* ** ** ****** ***** soggetto esterno al Consiglio
Regionale,  è  stato  confermato  nell’incarico  di  Capo  di  Gabinetto  del  Presidente  del
Consiglio  Regionale in  quanto in  possesso della  professionalità  necessaria  per l’ottimale
svolgimento di tale funzione; 

b. che  il  dott.  *******  ********,  funzionario  in  servizio  presso  l’Ufficio  Provinciale  di
Caserta del Ministero Economia e Finanze, è già collocato in aspettativa senza assegni a far
data dal 30 ottobre 2020;

c. che la conferma dell’incarico decorre dalla data del 30 marzo 2026 con scadenza al 31 luglio
2026, ferma restando la facoltà di revoca anticipata per il venir meno del rapporto fiduciario
ovvero una minore durata in caso di cessazione dell’incarico del Presidente del Consiglio;

Considerato

a. che  è  stato  confermato  al  capo  di  Gabinetto  del  Presidente  del  Consiglio  regionale  il
trattamento economico come da precedente decreto 13/2020;

b. che  tale  incarico  riveste  natura  strettamente  fiduciaria  e  che  il  Presidente  del  Consiglio
Regionale ha comunicato la volontà di procedere alla nomina del dott. ******* ********
nella funzione di Capo di Gabinetto;

Visti
 il decreto del Presidente del Consiglio Regionale della Campania n. 13 del 30 ottobre 2020;
 il decreto del Presidente del Consiglio Regionale della Campania n. 43 del 31 marzo 2026;
 il decreto legislativo 165/2001;
 il Regolamento regionale “Organizzazione degli uffici di diretta collaborazione a supporto

degli organi politici del Consiglio regionale della Campania”;
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DETERMINA

per  le  motivazioni  esplicitate  in  premessa  che  costituiscono  parte  integrante  e  sostanziale  del
presente atto:

1. di  impegnare  per  l’anno 2026 l’importo  di  €   39.112,53  per  le  competenze  di  Capo di
Gabinetto  del  Presidente,  sul  capitolo  4407  Missione  1-  Programma  1  Titolo  1  –
Macroaggregato 101 Piano dei Conti finanziario 1.01.01.01.006; contributi  obbligatori su
competenze  Capo  di  Gabinetto  del  Presidente  pari  ad  €   10.572,12  sul  capitolo  4408
Missione 1- Programma 1 – Titolo 1 – Macroaggregato 101 Piano dei Conti finanziario
1.01.02.01.001; pagamento IRAP pari ad €  3.324,57  a carico dell’Ente sul capitolo 4409
Missione 1 – Programma 1 – Titolo 1 – Macroaggregato 102 Piano dei Conti finanziario
1.02.01.01.000;

2. di corrispondere al Capo di Gabinetto il trattamento economico dal 30 marzo al 31 luglio
2026, euro  39.112,53, al  lordo dei contributi  previdenziali  e delle  ritenute erariali  a suo
carico;

3. di dare atto che tali importi trovano copertura finanziaria sul cap. 4407 per le competenze,
4408  per  i  contributi  previdenziali  a  carico  dell’Ente,  4409  pagamento  IRAP  a  carico
dell’Ente del bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026-2028;

4. di  inviare  al  Servizio  Bilancio,  ragioneria  e  contabilità  analitica  per  gli  adempimenti
consequenziali;

5. di inviare al Responsabile della Trasparenza nonché al Responsabile della pubblicazione per
gli adempimenti di competenza.

 

Il  Dirigente

Dott.ssa Lucia Sorrentino
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