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Attivita Ispettiva

GRUPPO CONSILIARE Reg. gen. n. 626/1/XI Legislatura

LEGA CAMPANIA

Prot.n° 11 del 28 marzo 2023

Al Presidente della Giunta regionale
della Campania con delega alla Sanita
On. Vincenzo De Luca

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA ai sensi dell’art. 124 del Regolamento del Consiglio
regionale della Campania, a firma del Consigliere Antonella PICCERILLO recante: «Urgente
internalizzazione del personale addetto ai servizi sanitari esternalizzati dall’ASL Caserta».

PREMESSO CHE
a seguito di un provvedimento interdittivo antimafia del 2 febbraio 2023 emesso dalla Prefettura di
Caserta nei confronti di una Societa Cooperativa affidataria di un servizio di cura ai disabili per
conto dell’ASL Caserta, con deliberazione n. 179 del 6 febbraio 2023, la medesima Azienda Sanitaria
Locale ha, tra I'altro, ritenuto di:

1. dover procedere alla risoluzione immediata dell’affidamento del servizio;

2. garantire la continuita dei servizi erogati, per non creare disagi all’'utenza fino all’avvio dei
servizi organizzati da parte delASL medesima e rinunciando a individuare un nuovo operatore
economico in sostituzione della cooperativa.

CONSIDERATO CHE
sono numerose le forme di lavoro succedutesi negli anni, cosi come diverse sono le cooperative che
li hanno contrattualizzati ereditando il c.d. “passaggio di cantiere”, ma sempre nella modalita di
lavoro subordinato;

la mancata individuazione di un nuovo operatore economico non consente ai 47 dipendenti della
cooperativa in premessa di poter continuare a prestare il servizio fin qui svolto senza biasimo;

E CHE nessuna procedura concorsuale e stata avviata da parte dell’ASL per far si che questi
operatori della sanita pubblica (0SS, infermieri, operatori ed educatori sociosanitari) che da circa 12
anni con “contratti precari” hanno lavorato per la cooperativa in premessa - anche durante la
recente fase pandemica salvaguardando una categoria sensibile quale quella dei disabili, vengano
messi in condizione di essere assorbiti dal Sistema Sanitario Regionale.

EVIDENZIATO CHE
le Organizzazioni sindacali di categoria hanno richiesto, finora invano, I'apertura di un Tavolo
Tecnico con I'ASL presso la Prefettura di Caserta al fine di studiare insieme un percorso che eviti il
licenziamento del personale e/o I'interruzione del servizio;
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E CHE proprio nei confronti di questi “eroi del Covid”, il Parlamento ha varato una norma ad hoc: la
Legge 30/12/2021 n. 234 (cosi come modificata e integrata dalla Legge n. 197-Art.1 del
29/12/2022) che all’art. 1, per effetto del comma 268, lett. “c”, dovrebbe portare alla loro definitiva
internalizzazione attraverso la reinternalizzazione dei servizi esternalizzati.

PRESO ATTO CHE
I’ASL 5 della Regione Liguria, nell’lambito della reinternalizzazione di un servizio appaltato
all’esterno, all'inizio del 2023 ha indetto un Avviso pubblico per titoli e colloquio riservato ai
dipendenti di una Ditta Cooperativa aggiudicataria del servizio esternalizzato (c.d. supporto logistico
alberghiero) i quali, ai sensi della Legge n. 234 del 30.12.2021, art.1, comma 268, lettera c), abbiano
svolto mansioni socio-sanitarie per garantite |'assistenza ai pazienti in tutto il periodo compreso tra
il 31 gennaio 2020 e il 31 dicembre 2021 e con almeno tre anni di servizio;

le motivazioni di tale bando sono quelle di mantenere il legame consolidato a fatica nel corso degli
anni tra I'utenza e gli operatori, trattandosi per un’attivita giudicata dall’Azienda medesima come
strategica e importante.

RITENUTO CHE
come nel caso in specie, anche i servizi ai disabili si profilano come fondamentali e delicatissimi
atteso che gli operatori sanitari che |i erogano costituiscono un patrimonio di affetti e
professionalita che va mantenuto vivo nell’'unico modo possibile, e cioé mantenendo in servizio il
personale nel medesimo luogo dove ha operato per anni;

CHE tra i servizi esternalizzati dall’ASL Caserta risultano quelli erogati da societa cooperative come
quelli della RSA di Caserta, ma anche quello di trasporto sanitario di emergenza urgenza (c.d. 118);

E CHE debba essere la Regione Campania a doversi far carico del reclutamento del personale
necessario attraverso una serie di procedure straordinarie, mirate e riservate, come parrebbe che
gli intervenuti aggiornamenti normativi consentano finalmente di fare.

MA, CHE, la questione debba essere affrontata con tempestivita e decisione, poiché quando si ha a
che fare con problemi psichici e disabilita, non sono state poche le vicende di malasanita che hanno
portato a conseguenze gravissime alle quali i media hanno dato risonanza nazionale;

TUTTO CIO’ RAPPRESENTATO, Il sottoscritto Consigliere regionale

INTERROGA

Il Presidente della Giunta regionale per chiedere che I'ASL Caserta, parimenti a quanto fatto
dall’ASL 5 “La Spezia-Liguria”, dia avvio ad horas alle procedure di reinternalizzazione previste dal
comma 268, lett ¢) dell’art. 1 della Legge 231/2021 e ss. mm. e ii. anche per i lavoratori impegnati
nell’ambito di servizi attualmente esternalizzati e/o in via di internalizzazione.

Si richiede risposta scritta a termini di Regolamento interno.

il Consigliere
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