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Consiglio regionale della Campania
Gruppo consiliare Mo Vimento 5 Stelle

Prot.n.11 del 19 Aprile 2023 Al Presidente della Giunta regionale

Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: “Criticita circa la gestione delle risorse del Presidio Ospedaliero di Pozzuoli
— ASL Napoli 2 Nord”

Il sottoscritto Cons. regionale, Gennaro Saiello ai sensi dell’articolo 124 del Regolamento
interno del Consiglio regionale, rivolge formale interrogazione per la quale richiede risposta
scritta nei termini di legge, sulla materia in oggetto.

Premesso che:

a) il SSN il sistema sanitario nazionale € stato istituito per curare circa 55 milioni di
italiani;

b) il diritto alla salute, tutelato e sancito dalla nostra Costituzione, viene disatteso in
Campania dalla precaria assistenza da parte delle strutture regionali il cui personale
¢ sempre piu insufficiente e costantemente posto sotto pressione;

c) l’area flegrea ha un bacino di utenza di circa 550 mila abitanti e conta quale Presidio
Ospedaliero “Santa Maria delle Grazie di Pozzuoli che afferisce all’ASL Napoli 2
Nord”;

Comnsiderato che:

a) il 13 marzo 2023 le OO.SS. UIL e CIGL funzione Pubblica, congiuntamente, hanno
inoltrato nota di diffida (prot. n. 1575) ai vertici dell’As] Napoli 2 Nord, nonché Al
Direttore Sanitario P.O. Pozzuoli, chiedendo un intervento mirato alla revoca delle
disposizioni impartite giorno 10.3.2023 dal Direttore della UOC Camera Operatoria;

b) nella detta diffida, inoltre, sono riporta tutte le richieste di incontro che, dal 2021
alla data del 13.3.2023, sono state inoltrate riguardo allimpiego del personale
operante al P.O. di Pozzuoli;

c) la disposizione del 10/03 /2023 prevede servizio di cambi turni, modifica, rotazioni,
spostamenti di lavoratori tra diverse attivita lavorative (Camera Operatoria e
Rianimazione) non ¢ stata concordata preventivamente a livello sindacale ed € stata
attuata in un contesto lavorativo con animi decisamente esacerbati;

Rilevato che:

a) situazioni analoghe, come riportato da fonti giornalistiche e denunce da parte dei
sindacati, si sono riscontrate, ad esempio, anche presso il presidio Ospedaliero di
Eboli;

b) il SSR deve tutelare non solo la salute dei cittadini, ma anche quella degli operatori
del comparto sanitario;

chiede di sapere:
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se la Giunta regionale € a conoscenza di tali criticita e se sta monitorando quanto
sta succedendo circa la gestione delle risorse non solo della ASL NA2 Nord ma di
tutte le AA.SS.LL. e le AA.OO. della regione Campania,;

come intende intervenire per la risoluzione di queste “situazioni di conflitto” che si
sono venute a creare nella gestione delle risorse umane che non fanno altro che
incancrenire rapporti che, proprio in periodi di crisi post pandemica, bisognerebbe
stemperare non solo in considerazione dell’estremo disagio patito dalla categoria
sanitaria negli ultimi due anni ma, anche e soprattutto, per la cronica carenza di
personale delle strutture sanitarie regionali.

F.to Gennaro Saiello



