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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati

nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa

dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente

PREMESSO

a. che l’articolo 9, comma 28, Di. 31 maggio 2010, n. 78, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1.

comma 1. legge 30 luglio 2010. n. 122, prevede che “a decorrere dall’anno 2011, le amministrazioni dello

Stato, anche ad ordinamento autonomo, le agenzie, incluse le Agenzie fiscali di cui agli articoli 62. Ø e

del decreto legislativo 30 hwlio 1999. n. 300. e successive modUìcazioni, gli enti pubblici non economici, le

università e gli enti pubblici di cui all’articolo 70, comma 4, del decreto leeis(ativo 30 nunto 2001, ti. 165 e

successive mod(ficazioni e integrazioni, le camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura fermo

quanto previsto dagli articoli 7. comma 6, e 36 del decreto legislativo 30 mano 2001, mi. 165. possono

avvalersi di personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione

coordinata e continuativa, nel limite del 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalità nell’anno

2009”;
b. che il cormna 28 dell’articolo 9 prevede, altresì, che “i limiti di cui al primo e al secondo periodo non si

applicano nel caso in cui il costo del personale sia coperto da finanziamenti specifici aggiuntivi o da

fondi dell’Unione europea; nell’ipotesi di cofinanziamento, i limiti medesimi non si applicano con

rferimento alla sola quota finanziata da altri soggetti
c. che le disposizioni in questione costituiscono principi generali ai fini del coordinamento della finanza

pubbLica ai quali si adeguano Le regioni, le province autonome, gli enti locali e gli enti del Servizio sanitario

nazionale;
d. che il Collegio dei Revisori con nota prot.n. 2014.0003746/P del 18 luglio 2014 ha, tra l’altro, precisato

che, in riferimento ai dati di bilancio da individuare ai tini del confronto tra la spesa sostenuta nell’anno

2009 relativamente al personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di

collaborazione coordinata e continuativa e quella sostenuta per le stesse finalità nell’anno 2014, in assenza

di espressi divieti e data l’unicità dell’Ente, appare opportuno utilizzare i dati aggregati del Consiglio

Regionale e della Giunta Regionale;

CONSIDERATO

a. che dal conto annuale per l’anno 2009 della Giunta Regionale la spesa sostenuta per il personale a tempo

detenninato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, al netto di

finanziamenti specifici o da fondi dell’unione europea, ammonta ad euro 3.511.588,00, così come

comunicato dalla Direzione Generale per le Risorse Umane con nota prot.n. 0819273 del 2/12/2014, i cui

dati sono stati confermati con e-mail del 19/12/2015 del Dirigente di Staff della Direzione Generale per le

Risorse Umane, previa verifica effettuata presso tuffi gli uffici regionali in merito alle spese effettuate

nell’anno 2009 con fondi vincolati, al fine di verificare l’esatto importo da contabilizzare;

b. che la spesa sostenuta nell’anno 2009 dal Consiglio Regionale per il personale a tempo determinato o con

convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, rilevante cx articolo 9,

comma 28, D.L. 31 maggio 2010, n. 78, ammonta ad euro 4.014.368,00, così come comunicato dal Capo

Dipartimento Segreteria Generale Amministrativa del Consiglio Regionale con nota prot.gen.

2014.0024278/P del 23/12/2014;
c. che complessivamente la spesa sostenuta nell’anno 2009 daLla Giunta Regionale e dal Consiglio Regionale

per il personale a tempo detenninato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e

continuativa ammonta ad euro 7.525.956,00;
d. che la spesa della Giunta Regionale e del Consiglio Regionale per il personale a tempo determinato o con

convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa nell’anno 2017 non può essere

superiore ad euro 3.762.978,00, corrispondente aL 50 per cento della spesa sostenuta per le stesse finalità

nell’anno 2009;
e. che con DGRC n. 101 del 15 marzo 2016, sulla scorta della spesa monitorata al 06 marzo 2016

ammontante ad € 1.186.792,82 è stata limitata la spesa della Giunta Regionale nell’anno 2016 per il

personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e

continuativa rilevante ex articolo 9, comma 28, D.L. 31 maggio 2010, n. 78, entro un importo massimo di

euro 1.355.794,00;



RILEVATO

a. che, per quanto riguarda la Giunta Regionale, dai dati assestati al 20 ottobre 2017 risultano stanziamenti per
impegni relativi a contratti in corso, rilevanti ex articolo 9, comma 28, DL. 31 maggio 2010, ti. 78, per un
ammontare complessivo pari ad euro 1.312.275,95;

b. che, prima di avvalersi di ulteriore personale a tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di
collaborazione coordinata e continuativa, gli uffici della Giunta regionale devono dame preventiva
comunicazione alla Direzione per le Risorse Finanziarie per verificare, ex ante, il rispetto dei limiti di legge,
giusto quanto disposto dal Capo Dipartimento per le Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali con nota
protn. 0411026 del 16/6/20 14;

c. che alla data del 30 aprile 2017 non risulta approvato il rendiconto 2016 e pertanto, ancora oggi, la regione
Campania ricade nella sanzione di cui all’articolo 9, eomma quinques, del D.L n. 113/2016 come convertito
con legge n. 160 del 7agosto2016;

d. che la spesa attualmente sostenuta dalla Giunta Regionale è al di sotto del limite del 50 per cento della
spesa sostenuta per le stesse finalità nell’anno 2009, atteso che risulta pari ad euro 1.312.275,95 rispetto al
plafond utilizzabile pari ad euro 1.755.794,00;

PRESO ATTO

a. che, con nota prot. 894 del 4 ottobre 2017 la Presidente del Consiglio regionale ha comunicato al Presidente
della Giunta regionale che “anche per il corrente anno si ripropone la problematica relativa
all’applicazione dell’articolo 9, comma 28, del DL 78/2010, convertito con modjfìcazioni, dall’articolo 1,
co. 1 legge ti. 122/2010, in merito all’utilizzo dei fondi, pari al 50% della spesa sostenuta, nell’anno 2009,
dalla Giunta e dal Consiglio, destinati alla retribuzione del personale a tempo determinato o con
convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa” chiedendo, nel contempo “di
voler adottare, anche per l’anno in corso, analogo atto,funzionale all’assegnazione di un importo pari alla
djfferenza tra la spesa massima prevista e quella appostata di 62.007.184,00”;

b. che, con nota prot. 26782/UDCP/GAB/GAB del 13/10/2017 U, acquisita al protocollo generale della
Regione Campania al ti. 677725 del 16/10/2017, il Presidente della Giunta regionale ha invitato la
Direzione Generale per le Risorse Finanziarie “ad attivare i competenti uffici alfine della predisposizione
di proposta di deliberazione da sottoporre all ‘approvazione della Giunta regionale, in linea con quanto già
stabilito con DGRC n. 101 del 15/03/2016, per l’annualità 2016 e nel rispetto delle vigenti disposizioni di
legge”

RITENUTO, pertanto,

a. nello spirito di leale collaborazione che ha sempre contraddistinto i rapporti tra il Consiglio e la Giunta
Regionale, di stabilire che la spesa della Giunta Regionale nell’anno 2017 per il personale a tempo
determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e continuativa rilevante ex
articolo 9, comma 28, D.L. 31 maggio 2010, n. 78, non superi l’importo massimo di euro 1.355.794,00;

VISTI

a. il D.L. 31 maggio 2010, n. 78, convertito in legge, con modificazioni, dall’ad. 1. comma 1. legge. 30 Iulio

b. la nota prot.n. 2014.0003746/P del 18luglio2014 del Collegio dei Revisori;
c. la DGRC ti. 68 del 23 febbraio 2015;
d. la DGRC ti. 101 del 15 mano 2016;
e. l’articolo 9, comma quinques, del DL n. 113/2016 come convertito con legge n. 160 del 7agosto2016;
f. la nota prot. 894 del 04/10/2017 della Segreteria del Presidente del Consiglio regionale;
g. la nota prot. 26782/UDCP/GAB/GAB del 13/10/2017 U, acquisita al protocollo generale della Regione

Campania al n. 677725 del 16/10/20 17

PROPONE, e la Giunta in conformità a voto unanime

DELIBERA



PI.

Per i motivi di cui in premessa che si intendono di seguito integralmente riportati:

1. di stabilire che la spesa della Giunta Regionale nell’anno 2017 per il personale a tempo determinato o con

convenzioni ovvero con contratti di coliaborazione coordinata e continuativa rilevante ex articolo 9, comma

28, D.L. 31 maggio 2010, n. 78, non superi l’importo massimo di euro 1.355.794,00;
2. di inviare il presente provvedimento ad intervenuta esecutività alle Direzioni Generali, agli Uffici Speciali

della Giunta Regionale, alle Strutture di Missione, alla Struttura di Supporto tecnico Operativo alla Segreteria

di Giunta, al Consiglio Regionale, al Collegio dei Revisori ed all’ufficio competente per la pubblicazione nella

sezione trasparenza del sito istituzionale della Regione Campania.
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OGGETTO

Articolo 9, comma 28, DL 31 maggio 2010, n. 78, convertito in legge, con modificazioni,
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QUADRO A
CODICE COGNOME MATRICOLA FIRMA

VISTO DIRETTORE GENERALE COGNOME FIRMA

ATTIVITA ASSISTENZA GIUNTA

DATA ADOZIONE 31/10/2017 INVIATO PER L’ESECUZIONE IN DATA 02/11/2017

PRESIDENTE -CJ ASSESSORE -1)

DIRETTORE GENERALE i

DIRIGENTE STAFF

Assessore D ‘Alessio Lidia

Dottssa Mastrocola Antonietta

31/10/2017

31/10/2017

AI SEGUENTI UFFICI:

40. I Gabinetto del Presidente

40.2 : Ufficio Legislativo

40.3 Segreteria di Giunta

40 . 7 Collegio dei Revisori dei Conti

50. 1 BG digestione fondo sociale europeo e fondo per lo sviluppo e la coesione

50.2 Direzione Generale per lo sviluppo economico e le attività produttive

50 .3 Direzione Generale autorità digestione fondo euroepo di sviluppo regionale

50 .4 DG per la tutela della salute e il coordin. del sist. sanitario regionale

50. 5 Direzione Generale per le politiche sociali e socio-sanitarie

50.6 Direzione Generale per l’ambiente, la difesa del suolo e l’ecosistema

50.7 : DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

50 . 8 DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITÀ’

50.9 DIR GEN PER IL GOVERNO DEL TERR, I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

50.10 DIREZIONE GENERALE PER LUNIVERSITA’, LA RICERCA E L’INNOVAZIONE

50.11 DC PER L’ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

50 . 12 Direzione Generale perle politiche culturali e turismo

50 . 13 Direzione generale per le risorse finanziarie

50. 13 STAFE - Funzioni di supporto tecnico - operativo

50. 14 Direzione generale per le risorse umane

50 . 15 Direzione Generale per le risorse strumentali

50. 16 Direzione Generale per le Entrate e le Politiche Tributarie



60. I AVVOCATURA REGIONALE

60. 3 : Nucleo per la valutazione e la verifica degli investimenti pubblici

60 . 6 Centrale Acquisti proc finanz. progetti relalivi a infrastruttprogettazion

60 . 7 UFFICIO SPECIALE - Servizio lspcttivo Sanitario e socio-sanitario

60.8 Ufficio Comunitario Regionale

60 . 9 : Uff. del federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza integrata

60. 10 Uff. speciale per il controllo e la vigilanza su enti e società partccipate

70. 1 : Unità Operativa Grandi Progetti

70 . 5 Struttura di missione per lo smaltimento dei RSB

70 . 6 Struttura di Missione per i Controlli - Chiusura POR FESR 2007/2013

Dichiarazione di conformità della copia carracea;

Il presente documento, ai sensi del TU. dpr 445/2000 e successive modificazioni è copia conforme

cartacea dei dati custoditi in banca dati della Regione Campania.

Firma

(*)
DG Direzione Generale
US Ufficio Speciale
SM Struttura di Missione
UDCP= Uffici di Diretta Collaborazione con il Presidente
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Regione Campania - Segreteria di Giunta

Consiglio Regionale
<protocolo.generale@consiglio.regione.campania.legalmail.it>

Cc: Ufficio Legislativo <ufficio.legislativo@pec.regione.campania.it>

Oggetto: Trasmissione 667 e 668/2017

Allegato/i:
DGR n° 667 del 31.10.2017.pdf(dimensione 174 KB)
DGR n° 668 del 31.1O.2017.pdf.7z(dimensione 177 KB)

Per il successivo inoltro al Presidente del Consiglio regionale, Le trasmetto, su incarico del
Presidente della Giunta, le delibero di Giunta di seguito elencate

n° 667 deI 31 /10 /2017 : “Articolo 9, comma 28, DL 31maggio2010, a 78, con veflito

in legge, con modjficazion4 dall’articolo 1, comma 1, legge 30 luglio 2010, n. 122. DeterminazionL”

n°668 del 31 /10 /2017 : “ Variazione al bilancio gestionale 2017ai sensi dell’aH. 4,
comma 2, lettera a) della LR. n. 4/2017 - Iscrizione di risorse vincolate derivanti da assegnazioni
vincolate a scopi specifici, nonché iscrizione delle relative spesa PROGETTO FUORI TRATTA E

CA RA COL.”

Si attesta che tutti gli allegati sono conformi all’originale informatico prodotto attraverso i
sistemi informativi in dotazione.

ÀTT”ITÀ Ar .VA

REG. ùLj.. N. ...Z.
giunta Rggionak d?ffa Campania

Segreteria dì giunta

-i’

Data:

A:
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