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Prot. n.96 del 10 settembre 2025 

Al Presidente della Giunta regionale  

Interrogazione a risposta scritta 

“Vertenza Acqua & Sapone di Maddaloni - 27 posti di lavoro a rischio” 

 

Il sottoscritto Consigliere regionale, Gennaro Saiello, ai sensi dell’articolo 124 

del Regolamento Interno del Consiglio regionale, rivolge formale interrogazione per la 

quale richiede risposta scritta nei termini di legge, sulla materia in oggetto. 

Premesso che   

a) lo stabilimento Acqua & Sapone di Maddaloni (CE) ha avviato una procedura di 

licenziamento collettivo che coinvolge 27 lavoratori, con comunicazione formale 

inviata a fine luglio 2025; 

b) la decisione rappresenta un grave colpo per l'economia locale, considerando 

l'importanza dell'occupazione stabile in un'area già afflitta da alti tassi di 

disoccupazione; 

c) situazioni analoghe si sono verificate in altre regioni, come nel caso della chiusura 

del magazzino Hclog di Lanuvio (RM), che riforniva i punti vendita Acqua & 

Sapone, dove è stato sottoscritto un accordo per la cassa integrazione straordinaria 

di 12 mesi per 145 lavoratori ed oggi riaperto; 

Visto che 

a) il Decreto Legislativo n. 148/2015 disciplina gli ammortizzatori sociali in costanza 

di rapporto di lavoro, prevedendo strumenti come la cassa integrazione guadagni 

straordinaria (CIGS) per crisi aziendali; 

b) la Regione Campania, attraverso l'Assessorato al Lavoro, ha la competenza di 

attivare e gestire politiche attive del lavoro, inclusi interventi di supporto in 

situazioni di crisi occupazionale; 

Considerato che 

a) la perdita di 27 posti di lavoro avrebbe un impatto significativo sul tessuto socio-

economico di Maddaloni e delle aree limitrofe; 

Consiglio Regionale della Campania - Prot. 0015711/i del 11/09/2025 09.06 Registrato da: JVCGG8 Direzione Generale Attivita' Legislativa

*11/09/2025 09.06-20250015711* Attività ispettiva Reg. Gen. n.1129/1
XI legislatura



 
Gennaro Saiello 

2 
 

b) è fondamentale esplorare tutte le possibilità per evitare i licenziamenti, inclusa 

l'attivazione di ammortizzatori sociali e la ricerca di soluzioni alternative che 

possano garantire la continuità occupazionale; 

Preso atto che 

a) in casi simili, come la vertenza ArcelorMittal a San Mango Luogosano (AV), la 

Regione Campania ha promosso un tavolo tecnico per individuare soluzioni volte 

a salvaguardare l'occupazione e rilanciare il sito produttivo; 

tutto ciò premesso, considerato, visto e preso atto, si interroga la Giunta Regionale 

per sapere   

1) se sia a conoscenza della procedura di licenziamento collettivo avviata dallo 

stabilimento Acqua & Sapone di Maddaloni e quali azioni intenda intraprendere 

per affrontare la situazione; 

2) se sia stata valutata la possibilità di attivare ammortizzatori sociali, come la CIGS, 

per supportare i lavoratori coinvolti; 

3) se la Regione intenda promuovere l'istituzione di un tavolo tecnico con la 

partecipazione delle parti sociali, dell'azienda e delle istituzioni competenti, al fine 

di individuare soluzioni volte a salvaguardare l'occupazione; 

4) quali misure di politica attiva del lavoro siano previste per favorire la ricollocazione 

dei lavoratori eventualmente coinvolti nei licenziamenti; 

5) se siano stati avviati contatti con il Ministero delle Imprese e del Made in Italy per 

coordinare interventi a sostegno dei lavoratori e del territorio interessato. 

 

F.to Gennaro Saiello 




