
A.U.O. Consiglio Regionale della Campania
Protocollo: 002261111 Data: 1611212016 16:48
Ufficio. Sogmteiia Generale
Classifica:

flhINflhIiiN

(j41À /9/4/6
i-’ oa-Q

u.QQ1 -<attq JcQ

Il CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA ATTIVITÀ’ ISPETTIVA

Premesso che REG. GEN. r’.
uno dei temi del iob Act è rappresentato dalla concessione solidale di ferie e riposi tra lavoratori
della stessa azienda pubblica o privata e tra lavoratori della stessa categoria professionale;

/ tale istituto di solidarietà innovativa (in analogia con provvedimento legislativo francese) è
contenuto nel l’art. 1 lettera a della legge 183 del 2014 finalizzata a venire incontro ad esigenze di
lavoratrici e lavoratori che hanno bisogno di più tempo da dedicare a figli minorenni colpiti da
malattia di particolare gravità e che richiedono cure ed assistenza costante;

/ all’art. 24 del decreto legislativolsl/2015 (decreto attuativo del iob Act) è puramente specificata la
regolamentazione del suddetto Istituto di cessione volontaria di riposi e ferie;

Atteso che

la norma in questione può essere applicata solo attraverso la contrattazione collettiva con le Associazioni
nazionali più rappresentative;

Considerato che

ad oggi l’istituto della cessione di riposi e ferie così come previsto dalla normativa legislativa sopra
richiamata non ha avuto alcuna applicazione se non in qualche eccezione del settore privato ovvero nel
rinnovo del CCNLsottoscritto il 15/101/2015 dai Chimici, tale normativa è stata recepita;

Constatato altresì che

in alcune Regioni si è proceduto in accordo con le Organizzazioni Sindacali alllstituzione sperimentale di
ferie e riposi solidali in settori della Pubblica Amministrazione (vedi Toscana, Abruzzo e Sardegna)

Acclarato che

qualsiasi intervento solidaristico volontario può solo aggiungersi e non può essere sostitutivo al doveroso
intervento dello Stato in materia di cura e assistenza;

M6d. i

Il Consiglio Regionale delle Campania Impegna il Presidente della Regione a

• farsi promotore nella Conferenza Stato Regioni per rendere applicabile l’Istituto della concessione
solidale di ferie e riposi prevista nelle norme legislative riferite al Job Act di cui in premessa;

• di porre in essere le opportune iniziative delegando l’Assessore al ramo in raccordo con la
Commissione Consiliare competente perché si giunga a forme sperimentali (come avviene nelle
regioni sopra richiamate), di un piano di cessione volontaria di riposi e ferie in favore di lavoratrici
e lavoratori che hanno necessità di maggiore tempo per assistere figli minorenni con gravi e
particolari patologie ciò a partire dai dipendenti della Regione Cara ania e degli enti strumentali
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