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Prot. n. 028                                                                               Napoli, 05 marzo 2025 

   
   

Al Presidente della Giunta 
regionale della Campania 

 

 - Sede - 
 

 

Interrogazione a risposta scritta 
 

 
 

Oggetto: ACER e procedure di stabilizzazione del personale del P.N.R.R. 

La sottoscritta Cons. regionale, Maria Muscarà, ai sensi dell’articolo 124 del 
Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolge formale interrogazione per la 

quale richiede risposta scritta nei termini di legge, sulla materia in oggetto. 

Premesso che il  D.lgs. n. 13 del 24 febbraio 2023, convertito con modificazioni 

dalla Legge n. 41 del 21 aprile 2023, art. 50, comma 17-bis, dispone: “Per le stesse 

finalità di cui al comma 17, le regioni, le province, le città metropolitane e gli enti 

locali, ivi comprese le unioni di comuni, assegnatari del personale assunto con 

rapporto di lavoro subordinato ai sensi dell'articolo 1, comma 179, della legge 30 

dicembre 2020, n. 178, mediante il concorso pubblico bandito ai sensi dell'articolo 1, 

comma 181, della medesima legge n. 178 del 2020, possono procedere, dalla data 

di entrata in vigore della legge di conversione del presente Decreto, alla 

stabilizzazione, nei limiti dei posti disponibili della vigente dotazione organica, del 

medesimo personale che abbia prestato servizio per almeno ventiquattro mesi nella 

qualifica ricoperta, previo colloquio selettivo e all'esito della valutazione positiva 

dell'attività lavorativa svolta. Per le assunzioni di cui al presente comma, i 

ventiquattro mesi di servizio possono essere maturati anche computando i periodi di 

servizio svolti a tempo determinato presso amministrazioni diverse da quella che 

procede all'assunzione. Le assunzioni di personale di cui al presente comma sono 

effettuate a valere sulle facoltà assunzionali di ciascuna amministrazione disponibili 

a legislazione vigente all'atto della stabilizzazione”; 

Tutto ciò premesso, 

interroga la Giunta regionale al fine di sapere 
 

1. se risponde al vero che il Consiglio d’Amministrazione dell’A.C.E.R. con 
Delibera n. 70/182 del 28/11/2024, ha approvato le procedure di 
stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato del personale reclutato a 

tempo determinato per l’attuazione degli interventi del PNRR con meno di 
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ventiquattro mesi di anzianità, con decorrenza dal 1° gennaio 2025, in palese 

violazione del predetto art. 50, comma 17-bis; 
2. se risponde al vero che l’ACER ha omesso la pubblicazione sul portale 

reclutamento I.n.P.A. del bando per le procedure di stabilizzazione del 
personale del P.N.R.R., ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 
n. 82 del 16/06/2023, che dal 1° giugno 2023 è diventato obbligatorio; 

3. in caso tutto ciò corrisponda al vero se, oltre alla violazione di norme 
nazionali, si ravvede un chiaro danno erariale per l’ACEN. Infatti la 
stabilizzazione dal 1° gennaio 2025 delle n. 10 unità di personale, oltre ad 

essere in violazione della predetta normativa, comporta una rinuncia dei 
finanziamenti provenienti dall’Unione Europea per un minimo di euro 

189.401,38 al compimento del ventiquattresimo mese dalla data di 
stabilizzazione - e per un massimo di euro 514.089,46 - alla fine del 
trentaseiesimo mese dalla data di stabilizzazione -, considerato un costo 

lordo mensile di euro 2.705,73 per ogni unità P.N.R.R., a differenza da 
quanto si legge nell’allegato alla Delibera n.70/182 che “le risorse finanziarie 
messe a disposizione dal P.N.R.R. possono essere utilizzate per la 
stabilizzazione del personale a tempo determinato”. 
 

Maria Muscarà 


