Consiglio Regionale della Campania
Settore Segreteria Generale del Consiglio
Servizio Organi consiliari, indirizzo - controllo
informazione - documentazione

Prot. n.3572 del 05.04.2004

Napoli, 6 aprile 2004

Al Presidente della Giunta regionale
della Campania
SEDE

All’Assessore alla Sanita

Giunta regionale della Campania
SEDE

e, p. C. Al Consigliere Regionale
dott. F. Martusciello
SEDE

OGGETTO: Interrogazione a risposta scritta-
“Direzione Generale ASL. BN/1”
(R.G. n.1012)

Si trasmette I’interrogazione indicata in oggetto, con preghiera di voler
fornire, in tempi rapidi, risposta scritta, in modo da poter ottemperare a quanto
prescritto dall’art. 75 del Regolamento Interno di questo Consiglio Regionale.

I1 Presidént
dott. ing. Brun AMASSA
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M All’Assessore alla Sanita

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA

2004:
Contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15, septies D.Lgs 229/9 |
13 del CCNL della Dirigenza medica — Oncologia.

PREMESSO

qualita di Dirigente medico Oncologo, con decorrenza dalla data di ““‘;;;pula e

sottoscrizione del contratto e della durata di anni tre;
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Consiglio Regionale della Campania
Commissione Consiliare Speciale per il Controllo
Attivita della Regione e Verifica Attuazione
e Indirizzi Politico-Programmatici
Il Presidente

Che la deliberazione de qua prevede inoltre [’affidamento

professionista del coordinamento di tutte le iniziative necessarie alla istituzione
e organizzazione della struttura Complessa di Oncologia Territori |
Ospedaliera e la responsabilita di tutte le attivita oncologiché
propedeutiche a detta istituzione;
Che la scelta aziendale viene ancorata dalla Direzione Generale al
di realizzare una “rete di assistenza oncologica territoriale”, integrata con gli
Ospedali della ASL e con le altre strutture sanitarie accreditate;

Che dal contesto del deliberato si evince che ¢ possibile il rag
degli obiettivi da ultimo menzionati solo attraverso 1’organizzazione
“oncologica”, con un modello misto Ospedale —Territorio; ‘
Che il contratto ¢ stato stipulato dalla Direzione Generale ai sensi dell’art. 15
septies del D.Lgs. 229/99 che testualmente prevede: “/ direttok
possono conferire incarichi per l'espletamento di funzioni di parti
rilevanza e di interesse strategico mediante la stipula di C()ntraftzfia;,tempo
determinato e con rapporto di lavoro esclusivo, entro il limite del due per
cento della dotazione organica della dirigenza, a laureati di particolare e
comprovata qualificazione professionale che abbiano svolto attivita' in
organismi ed enti pubblici o privati o aziende pubbliche o private con
esperienza acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali

apicali o che abbiano conseguito una particolare specializzazione



kA O

Consiglio Regionale della Campania
Commissione Consiliare Speciale per il Controllo
Attivita della Regione e Verifica Attuazione
e Indirizzi Politico-Programmatici

Il Presidente

professionale, cultumle e scientifica desumibile dalla Jormazione
e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche o da concrete esp.
lavoro e che non godano del trattamento J; quiescenza. | contr
durata non inferiore a due anni ¢ non superiore a cinque anni, con f
rinnovo”;
Che I'art. 15, comma 6, prevede che : “Ai dirigenti con incarico di di
Struttura complessa sono attribuite, oltre a quelle derivanti dalle
compelenze professionali, funzioni di direzione e organizzazio,
Struttura, da attuarsi, nell'ambito degli indirizzi operativi e gestic
dipartimento di appartenenza, anche mediante direttive a tutto il p
operante nella stessa, e 'adozione delle relative decisioni necessarie

corretto espletamento del servizio e per realizzare ' appmprzaz‘ezza eglz

interventi con finalita' preventive, diagnostiche, terapeutiche e rzabzl ‘aﬁve

attuati nella struttura loro affidata. 11 dirigente e' responsabile dell ejj" eace ed
efficiente gestione delle risorse attribuite. I risultati della gestzone smzo
sottoposti a verifica annuale framite il nucleo di valutazione”. .

Che, 'ASL BN 1 non ¢ dotata di alcuna Struttura Complessa di Oncolegla
posto che, come si rinviene dai contenuti della delibera de qua,é stata rxlevata

la necessita di attivare a brave una Struttura Complessa di Oncologia

it




Consiglio Regionale della Campania
Commissione Consiliare Speciale per il Controllo
Attivita della Regione e Verifica Attuazione
e Indirizzi Politico-Programmatici
Il Presidente

- ternitoriale ed Ospedaliera ... al fine di implementare nell i to una

attivita oncologica ambulatoriale ed in regime di ricovero la cui or
¢ la cui responsabilitd devono essere affidate ad una figura pro
comprovata esperienza’; |
- Che quindi, ’Amministrazione sanitaria ha provveduto a stipulare ur
a tempo determinato con il professionista pur in assenza di uns
divisione di Oncologia, all’interno della struttura ospedaliera:

- Che, dal combinato disposto degli artt. citati, si evince che "esis

| specifica Struttura Complessa all“interno della struttura Ospedalicr.

il presupposto e non la finalita per I'affidamento dell’incarico fid
parofa;

- Che tale nodus procedend determina una assoluta anomalia, nonché
la iotale violazione delia disciplina  normativa richiamata,
"Amministrazione sanitaria ha proceduto alla stipula di un cot
perscnan. pur in carenza dei presupposti normativamente  fis
struttura operativa di riferimento.

lutto cio premesso, il Consigliere Fulvio Martusciello

CHIEDE

D1 verificare la questione SOpra esposta per adottare i provvedimenti nec ,al

fine di  garantire, nel rispetto  della  normativa richiamata, la p rfet a

corrispondenza tra gli incarichi affida; ¢ le strutture sanitarie gla e iti e

operanti sul territorio di riferimento. |
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