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K ‘
o% \Oﬁf o5 AISENSI DELL’ARTICOLO 75 DEL NUOVO REGOLAMENTO INTERNO
INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA

AL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE ON. ANTONIO BASSOLINO
ALIL’ASSESSORE ALILA SANITA’ ON. MARIO SANTANGELO

PREMESSO CHE
IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA AL PESONALE APPARTENENTE AL PROFILO
DIRIGENZIALE DEI RUOLI TECNICO, PROFESSIONALE ED AMMINISTRATIVO DEL SETTORE SANITARIO, ALLO STATO E?
DISCIPLINATO DALL’ART. 15 DEL DLGS 502/92 E S.M.L. IN COMBINATO DISPOSTO CON L’ART. 29 DEL C.C.N.L. 1998/2001,

RICHIAMATO DALL’ART. 6, COMMA 4 DEL VIGENTE C.C.N.L.

CONSIDERATO CHE
LA DIREZIONE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA SANTOBONO — PAUSILLIPON  AVREBBE ADOTTATO  ATTI
AMMINISTRATIVI DI CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STRUTTURA COMPLESSA - 8.C. TECNICO-PATRIMONIALE, S.C.
GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA, S.C. ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI;

CONSIDERATA ALTRESI’
L’IMPOSSIBILITA’ DA PARTE DELLA DIREZIONE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA DI CONFERIRE INCARICHI DI
STRUTTURA COMPLESSA A DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO, NOMINATI Al SENSI DELL’ART. 15 SEPTIES DLGS
502/92, COSI’ COME INDICATO ANCHE NELLA CIRCOLARE N. 4385/SP DEL 17.11.2006 DELL’ASSESSORE ALLA SANITA’

INTERROGA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE E L’ASSESSORE ALLA SANITA’
PER SAPERE

SE I PROVVEDIMENTI DI NOMINA ADOTTATI DALLA DIREZIONE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA SANTOBONO -
PAUSILLIPON SIANO RISPETTOSI DELLA NORMATIVA VIGENTE E DELLE CIRCOLARI REGIONALI INTEGRATIVE;

SE LA DIREZIONE ABBJA PREVIAMENTE VERIFICATO IL POSSESSO DA PARTE DEI NOMINATI DELLA PRESCRITTA
ANZIANITA’ DI SERVIZIO NEL PROFILO DIRIGENZIALE, CON PARTICOLARE APPROFONDIMENTO SUL PERSONALE
NOMINATO, CHE EVENTUALMENTE PROVENGA DA ENTI APPARTENENTI A COMPARTI DIVERSI DA QUELLO SANITARIO,
LE CUI NORMATIVE CONTRATTUALI - IN ORDINE ALLA PROGRESSIONE DI CARRIERA ED ALL’ACCESSO AL RUCLO
DIRIGENZIALE - SONO DIVERSAMENTE ARTICOLATE E NON OMOGENEE.

CONS. STEFANO BUONO
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