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Def: 07/06/2013 09.22 04
Da: CR A SERCC

Napoli, 29 maggio 2013 Al PRESIDENTE DELLAGIUNTA
Prot. Int. N° ¢ { /sp REGIONALE DELLA CAMPANIA
ON. STEFANO CALDORO
SEDE

Oggetto: Interrogazione urgente a risposta scritta” Atto deliberativo della A.0.U. di Salerno in
violazione dei decreti del Commissario ad acta per la prosecuzione del Piano di rientro del
settore sanitario ¢ della normativa nazionale in materia di contenimento e riduzione della
spesa del personale del comparto sanitario™.

Premesso

- che. il Direttore Generale della A.O.U. di Salerno con propria deliberazione n. 507, del
31.07.2012, avente ad oggetto “Rinnovo contratti ex art. |5-septies D.Igs 502/1992 ha
rinnovato per anni 3 due contratti ex art. 15 septies, D.Lvo. 502/92;

- che, con il medesimo atto deliberativo ha anche conferito un nuovo incarico dirigenziale
sempre ex art.15 septies, a soggetto, diverso dal titolare del contratto in scadenza,
richiamando la clausola del rinnovo presente nel contratto individuale di lavoro del
precedente professionista;

- che. tra Ialtro, alla deliberazione del Direttore Generale della A.O.U. in spregio al
principio della trasparenza, non risulta allegato il curriculum vitae del destinatario del
nuovo conferimento, rendendo impossibile la verifica della coerenza dei titoli ed
esperienze possedute dal nuovo dirigente della A.O.U. di Salerno, con la responsabilita
allo stesso conferita di Direttore della Unita Operativa Complessa *Pianificazione
Strategica Aziendale”, coerenza prevista espressamente dallo stesso art. 15 septies,
>.Lvo. 502/92;

- che, il Collegio Sindacale dell'azienda ha osservato tale deliberazione;

- che, risulta essere stato presentato da un’organizzazione sindacale un esposto alla Corte
dei Conti ed ai Ministeri della Salute e dell’Economia;

Considerato

- che, il conferimento di un nuovo incarico dirigenziale, ai sensi dell'art. 15 septies,
D.Lvo. 502/92, & espressamente vietato dai decreti del Commissario ad acta in materia di
contenimento ¢ riduzione della spesa del personale del S.S.R. e dall’Art. 15, comma 13,
lettera C del D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito in legge n. 135, del 7 agosto 2012;

- che, in caso di accertato inadempimento di quanto stabilito dai decreti commissariali
nella predetta materia, potra essere disposto, previo procedimento in contraddittorio. la
decadenza del Direttore Generale:

- che. la scelta del nuovo dirigente della A.O.U. parrebbe essere stata dettata pia da
motivazioni partitiche che da interessi aziendalistici. in quanto il nuovo dirigente.



10a o

Consiglio Regionale della Campania

nominato dal Directtore Generale della A.O.U. di Salerno. dipendente di categoria D del
Consiglio Regionale, si ¢ candidato alle ultime clezioni comunali dj Salerno nella lista
del Nuovo PSI. risultando essere il secondo dei non eletti;

SI'INTERROGA LA S.V. PER CONOSCERE

confronti del Direttore Generale della A.O.U. di Salerno per I'inosservanza delle Sye
stesse disposizioni commissariali e dj legge suesposte:

La Consigligra Regionale,
On. A Petrone >
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