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Consiglio Regionale della Campania
Gruppo Consiliare
Partito Socialista Europeo

1l Presidente
Atto Consiglio Regionaleﬁc _
J
Interrogazione a risposta-ia-é&.f
IX LEGISLATURA

Napoli, 05/02/2014

iqli i la C ia
e AL PRESIDENTE DELLA REGIONE CAMPANIA

Prot. Gen. 2014.0002867/A On. STEFANO CALDORO
B =COMMISSARIO AD ACTA DELLA REGIONE CAMPANIA-
Da. CR A SEROC

OGGETTO: Interrogazione Urgente a risposta scritta - “Iniziative volte ad assicurare
la funzionalita dell’A.0. Sant’Anna e San Sebastiano e dell’intera ASL di
Caserta” -

Premesso

* che a seguito di diverse comunicazione avvenute tra Ia Direzione dell’U.0.
Otorinolaringoiatria afferente al’A.0. Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta e Ia
Struttura Commissariale, veniva rappresentata la grave carenza di organico medico per
I'effettuazione di ricoveri, attivita ambulatoriali e attivita di sala operatoria;

¢ che con nota del 31.01.2014, in assenza di alcun riscontro da parte del Commissario ad
Acta e dell’intera struttura commissariale, si comunicava nuovamente la carenza del
personale medico, evidenziando che fino al 15 febbraio |a pronta disponibility veniva
assicurata con soli due unit3 mediche e, successivamente a quella data, veniva
assicurata la presenza di un solo medico dalle ore 8.00 alle ore 20.00;

Considerato

* che attualmente sono in lista di attesa 289 pazienti, escluso j pazienti affetti da
carcinoma e quelli relativi agli Impianti Cocleari i quali non vengono piu prenotati;
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Tenuto conto

che nel mese di ottobre 2012, a seguito dell’espletazione procedurale dell’Avviso
pubblico relativo alla possibilita di utilizzazione del personale, veniva richiesta
formalmente, dalla stessa Unita Operativa Complessa, la possibility di scorrimento della
graduatoria relativa al personale medico.

nelle rispettive AA.SS.LL. della Regione Campania - Avellino, Benevento, Napoli e
Salerno -, in questi mesi, sono state effettuate procedure concorsuali, ad evidenza
pubblica, per diverse tipologie di profili sanitari, necessarie Per sopperire la carenza
della dotazione organica, al fine di garantire un adeguato livello di assistenza sanitaria;
ad oggi, la sola ASL di Caserta, viene negato ogni possibilita di reclutamento mediante
awviso pubblico di personale sanitario;

il personale sanitario medico risulta essere drammaticamente sottodimensionato
rispetto alle real esigenze e necessita del territorio, fatto dovuto anche dalle procedure
di mobilita regionali poste in essere, che hanno, di fatto, svuotato i Pronto Soccorso
della Provincia di Caserta 3 favore dei nosocomi napoletani;

tale situazione di emergenza, dal blocco assunzioni, cosi come previsto dalle normative
vigenti e attuato, in maniera palesemente discriminatoria aj danni dej cittadini della
Provincia di Caserta, rischia di gettare i servizi sanitari casertani ne| €a0s pil assoluto

si chiede di conoscere :

il motivo per cui non sj autorizza I’A.O. Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta ad
assumere, con le procedure di legge, personale medico, per assicurarne Peffettiva
funzionalita;

quali sono le iniziative sj intendono adottare per rimuovere tale gravissimo
impedimento e palese disparita con le altre Aziende Ospedaliere e AA.SS.LL. della
Regione Campania, a danno dej cittadini della Provincia dj Caserta.




