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MARCU Ly e T8 M b Al Presidente della Giunta della Regione Campania

PeoU. w423 e Commissario ad acta per la prosecuzione
del Piano di Rientro della spesa sanitaria,
On. Stefano Caldoro

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA Al SENSI DELL'ART. 124 DEL REGOLAMENTO
INTERNO

Oggetto: Vertenza lavoratori ex Casa di Cura Villalba presso la Clinica Mediterranea

PREMESSO

Che, con i Decreti del Commissario ad acta per la prosecuzione
del Piano di Rientro della spesa sanitaria della Regione Campania n. 71 del
[0/10/2011 e n. 73 del 4/7/2012 ¢ stata approvata la procedura di manifestazione di
interesse “all’assorbimento dei volumi prestazionali e occupazionali delle Case di
Cura Villa Russo Spa in liquidazione e Villalba Sr]”;

che, con Decreto commissariale n. 121 del 17/9/2012, & stata disposta
l'aggiudicazione della manifestazione di interesse per l'assorbimento dei volumi
prestazionali della Casa di Cura Villalba alle Case di Cura Mediterranea di Napoli,
Ospedale Internazionale di Napoli e Villa dei Fiori di Mugnano (NA);

ATTESO

Che 1'Ospedale Internazionale Casa di Cura e la Casa di Cura Villa dei Fiori hanno
recentemente siglato un accordo con le OO.SS. per rinnovare i contratti dei lavoratori
dipendenti ex Villalba trasformandoli a tempo indeterminato a far data dal 6 agosto

2014.
Consiglio Regionale della Campania
a2 Prot. Gen. 2014.0016849/A
A Cel TEMG201408 21 24
An D3 DRA SERGE
/4 & [97]
/‘ % e /A



Consiglio Regionale della Campania

CONSIDERATO

Che la Dirigenza della Clinica Mediterranea, durante I'incontro sindacale del giorno
02/09/2014, ha annunciato I'intenzione di non rinnovare tutti i contratti del personale
ex Clinica Villalba assunto a seguito di accordo sindacale e dei decreti commissariali
7172011, 73-121/2012.

SI CHIEDE

Di intervenire presso I'’Amministratore della Clinica Mediterranea per tutelare il
personale della ex Casa di Cura Villalba ivi assunti, verificando la possibilita di
rinnovare i loro contratti di lavoro, tenendo in questo modo fede agli impegni assunti
In passato e all’obiettivo originario dei decreti, che era quello di salvaguardare i
livelli assistenziali e occupazionali della storica Casa di cura di Agnano.
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