“Consiglio regionale della Campania”

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione, Assistenza ai Gruppi consiliari, Status dei

Determina di Impegno N. 667 del 22/06/2026

Lefirme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del
D.Lgs. 7/3/2005, n.82 e sm.i. (CAD).

La presente disposizione e conservatain originale negli archivi informatici del Consiglio regionale
della Campania, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005



Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione, Assistenza ai Gruppi consiliari, Status

dei Consiglieri

OGGETTO: Presa d’atto e impegno di spesa per la conferma, dal 1° luglio al 31 dicembre 2026, della
dipendente di ruolo ***##* Hkasdckickkik 013 agsegnata alla Segreteria del Presidente della IV Commissione

Permanente del Consiglio Regionale della Campania

IL DIRIGENTE AD INTERIM SERVIZIO STATUS

PREMESSO che

a. nella seduta del 30 luglio 2025 il Consiglio regionale della Campania ha approvato il
Regolamento regionale “Organizzazione degli uffici di diretta collaborazione a supporto degli
organi politici del Consiglio regionale della Campania” pubblicato sul BURC n. 56 dell’11
agosto 2025;

b. con la Delibera dell’lUdP n. 10 del 7 aprile 2026, e stato approvato il documento tecnico di
accompagnamento e bilancio finanziario gestionale del Consiglio Regionale per il triennio
2026 —2028.

Vista la richiesta con la quale il Presidente della IV Commissione Permanente ha confermato
I'assegnazione della sig.ra ***#** *x*kxs**x* presso la propria segreteria, per il periodo dal 1°
luglio al 31 dicembre 2026;

RITENUTO opportuno impegnare la spesa per il trattamento economico accessorio, comprensivo
degli oneri riflessi a carico dell’Ente, a favore della dipendente di ruolo **#*** x*kxxkkxx* quale
componente della Segreteria del Presidente della IV Commissione Permanente del Consiglio
Regionale della Campania, per il periodo dal 1° luglio al 31 dicembre 2026;

Verificato che dall' istruttoria agli atti risulta:

a. I' unita di personale richiesta rientra nei limiti della dotazione dell'ufficio di diretta
collaborazione e supporto della Segreteria del Presidente della IV Commissione Permanente del
Consiglio Regionale della Campania;

b. la stima del salario accessorio e per i relativi oneri riflessi a carico dell’Ente, per I'assegnazione
della dipendente di ruolo sig.ra ****** *xx*x***xx** quale componente della Segreteria del
Presidente della IV Commissione Permanente, per il periodo dal 1° luglio al 31 dicembre 2026, &
stata quantificata nell'importo complessivo pari a € 14.668,31;
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VISTI

Consiglio regionale della Campania

v' Art. 70 D.Lgs. n165/2001 e ss.mm.ii.;

v Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;

v' Regolamento recante “Organizzazione degli Uffici di diretta collaborazione a supporto degli
organi politici del Consiglio Regionale della Campania” pubblicato sul BURC n. 56 dell’11
agosto 2025;

v’ la Delibera dell’UdP n. 10 del 7 aprile 2026.

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

1.

di prendere atto della conferma dell’assegnazione della dipendente di ruolo sig.ra ******
FAAAAAXXEE quale componente presso la Segreteria del Presidente della IV Commissione
Permanente del Consiglio Regionale della Campania, per il periodo dal 1° luglio al 31
dicembre 2026;

di impegnare, a favore della dipendente di ruolo sig.ra **#*** **x*kxx**x per il periodo
dal 1° luglio al 31 dicembre 2026, la somma complessiva di euro 14.668,31
(quattordicimilaseicentosessantotto/31) a tiolo di trattamento economico accessorio e
relativi oneri riflessi a carico dell’Ente, con imputazione sui capitoli di spesa dell’Esercizio
Finanziario 2026 come di seguito ripartito:

Cap. 4209 € 11.087,16
Cap. 4210 € 2.638,74
e (Cap.4211€942,41;

di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Bilancio, ragioneria e contabilita
analitica, per I'acquisizione del visto di regolarita contabile e copertura finanziaria;

di comunicare il presente provvedimento al Presidente della IV Commissione Permanente
del Consiglio Regionale della Campania, alla dipendente di ruolo sig.ra ***¥#* skxckkxsokx
e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

dr.ssa Lucia Sorrentino
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