PNV 063 ATTIVITATISPETTIVA )55,

2110 I 1S EG. GEN. i 2L (o /3] v)e,-
/ b}JL 12| e /sz

yd Consiglio Regionale della Campania
Gruppo Consiliure
Cumpania Libera, P51, Duvvero-Verdi

Consiglio Regionale della Campania Al Presidente della Gisnta regionale
On. Vineenzo De Luea

Prot. Gen, 2015.0013947/A

Del 110015 12 73 14 All" Assessore repionale alle Risorse Umane

Do CR A SERASS O% Dr.ssa Sonin Paliyieri

Oggetto: interrogazione a risposta seritta. Gravi denunce e sltunzione lavorativa di un funsionario delin
Giunta regionale.

Il sottoscritto consigliere regionale Francesco Emilio Borrelli, Presidente del Gruppo
consiliare Campnnin Libera, P.S.L, Davvero Verdi,

PREMESSO

* che il funzionario dipendente di ruolo della Giunta Regionale dellg
Campnnia a far data dal 01/09/ 1986, responsabiie delln posizione organizzativa “A ffar; Genenli e
Personale™ dell’ex Settore denominato “Ciclo Integrato dele Acque™ dal 8/7/2011 nonché, dally fine
del 2012, contemporaneamente, funzionario responsabile della Centrale Acquedottistica sita in Forio
(dove beneficiava dell’alloggio di servizio come previsto per legge), il 21/05/2014 alle ore [2,00 circa,
consegnd direttamente nelle mani del Presidente dell’allora Giunta Regionale della Campania, una
dettagliatissima denuncia sullo stato dj gravissimo degrado dell'acquedetto dell’isola d’Ischia;

* nei giomi successivi fu a colloquio prima can il capo della segreteria del Presidente, dott,
Sandro Santangelo e successivamente con la dott.ssa Paola Spena (vice capo di gabinetto);

* che nella denuncin faceva rilevare, tra I'altro come “la tenuta e manutenzione degli impianti
era inesistente, La ditta si limitava al pagamento degli stipendi agli operai ¢ alln messa o disposizione
degli stessi di due nuto sgangherate per gli spostamenti sulle varie postazioni dell’isoln, Sia Je centrali
che i lacali ove erano ubicati i serbatoi s; frovavano in une stato fatiscente con grave rischio per la
salute dei citindini fruitori del servizio idrico.

* Il contenuto della denuncia & stato pit volte relazionato dal RUP
(Responsabile Unica del Procedimento), dal Direttore dei Layori ¢ dal
Responsabile della Sicurezza dell’ex Settore “Ciclo Integrato delle Acque™ tuiti
e (re con sede di lavoro in Napoli alla via De Gasperi 28, tutti e (re, sembrerebbe, costretti nel lempo:

* che vi erano persone che si erano appropriate di arce demanialj nssegnate al citato ex Settore
“Ciclo Integrato delle Acque™, altre che ricevevano I"acqua abusivamente, senza leun contrato o
contatore con tubazioni partenti direttamente dalls Centrale Acqguedottistica di Forio:

* che, secondo la denuncia, | turni lavorativi degli operai delln ditta dj conduzione erano di
ventiqualtro ore maschernti da fogli firma di otto ore:

* che ad avere gli incarichi dei lavori fossero sempre le stesse ditte: somme urgenze in quantita
esponenziali prodonie, in moltissimi casi, dal non aver effettuato In nenutenzione ordinaria;
azzeramento di debiti alla Gori per svariaij milioni di euro:

* che, secondo it denunciante, tantissime erano “altre situazioni™ che se fossero state controliate
avrebbero sicuramente portato ali'adozione di provvedimenti molto forti wei confronti di parecchic
lavoratrici e lnvoratori che abusavano di periodi di malaia, lettrici e lettori di givmali durante I"orario
di lavoro, giocatrici e gioeatori sui pe delle proprie postazioni dj lavaro, assemteiste/i senza perimessi,
lanto per citarne alcune;

¢ che Pevidenza del “noa fatto amministrativamente™ costrinse jl lunzionario 4 presentare Iy
stessa denuncia alla Procura della Repubblica di Napoli in data 17/06/2014 (prot. n. 4479714,
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Consiglio Regionale dellq Campania
Gruppo Conxiliare
Campania Libera, P81, Davvero-Vepdi

CONSIDERATO

quanto denuneiato dal funzionario

* che fie trasferito a Forio e non comandato con nota prot, g, 2012.0743802 del 11/10/2012 def
Settore Ciclo Integrato delle Acque;

* che il medesimo, dalla fine di genmaio a marzo del 2015, ha subito tre procedimen
disciplinari che ha comlestato in quanto mulli e deenduli cosi come fo Norme Disciplinari per
Dipendenti della Giunta Regionale della Campanin suncivinio:

* che nonostante cid gli sono state comminate sanzioni che hanno causato la perdita della
posizione orpanizzativa delln quale ern titolare dal 2004 quando svolgeva il suo lavaro ad Avellino
nell*allora Arca 05, Setore 04:

* che gli & stato ordinato di fasciare Ialloggio di servizio da chi in qued moments non aveva
titolo per farlo;

* che ¢ stato deleginimuto e demansionato nel suo ruolo costringendolo o chiedere §|
trasferimento presso Ia Direzione Generale per le Risorse Uimane di cuj era referente; '

¢ che finalmente, dal gennaio 2015, il Direttore Generale per I"Ambiente ¢ )" Ecosistema ha
chiesio “per incompatibilita ambientale™ i trasferimento presso la Direzione Generale per fe Risorse
Umnane in data 08/06/201 5:

* che it 06/07/2015 ha preso servizio presso la UOD “Terzo Settore, spon, tlempo libero,
servizio civile” della Direzione Generale per le Politiche Sociali;

* che le valutazioni del suo lavore sano state sempre ottime;

¢ che dal mese di agosto il suo stipendio & stato decurtatg di oltre un terzo:

* che il finzionario andrebbe innanzitutto ringraziato per aver fano quello che
pochi ancora avrebbero | coraggio di fare,

INTERROGA

It Presidente della Giunta Regionale e I'assessore alle Risorse Umane per conoscere:

*  Senon ritengano intervenire al fine d; verificare le gravi denunce del funzionario regionale
Stompanato;

* diaccentare se i procedimenti disciplinari adottati nei confron del funzionario siano
legittimi e rispettosi delle norme disciplinari defla Giunta Regionale;

® in caso di riscontrate ilegittimita, se intendano adottare pli eventugl provvedimenti nei confront;

dei dirigenti che hanno Promassa & portato a termine j citatj procedimenti, nonché adotiare

-Fruncesco Emifio Borrelti
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