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CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
Gruppo consiliare “MoVimento 5 Stelle”

Prot. n.120 Napoli, 15 giugno 2017

Al Presidente della Giunta
Regionale

SEDE

Interrogazione a risposta scritta
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ATTIVITA' ISPETTIVA

...............

Oggetto: Dirigenti e gestione del personale regionale.

I sottoscritti Cons. regionali, Maria Muscara e Gennaro Saiello, ai sensi
dell'articolo 124 del Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolge formale
interrogazione per la quale richiede risposta scritta nei termini di legge sulla
materia in oggetto.

Premesso che le organizzazioni sindacali con un documento del 12.06.2017, che
ad ogni buon fine si allega, hanno espresso i loro timori circa il rischio che i
lavoratori regionali con bassi stipendi si vedessero negato il pagamento di
indennita accessorie, vitali per redditi bassi;

considerato che detto rischio dovrebbe essere condiviso tra tutti i dipendenti
regionali, compresi funzionari e dirigenti dal reddito sicuramente pii alto;

rilevato che probabilmente detto rischio deriva da una gestione poco attenta
della politica rivolta alle risorse umane delle fasce A, B, C, e D senza posizione,
avendo appiattito la propria attenzione sulla gestione della dirigenza.

Tutto cio premesso, considerato e rilevato
interrogano la Giunta per sapere:

1. le ragioni che hanno determinato il malessere dei dipendenti di cui
all'allegato documento sindacale;

se dalla attuale gestione nascono disparita di trattamento tra le diverse
fasce dei lavoratori del comparto e tra lavoratori del comparto e dirigenza;

le proposte della Giunta per la soluzione della questione del personale
regionale cosi come evidenziata dalle organizzazioni sindacali.
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RSU REGIONE CAMPANIA

COMUNICATO A TUTTII LAVORATORI
DELLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Curissimi colleghi,
nonoslante gll impceni assunti dall’ Amministrazione @ in fortissimo rischio:

1. il pagamento della Produttivith a partire dal mese di luglio;

2 il pagamento degli altri Istituli contrattuali (turnazione, straordinario, missioni ecc.);
3. la Progressione orizzoninle per 'anno 2017;

4. tutti i restanti incentivi di carnttere economico.

Per questi motivi viene indetta un’Axsemblea Generale di tutto il personale per venerdl 16 giugno
dalle ore 11.00 a finc giomata di lavoro presso la sede di via S, Lucia.

Napoli, 12 giugno 2017
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