Consiglio Regionale della Campania
Settore Segreteria Generale del Consiglio
Servizio Organi Consiliari, indirizzo - controllo

informazione - documentazione

Prot. n.8702 del 13.06.2005

Napoli, 14 giugno 2005

Al Presidente della Giunta regionale
della Campania
SEDE

All’Assessore alla Sanita
Giunta regionale della Campania
SEDE

e, p. C. Al Consigliere Regionale
dott. A. Scala
SEDE

OGGETTO: Interrogazione a risposta scritta-
“Disparita trattamento economico infermieri professionali
UU.O0.SS.MM. ASLNA/1”
R.G. n.14

Si trasmette 1’interrogazione indicata in oggetto, con preghiera di voler
fornire, in tempi rapidi, risposta scritta, in modo da poter ottemperare a quanto
prescritto dall’art. 75 del Regolamento Interno di questo Consiglio Regionale.
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Al Presidente della

Giunta Regionale della Campania

2 171  All’Assessore alla Sanita
Prot. n° 37/05 o

Oggetto :Disparita di trattamento economico Infermieri Professionali delle UU.OO.SS.MM.
ASL NA/1

INTERROGAZIONE
urgente a risposta scritta

11 sottoscritto Consigliere,
Premesso che:
- gli infermieri professionali in base all’art. 26 del CCNL devono percepire una indennita
strutturale in base alle presenze;
- tutto cid avviene puntualmente nelle UU.OO.SS.MM dell’ASL NA/1;
Considerato che :
- lo stesso trattamento non ¢ riservato agli infermieri professionali dell’'U.0.S.M del
Distretto 44 dell’ASL/1;
- questo determina uno stato di grave disagio tra gli stessi operatori che si sentono
discriminati e penalizzati rispetto ai colleghi dello stesso Dipartimento di Salute Mentale

dell’ASL, che, peraltro, hanno gia percepito gli arretrati, tuttora a regime e con continuita, in
modo strutturale;

Verificato che :
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- in questo modo si creano le premesse per una palese violazione del principio costituzionale
di uguaglianza, in quanto a parita di condizioni contrattuali, si mette in atto una disparita di
trattamento economico;

interroga il Presidente della Giunta Regionale e I’ Assessore alla Sanita
per sapere
- imotivi per cui si ¢ determinata questa incresciosa situazione;

- quali provvedimenti si intendono prendere per dirimere tale questione, considerato anche il
ruolo di rilevanza sociale che la struttura riveste nel quartiere dove insiste.

[ Consigliere

Tonino Scala
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