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ATTIVITA’ ISPETTIVA

REG. GEN. N/u(ﬂ ‘{l)@k@m
Consiglio Regionale della Campania

Gruppo Consiliare Campania Libera — P.S.1. - Davvere VERDI

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA

?M . [\,:93 SS D"’Q 16{:” '8 Al Presidente della Giunta regionale della Campania

On. Vincenzo De Luca

Oggetto: anomalie procedimentali del concorso per Assistente Tecnico - Perito industriale
presso 'ASL Caserta

Il sottoscritto consigliere Francesco Emilio Borelli,
premesso che:

e in data 13/12/1999 veniva pubblicato sul BURC n. 80 il bando relativo al concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di n. 3 posti per varie qualifiche presso I'ASL Caserta 1;

e trai posti messi a concorso, uno era per Assistente Tecnico ~ Perito industriale;

¢ nel corso del travagliato iter numerose sono state le anomalie riscontrate e denunciate, i
tempi e le modalita concorsuali, con una prima prova scritta annullata, un cambio improvviso
dei componenti della commissione giudicatrice con conseguente annullamento della prima
prova e rivalutazione dei titoli dei concorrenti;

* durante il lungo iter sono stati evidenziati e denunciati favoritismi a favore di un concorrente,
figlio del Direttore Amministrativo deli’Ospedale di Piedimonte Matese dell’As| Caserta 1;

* in data 30/04/2008 veniva approvata con delibera n. 235 dell’Asl Caserta la graduatoria
definitiva del concorso, senza perd procedere alla conseguente assunzione del vincitore,
anche — sl suppone — alla luce delle tante anomalie denunciate;

* adistanza di oltre 11 anni dalla conclusione del procedimento concorsuale con deliberazione
del D.G. n.122 del 31/02/2017 si procedeva ad assumere il primo in graduatoria del concorso;

interroga il Presidente della Giunta regionale per conoscere:

- quali riscontri abbiano avuto le denunce presentate durante I'iter del concorso in parola;

- se si sia mal proceduto a verificare la veridicitd delle anomalie procedurali segnalate e,
eventuaimente, e gli esiti di tali verifiche;

- qualt slano le motivazioni che abbaiano portato a concludere, con I'assunzione di una
unita, una proceduta concorsuali avviata oltre diciotto anni fa.

; Libdsa, PSH, Davvero Vel



