
Al Presidente del Consiglio
Regionale della Campania

On.Ie Rosa D’Amelio

Si trasmette, per gli adempimenti di conseguenza, l’interrogazione a risposta scritta ai sensi

dell’Art.124 del Regolamento interno del Consiglio Regionale della Campania, avente ad oggetto

«Carenza di personale infermieristico presso l’AORN Sant’Anna e San Sebastiano di Caserta», a

firma del sottoscritto.

Il Consigliere
Avv. Gianpiero Zinzi

Centro Direzionale, Isola F/8 —80143 NAPOLI
Tel. 081 - 778 3208/3321 /3974 e-mail: zinzLgia@consiglio.regione.campania.it
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Consiglio Regionale detta Campania

Prot. N°330 del 09-08-2018

Oggetto: Trasmissione Interrogazione.



ATTIVITA’ ISPETTIVA

REG. GEN. NJ&

Prot. N°330 deI 09-08-2018

Al Presidente della Giunta Regionale
della Campania con delega alla Sanità

On.le Vincenzo De Luca

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA ai sensi delI’art.124 del Regolamento del

Consiglio Regionale della Campania, a firma del Consigliere Avv. Gianpiero ZINZI,

avente a oggetto: «Carenza di personale infermieristico presso l’AORN Sant’Anna

e San Sebastiano di Caserta».

PREMESSO CHE

Da segnalazioni di vari Sindacati di categoria suffragate da notizie di stampa, questa estate

si va profilando come la più drammatica degli ultimi anni, tanto per gli utenti, quanto per il

personale in servizio presso l’Azienda Ospedaliera di Rilevanza Nazionale “Sant’Anna e San

Sebastiano di Caserta”;

Alle note carenze di organico si sommano denunce quotidiane su disservizi di ogni genere,

che vanno dalle lunghe attese al P.S. fino all’assenza di controllo e protezione per il

personale in servizio.

RITENUTO CHE

All’interno di un’Azienda polispecialistica ditali dimensioni, destinata al servizio di un bacino

di circa i milione di Campani, un’adeguata dotazione di personale infermieristico sia

requisito primario e insuperabile al fine del soddisfacimento almeno dei L.E.A..

RILEVATO CHE

Nel 2011 figuravano 699 infermieri in pianta organica, mentre ad ottobre 2017 ne

risultavano in servizio 585;

In base all’attuale Piano Aziendale, i collaboratori sanitari infermieri dovrebbero essere 783,

con una carenza, dunque, accertata di ben 198 infermieri, pari a circa ¾ del totale stimato

quale necessario.

Cc*54 Reici’Je



PRESO ATTO CHE

Allo stato attuale l’Azienda Ospedaliera non ha stilato un programma che permetta di

conoscere in anticipo quante unità andranno in pensione da qui a tre anni.

TUTTO CIO’ RAPPRESENTATO,

Il sottoscritto Consigliere Regionale

INTERROGA

Il Presidente della Giunta Regionale per avere notizie circa le auspicabili procedure

concorsuali presso I’AORN di Caserta e, nelle more di ciò, quali siano le azioni che

intenda intraprendere per colmare questo gravissimo gap.

Si richiede risposta scritta a termini del Regolamento Interno.

Il Consigliere
Avv. Gianpiero Zinzi

Consa RegÌone
rlp3flIa
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