
Consiglio Regionale della Canipania

Reg.Gen. n.1321111

e.p.c.

Al Presidente
della I Commissione Consiliare Permanente

Al Presidente della Giunta regionale della
Campania

Al Dirigente U.D.
Affari Legali, Assistenza Ufficio di
Presidenza e Relazioni Esterne

LORO SEDI

Oggetto: Decreto Presidenziale n.218 del 2novembre2016.
Nomina componenti Organismo Indipendente di Valutazione.

Si assegna il provvedimento in oggetto a:

I Commissione consiliare permanente ai fini del gradimento.

La stessa esprimerà il proprio gradimento, ai sensi dell’articolo 48 dello
Statuto, con le modalità ed i tempi previsti dall’articolo 76, comma 4 e dall’articolo 24 del
Regolamento Interno del Consiglio regionale.
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4. ...
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Direttore Generale Attività Legislativa
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Il Presidente
- Rosa D ‘Amelio -
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Gimila Region cile della Campania 4TTWITÀ AVA

REG. GEN. N. £3.?-
DECRETO PRESIDENZIALE

PRESIDENTE Presidente De Luca Vincenzo

CAPO GABINETTO De Felice Sergio - Capo Gabinetto -

ASSESSORE Presidente Vincenzo De Luca, Assessore Polineri

CAPO DIPARTIMENTO (lotLssa Salerno Maria

DIRETTORE GENERALE / DIRIGEN FE
STAFF DIPARTIMENTO Dr.sso Paolantonio Giovanna

DIRIGENTE UNITA OPERATIVA
DIR. / DIRIGENTE STAFF DIREZIONE D.ssa Senatore Consiglia
GEN.

DECRETO N° DEL

218 02/11/2016

Oggeuo:

jVo,nina componeufl Organismo Indipendente di Valutazione



IL PRESIDENTE

PREMESSO che
a. in linea con i principi di cui all’aft. 14 c. 1 del Decreto Legislativo n. 150/2009 e di quelli previsti

dalla Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e l’Integrità delle
Amministrazioni pubbliche (CiVU attualmente ANAC), con le delibere nn. 23 del 06/11/2012 e n.
12 del 27.02.2013 è prevista la costituzione dell’organismo Indipendente di Valutazione;

b. il Regolamento n. 12 del 15/12/2011 e ss.mm. e il. all’art. 4 prevede l’istituzione dell’organismo
Indipendente dì Valutazione per la Giunta regionale e gli Enti strumentali della Regione
Campania;

c. con la Delibera di Giunta regionale n. 686 del 4/12/2015 è stato disposto, tra l’altro, di
riformulare il testo dell’att. 4, c. 2, del Regolamento n. 12 deI 15/12/2011 prevedendo che il
suddetto Organismo “è composto da un collegio di 3 esperti, di cui uno con funzioni di
Coordinatore, nominati con decreto del Presidente della Giunta Regionale, previa deliberazione
della Giunta medesima, per tre anni. Lincarico dei componenti può essere rinnovato una sola
volta”.

d. la Delibera CiVIT/ANAC n. 23 del 06/11/2012, richiamata dalla successiva delibera n. l2del
27.02.2013, rileva:
a.1. le regioni e gli enti locali, stante 11 mancato rinvio dell’art. 16, comma 2, del d. lgs n.

150/2009 allrt. 14 dello stesso decreto, hanno la facoltà, e non l’obbligo, di costituire
l’Q.L V, in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai
pdna di cui alle disposiioni del d. lgs. n. 150/2009 indicate nel citato aft. 16.

RILEVATO che
a, con D.G.R.C. n. 530 del 04/10/2016 sono stati nominati i componenti dell’O.I.V. regionale

individuati negli esperti di seguito indicati:

1. Prof. Riccardo Realfonzo, con funzioni di Coordinatore;
2. Prof. Alessandro Natalini;
3. Prefetto Silvana Riccio;

tutti in possesso di profili curriculari di eccellenza, nonché di esperienze professionali e capacità
particolarmente significative in relazione al ruolo da svolgere;

b. è stato previsto in euro ventiquattromila/00 il compenso lordo annuo da erogare a ciascun
componente? ed in euro ventisettemila/00 il compenso lordo annuo da erogare al
Coordinatore;

c. è stato disposto che la durata dei predetti incarichi è fissata, a norma della disciplina
vigente, in tre anni a decorrere dalla data di formalizzazione dell’incarico, fermo restando
che il predetto termine è riferito all’organismo collegialmente inteso, e che o stesso
incarico può essere rinnovato una sola volta;

d. è stata rinviata, ai sensi di quanto previsto dall’aft. 4, comma 2 del Regolamento n.
12/2011 e ss.mm. e ii., a successivo decreto del Presidente della Giunta regionale la
formalizzazione della nomina dei componenti dell’ 0.1V. della Giunta regionale della
Campania e degli Enti strumentali della Regione Campania;

CONSIDERATO che in attuazione della citata Deliberazione n. 530/2016 occorre formalizzare la nomina
dei componenti dell’O.I.V. regionale;

ACQUISITE le dichiarazioni di insussistenza delle cause di incompatibilità rese dagli interessati ai sensi
degli arft, 75 e 76 del D.P.R. n.445/2000

VISTI
a. il d. lgs n. 150/2009;
b. il D.P.R. n. 105 del 9/05/2016;



c. il Regolamento n. 12 del 15/12/2011 e ss.mm. e fl.;
d. la D.G.R.C. n. 686 del 4.12/2015;
e. il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. DFP 0049701 del 27.09.2016;
f. la D.G.R.C. n. 530 del 04/10/2016.

RITENUTO, per l’effetto, di dover provvedere alla nomina dei componenti dell’O.LV. della Giunta
regionale della Campania e degli Enti strumentali della Regione Campania;

D EC R ETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

1. di nominare, in esecuzione di quanto disposto dalla DG.R.C. n. 530 del 04/1 0/201 6, i componen
ti dell’O.I.V. regionale individuati negli esperti di seguito indicati:

a. Prof. Riccardo Realfonzo, con funzioni di Coordinatore:
b. Prof. Alessandro Natalini;
c. Prefetto Silvana Riccio;

2. di prevedere in euro ventiquattromila/00 il compenso lordo annuo da erogare a ciascun
componente, ed in euro ventisettemila/00 il compenso lordo annuo da erogare al Coordinatore

3. di disporre che la durata dei predetti incarichi è fissata, a norma della disciplina vigente, in
tre anni a decorrere dalla data di formalizzazione dellìncarico, fermo restando che il pre
detto termine è riferito all’organismo collegialmente inteso, e che lo stesso incarico può
essere rinnovato una sola volta;

4. di trasmettere il presente atto ai componenti della Giunta regionale, al Capo di Gabinetto
del Presidente, ai Capi Dipartimento, al Direttore Generale per le Risorse Umane per la
notifica ai componenti dell’O.lV. e per la definizione degli atti consequenziali, e al
competente Ufficio per la pubblicazione sul BURC.

DE LUCA


