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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati

nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa

dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a meno di sottoscrizione della presente

PREMESSO che
a) il Consiglio Regionale, con Legge Regionale n. 2 del 18 gennaio 2016 ha approvato il Bilancio di

previsione finanziario per il triennio 2016-2018 della Regione Campania, in conformità con le disposizioni

di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
b) la Giunta Regionale con deliberazione n. 17 del 26/01/2016 approva il Documento tecnico di

accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2016-2018;

c) la Giunta Regionale con deliberazione n. 52 del 15 febbraio 2016 ha approvato il Bilancio gestionale per

gli anni 2016,2017 e 2018;

RILEVATO che
a) con decreto direttoriale n. 417/1/2015 trasmesso, con nota 0025973.21-12-2015. il Ministero del Lavoro e

delle Politiche Sociali ha ripartito le risorse relative all’annualità 2015 per il finanziamento dei percorsi

finalizzati all’assolvimento del diritto-dovere nell’Istruzione e Formazione Professionale ai sensi dell’art.28,

comma 3, deI decreto Legislativo 17/10/2005, n. 226;
b) con il citato decreto, per l’anno 2015, è stata ripartita, fra le Regioni e le Province Autonome di Trento e

Bolzano, la somma di € 189.109.570,00 destinata al finanziamento dei percorsi finalizzati all’assolvimento

del diritto-dovere nell’Istruzione e Formazione Professionale di cui ‘80% è ripartito sulla base del numero

di studenti annualmente iscritti ai percorsi leFP realizzati dalle istituzioni formative accreditate ai sensi del

Capo III del Decreto Legislativo n. 226/2005 ed il restante 20% sulla base del numero complessivo di

studenti qualificati e diplomati in esito ai percorsi di leFP realizzati dagli Istituti professionali in regime di

sussidiarietà e la somma di € 87.000.000,00 per la sperimentazione del sistema duale di cui

all’Accordo “Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell’ambito

dell’Istruzione e Formazione Professionale del 24/09/2015, rep atti 158/CSR;
c) alla Regione Campania sono state assegnati rispettivamente €2.477.237,00 ed € 1.139.655,00;

d) tali somme, per un totale complessivo di € 3.616.892,00 sono state accertate (n. 353/2016), non ancora

riscosse;

PRESO ATTO che
le somme relative al Fondo 2015 saranno trasferite previa comunicazione da parte delle regioni degli specifici

capitoli di entrata e uscita aventi ad oggetto il finanziamento dei percorsi finalizzati all’assolvimento del diritto

dovere nell’istruzione e Formazione Professionale e degli estremi dei corrispondenti decreti di impegni

giuridicamente vincolanti, riferiti alle risorse da trasferire, entro il 15 novembre 2016;

DATO ATTO che
la Giunta Regionale della Campania, con deliberazione n. 735 del 16-12-2015, ha approvato lo schema di

protocollo d’intesa tra la Regione Campania e il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l’attuazione del

progetto sperimentale denominato ‘Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale

nell’ambito dell’Istruzione e Formazione Professionale” e che lo stesso è stato sottoscritto tra le parti;

CONSIDERATO che
le somme in questione non risultano iscritte nel bilancio per il corrente esercizio finanziario, la Giunta Regionale,

ai sensi dell’art. 4, comma 2, lettera a) della L.R. 18/01/2016 n. 2, è autorizzata ad adottare, con propria

deliberazione, le variazioni del documento tecnico di accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione

riguardanti l’iscrizione di entrate derivanti da assegnazioni vincolate a scopi specifici, nonché delle relative

spese,quando queste siano tassativamente regolate dalla legislazione in vigore;

RITENUTO
a) a norma del citato articolo 4— comma 2— lett, a) della L. R. n. 2/2016, di dover iscrivere le risorse di cui al

decreto direttoriale 417/2015 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, pari ad € 3.616.892,00, in

termini di competenza e in termini di cassa, nello stato di previsione dell’entrata e della spesa del bilancio

di previsione 2016, come indicato nell’Allegato A;
b) che, ai sensi del D.Lgs. Del 23giugno2011 n. 118 e ss.mm..ii, occorre provvedere all’istituzione di nuovi

capitoli di spesa relativi al Fondo Pluriennale Vincolato, coerenti con la natura economica delle spese da

sostenere e riportati nell’Allegato B;



e) di dover procedere, in termini di competenza, alle variazioni per le annualità 2016-2018,per economicità
procedurale, ai sensi dell’art. 5 comma 4 lett. c) della L.R. 18/01/2016 n. 2, come indicato nell’Allegato B;

VISTE
— la LR. n. 7/2002 e s.m.i;
— la L.R. n.2 del 18/01/2016;
— la DGR n. 17 del 26/01/2016

— la DGR n. 52 del 15/02/2016;

PROPONGONO, e la Giunta in conformità, a voti unanimi,

DELl BERA

per i motivi precedentemente formulati e che si intendono qui integralmente riportati:

I. di iscrivere le risorse di cui al decreto direttoriale 417/2015 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali, pari ad € 3.616.892,00, ai sensi dellart. 4, comma 2, lettera a) della L.R. 18/01/2016 n. 2, in
termini di competenza e di cassa del Bilancio Regionale 2016, come indicato nell’Allegato A, parte
integrante e sostanziale della presente delibera;

2. di istituire, ai sensi del D.Lgs. Del 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm..ii, i nuovi capitoli di spesa relativi al
Fondo Pluriennale Vincolato, coerenti con la natura economica delle spese da sostenere e riportati
nell’Allegato B, parte integrante e sostanziale della presente delibera;

3. di procedere, in termini di competenza, alle variazioni per le annualità 2016-2018,per economicità
procedurale, ai sensi dell’art. 5 comma 4 leil. c) della L.R. 18/01/2016 n. 2, come indicato nell’Allegato B,
parte integrante e sostanziale della presente detibera;

4. di allegare il prospetto contabile per il Tesoriere, Allegato C, che, nelle sue parti Entrate” e “Spese”, è
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

5. di inviare il presente provvedimento ad intervenuta esecutività alle Direzioni Generali per l’Istruzione per la
Formazione, il Lavoro e per le Politiche Giovanili — UOD n. 02 — Istruzione, UOD n. 06 — Formazione
Professionale e alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie — UOD n. 03 Gestione delle Entrate
Regionali e UOD n. 04 Gestione delle Spese Regionali, al Settore Stampa, Documentazione,
Informazione e Bollettino Ufficiale per la pubblicazione sul BURC, al Consiglio Regionale ed al Tesoriere
Regionale.
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Il presente documento, ai sensi del FU. dpr 445/2000 e successive modilicaziorti è copia conlòrme

cartacea dei dati custoditi iii banca dati della Regione Campania.
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ERRATA CORRIGE (ai sensi dell’art. 10 comma 3 dcl Regolamento Giunta)

All’ultimo punto del deliberato si sostituisce il riferimento al “Settore Stampa, Documentazione,
Informazione e Bollettino Ufficiale” con il riferimento all”Ufficio I Staff del Capo di Gabinetto”
per la pubblicazione sul BURC.
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