Al Presidente della Giunta Regionale della Campania
On. Antonio Bassolino
SEDE
 
 
All’Assessore alla Formazione Professionale
On. Corrado Gabriele
SEDE
 
N.247-VIII LEGISLATURA
 
Oggetto: Interrogazione urgente a risposta scritta sui corsi di formazione del Patto Territoriale Sviluppo 2000 Valle del Sabato.
 
Il sottoscritto Consigliere Regionale,
 
Premesso:
-        che nel 2001 è stato firmato il decreto di finanziamento del Patto territoriale in oggetto da parte del Ministero dell’Economia tra i Comuni di Ceppaloni, Arpaise, San Leucio del Sannio, Pannarano, Roccadascerana ed Altavilla Irpina;
-        che le aziende oggetto del finanziamento, a seguito della istruttoria positiva da parte della Banca Nazionale del Lavoro, inizialmente erano circa 30, per un importo complessivo di  100 miliardi di vecchie lire e per una occupazione di oltre 500 posti di lavoro;
-        che ad oggi sono state avviate circa 10 aziende, rispetto alle 30 inizialmente previste, e nei soli territori di Ceppaloni (BN) e Roccabascerana (AV);
-          che il presidente del Patto territoriale (dott. Mario Cataudo,) come riportato da organi di stampa, ha dichiarato che si dovranno avviare i corsi di formazione per circa 170 unità e di queste saranno assunte l’80%, così come previsto dalla normativa vigente;
-        che nei mesi scorsi è stato pubblicato il bando di selezione per la società che dovrà svolgere i corsi di formazione professionale;
-        che sempre da organi di stampa si è appreso che è stata inaugurata sabato 8 aprile 2006, e cioè il giorno prima delle elezioni politiche, un’azienda, aderente al Patto, in località Rotola del Comune di Ceppaloni;
 
 
 
 
 
interroga il Presidente della Giunta Regionale e l’Assessore Delegato al fine di sapere:
 
 
 
-        se è stata individuata la società che dovrà svolgere i corsi di formazione professionale per il Patto Territoriale Valle del Sabato Sviluppo 2000;
-        se sono stati effettivamente avviati i corsi di formazione e come sono stati scelti (o dovranno essere scelti) i partecipanti ai corsi di formazione medesimi;
-        se, qualora i corsi di formazione non siano stati avviati, le aziende aderenti del Patto, come nel caso di aziende che hanno completato i lavori e dove sembra già siano state occupate diverse unità lavorative, possono già operare assumendo personale in modo discrezionale.
 
 
Napoli, lì 21/04/2006
 
 
 
                                                                                     On. Luca Colasanto
 
 
