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Il sottoscritto Consigliere,

Premesso che :

professionali, fra categoria C e categoria D;

dal n. 14576 al n. 14592 per la categoria D, venivano banditi 23 concorsi per i profili
professionali individuati nella programmazione triennale;

I concorsi venivano espletati nel 2004 e si concludevano a marzo 2005 con 1’approvazione
delle ultime graduatorie fra aprile e giugno 2005;

le citate graduatorie scadranno a dicembre 2008;

nel mese di marzo 2006 venivano assunti gli ultimi vincitori di concorso, nei mesi

successivi, a seguito di rinunce si registreranno scorrimenti di graduatorie, che ridurranno a
170 il numero di idonei fra le categorie C e D ;

Considerato che :

a metd marzo 2006, dopo I’assunzione della seconda tranche di vincitori si costituisce il
Comitato Idonei ai Concorsi della Regione Campania (Categorie C e D); '

i1 20 marzo 2006, in occasione dell’incontro di benvenuto con la seconda meta dei vincitori
appena assunti, I’ ex assessore Abbamonte ha dichiarato la volonta della Regione Campania
di procedere, nell’arco del successivo triennio (2006-2008) ed in accordo con le
Organizzazioni Sindacali, allo scorrimento delle graduatorie dei concorsi per assumere gli
idonei, facendo riferimento all’enorme investimento effettuato dalla Regione Campania con

’espletamento delle procedure concorsuali ed alla necessita d’immettere forze nuove nella
macchina amministrativa regionale;

il 13 dicembre 2002 con delibera n. 6132 la Giunta Regionale della Campania approvo la
programmazione triennale del personale 2002-2004 con la quale venivano istituiti 23 profili

i1 19 dicembre 2002 coni Decreti Dirigenziali dal n. 14564 al n. 14569 per la categoria C e
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il 10 luglio 2006 il Comitato Idonei ha inviato una prima lettera all’Assessore Abbamonte
ed al Presidente Bassolino; ,

il 14 luglio 2006 1I’ex assessore Abbamonte ha risposto al Comitato Idonei ventilando
Iipotesi di effettuare scorrimenti delle graduatorie da pianificare nella nuova
programmazione triennale del personale;

19-20 settembre 2006 il quotidiano “La Repubblica” ha pubblicato una lettera del Comitato
Idonei ai Concorsi della Regione Campania in risposta ad un articolo del Presidente
Bassolino sulla necessita di garantire ai giovani opportunita lavorative;

il 23 Settembre 2006 1’ex assessore Abbamonte ha risposto al Comitato Idonei sulle colonne
di “La Repubblica”, confermando I’idea di inserire gli scorrimenti delle graduatorie nella
programmazione triennale del personale che la Regione Campania si appresta a varare;

il 14 dicembre 2006 la Giunta Regionale della Campania ha approvato la nuova
programmazione triennale del personale 2007-2009 (delibera n.2070 del 14/12/2006), nella
quale si prevedeva esplicitamente al punto 1 di procedere all’utilizzo delle graduatorie
concorsuali sfruttando le risorse derivanti dagli oltre 300 pensionamenti previsti nel triennio
2006-2008;

A fine d icembre 2006 il Presidente Bassolino, nel suo tradizionale saluto ai dipendenti
prima delle festivita natalizie, ha affermato che erano concrete le possibilita di scorrere le
graduatorie nel corso del 2007,

il 21 maggio 2007 I’ex assessore Abbamonte ha ricevuto una delegazione del Comitato
Idonei. In detta riunione, Abbamonte ha ribadito la volonta della Regione Campania di
scorrere le graduatorie indicando come tempi di riferimento la fine del 2007 e 1’inizio del
2008, sottolineando, contestualmente, la necessitd di procedere ad una modifica della
programmazione triennale del personale per definire la situazione dei precari;

il 3 agosto 2007 la Giunta Regionale della Campania ha varato una sostanziale modifica alla
programmazione triennale del personale (delibera n. 1454 del 3/08/2007) nella quale si
affermava  esplicitamente che: “Nel corso del 2008, si procederd, nel rispetto della
normativa vigente e fermo restando i vincoli di spesa imposti alla Regione, all ‘utilizzazione
delle graduatorie dei concorsi indetti ai sensi della deliberazione n.6132/02 dopo la
rideterminazione della dotazione organica in seguito all’esito dell’esodo, per fronteggiare
I’impatto che si determinerd sul funzionamento dell’ente”;

lo scorrimento delle graduatorie dovrebbe avvenire nel corso del 2008 utilizzando sia le
risorse dovute ai 350 pensionamenti naturali del triennio 2006-2008, sia, in parte, le risorse
dovute alla procedura di esodo incentivato da concludersi entro dicembre 2007,

il 3 Agosto 2007 il sito della Regione Campania pubblicava la notizia dell’approvazione
della modifica alla programmazione triennale del personale con un’intervista all’ ex
assessore Abbamonte che dichiara nuovamente la volonta della Regione Campania di
utilizzare le graduatorie dei concorsi;

il 2-3 novembre 2007 il Comitato Idonei scriveva ai quotidiani “Il Mattino” e “La
Repubblica” per chiedere notizie piu certe sul futuro degli idonei. “La Repubblica” pubblica
immediatamente la lettera del Comitato, “Il Mattino” lo fara dopo qualche giorno;

il 4 novembre 2007 I’ex assessore Abbamonte rispondeva su “La Repubblica” al Comitato
Idonei affermando che restava ferma 1’intenzione della Regione Campania di procedere
all’assorbimento delle graduatorie con 1’attuazione della nuova programmazione triennale
del personale;
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- ameta novembre 2007 il Comitato Idonei contattava I’ex assessore Abbamonte per chiedere
notizie sui tempi dell’assunzione, ’ex assessore dichiarava che era necessario aspettare la
fine della procedura di esodo incentivato per poi partire con gli atti all’inizio del 2008;

- a fine dicembre 2007 si concludeva la procedura di esodo incentivato, quasi 900 persone
accettavano il pensionamento anticipato;

Interroga le SS.LL indirizzo
per sapere

- se sono a conoscenza dei fatti;

- quali garanzie si possono dare ai circa 170 selezionati con regolare concorso e ritenuti
idonei, di regolarizzare la loro posizione alla luce dell’esodo incentivato che ha visto andare
in prepensionamento ben 900 unita lavorative;

- quali provvedimenti urgenti intendono intraprendere affinché agli idonei venga data la
possibilita di essere assunti nei ruoli della Regione Campania, alle categorie C e D, prima
della scadenza naturale della graduatoria fissata per dicembre 2008.

I Consigliere

Antonio Scala
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Al Presidente della
Giunta regionale della Campania

C///’;.‘? on. Antonio Bassolino

NAPOLI

All’ Assessore Vincenzo De Luca
delegato ai rapporti con il Consiglio
Regionale

SEDE
Signor Presidente,

Le invio le interrogazioni di seguito menzionate che si allegano alla presente:

reg. gen. n. 950/1 a firma del Consigliere Ronghi;

reg. gen. n. 951/1 a firma dei Consiglieri Rivellini e Ronghi;
reg. gen. n. 952/1 a firma del Consigliere Scala;

reg. gen. n. 953/1 a firma del Consigliere Scala;

reg. gen. n. 954/1 a firma del Consigliere Colasanto;

reg. gen. n. 955/1 a firma del Consigliere Ronghi;

reg. gen. n. 956/1 a firma del Consigliere Diodato.

Deferenti saluti

Napoli, 27 marzo 2008 e io Generale
dadtt.| (Jaflo D’Orta
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