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Reg. Gen. n.46/1/XI Legislatura

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA
Gruppo consiliare “MoVimento 5 Stelle”

Cons. Gennaro Saiello

Prot. n.02 del 16 Novembre 2020

Al Presidente della Giunta
regionale della Campania

All’Assessore al Lavoro
- Loro sedi -
Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: Polo Europeo Microfusioni Aerospaziali (POEMA) -
disapplicazione del CCNL-Metalmeccanici.

I sottoscritti Consiglieri regionale Gennaro Saiello e Vincienzo Ciampi, ai
sensi dell’articolo 124 del Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolgono
formale interrogazione per la quale richiede risposta scritta nei termini di legge,
sulla materia in oggetto.

Premesso che:

a) Il Polo Europeo Microfusioni Aerospaziali (POEMA) ¢ una Rete di Imprese
costituitasi nell'anno 2014, volta a migliorare l'area delle forniture
strategiche e ridurre i costi della societa EMA S.p.A. per il settore delle
microfusioni a cera persa indispensabile per poter produrre i turbofan
aereonautici e turbogas per la power generation, con le seguenti Societa: By
test, Di Matteo, Ecor, Ema, Flam Spray, Reim, Tecnologica.

b) Sollecitato da una istanza da parte del sindacato UILM di Avellino e
Benevento, l'ispettorato territoriale del lavoro di Avellino ha predisposto un
accertamento ispettivo riguardante 'utilizzo del personale in” tirocinio" ed
"apprendistato”, nonché alle procedure adottate per eventuali finanziamenti
pubblici agevolati ottenuti dalla Rete Po. Ema.

c) dalle dichiarazioni rilasciate spontaneamente del personale interessato, dai
tutor, suffragate anche dalla disamina dei documenti aziendali richiesti ed
esibiti (LUL, turni, progetti formativi individuali etc...) € chiaramente emerso
che i lavoratori in "tirocinio formativo" hanno sempre osservato il seguente
orario di lavoro disposto su 3 turni, ovvero:
turno dalle 06,00 alle 12,00
turno dalle 12,00 alle 18,00
turno dalle 18,00 alle 24,00.

d) da alcune testimonianze dirette dei lavoratori tirocinanti, sembrerebbe che
questi venivano impiegati anche nei giorni festivi e non avrebbero potuto
godere del diritto alle ferie;
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considerato che:

a) il CCNL dei Metalmeccanici, all'art. 7 — Sezione IV — titolo 3 - chiaramente
stabilisce che: "il lavoro notturno decorre dalle 12 ore successive all 'inizio
del turno del mattino (6/12) per ciascun gruppo lavorativo ..... intendendo
quindi "fascia oraria notturna" dalle ore 18 in poi;

b) l'art. 26-quater del Regolamento Regionale n. 9/2010, modificato dall 'art. 8
del Regolamento Regionale n. 4 2018, al 6 c. recita: “é viceversa del tutto
vietata l'attivita formativa in fascia notturna, intendendo per tale quella
definita dal CCNL di riferimento”;

c) che la normativa vigente in materia vieta espressamente limpiego di
lavoratori tirocinanti nei giorni festivi;

rilevato che:

a) si € palesemente trattato di '"tirocinio formativo"_non equiparato alla
normativa vigente, poiché i tirocinanti sono stati collocati nel ciclo dei turni
considerati notturni, configurando in tal modo la fattispecie di lavoratori in
regime di rapporto di lavoro di tipo subordinato;

b) il CCNL dei metalmeccanici risulta disapplicato a danno del lavoratore
tirocinante;

c) Il POEMA e nato per rilanciare nel mercato, unaaeg geografica dilaniata
dalla disoccupazione, e anche per questo motivgodato di un Contratto di
Sviluppo che le ha consentito di accedere a vaudifpubblici di usufruire di
notevoli agevolazioni fiscali

Tutto cio premesso, considerato, atteso e rilevato
si interroga la Giunta regionale per saper

Se € a conoscenza della problematica esposta e quale azione intende
intraprendere per assicurare il diritto dei lavoratori di godere di ogni garanzia e
tutela prevista dalla legge.

F.to Saiello

Ciampi
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