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Da CR
/Consiglio Regionale della campania

Al Presidente della Giunta Regionale delle Campania
On. Stefano Caldoro

All’Assessore all’Ambiente della Giunta Regionale della Campania
On. Giovanni Romano

LORO SEDI

Oggetto : INTERRO(AZIONE A RISPOSTA SCRITTA ARPAC, incarico di Direttore del
Dipartimento Provinciale di Avellino

I sottosLrittl iuseppc Russo (apogruppo del PD e Antonio Amato Consigliere PI)

Premesso che
con Dclihera del Direttore Generale delI’ARPAC p.t. n.108 del 10/3/2009 è stata indetta una
selezioie per incarico di struttura complessa. tra l’altro. per le strutture complesse denominate
Dipartimento Tecnico e Servizio Territoriale di Avellino;

V alla suddetta selezione, come alle altre per incarico di struttura complessa di cui alla su
menzionata dehhera. il doi. Antonio De Sio non ha partecipato o è stato assente;

V la selezione di cui alla su menzionata Delibera n.108 dcl 10/3/2009 prevedeva una procedura

V il dott. De Sio all’epoca non aveva alcun incarico iòrrnalizzato dall’ARPAC; solo ad inizio 2010
gli è stato conferito torinalmente un incarico di struttura semplice. Si fa presente che ai sensi del
CCNL comparto Sanitt - arca della dirigenza — gli incarichi dirigenziali 50fl0 in ordine
decrescente di rilevanza
— struttura complessa (che include anche quello di Direttore di Dipartimento).
- struttura semplice.
— proiessionale di alta specializzazione,
- professionale (per i dirigenti neoassunti):
con Decreto n.222 del I 7/L22010 il Presidente della Giunta Regionale ha provveduto a nominare
Direttrc Generale deIl’A.R.P.AQ.. a decon’ere dal 20/12/2010 e sino al 31 marzo 2011. l’Avv.Antonio Episcopo:

‘ con la deliberazione n.39 dei i febbraio 201 1 il Direttore Generale dell’ARPAC p.t. ha
contento i ‘incarico di Direttore del Dipartimento Provinciale di Avellino al dott. Antonio De
S io:

V alla selezione di cui alla piìt volte citata Delibera n.108 del 10/3/2009 sono risultati idonei per
ricoprire l’incarico delle strutture complesse del i)ipartimento Provinciale di Avellino n.23
dirigenti di ruolo dell’ARPAC e tra questi non c’era il doti. De Sio.
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1 anlo premcssc. si interroga la (ìiunta Reuionaie per conoscere:
se è vero che il Direttore Generale p.t.. Avv, Antonio Episcopo, ha conferito l’rncarico di
I)ireitore del Dipartimento Provinciale di Avellino non i nd cendo una selezione per struttura
complessa nè tantomeno utilizzando la rosa d9gii idonei (n.23 tutti interni all’ARPAC e quindi
in linea con le misure di razionalizzazione della spesa pubblica previste, da ultimo, dalla Legge
I 22/21)10) alla selezione per incarico di struttura complessa proprio nell’ambito (lei
Dipartimento Provinciale di Avellino, cspietala nel 2009:

2) se è vero che il Direitorc Generale p.t .,Avv. Afltonio Fpiscopo, ha utilizzato una procedura
difforme da quella utilizzata per la nomina del Direttore Provinciale di Salerno (delibera dell)irettore Generale p.t. n.579 del 24/08/201 0):

3) se tutto ciò risulta vero e. se vero, quali iniziative si intendono assumere alla luce di quantosopra evidenziato, anche in relazione ad un eflttivo danno ingiusto. economico e di chance
curriculare. patito dai Wrigenti risu1tat idonei alle selezioni per incarico delle strutture
complesse del Dipartimen/o Provinciale di Avellino, che

— non 51 SOflO visti riconoscIuta l’idoneitì alla selezjone per incarico di struttura complessa;
— vedono sottrarsi una chance curriculare:

4) se ritiene che la procedura di altidamento dell « incarico di [)ircttore del Dipartimento
Provinciale di Avellino, da parte dei Direttore Generale p.t., Avv. Antonio Episcopo. che
conierisce uno tra gli incarichi più importanti dell’ARPAC. quello di I)irettore di Dipartimento
Provinciale

— a circa due mesi dalla sua nomina (i)ne dicembre 2010) e a circa un mese dalla scadenza (31
m nzo) del suo mandato,
in diff’ormità ad una procedura che doveva vedere l’indizione di una selezione per struttura
complessa o quantomeno l’utilizzo della rosa deoli idopei (n.23 dirigenti tutti interniall’ARPAC) alla selezione per incarico di struttura complessa proprio nell’ambito del
Dipartimento Provinciale di A vellino. espietata nei 2009;

possa essere ascritta ad esempio di buona gestione cia seguire e se è con simili comportamenti
che si intende gestire la “questione morale” e il rilancio dell’ARPAC come Ente in grado di
garantire la terzietà in un settore ad alto impatto sociale quale la protezione dell’ambiente edella salute dei cittadini
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Giuseppc Russo Antonio Amato
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Le trasmetto le interrogazioni di seguito menzionate che si allegano allapresente:

Reg. Gen. n. 162/1 a li rma del Consigliere Eva Longo ed altri,Reg. Gen. n, 163/1 a lirma dei Consiglieri Giuseppe Russo e Antonio Amato.
(‘ wd i al in e n te

Napoli, X luglio 2011

P Segretario
doti. Ali I io


