Consiglio Regionale della Campania

Napoli, 09 Settembre 2011

Al Segretario Generale

Consiglio Regionale della Campania Consi glio Regionale della Campam'a

Prot. Gen. 2011.0021918/A

Del 1209201106 55 05 SEDE
Da CR A SEROC

Oggetto:  Trasmissione Interrogazione urgente.

Il sottoscritto Gennaro Oliviero, Presidente del Gruppo Consiliare “PSE”con la presente,
frasmette una interrogazione consiliare urgente a risposta scritta .

Certo di un positivo riscontro, Poccasione & gradita per porgerLe Distinti Saluti.
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Consiglio Regionale della Campania

Atto Consiglio Regionale

Interrogazione s
0034/IX LEGISLATURA

Napoli, 07/09/2011

Consiglio Regionale della Campania

Prot. Gen. 2011.0021918%/A
Cel 1097201109 56 06
Da CR A SEROC

OGGETTO:

AL PRESIDENTE DELLA REGIONE CAMPANIA
On. STEFANO CALDORO

Interrogazione Urgente a risposta scritta “Chiariments sulla trasparenza

Mot 1

per le procedure adottate riguardanti il reclutamento delle Risorse Umane
nel comparto sanitario”

Premesso che

allinterno del BURC . 56, del 22 agosto u.s., compariva una Delibera del Direttore Generale Aszzenda
Ospedaliera Universitaria della Seconda Universiti deglt Studi di Napoli, avente ad oggetto una “Selezione

piuhblica per 8 incarichi a lunreati di elevata professionalita, con contratto di un anno a tepmpo_determinalo

pdrl-time, qualifica 1P _del CONL. comparto Universita, con equiparasione alla_qualifica di_dirigente
medico del SSIN

nelle premesse veniva fatto riferimento a delle note del Lingno c.a., con cui la Diresione Generale richiedeva

lantorizzyasione: all'acquisizione di dirigenti medici in deroga al blocco delle assunzioni, a seguito di
documentate richieste da parte dei Professors Responsabili di Strutture Assistensials, al fine di garantire 1/

mantemmento qualitativo delle attivitay

nefle succitate premesse, si rapvisava 'opportunita di reclitare 8 (0tto) uritd di dirigents medici, con l'lstituto
del contratty a tempo determinato - in regime di part-time - per 20 (venti) ore settimanali, per un pertodo di
n. 12 (dodicz) mesi, rinnovabile per identico Jusso temporale, con la procedura concorsuale della seleszone per

Htoli e colloguro.
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Considerato che

una magglore Lrasparensa della procedura concorsuale in oggetto sarebbe stata, certamente parantita da inn
aoncorso pubblico, piuttosto che da una selesgone pubblica, in quanto il primo si aveale di prove d’esame (st
sritte che oralz) che avrebbero dimostrato - sensa ombra di dubbio alcuna - la perfetta padronansa della
malterie medico-spectalistiche det partecipanti ad una cartca da dirigente medico;

a parere dello screvente, poco vale motivare la scelta della selesione pubblica con la minore onervsita di
questa, rispetto al concorso pubblico;

i nn periodo segnato da profondo scollamento tra cttadinansa ed tstitusons, soprattutto in un settore vitule
come quelly della salute pubblica, sarebbe pint opportuno valutare con estrema accurateza le capacitd e le
abilita dei candidati, per garantire massima trasparensa al cttadino-paszente.

Part. | del Bando in oggetto, cita espressamente - quale procednra adottata per il reclutamento delle Risorse
Umane - la valutasgone dei litol] e un successivo colloguto.

Preso atto che

Cart. 6 del Bando citato, riferisce dopo la valutasione dei titoli presentati, la presentazzone della graduatoria
a scorsimento, non riferendosi minimante alla successiva prova orale.

SI INTERROGA LA S.V. PER SAPERE

se rtiene la procedura del concorso pubblico maggiormente atta a garantire, sia
trasparenza nel reclutamento di personale nel settore sanitario, che Ia specifica capacitia
¢ competenza lavorativa delle Risorse Urnane;

come va interpretata e risolta la palese incongruenza tra lart. 1 e lart.6 del Bando in
oggetto;

se ritiene opportuno provvedere alla revoca del provvedimento in oggetto.
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