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Al Presidente della Giunta Regionale On. Stefano Caldoro

Oggetto: costituzione task force con compiti di supporto al “Gruppo di lavoro
interistituzionale”

Il sottoscritto consigliere regionale
PREMESSO CHE

e Con nota prot. 714/UDCP/GAB/CG il Presidente della Giunta Regionale della
Campania ha proposto al Ministero per la Coesione Territoriale la costituzione di un
gruppo di lavoro interistituzionale — composto da referenti della Commissione
europea, del Ministero e della Regione - allo scopo di consentire alla Regione
Campania, “attraverso la concentrazione tematica, la qualita e la capacita di spesa
— di svolgere un ruolo strategico tra le regioni europee”;

e Con nota prot. MCT 0000115P di pari data, il Ministro per la Coesione territoriale,
accogliendo la proposta, comunica che il gruppo sara composto, oltre che da
referenti regionali, da un nucleo di funzionari interni all Amministrazione centrale
(DPS, DIPE, DISET) da integrare con rappresentanti della Commissione europea e

- della Banca d'ltalia oltre che da specialisti esterni;

* Con decreto dirigenziale n. 5 del 13/02/2012 dellAGC. 9 Rapporti con gli organi
nazionali ed internazionali in materia di int. reg. e stata costituita una task force con
compiti di supporto al “Gruppo di lavoro interistituzionale” e contestualmente
ammesso a finanziamento la relativa copertura finanziaria;

CONSIDERATO CHE

¢ Nel decreto citato:
a) si ritiene necessario Supportare il Gruppo di lavoro interistituzionale attraverso la
costituzione di una task force con specifici compiti di supporto, assistenza e
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affiancamento per il monitoraggio degli interventi finanziati con le risorse del POR
FESR 2007/2013;

si stabilisce che i compiti della task force esulano dai normali compiti d’ufficio e
sono assimilabili, in considerazione della loro straordinarieta ed articolazione, a
quelli conferiti alla task force rendicontazione per la programmazione 2000 — 20086,
istituita con nota prot. UDCP n. 2121 del 24/05/2007;

si rammenta che per la task force rendicontazione 'amministrazione regionale, di
concerto con le OO.SS, ha riconosciuto ai suoi componenti un compenso pari a €
38,43 lordi per giornata/uomo;

si procede alla individuazione e contestuale nomina del personale componente la
task force;

Inoltre, il decreto AGC 09 Settore 02 n. 173 del 05/04/2012:

ha integrato I'elenco del personale della task force con una unita, come richiesto dal
Capo di Gabinetto;

ha proceduto allimpegno e relativa liquidazione dei componenti la task force per il
periodo dal 13 febbraio al 23 marzo;

ha preso atto che il termine dei lavori della task force & il 30 settembre 2012;

ha preso atto della check list CL 2012 0000175 del 4 aprile 2012 contente gli esiti
del controllo di i livello;

RITENUTO

che i compiti conferiti alla task force di “supporto, assistenza e affiancamento per il
monitoraggio degli interventi finanziati con le risorse del POR FESR 2007/2013”
coincidono con le competenze del Servizio 02 del Settore 02 del’AGC 09 che si
occupa, tra laltro, del “monitoraggio finanziario, fisico e procedurale della spesa
cofinanziata dai Fondi Strutturali per il ciclo di programmazione 2000-2006 e dal
FESR per il ciclp di programmazione 2007-2013";

che i compiti della task force in questione, non risultano sufficientemente specificati
neé in relazione alla loro “straordinarieta ed articolazione” tali da poter essere definiti

come ulteriori rispetto ai normali compiti di ufficio, ne alla loro naturale assimilabilita
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a quelli della task force rendicontazione di cui al punto b) delle considerazioni,
attivita peraltro certificate dai diversi Dirigenti di Settore presso i quali i componenti
della task force rendicontazione hanno prestato servizio:
che il compenso pari a €38,43 per giornata/uomo & contingentato alle specifiche
attivita della task force rendicontazione cosi come l'accordo sindacale che ne & alla
base e non neé istituzionalizzato né previsto da specifico atto;
opinabile che nel citato decreto AGC 09 settore 02 n. 5 di costituzione della task
force, non si faccia riferimento ad alcun criterio di selezione per lindividuazione del
personale da utilizzare, né in relazione a specifici profili professionali né a
competenze personali curriculari, come sarebbe verosimile immaginare per la
costituzione di una task force con caratteristiche di ordine tecnico;
quantomeno singolare decretare la nomina di alcuni membri della task force e la
contestuale liquidazione dei compensi per attivita espletate, evidentemente, in
assenza di incarico;

INTERROGA
Il Presidente della Giunta Regionale circa le circostanze, i fatti e i presupposti,
anche giuridici, che chiariscano le perplessita sopra riportate, anche alla luce della
propededutica attivita di controllo di | livello che mediante la check list CL 2012
0000175 ha sancito la regolarita delle procedure di selezione, di attuazione e di
liquidazione, ivi compresa la nomina nella task force di personale appartenente alla
categoria degli autisti.

Il Consigliere

Antonio Marciano




