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ATTiVITA’ ISPETTIVA

REG.GEN.N.tSS..)J1M

CONSIGLIO RFGIONALEDELL4 CAMPANIA
Gruppo cons,7iatc “forza Italia”

Prot. n.1 210 Napoli, li 28 settembre 2018

Al Presidente della Giunta

Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: Ospedalé del mare - Supporto e formazione del personale medico e
Infermieristico’per triage e PS. —

La sottoscritta Maria Grazia Di Scala, ai sensi dell’àrticolo 124 del
Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolge formaleinterrogazione per la
quale richiede risposta scritta nei termini di legge, sulla materia In oggetto.

Pyemesso che

a) In data 15 settembre 2018 è stato attivato il Pronto Soccorso presso il P.O.
Ospedale del Mare;

b) Con delibera n. 1873 del 25 settembre 201$ il Direttore Generale dell’ASL
Napoli 1 ha proceduto, con esecuzlòne immediata, a prendere atto della
Delibera dell’AORN Antonio Cardàrelli n. 955 del 12 settembre 2018 avente
ad oggetto: “collaborazione tra.l’AOIN Cardareffi, Asi Na 1 e P.O Ospedale
del mare per attività dl supporto e formazione del personale medico ed
inferrnÌeristico per triage e Pronto soccorso”;

Premesso, altresì, che

a) Con nota prot. n. 31398 del 9 maggio 2&18 il Direttore Generale dell’ASL
Napoli 1 pci l’attivazione del pronto soccorso dell’ospedale1 del Mare
chiedeva disponibilità ai Direttori Generali delle seguenti Aziende
ospedaliere:
-A.O. Sant’Anna e San Sebastiano;
- A.0. Ruggi D’Aragona;

A.O.R.N. Antonio Cardareffi;
-A,O.RN. Rummo;
alla stipula di appositi atti di convenzione per la collaborazione di
professionisti con esperienza almeno decennale In chirurgia d’urgenza e
traumatologia ortopedica per supportare l’aVvio delle attività chirurgiche
e ortopediche complesse d’urgenza pressb il nuovo P.O.;

b) Tale richiesta essendo apparsa come una palese ammissione dì
mancanza di personale esperto presso il nuovo presidio avevà suscitato
forti disapprovazlonl da parte e1 professionisti in servizio all’Ospedale
del Mare. Difatti lo stesso Direttore Generale dell’A.S.L. Napoli i con



comunicato prot. n. 32806 del 16 maggio 201$ chianva che la
suindicata nota “è infelice in qualche passaggio e da ciò, purtroppo,
nè è derivata una interpretazione errata che non rispecchia La
vera volontà e intenzione detl’aziend&. In particolare il comunicato,
prosegue e, chiarisce che: “Lo scopo è quello di avere, in via
preventiva e cautetativa, e solo quatora ve ne fosse bisogno nette
more detta conclusione delle procedure concorsuali in corso, la
disponibiLità di altre aziende ospedaliere a stipulare convenzioni
per la immediata gestione del paziente poiitraumatizzato
maggiore, vista la prossima attivazione det Pronto soccorso
dell’Ospedale del Mare (prevista per il 30 giugno 2018)”;

Considerato che:

a) la Direzione Generale dell’ASL Na 1 con nota prot. n. 51756 del 30 agosto
201$ ha richiesto, solo ed esclusivamente all’AORN A. Cardarelli, una
collaborazione per l’avvio delle attività dell’UOC Medicina d’Accettazione e
d’urgenza del P.O. del Mare con particolare riferimento alla necessità e al
supporto e formazione dì personale Infermieristica e medico per 11 TRIAGE e
P.S. tenuto conto che si utilizzeranno cartella clinica e App già in uso
presso l’azienda Cardarelli;

li) con Delibera detl’AORN Antonio Cardarelli n. 955 del 12 settembre 201$
l’azienda si rende disponibile alla richiesta di cui alla nota prot. n. 51756
deI 30 agosto 2018 del Direttore Generale dell’ASL Na 1 per 30 giorni a
decorrere dal 15 settembre 2018. Nella stessa deliberazione risulta esplicito
richiamo anche di precedenti convenzioni tra AORN e Ospedale del mare, in
particolare:
I) convenzione, stipulata in esecuzione della deliberazione n.549 del

27.06.2017, per l’utilizzo dei servizi informatici con assistenza on site
e sistemistica di suite web applicatlons multipiattaforma per la
gestione delle operazioni di accettazione, dimissione e trasferimento
del paziente all’interno deI sistema ospedaliero e statistica dei relativi
dati gestionali;

lI) attività di formazione tecnico scientifica per attività di pronto
soccorso e CTS “Trauma” per n. 11 Dirigenti medici, autorizzati con
deliberazione n. 789 del 22.09.2017 e successiva n. $62 del
18.10.2017;

Rilevato che
a) Con delibera n. 1873 del 25 settembre 2018 il Direttore Generale dell’ASL

Napoli i ha proceduto, con esecuzione immediata, ha prendere atto della
Delibera dell’AORN Antonio Cardarelli n. 955 del 12 settembre 2018 avente
ad oggetto: “cotiaborazione tra l’AORN Cardarelli, Asi Na 1 e P.O Ospedale
del mare per attività di supporto e formazione del personale medico ed
infermieristico per triage e Pronto soccorso”;

b) Tale procedura appare alquanto anomala in quanto la Direzione Aziendale
della ASL Nal procede all’attuazione della deliberazione dell’AORN, ma non
di un’eventuale convenzione tra le due aziende, viziando in tal modo la
legittimità del provvedimento amministrativo;



Atteso che:
a) Con 1 stesso atto deliberativo, n. 1873 del 25 settembre 2018. il Direttore

Generale deIl’ASL Napoli i ha proceduto a stabilire il compenso orario per
personale con qualifica di Dirigente Medico di €. 60,00/li e di €.34,00/h
per personale con qualifica di collaboratore professionale sanitario-
infermiere per 30 gìomi e per lo svolgimento di attività di supporto e
formazione di personale medico ed ìnfermienstico per il TR1GE e Pronto
Soccorso, utilizzando cartella clinica infonnatizzata e app già in uso presso
l’azienda Cardarellì;

b) Dagli atti deliberativi non risulta specificata l’attività, informatica e/o
sanitaria, svolta a supporto del personale dell’ospedale del Mare da parte dì
quello proveniente dall’AORN Cardarelli;

Tutto ciò premesso, considerato, rilevato e atteso
interroga la Giunta regionale al fine dl sapere:

1. Se tra le Aziende Ospedaliere destinatarie della richiesta nota prot. n.
31398 del 9 maggio 2018 del Direttore Generale dell’ASL Napoli i vi siano
stati riscontri favorevoli e da parte di quali Aziende;

2. Nel dettaglio quali attività di supporto e formazione svolge il personale
dell’AORN Cardarelli presso l’Ospedale del Mare;

3. Le ragioni di questo affiancamento’ e i criteri attraverso i quali sia stato
determinato l’ammontare dì €. 67.680,00;

4. Se una volta dissolto tale budget si saranno ugualmente esaurite le
necessità e le ragioni della collaborazione tra operatori sanitari dell’AORN
Cardarelli presso l’Ospedale del Mare.

Maria Grazia Di Scala


