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Prot. N°423/bis del 09.11.2018

Al Presidente del Consiglio
Regionale della Campania

On.le Rosa D’Amelio

Si trasmette, per gli adempimenti di conseguenza, l’interrogazione a risposta scritta

ai sensi dell’articolo 124 del Regolamento Interno del Consiglio Regionale della Campania, a

firma del Consigliere Avv. Gianpiero ZINZI, avente ad oggetto ((Chiarimenti urgenti in merito

alla gestione deWASL Caserta».

Il Consigliere
Aw. Gianpiero Zinzi

Centro Direzionale, Isola F/8 —80143 NAPOLI
TeL 081- 778 3208/3321/3974

Consiglio Regionale della Campania



ATTIVITA’ ISPETTIVA

REO. GEN. N. Ì’o4

Prot. N. 1.. 23 iel OAJ3

AI Presidente della Giunta Regionale
della Campania con delega alla Sanità
On. Vincenzo de Luca

INTERROGAZIONE A RISPOSTA SCRITTA ai sensi deIl’art.124 del Regolamento del Consiglio
Regionale della Campania a firma del Consigliere Regionale Aw. Gianpiero ZINZI avente a
oggetto la «Chiarimenti urgenti in merito alla gestione delI’ASL Caserta».

PREMESSO CHE

Il Rapporto MEV(i) 2016 classifica la Provincia di Caserta al 107 posto (su 110) per decessi
maschili evitabili.

RILEVATO CHE

I risultati sono impietosi tanto per lo stato delle strutture (TAC vecchie, RX e RM in perenne
manutenzione, sale operatorie non a norma e perciò in alcuni casi addirittura sotto
sequestro dalla Magistratura) quanto per quello dei luoghi (mancanza di dispositivi
antincendio, urine nei corridoi, discariche di rifiuti in aree adiacenti agli ambulatori, formiche
e perfino topi e piccioni morti);

A corredo di una serie di immagini impietose trasmesse nel corso del Programma TV “Le
Iene”, i Campani hanno avuto contezza che molti di questi Ospedali Io sono solo sulla carta,
essendo la degenza ridotta a pochissime patologie e con straordinari esempi di
disorganizzazione tra i quali spicca, in almeno un caso, l’assenza di rianimazione seppur in
presenza di sale operatorie;

Nel corso delle interviste si è appreso che ai vertici delI’ASL Caserta sono vigenti una serie di
incarichi dirigenziali assegnati su base discrezionale e non meritocratica, e che in più
parrebbero anche viziati dalle procedure di assegnazione utilizzate in luogo dei concorsi.

ATTESO CHE

Il Direttore Sanitario è un medico che abbia svolto per almeno 5 anni qualificata attività di
direzione tecnico sanitaria (secondo le tipologie di incarico previste dall’art. 27 del CCLN
vigente) in Enti o Strutture Sanitarie e per il cui titolo costituisce titolo preferenziale il
possesso della specializzazione in una delle discipline dell’area di sanità pubblica;

Ccnso Regicri1e
deL’ CnLi



Un Dirigente medico può diventare Primario solo a seguito di un concorso pubblico owero
-in caso di assenza per ferie o malattia o altro impedimento del titolare- può essere
incaricato come facente funzioni ai sensi delI’Art. 18 del Contratto Nazionale di Dirigenza
Medica e, cioè, per un tempo massimo di 6 mesi, prorogabili fino a 12 mesi in casi
eccezionali ai sensi del Comma 4 del medesimo articolo.

PRESO AflO CHE

A domanda precisa, il Direttore Generale p.t. dell’ASL Caserta ha ammesso di ignorare tali
gravissime anomalie ed emergenze, giudicando come “abbastanza buona” la performance
complessiva della Sua Azienda.

TUTTO dO’ RAPPRESENTATO

il sottoscritto Consigliere Regionale

INTERROGA

il Presidente della Giunta Regionale per conoscete se non intraveda nell’operato - e negli
intendimenti - del Direttore Generale p.t., una scarsa conoscenza delle procedure nonché
un’altrettanta scarsa attitudine al controllo delle risorse pubbliche e non ritenga perciò
opportuno procedere all’immediato Commissariamento dell’Azienda de qua.

Si richiede risposta scritta a termini del Regolamento Interno.

Il Consigliere
Avv. Gianpiero Zinzi

Consio Recnde
de1a Cipania


