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CONSIGLIO k. . . E ULLLA CAMPANIA
Gruppo consitiare “Mo Vimento 5 Stelle”

Cons. Gennaro Snietio

PROT. NOI del 9 gennaio 2019 Al Presidente della Giunta
regionale della Campania

All’Assessore alla Sanità

-Loro sedi

Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: mancata corresponsione stipendi lavoratori Villa Mercede
Ischia.

• Il sottoscritto Cons. regìonale, Gennaro Saiello, ai sensi dell’articolo 124 del
Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolge formale interrogazione per la
quale richiede risposta scritta nei termini dì legge, sulla materia in oggetto.

- Premesso che:

a) la legge regionale 22 aprile 2003, n. 8 “realizzazione, organizzazione,
funzionamento delle Residenze Sanitarie Assistenziali Pubbliche e Private -

RRSS.AA.” disciplina la realizzazione, l’organizzazione e il funzionamento
delle residenze sanitarie assistenziali pubbliche e private (RR.SS.AA.), e
delle strutture semi-residenziali, definendone requisiti e caratteristiche;

b) l’articolo 12 di detta legge regionale pone la vigilanza sulle residenze in
questione in capo alla Regione, alle AASSLL e ai Comuni nell’ambito delle
rispettive competenze;

considerato che:

a) la residenza sanitaria Villa Mercede è costituita da una Residenza Sanitaria
Assistenziale con 29 posti residenziali e un Centro Diurno genatrico e per
malati dì Alzheimer con 20 posti semlresidenzìali, con sede a Serrara
Fontana, nell’isola di Ischia; -

b) si tratta dì una struttura a valenza essenzialmente sanitaria per persone
anziane non autosufficienti, che richiedono un livello medio di assistenza
sanitaria (medica, infermieristica e riabiitativa) integrato da un livello
elevato di assistenza tutelare ed alberghiera;

e) dal 2012, la struttura è gestita dalla cooperativa Civitas, cui era stata
affidata in subappalto dal consorzio Nestore, aggiudicatario della procedura
della AsI Napoli 2;

d) attualmente la cooperativa opera in regime di proroga, in attesa del
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atteso che:

a) da segnalazioni pervenute all’ interrogante, supportate anche da notizie a
mezzo stampa, dal mese di maggio 2018, i 42 dipendenti della struttura
non avrebbero percepito gli emolumenti retributivi;

b) secondo quanto dichiarato dalla cooperativa, Il problema sarebbe insorto in
ragione dei mancati pagamenti da parte della Asi Napoli 2;

c) nonostante il mancato pagamento delle retribuzioni, i dipendenti hanno
continuato a prestare la propria attività per garantire la continuità
assistenziale dei pazienti;

d] si tratta dl una situazione che lede fortemente i diritti dei lavoratori e delle
loro famiglie;

e) per tale ragione, i lavoratori hanno dato luogo a diverse proteste sindacali
flnalizzate a chiedere alla cooperativa che gestisce Il servizio il pagamento
delle spettanze retributive e alla Asi Napoli 2 di subentrare nel pagamento
delle spettanze mediante il pagamento diretto del committente;

rilevato che si tratta, inoltre, di una struttura essenziale, dal punto di vista
assistenziale, per l’intera isola d’ischia e che la sospensione delle attività
assistenziali lederebbe fortemente i diritti dei pazienti.

Tutto quanto premesso, considerato, atteso e rilevato
si Interroga il Presidente della Ofunta regionale al fine dl sapere:

1. quali provvedimenti intende assumere, per quanto di competenza, per
garantire l’erogazione regolare degli stipendi e degli arretrati, e quali le
ragioni del mancato pagamento degli stessi.
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