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“SOSTITUZIONE DEL PERSONALE OSTETRICO CON PERSONALE INFEMIERISTICO
PRESSO IL PRONTO SOCCORSO OSTETRICO DELL’A.O.U. FEDERICO II”

Al Presidente della Giunta regionale

Premesso che:

e in data 24 aprile 2019 il Direttore del Dipartimento di Attivita Integrata Materno infantile — D.A.L
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II”, con Nota Prot. N. 1428, informava il Direttore
Generale, il Direttore Ammnistrativo ed il Direttore Sanitario dell’ A.O. che “Considerata la grave carenza
di personale ostetrico che rende impossibile la formulazione dei turni presso il Pronto Soccorso Ostetrico
Ginecologico, nelle more dell’espletamento delle procedure di mobilita per ostetriche, e nell’attesa della
pubblicazione del bando concorsuale, si rende indispensabile la mobilita interna degli infermieri. Tali
unita prestano servizio presso il Pronto Soccorso Ostetrico-Ginecologico oltre al personale medico”;

e In sostanza, il Direttore del D.A.I. Materno infantile, comunicava che avrebbe sopperito alla carenza di
ostetrici con gli infermieri;

e tale comportamento veniva stigmatizzato immediatamente dai rappresentanti delle due categorie
professionali;

e appare superfluo ricordare che le due figure professionali sono fra loro profondamente differenti quanto a
rispettivo ambito di operativita e a titolo abilitativo, trovando la rispettiva disciplina nei decreti del
Ministero della Salute (deputato a vigilare in materia di professioni sanitarie) n. 739/1994 per Infermiere
e n. 740/1994 per ostetrico);

e L’infermiere &, infatti, I’operatore sanitario che, in possesso del diploma universitario abilitante e
dell’iscrizione all’Ordine professionale, & responsabile dell’assistenza generale infermieristica, deputata
principalmente alla prevenzione delle malattie, all’assistenza dei malati e dei disabili di tutte le eta e alla
educazione sanitaria;

e [’ostetrico € I’operatore sanitario che, in possesso del diploma universitario abilitante e dell’iscrizione
all’Ordine professionale, assiste e consiglia la donna nel periodo della gravidanza durante il parto e nel
puerperio, conduce e porta a termine parti eutocici con propria responsabilita e presta assistenza al neonato;

preso atto che il Direttore del Dipartimento di Attivitd Integrata Materno infantile — D.A.L dell’ Azienda
Ospedaliera Universitaria “Federico II” ha precisato che con la citata nota a sua firma non intendeva
“attribuire unita peculiare dell’ostetrica alla figura professionale dell’infermiere” sottolineando nel
contempo che “nonostante gli sforzi dell’Azienda A.O.U. Federico, ci siano ancora carenze di personale sia
ostetrico che infermieristico.”;

interroga il Presidente della Giunta regionale della Campania per conoscere:

- quali urgenti provvedimenti siano stati adottati - o si intendano adottare - per garantire la presenza di
ostetrici ed infermieri, ognuno nell’ambito delle proprie competenze professionali, presso il pronto
soccorso ostetrico-ginecologico del D.A.I dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II” di Napoli;

- itempi previsti per I’espletamento delle procedure di mobilita e per I’indizione di concorsi che permettano
di sopperire alla evidenziata carenza di personale.
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