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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione, Assistenza ai Gruppi consiliari, Status dei

Consiglieri

OGGETTO: integrazione impegni nn. 168 cap. 4042, 169 cap. 4084 e 170 cap. 4403 relativi al periodo dal
1° maggio al 30 giugno 2026 dell’indennita di posizione comprensiva di oneri riflessi del personale

dirigenziale comandato presso gli uffici amministrativi del Consiglio Regionale della Campania.

Il DIRIGENTE AD INTERIM SERVIZIO STATUS

PREMESSO che

a. Il Presidente del Consiglio Regionale, in considerazione del permanere della carenza di
dirigenti presso il Consiglio regionale, ha richiesto alla Giunta regionale il rinnovo del
comando presso il Consiglio regionale dei dirigenti dott.ssa **#*Hkkxsck koo dxcokx
kkkskkoksk skokskkskskk sk skkskskk skkokskkok skkokskkskkkkk d|r|gent| d| rUOIO de”a Giunta Regionale Che
hanno dato la loro disponibilita;

b. con nota prot. 0404240 del 29 aprile 2026, acquisita al nostro protocollo n. 8435 del 30 aprile
2026 del Direttore Generale delle Risorse Umane della Giunta Regionale della Campania, &
stata autorizzata la proroga comando senza soluzione di continuita fino al 30 giugno 2026
presso il Consiglio Regionale della Campania, dei dirigenti dr.ssa *#¥xakks® sokskokod® ook

c. le funzioni dirigenziali gia conferite dal Presidente del Consiglio Regionale, con decreti
nn. 1,2,3 e 4 del 13 gennaio 2026 ai dirigenti in comando, si intendono confermate in
costanza della proroga del comando stesso fino al 30 giugno 2026;

RITENUTO opportuno impegnare per il personale Dirigenziale sopracitati la retribuzione di
posizione per il periodo dal 1° maggio al 30 giugno 2026, come prevista per i dirigenti di ruolo ai
sensi del vigente CCl integrativo del personale dirigenziale del Consiglio regionale della Campania,
quantificata per un importo complessivo pari ad euro 47.085,19;

VISTI

v’ lo Statuto regionale;

v il D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.;

v con la Delibera dell’UdP n. 10 del 7 aprile 2026, & stato approvato il documento tecnico di
accompagnamento e bilancio finanziario gestionale del Consiglio Regionale per il triennio
2026;

v il Regolamento regionale “Organizzazione degli uffici di diretta collaborazione a supporto
degli organi politici del Consiglio regionale della Campania” pubblicato sul BURC n. 56
dell’11 agosto 2025;
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Consiglio regionale della Campania

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

1.

di impegnare per il periodo dal 1° maggio al 30 giugno 2026 la retribuzione di posizione per i
Dirigenti dott.ssa kkokokokkkkkk skksksksksk kkkkk o kokokokkokk kkkskskskk sk kkkkk skkkkkk *********’

per un importo complessivo pari ad euro 47.085,19 (quarantasettemilazerottantacinque/19),
cosi come analiticamente riportato nell’allegato prospetto che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto, sui capitoli di seguito specificati:

Esercizio Finanziario anno 2026 Capitolo 4042 imp. 168 € 34.599,32;
Capitolo 4084 imp. 169 € 9.544,93;
Capitolo 4403 imp. 170 € 2.940,94.

di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Bilancio, Ragioneria e Contabilita Analitica
per gli adempimenti consequenziali;

di disporre la comunicazione del presente atto alla Giunta Regionale della Campania e al
Responsabile della Trasparenza.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

dr.ssa Lucia Sorrentino
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Consiglio regionale della Campania

CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA

INDENNITA' DI POSIZIONE - TREDICESIMA PERIODO DAL 1° MAGGIO AL 30 GIUGNO 2026 AL PERSONALE DIRIGENZIALE COMANDATO DALLA GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

ESERCIZIO FINANZIARIO ANNO 2026 CAPITOLI DI SPESA: 4042 IMP. 168 € 34.599,32 - 4084 IMP. 169 €9.544,93 - 4403 IMP. 170 € 2.940,%4

PERIODO DAL 1° MAGGIO AL 30 GIUGNO 2026

404 4084 4403
MATRICOLA FONDO DIRIGENZA TRATTAMENTO ;I(;T(;(:HD:LM TOTALE
COGNOME | NOME | GIUNTA CTG. ACCESSORIO- TREDICESIMA INAIL CPDEL | INADEL | ENPDEP | TOTALE IRAP COMPLESSIVO
REGIONALE DIRIGENTE SETTORE RISORSE PERIODQ DAL 1* TOTALE LORDO 8,06X100+1%| 23,80% | 2,88% | 0.093% | RITENUTE 8.50%
UMANE/SERVIZIO GESTIONE DEGLI MAGGIOAL30 ’ ’ ’ ' "
UDCP E STATUS DEI CONSIGLIERI- GIUGNO 206
SORRENTINO|  LUCIA 20044 | DIR. €10.256,98 €857,09 €11.114,07 €9048 |€264515/€320,09| €10,34 |€3.06605| €94470 €15.12481
CTG. 408 4084 4403
MATRICOLA FONDO DIRIGENZA TRATTAMENTO | FONDO DELLA TOTALE
COGNOME | NOME | GIUNTA ACCESSORIO - DIRIGENZA
REGIONALE |CAT.| DIRETTORE GENERALE RISORSE ~ (TREDICESIMA DAL1* TOTALE LORDO 20 SI):‘ ::)I(:'+ % ;PZ:; I;“;g;" EN[;;Z: R.lI:I?ELAl}'IE'E SIR;{\); COMPLESSVO
UMANE FINANZIARIEE GENNAIO AL 30 ’ ' ’ ' "
STRUMENTALI- APRILE 2026
CAIAZO | GENNARO | 21225 |DIR. €11417,14 €954,03 €123711,17 €10071 |€2.944,34/€35629| €1151 |€341284| €1051,55 €16.835,57
048 4084 4403
COGNOME | NOME Mgmﬁ:\m €6 FONDO DIRIGENZA TRATTAMENTO ;I(;’I‘(:::‘ZD:LLA TOTALE
REGIONALE ' ACCESSORIO - REDICESIMADAL 1 TOTALE LORDO INALL CPDEL | INADEL | ENPDEP | TOTALE IRAP COMPLESSIVO
DIRIGENTE SETTORE RISORSE GENNAID AL30 8,06X100+1%| 23,80% | 2,88% | 0.093% | RITENUTE 8.50%
FINANZIARIE E STRUMENTALI |APRILE 2026
CRISCI  |FRANCESCO| 20432 | DIR. €10.256,98 €857,09 €11.114,07 €9048 |€264515/€320,09| €10,34 |€3.06605| €94470 €15.12481
TOTALI COMPLESSIVI 34.599,32€ 9.54493€ 2.940,94 € 47.085,19€

|l Dirigente ad Interim Servizio Status
dr.ssa Lucia SORRENTINO
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