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Oggetto: Trasmissione mozione ai sensi dell’art. 121 del Regolamento Interno.

Ai sensi dell’art. 121 del Regolamento interno si trasmette, in allegato, la mozione
ad iniziativa dei consiglieri Flora Beneduce, Armando Cesaro e Ermanno Russo
avente ad oggetto “Fabbisogno formativo medici specialisti: ampliamento rete
formativa presso le strutture del SSN valìdate - Ospedali di insegnamento”.
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Al Presidente del
Consiglio Regionale della Campania

On.le Rosa D’Amelio
SEDE

MOZIONE

Oggetto: Fabbisogno formativo medici specialisti: ampliamento rete formativa presso le
strutture del SSN validate - Ospedali di insegnamento

I sottoscrilli Flora BENEDUCE, Armando CESARO e Ermanno RUSSO, nella loro qualità di
Consiglieri regionali, ai sensi dell’art. 121 del Regolamento

Premesso che:

- l’accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano, ai
sensi dell’articolo 35, comma 1, del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 ha
determinato il fabbisogno di medici specialisti da formare per il triennio accademico
2017/2020;

- la 1° Tabella Fabbisogno medici Specialisti per l’A.A. 2017-2018, allegata all’accordo,
che ripartisce le esigenze per area funzionale di specializzazione è di 8.569
disponibilità di posti, come di seguito distribuiti:

Area funzionale di chirurgia - totale 1.968
Area funzionale dei servizi - totale 2.647
Area funzionale di medicina - totale 3.954

- il bando di ammissione alle Scuole di Specializzazione di area sanitaria per l’anno
accademico 2017-2018, finanziato con risorse statali, è stato di 6.200 contratti a
fronte di un fabbisogno formativo di 8.569 unità;

- è evidente lo scostamento tra il fabbisogno rilevato e i contratti di formazione stipulati
che confermano il trend negativo tra il numero dei laureati in medicina e quello dei
contratti di formazione specialistica finanziati con fondi statali;
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lo studio condotto dal sindacato dei medici ANAAO, attraverso l’elaborazione delle
fonti informative presenti nei vari registri (MIUR, Ministero della Salute, ANVUR,
Conto Annuale del Tesoro (CAI), FNOMCeO, ENPAM, ISTAT), ha consentito di
dettagliare la relazione tra pensionamenti, accessi al corso di laurea in Medicina e
Chirurgia e la formazione post-laurea (scuole/contratti di specializzazione), mettendo
in luce fenomeni già in essere, quali:

imbuto formativo, ovvero il differenziale tra numero di accessi al corso di laurea
in Medicina e Chirurgia, cresciuto negli ultimi anni e dilatato enormemente da
sentenze cautelative del TAR tra il 2013 e il 2015, e l’insufficiente numero di contratti
specia I istici;

imbuto lavorativo, ovvero la difficoltà di soddisfare un’alta domanda
occupazionale prevalente post specialistica (necessaria per il sostenimento di qualità
del SSN), per un rallentamento delle assunzioni nel SSN secondario al blocco del
turnover legato ai piani di rientro delle Regioni con squilibrio di bilancio e alla norma
della legge finanziaria del 2010 che limita la spesa per il personale a quella del 2004,
ridotta dell’i ,4%.

L’indagine ha evidenziato altresì che, nonostante l’entrata in vigore della norma sul
rispetto dell’orario di lavoro, il 44,7% degli intervistati supera il limite settimanale delle
ore lavorative previsto dalla legge, e più della metà lavora extra orario senza alcuna
remunerazione Questo perché l’entrata in vigore della legge 161/2014 non è stata
preceduta né accompagnata da necessari processi di riorganizzazione e di
adeguamento della dotazione organica.

Considerato che:

la domanda e l’offerta formativa specialistica non risulta essere bilanciata con
conseguenti ricadute negative sul Sistema Sanitario Regionale;

è fondamentale avanzare una proposta concreta e attuabile per l’ampliamento della
rete formativa individuata nell’attivazione di percorsi alternativi di formazione
specialistica dei medici presso strutture del SSN validate;

la specializzazione svolta in Ospedali di insegnamento per imparare facendo
permetterebbe l’ingresso dei giovani medici negli Ospedali del SSN attraverso la
stipula di contratti di formazione-lavoro a tempo determinato, finalizzati
all’acquisizione delle specializzazioni.
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Tuffo quanto premesso e considerato

IMPEGNANO

Il Presidente della Giunta regionale on.le Vincenzo De Luca ad intervenire presso il Governo
Centrale per formulare la proposta di ampliamento della rete formativa dei neolaureati in
medicina e chirurgia autorizzando il completamento dell’iter di specializzazione presso le
strutture del Servizio Sanitario Nazionale validate.
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