Consiglio Regionale della ¢

Pro.. ollo: 0020021/I Data: 20/11/2018 13:43 ATTIVITA’ ISPER TTIVA

- £l | o)
Ufficio: Segreteria Generale |

p YR T ) § i
Classifica: r | -
REG. GEN. N. ﬁa‘L\\A{‘

LT

- il
Consiglio Regionale della Campania

“Modalita reclutamento di tutti i profili professionali sanitari, tecnici e a irLLMTnelle Aziende del

3R OVATOIA e 0w Jola
SEDUTA DI CONSIGLIO REGIONALEr\ -
DEL_ v*ioi SR
PREMESSO che: ,Q" ‘

- 'Art.9 legge n°3/2003 dispone che le “Pubbliche Amministrazioni “ possono ricoprire i postn\duspo iblll'”‘ >
limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsu{’a’
da altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione”, e che le Regioni provvedono
allattuazione della suddetta disposizione “secondo le rispettive competenze previste dai relativi statuti e
dalle norme di attuazione”.

- 'Art.3 comma 61 legge n°350/2003, cosi come confermato dall’art.4 D.Lgs. N°101/2013 poi convertito in
legge N°125/2013, stabilisce che le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare assunzioni anche
utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le parti
interessate.

- La circolare del dipartimento della Funzione Pubblica 1571/4 del 25/02/2004 che precisa che le Pubbliche
Amministrazioni “ nei limiti della propria dotazione organica e nel rispetto della programmazione triennale
dei fabbisogni del personale (...) possono utilizzare le graduatorie concorsuali ancora valide approvate da
altre amministrazioni mediante appostiti accordi stipulati in applicazione della normativa vigente in materia
di accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e nel rispetto dell’art. 97 della Costituzione e dell’art
30 del D. Legge 165/2001.

CONSIDERATO che:

Al fine di sopperire rapidamente alla carenza grave di personale, il Commissario ad Acta per I'attuazione del
piano di Rientro in sanita, ha emanato alcune disposizioni e circolari come la n°1550/31.03.2014, la
n°3523/30.09.2015, la n°83762/07.02.2017, la n°1322/15.03.2017 (richiamata in due sentenze del Consiglio
di Stato) e la n°2882/28.04.2017 che indicano le modalita per utilizzare lo scorrimento delle graduatorie
vigenti in ambito regionale per lo stesso profilo professionale, nel rispetto dei principi di correttezza e
buona fede, imparzialita e buon andamento della Pubblica Amministrazione.

Nello specifico, il commissario ad acta con le circolari n°3523/30.09.2015, n°1322/15.03.2017 e
n°2882/28.04.2017 ha chiarito che le Aziende e gli Enti del SSR sono obbligate ad avvalersi prioritariamente
delle graduatorie di pari disciplina e profilo professionale esistenti presso altre AA. E Enti del SSR, prima di
procedere al bando di concorso pubblico, pena I'obbligo di revoca delle procedure concorsuali avviate in
difformita a quanto disposto dal Commissario.

Le circolari prot. n°1824 del 15.04.2014 e prot. N°1450/c dell’8.06.2018 a firma del commissario ad acta per
la prosecuzione del Piano di rientro del settore sanitario
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IMPEGNA

Il Presidente della Giunta regionale e gli assessori competenti

a rinnovare alle Aziende e agli Enti del SSR, il rispetto delle indicazioni regionali relative all’utilizzo di
graduatorie gia esistenti di varie discipline e profili professionali.
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