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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi

consiliari e status dei consiglieri

OGGETTO: Impegno  di spesa in favore della Dott.ssa MARIA TERESA PERROTTA per l’incarico di 

Portavoce del Presidente del Consiglio regionale della Campania-DPCR  n. 39 del 2 settembre  2024 – 

Periodo gennaio/ottobre 2025

Il DIRIGENTE AD INTERIM

Premesso che

a. l’art. 7 della L. n. 150/2000 e ss.mm.ii. prevede che l'organo di vertice dell'amministrazione
pubblica  può  essere  coadiuvato  da  un  portavoce,  anche  esterno  all'amministrazione  con
compiti di diretta collaborazione ai fini dei rapporti di carattere politico-istituzionale con gli
organi di informazione;

b. il  portavoce collabora ai  fini  dei  rapporti di  carattere politico-istituzionale  con gli  organi  di
informazione  ed  è  legato  da  un  totale  rapporto  fiduciario  con  l’organo di  vertice  politico
dell’Amministrazione, così come riportato nel parere n. 70/2011 della Corte dei Conti Liguria:
“La finalità istituzionale del portavoce è, fondamentalmente, quella di assicurare soltanto la
comunicazione  politica-istituzionale  secondo  gli  indirizzi  stabiliti  dal  vertice
dell’amministrazione pubblica, sia centrale che periferica, politica od amministrativa. Si tratta
in sostanza di una figura innovativa che coniuga un’elevata competenza professionale con un
rapporto  di  fiducia  e  di  appartenenza  con  il  capo dell’amministrazione,  di  cui  deve  essere
capace di comunicare scelte, orientamenti e strategie”;

c. la Corte dei Conti (Sezione Centrale del controllo di legittimità sugli atti del Governo e delle
Amministrazioni  dello Stato) nella  Deliberazione n.  19/2015, nella disamina della figura del
portavoce,  ha  evidenziato  come  il  carattere  di  fiduciarietà  che  connota  l’affidamento  di
incarichi  “intuitu  personae”  non  sia  conseguibile  all’esito  di  una  procedura  comparativa,
precisando  come  il  legame  fiduciario  dell’incarico  di  portavoce  porti  a  porre  il  relativo
conferimento  al  di  fuori  del  perimetro  degli  incarichi  per  i  quali  è  prevista  la  procedura
comparativa (art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 ss.mm.ii.);

d. la deliberazione n. 337/2014/PAR del 12.05.2017 della Corte dei Conti Sez. di controllo per il
Veneto ha chiarito che per l’incarico di portavoce, sulla base del tenore letterale della norma e
del carattere fiduciario della funzione assegnata si ritiene si possa aderire all’interpretazione
secondo la quale (cfr. Sezione centrale del controllo di legittimità sugli atti del Governo e delle
Amministrazioni dello Stato, deliberazione n. CCLEG/19/2015/PREV) non operano i vincoli di
cui al menzionato art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001;

Premesso, altresì, che

e. con Decreto presidenziale n. 39 del 2 settembre 2024, il Presidente del Consiglio regionale della 
Campania ha nominato la Dott.ssa Maria Teresa Perrotta, nata il ************ a *****************
C.F. ********************, quale Portavoce del Presidente del Consiglio Regionale, con l’inizio 
dell’attività in data 18 novembre 2024 e per la durata effettiva del mandato politico del Presidente 
del Consiglio regionale della Campania,  a seguito di autorizzazione all’esercizio della libera
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professione rilasciata alla stessa dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Arcangela Del Prete dell’Istituto
“Massimi Stanzione” di Orta di Atella e acquisito agli atti con prot.n.21339/e del 15/11/2024; 

f. con  il  medesimo  decreto  presidenziale  è  stabilito  il  corrispettivo  mensile  lordo  spettante  al
Portavoce  del  Presidente,  nella  misura  €  3.500,00  (tremilacinquecento/00),  oltre  4%  di  oneri
previdenziali se  ed in  quanto dovuti e  si  è  incaricato il  Servizio  Gestione degli  uffici  di  diretta
collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari  e Status dei consiglieri  del Consiglio
regionale della Campania, alla stipula del contratto con il Portavoce del Presidente, con decorrenza
18/11/2024;

 Dato  Atto  che  l’attivazione  dell’incarico  di  portavoce  del  Presidente  del  Consiglio  regionale  va

ricondotto ad apposito contratto individuale di lavoro autonomo,  da sottoscrivere tra il Dirigente del

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e

Status dei consiglieri del Consiglio regionale ed il soggetto incaricato, Dott.ssa Maria Teresa Perrotta,

come da schema approvato con determina n.295 del 08/03/2024, a decorrere dal 18 novembre 2024 e

per la durata effettiva del mandato politico del  Presidente del Consiglio regionale della Campania,

precisando che lo stesso è revocabile per le fattispecie previste dal contratto;

Ritenuto che  occorre provvedere all’impegno di spesa per il periodo gennaio/ottobre 2025, di €

35.000,00  (trentacinquemila/00)  oltre  4%  di  oneri  previdenziali sul  capitolo  6093  Missione  1,

Programma 1, Titolo 1, Macroaggregato 101 del bilancio gestionale E.F. 2025 delle somme previste

del  DPCR  n.  39  del  2  settembre  2024  in  attuazione  della  delibera  UDP  n.22  del  29/04/2021,

liquidando mensilmente il  compenso dovuto all’avvenuta presentazione di  fattura elettronica in

relazione all’attività svolta nel periodo di riferimento e all’esito dell’istruttoria per la verifica della

documentazione;

VISTI 

- l’Art. 26 dello Statuto Regionale;
- l’Art. l0 del Regolamento Interno del Consiglio Regionale;
- l’Art. 3 della Legge Costituzionale n. 3 del 18/10/2001;
- la Legge n. 150 del 7/06/2000;
- la Legge regionale della Campania n. 1 del 6 febbraio 2018
- l’Art. 76 della Legge n. 388 del 23/12/2000;
- il D.lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
- il D. Lgs.118/2011come modificato e integrato dal D. Lgs. n. 126/2014;
- la Delibera UDP n.  137 del  28/03/23” L.R. 20 luglio 2022, n. 11.  Regolamento concernente

l'ordinamento amministrativo del Consiglio regionale”; approvata dal Consiglio regionale nella
seduta del 27 giugno 2023 e pubblicata sul BURC n. 53 del 12 luglio 2023;

- la Delibera UDP n.260 del 30/12/24;
- il DPCR n.5 del 10/01/2025;
- la Delibera UDP n. 264 del 20/01/2025

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa e che qui s’intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto del Decreto del Presidente del Consiglio regionale della Campania n.  39 del 2
settembre 2024;
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2. di impegnare la somma di € 35.000,00 (trentacinquemila/00) oltre 4% di oneri previdenziali sul
capitolo  6093  —  Missione  1  —  Programma  1,  Titolo  1,   -Macroaggregato  101  -  Piano  dei  conti 
finanziario 2.1.4.01.01 del bilancio gestionale E.F.2025, per il pagamento delle spettanze contrattuali 
per il  periodo gennaio/ottobre 2025,  nei modi e termini stabiliti dal contratto di lavoro di cui allo 
schema approvato con determina n.295 del 08/03/2024, in favore della Dott.ssa Maria Teresa Perrotta, 
nata il ************ a ****************** C.F. ********************;

3. di liquidare mensilmente il  compenso dovuto all’avvenuta presentazione di fattura elettronica in 
relazione  all’attività  svolta  nel  periodo di  riferimento e  all’esito  dell’istruttoria  per  la  verifica  della 
documentazione;

di trasmettere copia del presente atto al Segretario Generale, al Dirigente del Servizio Bilancio, 

Ragioneria e Contabilità analitica, al Dirigente del Settore Risorse Umane, all’ufficio Prevenzione della 

Corruzione, Trasparenza e Privacy del Consiglio Regionale della Campania, per gli adempimenti 

conseguenziali.          

Il Funzionario Istruttore       Il Dirigente ad interim

   Filomena Marotta   Dott.ssa Lucia Sorrentino
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