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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi

consiliari e status dei consiglieri

OGGETTO: Cessazione anticipata del comando del sig. ***** ********* disposto ai sensi dell’art.19 

comma 9 bis del D.L. n. 175/2016, con decorrenza 17 marzo 2025.

Il Dirigente ad Interim Sevizio Status

Premesso che:

a) con determina n. 146 del 30 gennaio 2025 sono stati impegnati per il periodo dal 1° gennaio al 30
settembre 2025, gli importi per il comando del sig. ***** ********* dipendente dell’ANM SpA, in
comando presso  la  segreteria  del  Presidente della  VI  Commissione  Permanente,  per  un totale
complessivo pari ad euro di € 49.651,33;

b) con nota del 3480/u del 21 febbraio 2025, si è comunicata la cessazione del comando del sig. *****
********* dipendente dell’ANM SpA, a seguito della Delibera della Corte dei Conti n. 59/2025 –
parere in merito all’interpretazione dell’art. 19 comma 9 bis Tusp;

c) con  la  nota  di  cui  al  punto  precedente  si  è  rappresentata  la  disponibilità  a  valutare
congiuntamente anche una diversa data di rientro, da contenere in ogni caso entro e non oltre
il  termine  del  17  marzo  2025,  sulla  base  di  una  tempestiva  manifestazione  di  specifiche
esigenze  organizzative  interne,  comprendendo  che  una  conclusione  anticipata  del
comando/distacco in siffatti ristretti termini temporali avrebbe potuto non essere neutra;

d) con nota prot. n.  4058 del marzo 2025, il Dirigente Generale dell’ANM SpA, ha comunicato che il
sig. ***** ********* in comando presso il Consiglio Regionale della Campania, potrà rientrare in
servizio solo a seguito dell’esito positivo della visita medica di idoneità alla mansione (ex art. 41
D.LGS 81/2008 e ss.mm.ii) che si terrà il giorno 19 marzo 2025;

e) con nota  prot.  4145/u  del  3  marzo  2025,  in  considerazione di  quanto rappresentato al  punto
precedente, non essendo emersi motivi ostativi, si è comunicato il differimento del rientro del sig.
***** ********* alla data del 17 marzo 2025;

Verificato che:

a. dall' istruttoria agli atti risulta che la stima dello stipendio fisso, del salario accessorio e dei relativi
oneri  previdenziali  per  il  comando  del  sig.  *****  *********,  presso  il  Presidente  della  VI
Commissione Permanente, per il periodo dal 1° gennaio al 16 marzo 2025, è stata quantificata in
misura pari ad € 12.577,50 (€ 7.500,00 stip. fisso+ oneri +637,50 irap su fisso+ 4.100,00 sal. acc. +
oneri + 340,00 irap su sal. acc.);

Visti:

 A Art. 70 D.Lgs. n165/2001 e ss.mm.ii.;
 Art.46 L.R. 15/2002;
 Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;
 D.L. 174 del 2012 convertito dalla legge 213/2012;
 l’art. 5 della Legge 02/07/2004 n. 165 (Disposizioni di attuazione dell'articolo 122, primo
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comma, della Costituzione);

 l’art. 58 della L.R. 30/12/2024 n. 25 (Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 
finanziario per il triennio 2025 - 2027 della Regione Campania - Legge di stabilità regionale per il 
2025);

 La delibera UDP n. 22 del 29 aprile 2021;
 La L.R. n. 5 del 29 giugno 2021;
 L.R. n. 11 del 20 luglio 2022;
 La delibera UDP n. 264 del 20 gennaio 2025;
 La determina n. 146 del 30 gennaio 2025.

Determina

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

1. di  disporre  il  disimpegno  sui  capitoli  4207,  4208,  4215  e  4216  di  quota  parte  delle  somme
impegnate con determina n. 146 del 30 gennaio 2025, pari ad euro 37.073,83, per il comando del
sig. ***** *********, così suddivisi:

    Cap. 4207 - imp. 350 € 22.300,00 (stip. fisso+ on. rifl.);

 Cap. 4215 – imp. 351 € 1.179,69 ( irap su stip. fisso) 
  Cap. 4208 - imp. 360 € 12.785,50 (sal. acc. +on. rifl.);

Cap. 4216 – imp.361 € 808,64 (irap su sal. acc.).

2. di dare comunicazione del presente atto all’ANM SpA, al Presidente della VI Commissione
Permanente ed al Responsabile della Trasparenza.

          

                                                                 Il Dirigente ad interim Servizio Status

                                             dr.ssa Lucia Sorrentino
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