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Oggetto: impegno gennaio/giugno 2024 indennita di coordinatore amministrativo del dipendente di ruolo
sig. NN, prcsso il Gruppo consiliare Misto ai sensi della delibera del 29 aprile 2021
n. 23.
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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi

consiliari e status dei consiglieri

OGGETTO: impegno gennaio/giugno 2024 indennita di coordinatore amministrativo del dipendente di
ruolo sig._, presso il Gruppo consiliare Misto ai sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 23.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

Premesso che il Presidente del Gruppo consiliare Misto ha confermato come coordinatore il sig.
I dipcndente di ruolo del Consiglio Regionale della Campania (cat. C);

Acquisita agli atti dell'ufficio I’ autodichiarazione di assenza di incompatibilita di cui all'art. 30
comma 10) della L.R. 24/2005 resa dal Presidente del Gruppo consiliare Misto;

Verificato che dall' istruttoria agli atti risulta:

a. I' unita di personale richiesta rientra nei limiti della dotazione dell'ufficio di diretta
collaborazione e supporto del Presidente Gruppo consiliare Misto;

b. la stima dello stipendio fisso, dell’indennita di coordinatore, dei buoni pasto e dei relativi oneri
previdenziali per I'assegnazione del sig. ||| | | I -<r i! periodo dal 1° gennaio al 30 giugno
2024, é stata quantificata in misura pari ad € 58.256,92;

Vista l'istruttoria degli uffici in atti dalla quale risulta che:

a. per il rinnovo del comando del personale esterno ai ruoli del Consiglio regionale, si sono
richiesti ai vari Enti di appartenenza i nulla osta ed i relativi quadri economici, con richiesta di
comunicare tempestivamente qualsiasi variazione relativa alla retribuzione dei propri
dipendenti;

b. nelle more dell’acquisizione completa di tutti i quadri economici aggiornati che consentano
di determinare il costo di ciascun comando connesso alla durata dello stesso nel rispetto dei
vincoli di bilancio e di finanza pubblica, si & limitata I'assunzione degli impegni
commisurando la scadenza dei comandi richiesti alla data del 30 giugno 2024;

RITENUTO opportuno limitare al periodo gennaio/giugno 2024 I'assunzione dell'impegno
relativo allo stipendio fisso, all'indennita accessoria comprensiva di oneri riflessi, per il
dipendente di ruolo |l coordinatore di segreteria in servizio presso il Gruppo
Consiliare Misto del Consiglio Regionale della Campania, quantificato nell'importo
complessivo di euro 58.256,92.
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Visti:
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Art. 70 D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;

Art. 46 L.R. 15/2002;

Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;

La L.R. n. 5/2021 (art. 65, comma 9);

La delibera UdP n. 13 dell’8 gennaio 2021;

La delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021;

La Delibera dellUdP n. 204 del 24 gennaio 2024 il documento tecnico di
accompagnamento e bilancio finanziario gestionale del Consiglio Regionale per il triennio
2024 - 2026;

La determina n. 96 del 31 gennaio 2024.

Determina

per il rinnovo del comando del personale esterno ai ruoli del Consiglio regionale, si sono
richiesti ai vari Enti di appartenenza i nulla osta ed i relativi quadri economici, con
richiesta di comunicare tempestivamente qualsiasi variazione relativa alla retribuzione dei
propri dipendent;;

nelle more dell’acquisizione completa di tutti i quadri economici aggiornati che
consentano di determinare il costo di ciascun comando connesso alla durata dello stesso
nel rispetto dei vincoli di bilancio e di finanza pubblica, si & limitata I'assunzione degli
impegni commisurando la scadenza dei comandi richiesti alla data del 30 giugno 2024;

di impegnare, per lo stipendio fisso, il salario accessorio, i buoni pasto ed oneri
previdenziali del dipendente di ruolo sig. || lj coordinatore del Gruppo
Consiliare Misto, per il periodo dal 1° gennaio al 30 giugno 2024, sulla Missione 1-
Programma 1 - Titolo 1 - Macroaggregato 109 sul Capitolo di Spesa del bilancio 2024:

o Cap. 5025 - imp. 108 - € 58.256,92 (€ 17.726,92 st.fisso+ on.rifl.+ € 39.690,00 ind. +on. rifl.+ € 840,00 buoni

4.

pasto);

di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Bilancio, ragioneria e contabilita
analitica, per I'acquisizione del visto di regolarita contabile e copertura finanziaria;

di dare comunicazione del presente atto al Presidente del Gruppo consiliare Misto ed al

sic. I

Il Funzionario istruttore Il Dirigente ad interim Servizio Status

dr. Lionello Ficociello dr.ssa Lucia Sorrentino
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