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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi

consiliari e status dei consiglieri

OGGETTO: Rientro presso amministrazione di provenienza del sig. ***********, ai sensi della 

delibera del 29 aprile 2021 n. 22, con decorrenza 1° maggio 2024

Il Dirigente ad Interim Sevizio Status

Premesso che:

a) con nota prot. n. 7322/e del 16 aprile 2024, il Direttore UOC.GRU dell’ASL Caserta, ha comunicato 
che il sig. *********, dipendente dell’ASL Caserta, in comando presso il Consiglio Regionale 
della Campania, è stato collocato in aspettativa, con decorrenza 1° maggio 2024,

b) con determina n. 190 del 7 febbraio 2024 sono stati impegnati per il periodo 1° gennaio 30 giugno 
2024, gli importi per il comando del sig. ********** dipendente dell’ASL Caserta, in comando 

presso il Questore al Personale, per un totale complessivo di                       € 31.811,60 così suddivisi:

€ 18.366,84 stip. isso+ oneri +12.604,72 sal. acc. + oneri + 840,00 buoni pasto;

Verificato che:

a. dall' istruttoria agli atti risulta che la stima dello stipendio fisso, del salario accessorio, dei buoni
pasto  e  dei  relativi  oneri  previdenziali  per  il  comando del  sig.  **********resso  il Questore al 
Personale, per il periodo dal 1° gennaio al 30 aprile 2024, è stata quantificata in misura pari ad € 
22.160,00 (€ 13.000,00 stip. fisso+ oneri +8.600,00 sal.              acc. + oneri + 560,00 buoni pasto);

Visti:

 Art. 70 D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;
 Art. 46 L.R. 15/2002;
 Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;
 La L.R. n. 5/2021 (art. 65, comma 9);
 La delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021;
 La determina n. 190 del 7 febbraio 2024;
 la Delibera dell’UdP n. 204 del 24 gennaio 2024 il documento tecnico di accompagnamento e

bilancio finanziario gestionale del Consiglio Regionale per il triennio 2024 - 2026;
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Consiglio regionale della Campania

Determina

1. di prendere atto della nota prot. n. 7322/e del 16 aprile 2024, a firma del Direttore UOC.GRU 
dell’ASL Caserta, con la quale comunica il rientro del sig. ***************, collocato in 
aspettativa presso l’ASL Caserta, con decorrenza 1° maggio 2024;

2. di disporre il rientro all’ASL Caserta del sig. **************** con decorrenza 1° maggio 2024, ai 
sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 22;

3. di portare in economia sui capitoli 4205 e 4206 l’importo complessivo pari ad euro 9.651,60, 
assunti per il comando del sig. *******************, così suddivisi:

Cap. 4205 - imp. 164 € 5.366,88 (stip. fisso+ on. rifl.);

 Cap. 4206 imp. 191 € 4.284,72 (€ 4.004,72 sal. acc. +on. rifl. + 280,00 buoni pasto);

4. di dare comunicazione del presente atto all’ASL Caserta, al Questore al Personale ed al sig.
******************

      Il Dirigente ad interim Servizio Status

    dr.ssa Lucia Sorrentino
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