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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e

status dei consiglieri

OGGETTO: Integrazione impegni di spesa assunti con determina dirigenziale n. 196 del 7 febbraio 2024, per

il comando del personale già assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto dei Gruppi Consiliari

per il periodo dal 1° luglio al 31 agosto 2024, ai sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 23.

Il Dirigente ad interim Servizio Status

Premesso che

a. l’Ufficio di Presidenza con delibera n. 204 del 24 gennaio 2024 ha approvato il documento tecnico
di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale del Consiglio Regionale per il triennio 2024-
2026;

b. con determina dirigenziale n. 96 del 31 gennaio 2024 è stato assegnato il budget per il personale in
posizione  di  comando e  collaborazioni  con contratto di  diritto  privato  ai  Gruppi  Consiliari  per
l’anno 2024;

c. con  determina  dirigenziale  n.  543  del  10  maggio  2024  sono  state  assegnate  le  somme  non
utilizzate nell’anno 2023;

Vista  l’esistenza in atti delle richieste con le quali i Presidenti dei Gruppi Consiliari chiedevano il rinnovo

comando del personale di cui all’allegato elenco per l’anno 2024; 

Considerato  che sono pervenuti al Servizio Gestione degli  Uffici di diretta collaborazione e supporto ed

assistenza ai Gruppi consiliari  e Status dei Consiglieri  i  nulla osta al comando dei dipendenti di cui

all’allegato elenco per l’anno 2024;

Preso atto che con Determina dirigenziale n. 196 del 7 febbraio 2024, nelle more dell’acquisizione completa

di tutti i quadri economici aggiornati che consentissero di determinare il costo di ciascun comando

connesso alla durata dello stesso nel rispetto dei vincoli di bilancio e di finanza pubblica, si era ritenuto

opportuno limitare l’assunzione degli  impegni commisurando la scadenza dei comandi richiesti alla

data del 30 giugno 2024, rinviando all’esito dell’acquisizione della completa documentazione richiesta

agli  enti  di  appartenenza  del  personale  comandato,  ogni  ulteriore  determinazione  relativa  alla

determinazione del costo di ciascun comando connesso alla durata dello stesso e alla conseguente

assunzione di impegno nel rispetto dei vincoli di bilancio e di finanza pubblica; 
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Vista l’istruttoria degli uffici allegata agli atti dalla quale risulta che:

a. il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai Gruppi
Consiliari per il periodo dal 1° luglio al 31 agosto 2024, rientra nei limiti delle dotazioni
organiche degli uffici di diretta collaborazione e supporto ai Gruppi Consiliari;

b. La  stima degli  stipendi  fissi,  del  salario  accessorio,  dei  buoni  pasto  e  dei  relativi  oneri
previdenziali da rimborsare agli Enti di provenienza per il personale comandato assegnati ai
Gruppi Consiliari, come risulta dall’elenco allegato che forma parte integrante del presente
provvedimento, per il periodo dal 1° luglio al 31 agosto 2024, è pari ad euro 164.615,69;

Visti:

 Art. 70 D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;
 Art. 46 L.R. 15/2002;
 Art. 26 dello Statuto della Regione Campania; 
 d. Lgs. 118/2011 e ss.mm. e ii;
 La L.R. n.1/2012 (art. 23, commi 12 bis e seguenti);
 La L.R. n. 5/2021 (art. 65, comma 9);
 La delibera UdP n. 23 del 29 aprile 2021;
 La delibera UdP n. 204 del 24 gennaio 2024 documento tecnico di accompagnamento e Bilancio

Finanziario Gestionale del Consiglio Regionale per il triennio 2024-2026;
 La determina dirigenziale n. 96 del 31 gennaio 2024;
 La determina n. 543 del 10 maggio 2024.

Determina

1. di prendere atto dei nulla osta al comando del personale indicato nell’allegato elenco, che forma
parte integrante del presente provvedimento, in servizio presso gli uffici di diretta collaborazione e
supporto  dei  Presidenti  dei  Gruppi  Consiliari,  ai  sensi  della  delibera  del  29  aprile  2021  n.  23,
conseguentemente, di autorizzare il personale di cui all’allegato elenco per il periodo 1° luglio – 31
agosto 2024  a continuare a prestare servizio presso i  rispettivi uffici a diretta collaborazione e
supporto delle strutture politiche; 

2. di stabilire, pertanto, che i comandi si intendono risolti al 31 agosto 2024 salvo proroga ovvero,
anticipatamente nel  caso in cui  dovessero verificarsi  per  l’esercizio  2024 problemi di  copertura
finanziaria derivanti dalla riduzione dei trasferimenti da parte della Regione Campania oppure in
uno dei seguenti casi: 

a) specifica richiesta di interruzione del comando da parte del Consigliere che ne aveva
effettuato la domanda ai sensi del Regolamento; 

b) cessazione delle funzioni dell’ufficio; 
c) cessazione del Consigliere richiedente dalla specifica carica di cui al regolamento, in virtù

della quale ha compiuto la richiesta, salvo conferma da parte del consigliere subentrante entro
15 giorni dalla data del subentro;
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3. di  riservarsi  di  liquidare  la  spesa,  ai  sensi  dell’art.  12  della  L.R.  12/2006,  a  seguito  di
specifica richiesta analitica dell’Ente di provenienza del dipendente;

4. di  impegnare  per  far  fronte  al  rimborso  agli  Enti  di  provenienza  dei  comandati,  degli
stipendi fissi, del salario accessorio, dei buoni pasto e dei relativi oneri previdenziali dei
dipendenti di cui all’allegato elenco per il periodo 1° luglio – 31 agosto 2024 sulla Missione
1 Programma 1 - Titolo 1 - Macroaggregato 109, sul capitolo di spesa del bilancio 2024:

o Cap. 5025 - € 164.615,69 (st. fisso+on.rifl.+sal. acc.+on.rifl. +tickets per € 3.612,00);

5. di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Bilancio, ragioneria e contabilità
analitica, per l’acquisizione del visto di regolarità contabile e copertura finanziaria; 

6. di disporre la comunicazione del presente atto agli Enti di Provenienza, ai Presidenti dei
Gruppi Consiliari, all’Ufficio Trasparenza e prevenzione della corruzione ed ai dipendenti di
cui all’allegato elenco.

                       Il Dirigente ad interim Servizio Status

                                        dr.ssa Lucia Sorrentino
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N NOMINATIVO ASSEGNAZIONE ENTE DI PROVENIENZA
Competenze 
fisse +oneri 

riflessi

SALARIO  
ACCESSORIO+ONERI 

RIFLESSI

INDENNITA' 
RESPONSABILE 

+ ONERI 
RIFLESSI

TICKETS 
PERIODO

Totale  spesa 
complessivo

Ctg.

4.800,00€          4.800,00€               

3.993,96 € 4.273,96€               

7.982,00€          7.982,00€               

13.300,00€          13.580,00€             

6.343,00€          6.343,00€               

8.866,66€            9.146,66€               

4 CIGLIANO DARIO COORD. Gruppo FI - per Caldoro Presidente GORI spa 8.879,33€          8.866,66€            280,00€        18.025,99€             
B

5 CRISTIANI ANDREA COORD. Gruppo Lega ARMENA 5.976,50€          13.300,00€          280,00€        19.556,50€             
C

6 D'AVINO SERGIO Gruppo De Luca Presidente GORI 4.962,31€          4.087,09€                         280,00€        5.242,31€               
C

7 DONSANTO MARCO Gruppo Misto COMUNE DI NAPOLI 5.923,08€          4.087,09€                         280,00€        10.290,17€             
C

8 DI ROSA CLEMENTE Gruppo ITALIA VIVA CONSORZIO VOLTURNO 7.615,38€          4.213,30€                         280,00€        12.108,68€             D

9 FERRARA PIERO (part time 50%) Gruppo ITALIA VIVA PARCO NAZIONALE CILENTO 2.753,85€          1.996,98€                         140,00€        4.890,83€               B

3.892,31€          3.892,31€               

8.866,66€            280,00€        9.146,66€               

11 MONACO FERNANDO (part time 40%) Gruppo ITALIA VIVA PARCO NAZIONALE CILENTO 2.200,00€          1.634,84€                         112,00€        112,00€                  C

12 RUSSO FABIO SALVATORE Gruppo PD SMA CAMPANIA SPA 4.928,57€          3.993,96 € 280,00€        280,00€                  
B

3.892,31€          3.892,31€               

13.300,00€          280,00€        13.580,00€             

3.892,31€          3.892,31€               

13.300,00€          280,00€        13.580,00€             

3.612,00€      164.615,69€            

C

1

2

3

10

13

14 TARANTINO GENNARO COORD. Gruppo De Luca Presidente

SACCONE MASSIMO COORD. Gruppo PD GRC

GRC

B

D

D

D

D

280,00€        

Gruppo Fratelli d'Ialia AGENZIA DELLE ENTRATE

280,00€        

MATTERA ANNA Gruppo M5S GRC

TOTALE

ALLEGATO ALLA DETERMINA N._______ DEL ____      SPESA PERSONALE ASSEGNATO AI GRUPPI CONSILIARI CAP. 5025 PERIODO DAL 1/7 AL 31/08/2024

BOLLETTINO CARMINE Gruppo MISTO GRC

BUDETTA AURELIO COORD. Gruppo Noi di Centro - Noi Campani MINISTERO SVILUPPO ECONOMICO

280,00€        

BUONAGURO CLEMENTINA COORD.

                    Il Dirigente ad interim Servizio Status

                              dr.ssa Lucia Sorrentino
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