“Consiglio regionale della Campania”

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status
dei consiglieri
Determina di Impegno N. 1147 del 01/10/2024

Lefirme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del
D.Lgs. 7/3/2005, n.82 e sm.i. (CAD).

La presente disposizione e conservatain originale negli archivi informatici del Consiglio regionale
della Campania, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005



Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e status

dei consiglieri

OGGETTO: integrazione impegni di spesa assunti con determina n. 1009 del 30 agosto 2024, per il comando

del sig, *****xdk%k Hk%% o3 assegnato all’ufficio di diretta collaborazione e supporto del Presidente della 11

Commissione Speciale del Consiglio Regionale della Campania, per il mese di ottobre 2024, ai sensi della

delibera del 29 aprile 2021 n. 22.

11 Dirigente ad interim Servizio Status

Premesso che:

a.

I’Ufficio di Presidenza con delibera n. 204 del 24 gennaio 2024 ha approvato il documento tecnico di
accompagnamento ¢ Bilancio Finanziario Gestionale del Consiglio Regionale per il triennio 2024-
2026;

con delibera UdP n. 241 del 17 settembre 2024 ¢ stata approvata la variazione del documento tecnico
di accompagnamento e del bilancio finanziario gestionale per il triennio 2024-2026, a seguito
dell’approvazione dell’assettamento del bilancio di previsione 2024-2026 del Consiglio Regionale;

il Presidente della II Commissione Speciale con nota prot. n. 61 del 27 settembre 2024, ha chiesto la
proroga per il mese di ottobre 2024 per il comando del sig. *******xk #ik%  dipendente della SMA
CAMPANIA Centro Direzionale is E 7- 80143 Napoli CF.07788680630 (cat. B);

acquisita agli atti dell'ufficio I’ autodichiarazione di assenza di incompatibilita di cui all'art. 30
comma 10) della L.R. 24/2005 resa dal Presidente della I Commissione Speciale;

Dato Atto che occorre procedere all’integrazione degli impegni assunti con determina n. 1009 del 30 agosto

2024, per il sig. Fx#Fdxdsx sxEkxk qp comando presso la Segreteria del Presidente della II
Commissione Speciale, per il mese di ottobre 2024;

Verificato che dall' istruttoria agli atti risulta:

Visti:

A SANENENENENEN

I’unitd di personale richiesta rientra nei limiti della dotazione dell'ufficio di diretta
collaborazione e supporto della Il Commissione Speciale;

la stima dello stipendio fisso, del salario accessorio, dei buoni pasto e dei relativi oneri previdenziali
per il comando del sig. **¥*¥*¥** *%%* relativo al mese di ottobre 2024, ¢ stata quantificata in
misura pari ad € 4.752,00;

Art. 70 D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii.;

Art. 46 L.R. 15/2002;

Art. 26 dello Statuto della Regione Campania;

La L.R. n. 5/2021 (art. 65, comma 9);

La delibera UdP n. 22 del 29 aprile 2021;

la Delibera dell’UdP n. 204 del 24 gennaio 2024 il documento tecnico di accompagnamento e

bilancio finanziario gestionale del Consiglio Regionale per il triennio 2024 - 2026;
la determina n. 1009 del 30 agosto 2024;
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v" la delibera UdP n. 241 del 17 settembre 2024 ¢ stata approvata la variazione del documento tecnico

di accompagnamento e del bilancio finanziario gestionale per il triennio 2024-2026, a seguito
dell’approvazione dell’assettamento del bilancio di previsione 2024-2026 del Consiglio Regionale;

Determina

di prendere atto della nota prot. 61 del 27 settembre 2024, del Presidente della II Commissione
Speciale, che ha chiesto per il mese di ottobre 2024, la proroga del comando del sig, *********
*#%%  dipendente della SMA CAMPANIA Centro Direzionale is E 7- 80143 Napoli
CF.07788680630 (cat. B), conseguentemente, di autorizzare il sig. ********* per {] mese di ottobre
2024 presso il rispettivo ufficio a diretta collaborazione e supporto della struttura politica;

di stabilire, pertanto, che il comando si intende risolto al 31 ottobre 2024 salvo proroga ovvero,
anticipatamente nel caso in cui dovessero verificarsi per ’esercizio 2024 problemi di copertura
finanziaria derivanti dalla riduzione dei trasferimenti da parte della Regione Campania oppure in uno
dei seguenti casi:

a) specifica richiesta di interruzione del comando da parte del Consigliere che ne aveva effettuato la
domanda ai sensi del Regolamento;

b) cessazione delle funzioni dell’ufficio;

¢) cessazione del Consigliere richiedente dalla specifica carica di cui al regolamento, in virtu della
quale ha compiuto la richiesta, salvo conferma da parte del consigliere subentrante entro 15 giorni
dalla data del subentro;

di riservarsi di liquidare la spesa, ai sensi dell’art. 12 della L.R. 12/2006, a seguito di specifica
richiesta analitica dell’Ente di provenienza del dipendente;

di integrare gli impegni di seguito specificati, per far fronte al rimborso alla SMA CAMPANIA CF.
07788680630 dello stipendio fisso, del salario accessorio, dei buoni pasto e dei relativi oneri
previdenziali, spettanti al sig. ****x#*x* **x* ner {] mese di ottobre 2024, sulla Missione 1
Programma 1 — Titolo 1 - Macroaggregato 109, sui capitoli di spesa del bilancio 2024:

Cap. 4207 imp. 267 - € 2,600,00 (stipendio fisso. +on.rifl);
Cap. 4208 imp.268 - € 2.152,00 (acc.ton.rifl.+ 140,00 buoni pasti);

di disporre la trasmissione del presente atto al Servizio Bilancio, ragioneria e contabilita analitica,
per 1’acquisizione del visto di regolarita contabile e copertura finanziaria;

di dare comunicazione del presente atto alla SMA CAMPANIA, al Presidente della II Commissione
Speciale, ed al sig, *##* kR sk

Il Dirigente ad interim Servizio Status

dr.ssa Lucia Sorrentino
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