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Consiglio regionale della Campania

Servizio Gestione degli uffici di diretta collaborazione e supporto ed assistenza ai gruppi consiliari e

status dei consiglieri

OGGETTO: integrazione impegno di spesa assunto con determina n. 1132 del 27 settembre 2024, salario 

accessorio comprensivo di oneri riflessi del dipendente di ruolo ********* *******, componente presso gli 

uffici di diretta collaborazione e supporto della III Commissione Speciale del Consiglio Regionale della 

Campania, per il periodo novembre/dicembre 2024, ai sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 22.

IL DIRIGENTE AD INTERIM SERVIZIO STATUS

Premesso che 

a. l’Ufficio di Presidenza con delibera n. 204 del 24 gennaio 2024 ha approvato il documento
tecnico di accompagnamento e Bilancio Finanziario Gestionale del Consiglio Regionale per
il triennio 2024-2026;

b. con  delibera  UdP  n.  241  del  17  settembre  2024  è  stata  approvata  la  variazione  del
documento  tecnico  di  accompagnamento  e  del  bilancio  finanziario  gestionale  per  il
triennio  2024-2026,  a  seguito  dell’approvazione  dell’assettamento  del  bilancio  di
previsione 2024-2026 del Consiglio Regionale;

c. il  Presidente della III  Commissione Speciale con note prot. n. 65 del 31 ottobre 2024 e
21594/i  del  19  novembre  2024,  ha  chiesto  l’assegnazione,  presso  il  proprio  Ufficio  di
diretta collaborazione e supporto, il dipendente di ruolo ********* ******* (cat. C), per il
periodo novembre/dicembre 2024;

d. Acquisita agli atti dell'ufficio I’ autodichiarazione di assenza di incompatibilità di cui all'art.
30 comma 10) della L.R. 24/2005 resa dal Presidente della III Commissione Speciale;

Vista l’istruttoria degli uffici in atti dalla quale risulta che:

a. I  ‘unità  di  personale  richiesta  rientra  nei  limiti  della  dotazione  dell'ufficio  di  diretta
collaborazione e supporto del Presidente della III Commissione Speciale;

b. la stima del salario accessorio e degli oneri riflessi, per il dipendente di ruolo *********
********  assegnato  presso  l’Ufficio  di  diretta  collaborazione  e  supporto  della  III
Commissione Speciale, relativo al periodo novembre/dicembre 2024, è pari ad un importo
complessivo di euro 4.065,58;

RITENUTO opportuno, di impegnare per il periodo novembre/dicembre 2024, per il dipendente di
ruolo ********* *******,  assegnato  all’Ufficio di  diretta collaborazione  e  supporto  della
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III  Commissione Speciale del  Consiglio Regionale della Campania,  l’importo complessivo di
euro 4.065,58, così suddiviso:
capitolo 4209 E.F. 2024 euro 3.073,00;
capitolo 4210 E.F. 2024 euro 731,38;
capitolo 4211 E.F. 2024 euro 1261,20.

  

VISTI
 Art.  26 dello Statuto della Regione Campania;
 La delibera UDP n. 22 del 29 aprile 2021;
 La L.R. n. 5 del 29 giugno 2021;
 L.R. n. 11 del 20 luglio 2022;
 La delibera UDP n. 204 del 24 gennaio 2024.

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa e che qui s'intendono integralmente riportati:

1. di  prendere  atto  delle  richieste  a  firma  del  Presidente  della  III  Commissione  Speciale,  di
assegnazione  del  dipendente  di  ruolo  *********  *******,  come componente  del  proprio
Ufficio di diretta collaborazione e supporto, ai sensi della delibera del 29 aprile 2021 n. 22,
conseguentemente, di autorizzare il dipendente di ruolo ********* ******* per il periodo
novembre/dicembre  2024,  a  prestare  servizio  presso  il  rispettivo  ufficio  a  diretta
collaborazione e supporto della struttura politica; 

2. di  impegnare  per  il  periodo  novembre/dicembre  2024,  l’importo  di  euro  4.065,58
(quattromilasessantacinque/58),  comprensivo  di  oneri  riflessi, quale  spesa  per  il  salario
accessorio,  da  corrispondere  direttamente  al  dipendente  di  ruolo  *********  *******,
assegnato  presso  l’  Ufficio  di  diretta  collaborazione  e  supporto  del  Presidente  della  III
Commissione Speciale,  sui  capitoli  di  spesa 4209  Missione 1 – Programma 1 – Titolo 1 –
Macroaggregato 101   euro 3.073,00 (tremilasettantatre/00) - 4210 Missione 1 – Programma 1
– Titolo 1 – Macroaggregato 101 - euro 731,38 (settecentotrentuno/38) – 4211 Missione 1 –
Programma 1 – Titolo 1 – Macroaggregato 102 –  euro 261,20 (duecentosessantuno/20) - E.F.
2024;

3. di  disporre  la  trasmissione  del  presente  atto  al  Servizio  Bilancio,  Ragioneria  e  contabilità
analitica per l’acquisizione del visto di regolarità contabile e copertura finanziaria;

4. di  dare  comunicazione  del  presente  atto  al  Presidente  del  III  Commissione  Speciale ed  al
dipendente di ruolo ********* *******.

                                       Il DIRIGENTE AD INTERIM SERVIZIO STATUS  
                                          dr.ssa Lucia SORRENTINO

       

Pag. 2 di 2


