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DETERMINA n. 317 del 21 marzo 2023  

 

Oggetto: Autorizzazione incarico extra ufficio per attività di direzione scientifica nell'ambito dell'Alfo e 

del Master "Fashion and Luxury management del Made in Italy", presso Università Mercatorum-. Anno 

accademico 2022/2023 -. Dipendente dott.ssa Elena Perrella, Cat. D. 

 

                                                                  IL DIRIGENTE  

Premesso che:  

a)  Con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 9 luglio 2014, n. 333 è stato approvato il 

“Regolamento delle attività esterne all’ufficio per i dipendenti del Consiglio Regionale della 

Campania” in base al quale il Consiglio regionale ha dettato, ai sensi della normativa vigente, la 

disciplina per il conferimento degli incarichi esterni al proprio personale;  

a) con nota Prot. 0004371/i del 17/03/2023 la dipendente di ruolo del Consiglio Regionale della 

Campania, dott.ssa Elena Perrella, Cat. D, assegnata alla scrivente struttura dirigenziale, chiedeva 

l’autorizzazione per lo svolgimento dell’incarico extra ufficio per attività di direzione scientifica 

nell'ambito dell'Alfo e del Master "Fashion and Luxury management del Made in Italy", presso 

Università Mercatorum-. Anno accademico 2022/2023 -, specificando che il master e I'alfo si 

svolgono in modalità on-line e, pertanto, I ‘impegno della interessata consisterà nella supervisione 

alla corretta elaborazione del materiale didattico e dello svolgimento delle lezioni nonché delle 

corrispondenti valutazioni. Alla stessa, la dipendente allegava la dichiarazione di incompatibilità e 

inconferibilità resa ai sensi della normativa vigente; 

b) con la medesima nota di richiesta, l’interessata allegava la lettera di incarico della succitata 

Università dalla quale si deduceva che il compenso lordo totale previsto è pari ad euro 5.000,00 

(=cinquemila/00); 

c)  la scrivente, in qualità di dirigente UD Gestione del Personale, ai sensi dell’art. 13 del citato 

Regolamento consiliare in materia, tenuto conto delle competenze svolte dall’interessata, esprime 

contestuale rilascio al nulla osta allo svolgimento dell’incarico per mancanza di conflitti di interessi, 

anche potenziale;  

 

 

Tenuto conto che di norma le autorizzazioni agli incarichi esterni vengono rilasciate con validità annuale, 

rinnovabile di volta in volta per il periodo considerato, ma che per incarichi pluriennali può essere concessa 

anche per la durata dell’incarico oggetto di autorizzazione;  

 

Considerato che per quanto evidenziato ai punti precedenti si può procedere al rilascio dell’autorizzazione 

all’espletamento dell’incarico in oggetto per la durata dell’incarico, fatta salva la verifica annuale del 

permanere delle condizioni di assenza di incompatibilità con l’attività lavorativa svolta quale dipendente del 

Consiglio regionale;  

 

Visti:  

 

- la delibera U.d.P. Consiglio Regionale della Campania n. 333 del 9 luglio 2014 avente ad oggetto 

“Regolamento attività esterne All’Ufficio per i Dipendenti del Consiglio Regionale della Campania”;  

-  il D.lgs. 165/2001 e ss.mm. e ii.;  

- La nota Prot. n. . 0004371/i del 17/03/2023; 

 

Ritenuto, pertanto, di concedere il nulla osta;  
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DETERMINA 

 

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate: 

 

 

a. di procedere al rilascio del nulla osta al conferimento di incarico extra ufficio a favore della 

dipendente dott.ssa Elena Perrella, Cat. D, a seguito di richiesta dell’interessata - Prot.n. 0004371/i 

del 17/03/2023-,per lo svolgimento dell’incarico extra ufficio per attività di direzione scientifica 

nell'ambito dell'Alfo e del Master "Fashion and Luxury management del Made in Italy", presso 

Università Mercatorum-. Anno accademico 2022/2023 -,.specificando che il master e I'alfo si 

svolgono in modalità on-line e , pertanto, I ‘impegno della  dipendente consisterà nella supervisione 

alla corretta elaborazione del materiale didattico e dello svolgimento delle lezioni nonché delle 

corrispondenti valutazioni, per  un compenso lordo totale previsto pari ad euro 5.000,00 

(=cinquemila/00), in base al vigente regolamento  - delibera U.d.P. n. 333 del 9 luglio 2014 recante 

“Regolamento delle attività esterne all’ufficio per i dipendenti del Consiglio Regionale della 

Campania” - , ai sensi degli  artt. 3, 4, 5, e 6;  

b. di prendere atto, altresì, della dichiarazione di incompatibilità e inconferibilità resa ai sensi della 

normativa vigente dalla dipendente interessata; 

c. di concedere l’autorizzazione alla dott.ssa Elena Perrella, Cat. D, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 

del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. nonché del succitato Regolamento, a svolgere il suddetto incarico, di 

durata strettamente limitata all’espletamento dello stesso;  

d. di impegnare l’interessata a dare comunicazione circa gli importi ricevuti, ai sensi della succitata 

lettera di incarico; 

e. di trasmettere copia della presente determina all’interessata, al Responsabile della Trasparenza e 

Anticorruzione e al Responsabile RPPA per gli atti conseguenziali. 

 

 
                                                                                 

         Il dirigente 

dott.ssa Lucia Sorrentino  
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