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Attivita ispettiva
CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA  Reg. Gen. n.354/1/XI Legislatura
Gruppo consiliare “MoVimento 5 Stelle”

Prot. n.3 del 25 gennaio 2022

Al Presidente della Giunta
regionale della Campania

- Sede -

Interrogazione a risposta scritta

Oggetto: mancato riconoscimento indennita malattie infettive art. 86 comma
6 lettera c) al personale sanitario delle AA.OO. e AA.SS.LL.;

I sottoscritti Consiglieri regionali Vincenzo Ciampi e Valeria Ciarambino, ai
sensi dell’articolo 124 del Regolamento interno del Consiglio regionale, rivolgono
formale interrogazione per la quale richiedono risposta scritta nei termini di legge,
sulla materia in oggetto.

Premesso che

a) il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto
sanita 2016/2018 prevede all’art.86 indennita per particolari condizioni di
lavoro;

b) al comma 6 del gia menzionato articolo € precisato che al personale
infermieristico competono, altresi, specifiche indennita per ogni giornata di
effettivo servizio prestato e precisamente:

- nelle terapie intensive e nelle sale operatorie: € 4,13;

- nelle terapie sub-intensive e nei servizi di nefrologia e dialisi: 4,13.

- nei servizi di malattie infettive e discipline equipollenti € 5,16;

c) il CCNL prevede altresi che i servizi elencati al comma 6 sono individuati,
nell’ambito del confronto regionale di cui all’art. 6 del medesimo Contratto,
dalle Regioni in conformita alle disposizioni legislative di organizzazione
vigenti;

Atteso che
a) in data 29 aprile 2020 in sede di Conferenza Stato Regioni € stato stipulato

un protocollo con le Organizzazioni Sindacali Nazionali del Comparto con
oggetto “individuazione e destinazione di specifiche risorse finalizzate a
remunerare le particolari condizioni dei lavoratori impegnati nell’Emergenza
Covid-19 negli Enti ed Aziende del Sistema Sanitario Nazionale”;

b) al comma 2 di suddetto protocollo viene riconosciuto che I’emergenza in
atto ha comportato una maggiore esposizione al rischio di contagio per il
personale dedicato all’assistenza di pazienti positivi al Covid-19 e in
un’ottica di parita di trattamento di tutto il personale del comparto
impegnato nell’assistenza di tali pazienti, si conviene di estendere il
riconoscimento dell’indennita di Malattie Infettive prevista dall’art. 86
comma 6 lett. c del CCNL, al personale del ruolo sanitario e agli operatori
sociosanitari per ogni giornata di effettivo servizio prestato presso i servizi
e le unita operative che assistono pazienti Covid;

c) il protocollo ribadisce che le modalita per ’erogazione di tali risorse, cosi
come i servizi a cui riconoscere suddette indennita devono essere
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individuate dalle Regioni in sede di Confronto Regionale ex art. 6 CCNL
2016/2018;

Rilevato che

a)

b)

e)

ad oggi, a distanza di 17 mesi dalla firma di quel Protocollo, la Regione
Campania ¢ I’unica in Italia a non aver iniziato un confronto regionale con le
OO0.SS su tale materia;

da segnalazione pervenute, le AA.OO e AA.SS.LL. della nostra Regione, nella
maggioranza dei casi, non hanno riconosciuto al personale infermieristico e
tecnico che assiste o ha assistito pazienti Covid, I’indennita di malattie infettive
art.86 comma 6 lettera c gia prevista dal CCNL 2016/2018;

in Regione Campania, da quando é iniziata la pandemia, al personale
infermieristico dei Pronto Soccorso (dove accedono quotidianamente pazienti
Covid) non e riconosciuta alcuna indennita di malattie infettive;

la stessa situazione si verifica per gli operatori sanitari dei Servizi d’Emergenza
Territoriale 118 e per il personale sanitario che ha prestato servizio nelle
UU.OO convertite in reparti Covid;

la Direzione per la Tutela della Salute non ha impartito alcuna circolare
regionale sulle modalita per I’erogazione di tale indennita e sul personale delle
UU.OOQ a cui riconoscerla;

Ritenuto

a)

Tutto
per sa

ingiustificato il ritardo accumulato dalla Regione nell’attuare un confronto con
le delegazioni sindacali su tale materia;

cio premesso, considerato, atteso e rilevato si interroga la Giunta regionale
pere

1. Quali sono le motivazioni per cui ad oggi non si é ritenuto di dover dare
attuazione alle previsioni del Protocollo sottoscritto in Conferenza Stato

Regione;

2. se é intenzione di questa Giunta e con quale tempistica, emanare le direttive alle
AA.OO e AA.SS. LL relative alle modalita di erogazione dell’indennita di

malattie infettive art. 86 comma 6, considerando anche la possibilita di

demandare alla contrattazione integrativa di secondo livello di ogni singola
azienda la possibilita di erogare al personale sanitario dipendente I’indennita in
base alla disponibilita dei fondi contrattuali di cui all’art. 80 CCNL.

F.to
Vincenzo Ciampi
Valeria Ciarambino





