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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente 

PREMESSO che:
a) in data 24 aprile 2016, tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la Regione Campania, è stato

stipulato il “Patto per lo Sviluppo della Regione Campania” in cui i soggetti sottoscrittori si impegnano
ad avviare e sostenere un percorso unitario di intervento sul territorio della Regione Campania;

b) con deliberazione n. 173 del 26 aprile 2016, la Giunta Regionale della Campania ha provveduto a
prendere atto e ratificare il “Patto” per dare un rapido avvio e garantire l'attuazione degli interventi
considerati strategici e facilitare la nuova programmazione nazionale e comunitaria 2014 – 2020;

c) con il Decreto del Presidente della Regione Campania n. 251 del 21 dicembre 2016 e s.m.i., sono
stati  definiti  i  compiti  del  Responsabile Unico del  “Patto”  e designati,  quali Responsabili  Unici  di
Attuazione (RUA) degli Interventi del Patto, i Dirigenti pro tempore incardinati nelle strutture regionali
competenti per materia;

d) con deliberazione n. 280 del 23 maggio 2017, la Giunta Regionale ha preso atto degli esiti  della
prima riprogrammazione del “Patto”, avviata su istanza della Regione Campania e condivisa, ai sensi
dell’art. 3.3 della già citata delibera CIPE n. 26/2016, con il Dipartimento per le Politiche di Coesione
e la Cabina di Regia;

e) in data 17 gennaio 2018, è stato sottoscritto dal Ministro per la Coesione territoriale e il Mezzogiorno
e dal Presidente della Regione Campania l’Atto modificativo del Patto per lo Sviluppo della Regione
Campania che non ha variato la dotazione finanziaria assegnata al citato intervento;

f) in  applicazione  dell’art.4  septies  Disposizioni  in  materia  di  accelerazione  degli  interventi  di
adeguamento  dei  sistemi  di  collettamento,  fognatura  e  depurazione  anche  al  fine  di  evitare
l’aggravamento delle procedure di infrazione in corso “(l.n.55/2019 Sblocca-cantieri) la Regione è
tenuta  ad  approvare  l’elenco  degli  interventi  da  realizzare  per  ciascun  agglomerato  urbano,
segnalato dal MATTM, al fine della risoluzione della procedura d’infrazione 2014/2059;

RILEVATO che
a) la DG 501700 Ciclo integrato delle  acque ha predisposto  l’elenco degli  agglomerati  sottoposti  a

procedura  di  infrazione  comunitaria  sull’intero  territorio  regionale  con  gli  interventi  proposti  dai
Comuni  per  la risoluzione delle  criticità  connesse alla  procedura (allegato A)  rappresentando gli
interventi già coperti da finanziamento e quelli da finanziare;

b) le  progettazioni  degli  interventi  da  finanziare  hanno acquisito  parere  di  compatibilità  ai  Piani  di
Ambito vigenti;

c) in riferimento a diversi livelli della progettazione presentata dai Comuni, si è definita una metodologia
di  attribuzione  prioritaria  dei  finanziamenti  necessari  alla  realizzazione  degli  interventi  per  il
superamento dell’infrazione comunitaria;

CONSIDERATO che
a) gli uffici della competente DG Ciclo integrato delle acque hanno altresì individuato in coerenza con la

pianificazione dell’EIC,   ulteriori interventi, riferibili al servizio idrico integrato, necessari ed urgenti al
fine  di  eliminare  gravi  e  ricorrenti  inconvenienti  alle  comunità  locali,  riportati  nell’allegato  B  al
presente provvedimento;

b) tra i suddetti interventi risulta, in particolare, strategico un piano complessivo per la riduzione della
dispersione idrica nel distretto Calore Irpino, già approvato nella riunione del Consiglio di Distretto
dell’EIC del 16 marzo 2019, previsto su un arco temporale triennale e finalizzato  a ridurre la grave
carenza di risorse idriche evidenziatesi nel territorio del distretto negli ultimi anni;

c) il  piano sopra  citato  costituisce,  altresì,  un  importante  presupposto  per  prevedere  una  modifica
dell’attuale assetto dei trasferimenti idrici fra Regione Campania e Regione Puglia, conseguente alla
attivazione  dell’impianto  di  potabilizzazione  dell’invaso  di  Conza.  L’accordo  di  programma  sul
trasferimento  delle  risorse  idriche  interregionali  dovrà,  infatti,  prevedere  la  graduale  ma  certa
attribuzione all’Irpinia delle risorse idriche utili  al pieno soddisfacimento dei fabbisogni antropici e
naturali  anche in  conseguenza di  analoghi  interventi  infrastrutturali  indirizzati  alla  riduzione della
dispersione delle risorse idriche sul territorio pugliese a carico della Regione Puglia o dei gestori
interessati;
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PRESO ATTO che
a) per finanziare gli interventi urgenti di cui all'allegato B sull’importo complessivo di € 250.000.000,00 a

valere  sulle  risorse FSC 2014/2020  assegnate  all’Intervento  strategico  “Piano della  depurazione
servizio idrico integrato” compreso nel Settore prioritario “Ambiente”, di cui alla citata delibera ex
CIPE n.  26/2016,  al  netto  delle  risorse trasferite  sul  POR FESR 2014 – 2020,  risultano ancora
disponibili risorse pari ad € 32.865.204,75 e che il reperimento delle ulteriori risorse destinato alla
risoluzione delle procedure di  infrazione di  cui  all'allegato A risulta previsto nelle disponibilità  del
Ministero dell’Ambiente e del Commissario, anche a seguito delle indicazioni della L. n.55 del 14
giugno 2019;

b) gli interventi di cui all’allegato B, del costo complessivo di € 31.637.354,77, risultano, alla stregua
dell’istruttoria  condotta  dalla  DG  501700,  coerenti  con  gli  obiettivi  e  le  finalità  dell’intervento
strategico “Piano della depurazione servizio idrico integrato”;

RITENUTO
a) di  dover  approvare,  al  fine  di  una  tempestiva  trasmissione  al  Ministero  dell’Ambiente  ed  al

Commissario  straordinario  unico  per  la  depurazione,  ai  sensi  dell’articolo  4  septies  della  legge
n.55/2019,  l’elenco degli agglomerati con i corrispondenti progetti proposti dai Comuni al fine del
superamento  dello  stato  di  infrazione  (allegato  A),  fermo  restando  che  la  documentazione
progettuale ed amministrativa dovra’ essere ulteriormente implementata laddove necessario;

b) di  dover  programmare  l’importo  di  €  31.637.354,77  a  valere  sulle  risorse  FSC  2014-20  per  la
realizzazione degli interventi di cui all’allegato B al presente provvedimento nell’ambito dell’intervento
strategico “Piano per la depurazione e servizio idrico integrato”;

c) di dover prevedere il  finanziamento delle fasi II e III  del piano complessivo per la riduzione della
dispersione  idrica  nel  distretto  Calore  Irpino,  nell’ambito  del  primo  biennio  del  ciclo  di
programmazione 2021-2027 al fine di poter garantire la completa realizzazione del programma di
interventi;

d) di  dover  demandare al  RUA il  compito  di  porre in  essere tutti  gli  adempimenti  amministrativi  e
contabili necessari alla realizzazione degli interventi di cui al precedente punto b;

VISTI
a) l’art. 1, comma 6 della legge n. 147 del 27 dicembre 2013;
b) l’art. 1, comma 703 della legge n. 190 del 23 dicembre 2014;
c) l’art.4 septies della legge n.55/2019;
d) l’Accordo di Partenariato approvato il 29 ottobre 2014;
e) la Legge Regionale del 18 gennaio 2016, n. 2;
f) la nota n. 2815 del 9 agosto 2016 del Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei

Ministri;
g) il Patto tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la Regione Campania del 24/04/2016;
h) la Deliberazione del CIPE n. 25/2016;
i) la Deliberazione del CIPE n. 26/2016;
j) la L.R. 29 dicembre 2018 n. 60;
k) la L.R. 29 dicembre 2018 n. 61;
l) la DGR  n. 25 del 22 gennaio 2019;

ACQUISITO il  parere favorevole della Programmazione Unitaria,  espresso con nota prot.  n.  2019 –
0022655 / UDCP/*GAB/VCG1  del 24/09/2019;

PROPONE e la Giunta in conformità, a voto unanime:

DELIBERA

per i motivi precedentemente formulati e che si intendono qui riportati integralmente:
1) di  approvare, al  fine della tempestiva trasmissione al  Ministero dell’Ambiente ed al  Commissario

straordinario unico per la depurazione, ai sensi dell’articolo 4 septies della legge n.55/2019, per il
superamento della procedura d’infrazione 2014/2059 sull’intero territorio della Campania,  l’elenco
degli  agglomerati  con  i  corrispondenti  progetti  proposti  dai  Comuni  allegato  sub  A  al  presente
provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;

2) di  programmare  l’importo  di  €  31.637.354,77,  a  valere  sulle  risorse  FSC  2014-20,  per  la
realizzazione degli interventi di cui al prospetto allegato B al presente provvedimento di cui è  parte
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integrante e sostanziale, nell’ambito dell’intervento strategico “Piano per la depurazione e servizio
idrico integrato” del “Patto per lo sviluppo della Regione Campania” ;

3) di  prevedere  il  finanziamento  delle  fasi  II  e  III  del  piano  complessivo  per  la  riduzione  della
dispersione  idrica  nel  distretto  Calore  Irpino,  nell’ambito  del  primo  biennio  del  ciclo  di
programmazione 2021-2027 al fine di poter garantire la completa realizzazione del programma di
interventi;

4) di demandare al RUA il compito di trasmettere l’elenco di cui al punto 1 al Ministero dell’Ambiente ed
al  Commissario  straordinario unico per  la depurazione e a porre in  essere tutti  gli  adempimenti
amministrativi e contabili necessari alla realizzazione degli interventi di cui al precedente punto 2;

5) di trasmettere il  presente atto agli Assessori, al  Gabinetto del Presidente, al Responsabile della
Programmazione Unitaria, al Responsabile Unico del Patto per lo Sviluppo della Regione Campania,
all’AdG FSE e FSC,  ai  Direttori  Generali,  al  Nucleo di  Valutazione e  Verifica  degli  Investimenti
Pubblici, all’Autorità Ambientale e al BURC per la pubblicazione.
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ALLEGATO A 

ELENCO PROGETTI PER COMUNI IN INFRAZIONE 2059 

NOTA METODOLOGICA PER L’ESAME DEGLI INTERVENTI VOLTI AL 

SUPERAMENTO DELLE PROCEDURE DI INFRAZIONE 2014/2059 IN 

REGIONE CAMPANIA 

 

Per i ritardi infrastrutturali inerenti il settore fognario-depurativo, l’Italia ha subito due condanne da 

parte della Corte di Giustizia Europea ed è, al momento, interessata dalla procedura di infrazione 

2014/2059. La procedura in argomento deriva dalla mancata o non corretta applicazione della 

Direttiva 91/271/CEE sul trattamento delle acque reflue urbane. Tale Direttiva ha per obiettivo quello 

di assicurare che le acque reflue urbane siano raccolte e sottoposte ad appropriato trattamento, al fine 

di garantire un elevato livello di protezione dell’ambiente e della salute umana. Al riguardo, la 

Direttiva prevede che tutti gli agglomerati con carico generato maggiore di 2.000 abitanti equivalenti 

(a.e.) siano forniti di adeguati sistemi di reti fognarie e trattamento delle acque reflue, secondo precise 

scadenze temporali, già oltrepassate, ed in funzione del numero degli abitanti equivalenti e dell’area 

di scarico delle acque reflue.  

La Commissione Europea, con lettera di costituzione in mora nei confronti dell'Italia ex art. 258 

TFUE (Trattato Funzionamento dell’Unione Europea) del 28/03/14, ha comunicato gli agglomerati 

non conformi a quanto previsto nella Direttiva, dove per “agglomerato” è intesa l’area in cui la 

popolazione e/o le attività economiche sono sufficientemente concentrate così da rendere possibile 

la raccolta e il convogliamento delle acque reflue urbane verso un impianto di trattamento di acque 

reflue urbane o verso un punto di scarico finale (art. 2 comma 4 Direttiva 271/91/CE). A seguito del 

riscontro, effettuato dalle autorità italiane sulla base delle informazioni acquisite presso le 

Amministrazioni competenti, in Regione Campania risultano 94 agglomerati non conformi a quanto 

previsto dagli artt. 3 (sistemi fognari) e/o 4 (sistemi depurativi) (valutazione luglio 2018).  

Si rappresenta che ai sensi dell’art. 3 della Direttiva 91/271/CEE, gli Stati membri provvedono 

affinché tutti gli agglomerati siano provvisti di reti fognarie per le acque reflue urbane, entro il 31 

dicembre 2000 per quelli con un numero di abitanti equivalenti (a.e.) superiore a 15.000, entro il 31 

dicembre 2005 per quelli con numero di a.e. compreso tra 2.000 e 15.000. L’art. 4 della Direttiva 
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91/271/CEE prevede che gli Stati membri provvedono affinché le acque reflue urbane che 

confluiscono in reti fognarie siano sottoposte, prima dello scarico, ad un trattamento secondario o 

ad un trattamento equivalente, secondo le seguenti modalità: al più tardi entro il 31 dicembre 2000 

per tutti gli scarichi provenienti da agglomerati con oltre 15.000 a.e.; entro il 31 dicembre 2005 per 

tutti gli scarichi provenienti da agglomerati con un numero di a.e. compreso tra 10.000 e 15.000; 

entro il 31 dicembre 2005 per gli scarichi in acque dolci ed estuari provenienti da agglomerati con 

un numero di a.e. compreso tra 2.000 e 10.000. 

L’elenco degli agglomerati della Regione Campania non conformi ai requisiti della Direttiva 

91/271/CEE è riportato nell’allegato A. 

Al fine di programmare gli investimenti relativi al settore del servizio idrico integrato per la 

risoluzione dei deficit infrastrutturali riscontrati, la Regione Campania ha acquisito direttamente dai 

Comuni o dai soggetti Gestori gli elaborati progettuali sugli interventi funzionali al superamento della 

procedure di infrazione 2014/2059.  

La necessità di intervenire con la massima urgenza rende indispensabile procedere in via prioritaria 

considerando le caratteristiche di cantierabilità del progetto. Ulteriore elemento di valutazione è stato 

riferito all’attestazione del sindaco del Comune in cui ricade l’agglomerato, o del RUP 

dell’intervento, utile a rappresentare l’eliminazione delle criticità che ne hanno comportato 

l’inclusione negli elenchi degli agglomerati in infrazione, nonché il parere di compatibilità al vigente 

Piano d’Ambito dell’Ente di Governo dell’Ambito, relativo all’intervento in progetto. 

Si prevede, pertanto, per gli interventi con parere favorevole dell’Ente di Governo dell’Ambito il 

finanziamento dei costi di esecuzione in presenza di un livello di progettazione esecutivo e/o 

definitivo e il finanziamento dei costi di indagini tecniche e progettazione, fino ad importi non 

superiori al 7% dei valori complessivi - inclusi di IVA - rappresentati nei quadri economici trasmessi, 

in presenza di progetto preliminare/studio di fattibilità. Al fine di assicurare una efficace distribuzione 

degli interventi in tutti gli agglomerati in procedura di infrazione e un opportuno criterio di rotazione, 

per i comuni che hanno presentato più di un progetto si ammette il finanziamento di un unico 

intervento, eventualmente in prosecuzione fino alla copertura delle risorse potenzialmente disponibili. 

Per gli interventi successivi al primo vengono, inoltre, privilegiati gli interventi che in base al peso 

demografico consentono la previsione in prima approssimazione di un maggior carico coperto in 

termini di abitanti residenti. Per gli agglomerati che non hanno riscontrato la richiesta di 

documentazione della DG Ciclo Integrato delle Acque e dei Rifiuti, Valutazioni e Autorizzazioni 
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Ambientali si prevede un finanziamento per un importo di 100.000 € al fine di consentire l’avvio 

delle attività di progettazione tese a risolvere le criticità presenti.  

Di seguito si riporta l’elenco degli agglomerati in infrazione 2014/2059 trasmesso dal MATTM: 
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Regione  Agglomerato Valutazione luglio 2018 

Campania Afragola Non conforme 

Campania Airola Non conforme 

Campania Alife Non conforme 

Campania Altavilla Irpina Non conforme 

Campania Altavilla Silentina Non conforme 

Campania Apice Non conforme 

Campania Bagnoli Irpino Non conforme 

Campania Baia e Latina Non conforme 

Campania Baselice Non conforme 

Campania Bonito Non conforme 

Campania Buccino Non conforme 

Campania Caggiano Non conforme 

Campania Caiazzo Non conforme 

Campania Calabritto Non conforme 

Campania Calitri Non conforme 

Campania Camerota Non conforme 

Campania Caposele Non conforme 

Campania Casalbuono Non conforme 

Campania Caselle in Pittari Non conforme 

Campania Castel San Lorenzo Non conforme 

Campania Castellabate Non conforme 

Campania Castelvolturno Nord Non conforme 

Campania Centola 1 Non conforme 

Campania Ceppaloni Non conforme 

Campania Colle Sannita Non conforme 

Campania Contursi Terme Non conforme 

Campania Flumeri Non conforme 

Campania Foglianise Non conforme 

Campania Fontanarosa Non conforme 

Campania Gesualdo Non conforme 

Campania Gioia Sannitica Non conforme 

Campania Grazzanise Non conforme 

Campania Grottaminarda Non conforme 

Campania Guardia Sanframondi Non conforme 

Campania Lapio Non conforme 

Campania Limatola Non conforme 

Campania Lioni Non conforme 
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Campania Maiori Non conforme 

Campania Marzano Appio Non conforme 

Campania Mercato Sanseverino Non conforme 

Campania Mignano Monte Lungo Non conforme 

Campania Mirabella Eclano Non conforme 

Campania Moiano Non conforme 

Campania Mondragone Non conforme 

Campania Montecalvo Irpino Non conforme 

Campania Montefalcione Non conforme 

Campania Montemiletto Non conforme 

Campania 
Montesano sulla 

Marcellana 
Non conforme 

Campania Montesarchio Non conforme 

Campania Morcone Non conforme 

Campania Napoli Ovest Non conforme 

Campania Nocera Inferiore Non conforme 

Campania Nocera Superiore Non conforme 

Campania Padula Non conforme 

Campania Paduli Non conforme 

Campania Perdifumo Non conforme 

Campania Pietradefusi Non conforme 

Campania Pietrelcina Non conforme 

Campania Pignataro Maggiore Non conforme 

Campania Polla Non conforme 

Campania Postiglione Non conforme 

Campania Pratola Serra Non conforme 

Campania Procida Non conforme 

Campania Riardo Non conforme 

Campania Roccabascerana Non conforme 

Campania Roccagloriosa Non conforme 

Campania Rofrano Non conforme 

Campania S. Angelo dei Lombardi 1 Non conforme 

Campania S. Angelo dei Lombardi 2 Non conforme 

Campania S. Giorgio la Molara Non conforme 

Campania San Bartolomeo in Galdo Non conforme 

Campania San Giorgio del Sannio Non conforme 

Campania San Gregorio Magno Non conforme 

Campania San Leucio del Sannio Non conforme 

Campania San Marco dei Cavoti Non conforme 

Campania San Salvatore Telesino Non conforme 

Campania Santa Maria la Fossa Non conforme 

Campania Sant’Angelo a Cupolo Non conforme 

Campania Sanza Non conforme 

Campania Sassano Non conforme 

Campania Scafati Non conforme 

Campania Sessa Aurunca Non conforme 
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Campania Sicignano degli Alburni Non conforme 

Campania Solopaca Non conforme 

Campania Summonte Non conforme 

Campania Taurasi Non conforme 

Campania Teano Non conforme 

Campania Telese Terme Non conforme 

Campania Vairano Patenora Non conforme 

Campania Vallata Non conforme 

Campania Valle di Maddaloni Non conforme 

Campania Venticano Non conforme 

Campania Vitulano Non conforme 

Campania Vitulazio Non conforme 
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Nr Regione  Agglomerato Valutazione luglio 2018 TITOLO LIVELLO PROGETTAZIONE IMPORTO COMPLESSIVO  IMPORTO DA FINANZIARE
Superamentro 
procedura 

Stato intervento Fonte finanziamento

1 campania Afragola Non conforme

Lavori urgenti di rifacimento del
tratto fognario e riqualificazione
del tratto stradale di via Dario
Fiore compreso tra via Mendola e
Vìa Morelli

Esecutivo € 1.000.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Delibera CIPE 79/2012 ‐ 

DGR n. 94 del 
09/03/2015

2 campania Airola Non conforme

Adeguamento ed ampliamento
del reticolo fognario a servizio del
territorio Comunale di Airola (BN)
(DGC n°179 del 02/09/2016) 

Preliminare € 5.242.127,60 € 366.948,93 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

3 campania Alife Non conforme
Risanamento ambientale
attraverso l’adeguamento del
sistema depurativo comunale

Esecutivo € 2.050.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

4 campania Altavilla Irpina Non conforme
Ampliamento rete fognaria acque
nere

Esecutivo € 450.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

5 campania Altavilla Silentina Non conforme

Grande Progetto collegamento
all'impianto di depurazione di
Varolato ‐ Collettore Altavilla
Ponte Barizzo

Esecutivo € 3.256.544,38 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐2020

6 campania Apice Non conforme

Completamento e
ammodernamento della rete
fognaria e impianto di
sollevamento centro abitato Apice
nuova

Esecutivo € 2.100.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

7 campania Bagnoli Irpino Non conforme

Realizzazione dei collettori fognari
di immissione all'impianto di
depurazione comprensoriale di
depurazione a servizio della valle
del Calore ‐ Risanamento
ambientale dei corpi idrici
superficiali ‐ I lotto

Esecutivo € 1.550.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO

POR FESR 2014 ‐ 2020 
Parte unico 

finanziamento € 
31.743.929

8 campania Baia e Latina Non conforme
Razionalizzazione e
completamento della rete
fognaria del territorio comunale 

Esecutivo  € 4.000.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

9 campania Baselice Non conforme

Progetto interventi risolutivi delle
infrazioni comunitarie in tema di
fognature e depurazione ‐
INFRAZIONE EUROPEA 2014‐2059

Studio di fattibilità € 2.255.295,44 € 157.870,68 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

10 campania Bonito Non conforme
Progetto dei lavori per il riassetto
della rete fognaria comunale

Definitivo € 1.330.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

ELENCO AGGLOMERATI PROCEDURA INFRAZIONE 2014/2059 ‐ 

fonte: http://burc.regione.campania.it



11 campania Buccino Non conforme

Lavori di realizzazione delle
fognature incanalabili nel
depuratore consortile ubicato
nella zona industriale – I lotto di
completamento collettore
versante nord del capoluogo

Esecutivo € 151.450,41 € 0,00 2059 FINANZIATO
Decreto Dirigenziale RC 
n. 500 del 02/08/2016

12 campania Caggiano Non conforme
Estensione della rete fognaria alla
località Calibri e Cagnito  Studio di fattibilità € 2.499.480,00 € 174.963,60 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

13 campania Caiazzo € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

14 campania Calabritto Non conforme

Progetto definitivo esecutivo
lavori di realizzazione degli
impianti di depurazione comunale
e collettori Calabritto Capoluogo e
Quaglietta

Esecutivo € 5.513.415,53 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Riqualificazione, Adeguamento e
Completamento Del Sistema
Fognario Depurativo Comunale ‐
3° Lotto Funzionale

Esecutivo € 1.498.725,79 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Sistema di fitodepurazione
destinato a trattare i reflui urbani Preliminare € 2.341.620,20 € 163.913,41 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

16 campania Camerota Non conforme

Progetto definitivo di intervento
razionalizzazione del sistema
fognario e depurativo delle
frazioni Marina di Camerota e
Lentiscosa

Definitivo € 4.700.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

17 campania Caposele Non conforme
Adeguamento dell'impianto di
depurazione in loc. Genzano e
della rete fognaria

Definitivo/Esecutivo € 2.335.109,83 € 2.335.109,83 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

18 campania Casalbuono Non conforme
Adeguamento, 
rifunzionalizzazione dell'impianto
di depurazione e collettori fognari

Esecutivo € 1.260.387,64 € 1.260.387,64 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Progetto realizzazione di un
impianto depurazione a servizio
del comune di Santa Marina
(Caselle in pittari, Torre orsaia,
santa Marina, San Giovanni a Piro,
Roccagloriosa)

Definitivo € 4.903.996,00 € 0,00 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

Realizzazione di sistema fognario 
in località Malaroso e 
convogliamento delle acque reflue 
all'impianto di depurazione

Progetto di fattibilità con 
DGC n. 16

del 12/02/2019
€ 1.975.606,80 € 100.000,00 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

Realizzazione impianto di
depurazione e rete collettamento Esecutivo € 1.500.000,00 € 0,00 FINANZIATO

Patto per lo Sviluppo 
della Regione Campania 

(FSC 2014 ‐ 2020)

Impianto di depurazione e rete di
collettamentodel Comune di
castel san Lorenzo II stralcio
funzionele

Esecutivo € 3.130.000,00 € 3.130.000,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

19 campania Caselle in Pittari Non conforme

15 campania Calitri Non conforme

2059

20 campania Castel San Lorenzo Non conforme 2059

fonte: http://burc.regione.campania.it



21 campania Castellabate Non conforme

Lavori di completamento e 
rifunzionalizzazione rete idrica e 
fognaria comunale di 
collettamento/Lotto 
completamento

Esecutivo € 6.650.000,00 € 6.650.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

22 campania Castelvolturno Nord Non conforme

Rifacimento ed adeguamento di
reti fognarie, impianti di
sollevamento e depuratore in
località Bagnara

Preliminare € 6.993.582,40 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Progetto di intervento di
rifunzionalizzazione reti fognarie
in Centola capoluogo e frazione 

Esecutivo € 1.472.287,73 0,00 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

Progetto Esecutivo di
rifunzionalizzazione reti fognarie
in centola capoluogo e frazioni ‐ II°
lotto

Esecutivo €. 2.000.000,00 0,00 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

24 campania Ceppaloni Non conforme

Ottimizzazione sistema fognario ai
fini del risanamento dei corpi
idrici del fiume Sabato e torrente
Serretelle

Definitivo € 2.500.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO 
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Lavori di ampliamento ed
adeguamento della rete fognaria
con realizzazione dell'impianto di
fitodepurazione alla frazione
Decorata di Colle Sannita

Esecutivo € 2.552.987,21 € 0,00 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Lavori di completamento della
rete fognaria e dell'impianto di
depurazione 

Definitivo € 6.582.760,00 € 100.000,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

26 campania Contursi Terme Non conforme
Lavori collettore comunale tra
depuratore e collettore principale Esecutivo € 1.100.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO

Patto per lo Sviluppo 
della Regione Campania 

(FSC 2014 ‐ 2020)

27 campania Flumeri Non conforme

Realizzazione dei collettori fognari
di immissione all'impianto di
depurazione comprensoriale di
depurazione a servizio della valle
del Calore ‐ Risanamento
ambientale dei corpi idrici
superficiali ‐ I lotto

2059 FINANZIATO

POR FESR 2014 ‐ 2020 
Parte unico 

finanziamento € 
31.743.929

28 campania Foglianise Non conforme

Ristrutturazione potenziamento
ed ampliamento della rete
fognaria, centro urbano e località
utile, al fine di risolvere
l'infrazione comunitaria

Preliminare € 2.850.000,00 € 199.500,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

29 campania Fontanarosa Non conforme

Intervento di riqualificazione e 
potenziamento della rete
fognaria delle acque nere e 
delocalizzazione del depuratore
comunale

Studio di fattibilità € 4.100.000,00 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

23 campania Centola 1 Non conforme 2059

25 campania Colle Sannita Non conforme 2059

fonte: http://burc.regione.campania.it



30 campania Gesualdo Non conforme
Lavori di costruzione rete fognaria
nel comune di Gesualdo località
torre dei monaci

Esecutivo € 1.125.856,64 € 0,00 2059 FINANZIATO POC 2014/20

Ampliamento della rete fognaria
comunale Esecutivo € 1.880.000,00 € 0,00 FINANZIATO

Patto per lo Sviluppo 
della Regione Campania 

(FSC 2014 ‐ 2020)
Intervento di razionalizzazione e
completamento dell'impianto
fognario del comune di Gioia
Sannitica e del relativo
trattamento delle acque reflue 

Esecutivo € 4.489.125,25 € 4.489.125,25 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

32 campania Grazzanise Non conforme

Manutenzione straordinaria,
potenziamento, adeguamento
della rete idrica nelle frazioni di
Brezza e Borgo Appio

Esecutivo € 2.752.440,41 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

33 campania Grottaminarda Non conforme
Lavori di ristrutturazione del
sistema fognario urbano e relativi
apparati depurativi V lotto

Esecutivo € 4.560.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

34 campania Guardia Sanframondi Non conforme

Opere di potenziamento e
riammagliamento della rete
fognaria al nuovo impianto di
depurazione comunale con
rifunzionalizzazione dei connessi
sottoservizi alla frazione Santa
Lucia del comune di Guardia
Sanframondi

Preliminare € 6.177.000,00 € 432.390,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

35 campania Lapio Non conforme € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Opere di salvaguardia ambientale
e disinquinamento del torrente
Isclero e del fiume Volturno
mediante adeguamento e
completamento della rete
fognaria e dell'impianto di
depurazione in località Biancano ‐
secondo lotto funzionale

Studio di fattibilità € 8.775.000,00 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Opere di salvaguardia ambientale
e disinquinamento del torrente
Isclero e del fiume Volturno
mediante adeguamento e
completamento della rete
fognaria e dell'impianto di
depurazione in località Biancano ‐
primo lotto funzionale

Esecutivo € 6.500.000,00 € 6.500.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

37 campania Lioni Non conforme

Miglioramento del depuratore
comunale, delle reti fognarie ed
idriche, finalizzato
all'adeguamento funzionale ed al
risparmio energetico

Esecutivo € 2.549.537,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

36 campania Limatola Non conforme

31 campania Gioia Sannitica Non conforme 2059

fonte: http://burc.regione.campania.it



38 campania Maiori Non conforme

Progetto definitivo di intervento
per la realizzazione impianto di
depurazione a servizio dei Comuni
di Maiori e Minori

Definitivo € 11.949.759,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

39 campania Marzano Appio Non conforme

Completamento e
razionalizzazione del sistema
fognario comunale ‐ lotto di
completamento

Definitivo € 900.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

40 campania Mercato Sanseverino Non conforme

Comune di mercato san Severino
estensione rifunzionalizzazione
ricostruzione e riabilitazione della
rete fognaria

Esecuttvo € 1.934.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

41 campania Mignano Monte Lungo Non conforme

Potenziamento adeguamento e
completamento ella rete fognaria
e del relativo trattamento delle
acque reflue nel territorio
comunale

Esecutivo € 1.621.670,70 € 1.621.670,70 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

42 campania Mirabella Eclano Non conforme

Realizzazione dei collettori fognari
di immissione all'impianto di
depurazione comprensoriale di
depurazione a servizio della valle
del Calore ‐ Risanamento
ambientale dei corpi idrici
superficiali ‐ I lotto

2059

POR FESR 2014 ‐ 2020 
Parte unico 

finanziamento € 
31.743.929

Lavori di ristrutturazione e 
rifunzionalizzazione della rete 
fognaria cittadina ‐ lotto 
funzionale

Esecutivo € 2.900.000,00 € 0,00 FINAZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Lavori di completamento
adeguamento e potenziamento
della rete fognaria comunale
(DGC. N°59 DEL 06/10/2017)

Esecutivo € 2.810.792,00 € 2.810.792,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

44 campania Mondragone Non conforme

Interventi di adeguamento ed
efficientamento della rete
fognaria comunale ‐ collettore
litoraneo

Esecutivo € 7.869.588,20 € 7.869.588,20 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

45 campania Montecalvo Irpino Non conforme
Estensione rete fognaria in località
varie Studio di fattibilità € 753.000,00 € 52.710,00 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

46 campania Montefalcione Non conforme
Roistrutturazione e adeguamentoi
impianto di depurazione via
fornaci

Esecutivo € 791.502,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POC 

47 campania Montemiletto Non conforme

Lavori di adeguamento e
razionalizzazione sistema fognario‐
depurativo con impianti di
fitodepurazione

Esecutivo € 2.500.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

48 campania Montesano sulla Marcellana Non conforme

Progetto definitivo di Lavori di
risanamento e compoletamento
della rete fognaria e degli impianti
di depurazione

Definitivo € 1.074.885,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

49 campania Montesarchio
Completamento e adeguamento
della rete fognaria comunale e
dell'impianto di depurazione

Studio di fattibilità € 2.850.000,00 € 199.500,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

43 2059Non conformeMoianocampania

fonte: http://burc.regione.campania.it



50 campania Morcone
Lavori di realizzazione della rete
fognaria in località Cuffiano  Definitivo € 2.002.080,00 € 2.002.080,00 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

51 campania Napoli Ovest Non conforme

Ristrutturazione statica e
funzionale del collettore di Cuma,
dell'emissario di Coroglio e della
bretella di collegamento
all'impianto di depurazione di
Napoli ovest

Esecutivo € 44.267.734,00 € 0,00 2059 FINANZIATO

52 campania Nocera Inferiore Non conforme
Comune di Nocera Inferiore ‐
Completamento della rete
fognaria I lotto

Preliminare € 11.750.000,00 € 11.750.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

realizzazione rete fognaria e
regimentazione delle acque
pluvialia servizio del bacino
confluente su Cupa melito

Esecutivo € 3.648.000,00 € 3.648.000,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Lavori di regimentazione e 
raccolta delle acque defluenti dal 
monte Citola e vasca di 
laminazione di Fiumarello – I 
stralcio funzionale reti fognarie 
nere

Esecutivo € 2.507.479,00 € 2.507.479,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

54 campania Padula Non conforme

Completamento e adeguamento 
della rete fognaria comunale e 
adeguamento tecnologico 
dell'impianto di depurazione

Studio di fattibilità  € 3.000.000,00 € 210.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Opere di completamento del
sistema fognario e depurativo
volti alla risoluzione dell'infrazione
comunitaria nel territorio
comunale

Studio di fattibilità € 6.336.000,00 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Lavori per il Completamento del
depuratore a servizio del centro
abitato in località "Fontana Terra"
e collettore fognario di
collegamento di collegamento
fognatura proveniente dal centro
storico

Esecutivo € 735.700,00 € 735.700,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

56 campania Perdifumo Non conforme
Lavori di completamento della
rete fognaria comunale alla
località Noce

Esecutivo € 2.100.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

57 campania Pietradefusi Non conforme

Lavori di completamento ed
adeguamento rete fognaria alle
località Vertecchia Varco
Macchietelle casamondisi e
s.angelo a cancelli

Preliminare € 3.450.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

58 campania Pietrelcina Non conforme

G0169IP005 ‐ Opere di
salvaguardia ambientale con
emissario fognario ed impianto di
Depurazione a servizio del centro
urbano, delle frazioni e delle
contrade comunali.

Studio di fattibilità € 5.100.000,00 € 357.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

55 campania Paduli Non conforme

53 campania Nocera Superiore Non conforme

fonte: http://burc.regione.campania.it



59 campania Pignataro Maggiore Non conforme
Lavori di adeguamento e
completamento del sistema
fognario e depurativo comunale

Definitivo € 1.621.641,70 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

60 campania Polla Non conforme

Progetto esecutivo di Intervento
per completamento rete fognaria
e adeguamento impianto
depurazione

Esecutivo € 1.125.739,00 € 0,00 2059 FINANZIATO POR FESR 2014 ‐ 2020

61 campania Postiglione Non conforme € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Progetto di adeguamento della
rete fognaria comunale e
dell'impianto di depurazione in
località Fontana nel centro abitato
di Serra

Esecutivo € 1.842.000,00 € 0,00 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Realizzazione della rete fognaria in
località Bosco di serra e via
ventole

Esecutivo € 1.443.140,40 € 0,00 FINANZIATO POC

63 campania Procida Non conforme
Impianto di depurazione procida ‐
completamento Esecutivo € 1.109.457,54 € 1.109.457,54 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

64 campania Riardo Non conforme
Lavori per la costruzione
depuratori e opere di
completamento

Studio fattibilità € 2.886.000,00 2059 FINANZIATO
DGR 690 2018 POR FESR 

2014 2020

65 campania Roccabascerana Non conforme
Progetto di potenziamento e
rifunzionalizzazione della rete
fognaria comunale

Esecutivo € 3.675.138,25 € 0,00 2059 FINANZIATO POC

66 campania Roccagloriosa Non conforme
Completamento rete fognante nel
comune di Roccagloriosa Studio fattibilità € 1.600.000,00 € 112.000,00 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

Collegamento reti fognarie al
depuratore comunale Esecutivo € 6.164.148,28 € 0,00 2059 FINANZIATO

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

Intervento di completamento
della rete fognaria comunale con
separazione delle acque
meteoriche

Studio fattibilità € 1.870.770,91 € 130.953,96 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

68 campania S. Angelo dei Lombardi 1 Non conforme
Lavori di completamento e
razionalizzazione del sistema
fognario depurativo

Esecutivo € 460.000,00 € 460.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

69 campania S. Angelo dei Lombardi 2 Non conforme

70 campania S. Giorgio la Molara Non conforme

RIASSETTO DELLA RETE
FOGNARIA, REALIZZAZIONE DEGLI
IMPIANTI DI DEPURAZIONE ALLE
LOCALITÀ SAN PIETRO E
BASELEONE ED ADEGUAMENTO
DEGLI IMPIANTI DI DEPURAZIONE
ALLE LOCALITÀ MORTI E
ISCHITELLA

Preliminare € 6.020.000,00 € 421.400,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

71 campania San Bartolomeo in Galdo Non conforme
Lavori di completamento della
rete fognaria nel centro abitato Esecutivo € 3.114.914,08 € 3.114.914,08 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

67 campania Rofrano

2059

Non conforme

campania62 Pratola Serra Non conforme

fonte: http://burc.regione.campania.it



Lavori per l'eliminazione delle
criticità della rete fognaria
cittadina nel centro abitato ed in
particolare lungo Viale Spinelli 

Esecutivo € 2.875.577,88 € 2.875.577,88 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Lavori di realizzazione del
collettore per la raccolta delle
fogne del versante EST

Esecutivo € 4.400.000,00 € 4.400.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

73 campania San Gregorio Magno Non conforme
Realizzazione impianto di
depurazione di San Gregorio
Magno

Definitivo € 2.820.000,00 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Lavori di adeguamento
potenziamento e completamento
della rete fognaria comunale
Alvanella, Cavuoti, Amicolie c/da
Abbateandrea e zone limitrofe
con costruzione impianto di
depurazione

Esecutivo € 3.000.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Completamento rete fognaria e
impianti di depurazione a servizio
delle località Paparano, Vigne, San
Marcello Maccabei, Piano Alfieri e
Merici (DGC n.86 del 11/11/2017)

Preliminare € 2.170.000,00 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

75 campania San Marco dei Cavoti Non conforme

Lavori di adeguamento e
adeguamento della rete fognaria e
degli impianti di depurazione
esistenti in contrada Fontecavalli
e Franzese

Definitivo € 1.850.000,00 € 1.850.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Riqualificazione ambientale e
risanamento urbanistico
dell'abitato ‐ lavori di
completamento e
razionalizzazione della rete idrica
e fognaria ‐ impianto di
depurazione ‐ I stralcio funzionale

Escutivo € 2.069.350,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Completamento della rete
fognaria sub agglomerati 2‐3 e 4 Preliminare € 1.987.100,00 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020

77 campania Santa Maria la Fossa Non conforme

“Rifunzionalizzazione collettori
nero sinistra Regi Lagni, Cancello
ed Arnone, Grazzanise e
Allacciamento di Santa Maria la
Fossa”

Preliminare € 11.800.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Delibera CIPE 79/2012 ‐ 

DGR n. 94 del 
09/03/2015

78 campania Sant’Angelo a Cupolo Non conforme

Lavori di potenziamento,
ristrutturazione, 
ammodernamento e
razionalizzazione della rete
fognaria comunale

Studio di fattibilità € 3.686.585,00 € 100.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

79 campania Sanza Non conforme
Risanamento funzionale ed
ampliamento del sistema fognario
‐ I Stralcio

Definitivo € 5.758.861,56 € 5.758.861,56 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

74 campania San Leucio del Sannio

Non conforme72 campania San Giorgio del Sannio

Non conforme

76 campania San Salvatore Telesino Non conforme
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80 campania Sassano Non conforme

Progetto definitivo per la
realizzazione impianto
depurazione loc. Molinella ed
opere di riqualificazione

Definitivo € 204.094,07 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

81 campania Scafati Non conforme

Opere di completamento della
rete fognaria del comune di
scafati ‐ Interventi A ‐ B1 ‐ II
Stralcio

Definitivo € 12.000.000,00 € 12.000.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

82 campania Sessa Aurunca Non conforme
Rifunzionalizzazione della rete
idrica e fognaria del comune di
Sessa Aurunca

Esecutivo € 1.435.352,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

83 campania Sicignano degli Alburni Non conforme

realizazione di un impianto di
depurazione a servizio di
Sicignano Capoluogo e delle
frazioni di terranova, scorzo e
Zuppino ed annessa esecuzione
delle linee di adduzione
riqualificazione dell'impianto di
galdo e Castelluccio

Preliminare € 3.300.000,00 € 231.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

84 campania Solopaca Non conforme

Lavori di completamento e
adeguamento del sistema di
collettamento fognario e
depurativo sul territorio
Comunale, nonché opere urgenti
per il ripristino della funzionalità
idraulica di tratti fognari fatiscenti
all'interno del centro urbano

Preliminare € 5.850.000,00 € 409.500,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

85 campania Summonte Non conforme

Collettore fognario per il deflusso
dei reflui all'impianto di
depurazione comprensoriale del
Partenio e dell'alta valle del
Sabato sito nel comune di
Manocalzati con la trasformazione
dell'attuale impianto di
depurazione a servizio del centro
abitato

Esecutivo € 1.500.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Ampliamento e completamento
della rete fognaria Preliminare € 2.800.000,00 € 196.000,00 2059 DA FINANZIARE

Piano Operativo 
Ambiente MATTM ‐ FSC 

2014 ‐ 2020
Lavori di completamento ed
adeguamento della rete fognaria e
dell'impianto di depurazione
comunale

Esecutivo € 1.500.000,00 € 0,00 2059 FINANZIATO 
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

87 campania Teano Non conforme
Completamento e
razionalizzazione del sistema
fognario del territorio comunale

Esecutivo € 6.148.179,44 € 0,00 2059 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

88 campania Telese Terme Non conforme € 100.000,00 2059

Non conforme86 campania Taurasi
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89 campania Vairano Patenora Non conforme

Ampliamento, adeguamento e
messa a norma del depuratore
esistente alla loc. Pizzomonte a
servizio delle frazioni di Vairano
Scalo e Marzanello e delle opere
complementari di collegamento
alla rete fognaria

Esecutivo € 3.054.736,00 € 3.054.736,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

90 campania Vallata Non conforme

Opere di realizzazione,
potenziamento, adeguamento e
rifunzionalizzazione della rete
fognaria comunale ‐ Centro
urbano.

Definitivo € 1.300.000,00 € 1.300.000,00 2059 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

91 campania Valle di Maddaloni Non conforme

Riqualificazione della rete fognaria
comunale con completamento ed
allacciamento all'impianto di
depurazione; 

Esecutivo € 3.487.146,00 € 0,00 2059 FINANZIATO
DGR 690 2018 POR FESR 

2014 2020

Lavori di adeguamento degli
impianti di depurazione in località
Basso e Calore

Esecutivo € 1.200.000,00 € 0,00 FINANZIATO
Patto per lo Sviluppo 

della Regione Campania 
(FSC 2014 ‐ 2020)

Completamento e adeguamento
del sistema di collettamento
fognario e depurativo sul
territorio comunale

Esecutivo € 3.000.000,00 € 3.000.000,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Progetto costruzione rete fognaria
alla località S. Stefano (DGC n°2
del 14/01/2014)

Esecutivo € 1.990.000,00 € 1.990.000,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

Studio di fattibilità tecnica ed
economica degli interventi
risolutivi dell’infrazione
comunitario in tema di fognatura
e depurazione per Vitulano
Capoluogo e Fra. Ponterutto 

Studio fattibilità € 2.725.885,90 € 100.000,00 DA FINANZIARE
Piano Operativo 

Ambiente MATTM ‐ FSC 
2014 ‐ 2020

94 campania Vitulazio Non conforme

Ristrutturazione nepotenziamento
dell'impianto di depurazione dei
comuni di Bellona, Camigliano,
Pastorano e Vitulazio e
vompletamento rete fognaria
comune Vitulazio

Esecutivo € 3.744.326,00 € 0,00 2059
DGR 690 2018 POR FESR 

2014 2020

Non conforme

92 campania Venticano Non conforme

Vitulanocampania93 2059

2059

fonte: http://burc.regione.campania.it



ALLEGATO B

Gli interventi in elenco sono riferiti:

- all’insieme degli interventi riferibili ad un primo stralcio annuale di un piano triennale per la

riduzione della dispersione idrica nell’ambito Calore Irpino e dell’intero territorio regionale;

- agli interventi urgenti di riqualificazione della condotta del Faraone (prov. Salerno), del pozzo

Turci  di  Solofra  e  della  rete  interna  di  Castel  Baronia  (AV),  indispensabili  a  garantire

l’adduzione idrica in territori fortemente colpiti da condizioni di carenza idrica; nonché alla

riqualificazione delle condotte sottomarine di Lacco Ameno e di Forio d’Ischia in coerenza con

gli  interventi  previsti  dal  Commissario  Unico  alla  depurazione  per  la  fuoriuscita  dalle

condizioni di infrazione, in conseguenza della urgenza relativa al completamento del sistema

impiantistico fognario e depurativo dell’isola di Ischia

Interventi per la riduzione della dispersione idrica delle reti di distribuzione

nel Distretto Calore Irpino

Interventi finanziati con fondi FSC 2014/2020

N° COMUNE
Possibile soggetto

attuatore
Importo previsto

1 Cervinara ACS € 1.155.180,10

2 Solopaca ACS € 1.220.492,16

3 Cautano GESESA € 400.155,00

4 San Martino V. C. ACS € 681.697,61

5 Montella ACS € 1.476.062,09

6 Airola ACS € 552.880,88

7 Guardia Sanframondi ACS € 1.614.337,34

8 Roccabascerana ACS € 1.757.600,27

9 Volturara Irpina ACS € 690.834,43

10 Rotondi ACS € 335.056,16

11 Pontelandolfo ACS € 1.730.932,73

12 Scampitella ACS € 673.418,66

13 Pietrelcina ACS € 666.488,35

14 Arpaia GESESA € 122.209,50

15 San Michele di Serino ACS € 301.007,39

16 Montemarano ACS € 868.874,50

17 Bonea ACS € 477.914,52

18 Faicchio ACS € 997.813,14

19 Altavilla Irpina ACS € 2.156.886,55

20 Reino ACS € 1.288.502,19

21 Durazzano ACS € 236.981,47

Interventi da finanziare nelle annualità successive con il ciclo di programmazione

2021/2027  (primo biennio)

22 Castelvenere ACS  € 778.440,46

23 Contrada ACS  € 432.924,98

24 Sant'Andrea di Conza ACS  €  289.892,30
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25 Pratola Serra ACS  € 833.691,63

26 Ariano Irpino ACS  € 4.138.117,67

27 Grottaminarda ACS  € 1.667.308,57

28 Cesinali ACS  € 268.882,94

29 Summonte ACS  € 458.983,73

30 Sperone Comune € 561.455,45

31 Quindici ACS  € 555.432,30

32 Benevento GESESA  € 1.497.877,50

33 Teora ACS  € 464.475,11

34 Atripalda ACS  € 1.030.147,49

35 Avella Comune € 1.030.525,16

36 Foglianise GESESA  € 470.452,50

37 Buonalbergo ACS  € 1.227.999,60

38 Sant'Angelo a Scala ACS  € 685.984,69

39 San Nicola Manfredi ACS  € 1.493.653,40

40 Telese Terme GESESA  € 140.595,00

41 Montesarchio ACS  € 4.041.727,05

42 Pannarano ACS  € 513.952,79

43 Castelpagano GESESA  € 71.379,00

44 San Lorenzo Maggiore ACS  € 532.051,12

45 Chianche ACS  € 345.922,50

46 San Potito Ultra ACS  € 1.073.138,13

47 Carife Comune € 995.000,00

48 Pietrastornina ACS  € 2.062.950,83

49 San Giorgio del Sannio ACS  € 1.438.728,80

50 Ospedaletto D'Alpinolo ACS  € 620.036,00

51 Sant'Angelo a Cupolo ACS  € 1.332.223,57

52 Montemiletto ACS  € 2.903.597,15

53 Grottolella ACS  € 1.014.084,88

54 Mirabella Eclano ACS  € 2.133.020,00

55 Lauro ACS  € 395.808,19

56 Paolisi ACS  €  52.865,44

57 Pietradefusi ACS  € 1.285.343,23

58 Capriglia Irpina ACS  € 774.440,43

Ulteriori interventi urgenti relativi ad opere del servizio idrico integrato

finanziati con fondi FSC 2014/2020

N° Denominazione intervento
Possibile soggetto

attuatore
 Importo previsto

1

Opere sottomarine a servizio 

dell’impianto di pretrattamento 

esistente nel Comune di Lacco 

Ameno (NA)

EVI S.p.A.  € 2.238.739,00

2

Opere sottomarine a servizio 

dell’impianto di pretrattamento 

esistente e compatibili con 

l’impianto previsto nel Comune di 

Forio di Ischia (NA)

EVI S.p.A.  € 2.848.000,00

3 Interventi di ristrutturazione e 

potenziamento del sistema di 

adduzione idrica nell’area Cilento 

finalizzati all’efficentamento del 

servizio ed al risparmio idrico ed 

energetico. Sostituzione condotta 

acquedotto del Faraone  e 

Consac SpA  € 4.999.106,73
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potenziamento adduzione area 

Monte Stella, 1° lotto, 1° stralcio

4

Ristrutturazione e completamento 

della rete idrica a servizio del 

comune di Castel Baronia (AV) - 1° 

stralcio

Comune di Castel

Baronia
 € 700.000,00

5
Opere di rifunzionalizzazione del 

pozzo Turci e condotte Panoramica-

Turci e Turci Castello
Comune di Solofra  € 1.446.184,00

fonte: http://burc.regione.campania.it



 

Decreto Dirigenziale n. 458 del 09/10/2019

 
Dipartimento 50 -  GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
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Oggetto dell'Atto:

 

	  CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELL'AGENZIA REGIONALE

DI PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA - ART. 9 L.R. 29 LUGLIO 1998, N. 10 E

SS.MM.II. - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO CON ALLEGATI. 
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che:
a. l'ARPAC  -  Agenzia  Regionale  di  Protezione  Ambientale  della  Campania  -  è

disciplinata  dalla  legge  regionale  29  luglio  1998,  n.  10  e  ss.mm.ii.,  ad  oggetto
“Istituzione dell'Agenzia Regionale per la protezione ambientale della Campania”.

b. l’articolo 7 della l.r. n. 10/1998 enumera gli organi dell’ARPAC, ricomprendendo
tra essi il direttore generale (comma 1, lettera b);

c.  l’articolo  9  della  legge  regionale  contiene  la  disciplina  del  direttore  generale,
stabilendo tra  gli  altri  che ha la  rappresentanza legale  dell'ARPAC ed esercita  i
poteri  di  cui  all'articolo  8  della  L.R.  n.  10/98  e  gli  altri  compiti  previsti  dalla
normativa citata (articolo 9, c. 4); 

d. l’art.  9,  comma  1,  della  L.R.  n.  10/1998,  stabilisce  “per  il  contenimento  e  la
razionalizzazione  della  spesa,  le  funzioni  di  direttore  generale  sono  esercitate
preferibilmente da un dirigente di ruolo della Giunta regionale o dell'Agenzia per
la  Protezione  ambientale  della  Campania  (ARPAC)  o  di  altro  Ente  pubblico
regionale”.

e. alla  nomina  del  direttore  generale  si  applicano  le  cause  di  inconferibilità  ed
incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in
materia  di  inconferibilità  e  incompatibilità  di  incarichi  presso  le  pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190).

f. il  rapporto di  lavoro del  direttore generale è  disciplinato con contratto di diritto
privato di durata triennale. Il contratto disciplina la revoca dall’incarico, nonché la
risoluzione  anticipata  del  rapporto  di  lavoro,  anche  con  riferimento  a  cause
imputabili alla responsabilità dello stesso direttore generale.

TENUTO CONTO che:
a. con delibera GR n. 137 del 14/03/2017, di modifica della Delibera GR n. 104 del

28/02/2017,  per  assicurare  la  continuità  della  gestione  amministrativa,  tecnica  e
contabile  e  il  regolare  funzionamento  dell’ARPAC,  è  stato  individuato  quale
Commissario  Straordinario  dell’Agenzia,  l’avv.  Stefano  Sorvino,  nelle  more
dell’espletamento del procedimento volto al conferimento dell’incarico di direttore
generale;

b. con decreto del Presidente Giunta regionale n. 46 del  15/03/2017 l’avv.  Stefano
Sorvino è stato nominato Commissario Straordinario dell’ARPAC            
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PRESO ATTO della nota con cui l’Assessore con delega all’Ambiente chiede di espletare
il procedimento volto al conferimento dell’incarico di direttore generale; 

RITENUTO pertanto  in  vista  del  superamento  della  gestione  commissariale  di  dover
approvare  l’Avviso  pubblico  e  i  relativi  allegati  in  modo  da  avviare  il  procedimento
finalizzato al conferimento dell’incarico di direttore generale dell’ARPAC.  
alla stregua dell’istruttoria compiuta dal responsabile della UOD 500692 

DECRETA

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente
riportati:
1. di approvare per il conferimento dell’incarico di direttore generale dell’ARPAC di cui

all’articolo 9 della legge regionale 29 luglio 1998, n. 10 e ss.mm.ii., l’Avviso pubblico,
nonché  lo  schema  di  domanda  (Allegato  1),  la  dichiarazione  di  inconferibilità  ed
incompatibilità  previste  dal  decreto  legislativo  8  aprile  2013,  n.  39  (Allegato  2),
l’informativa  per  il  trattamento  dei  dati  personali  (Allegato  3),  allegati  al  presente
provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale; 
  

2. di  stabilire  che  il  termine  per  la  presentazione  delle  domande  di  cui  all’art.  5
dell’Avviso  allegato  decorre  dalla  pubblicazione  del  presente  provvedimento  per
estratto sulla G.U. – Serie IV Concorsi ed Esami;

3. di  trasmettere  il  presente  provvedimento  all’Assessore  con  delega  all’Ambiente,  al
Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, ed Ufficio Speciale per il
controllo e la vigilanza su enti e società partecipate, al Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza;

4. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento, completo degli allegati, sul
BURC, nella  sezione Amministrazione trasparente - sottosezione Bandi di concorso
nonché  per  estratto  sulla  G.U.  –  Serie  IV  Concorsi  ed  Esami  –  e  anche  sul  sito
istituzionale della Regione Campania e dell’ARPAC.

Il Direttore Generale
 Michele Palmieri
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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO D I 
DIRETTORE GENERALE DELL’ARPAC AI SENSI DELLA LEGGE 
REGIONALE N. 10/1998 
 

Art.1 
(Oggetto) 

 
1. Il presente avviso è volto al conferimento dell’incarico di Direttore Generale 
dell'Agenzia Regionale di Protezione Ambientale della Campania, di seguito 
“ARPAC”, di cui alla legge regionale 29 luglio 1998, n. 10 e ss.mm.ii., ad oggetto 
“ Istituzione dell'Agenzia Regionale per la protezione ambientale della Campania”. 

2. Il direttore generale ha la rappresentanza legale dell'ARPAC, ed esercita i poteri di 
cui all'articolo 8 della L.R. n. 10/98 e gli altri compiti previsti dalla normativa citata.  

3. Ai sensi dell’art. 9, comma1, della L.R. n. 10/1998, “per il contenimento e la 
razionalizzazione della spesa, le funzioni di direttore generale sono esercitate 
preferibilmente da un dirigente di ruolo della Giunta regionale o dell'Agenzia per la 
Protezione ambientale della Campania (ARPAC) o di altro Ente pubblico regionale”. 

4. Alla nomina del direttore generale si applicano le cause di inconferibilità ed 
incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 (Disposizioni in 
materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190). 

5. Il rapporto di lavoro del direttore generale è disciplinato con contratto di diritto 
privato di durata triennale. Il contratto disciplina la revoca dall’incarico, nonché la 
risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, anche con riferimento a cause imputabili 
alla responsabilità dello stesso direttore generale. 

6. L'incarico di direttore generale ha carattere di esclusività e per i dipendenti pubblici 
è subordinato al collocamento in aspettativa senza assegni o fuori ruolo. Il periodo di 
aspettativa è utile ai fini del trattamento di quiescenza e di previdenza ed i relativi oneri 
contributivi sono a carico del bilancio dell’ARPAC.  

7. Il presente Avviso garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso agli incarichi secondo i principi delle norme vigenti. 

8. La regione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o annullare il 
presente Avviso o di non procedere alla nomina o al conferimento dell’incarico in 
ragione di circostanze attualmente non valutabili né prevedibili o di disposizioni che 
impedissero, in tutto o in parte, la nomina o il conferimento dell’incarico. 
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Art.2 

(Requisiti) 

1. Il presente Avviso è rivolto ai soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

a) laurea magistrale o equivalente (diploma di laurea conseguito secondo 
l’ordinamento didattico universitario previgente alla riforma di cui al D.M. 509/99 - 
vecchio ordinamento), ovvero laurea specialistica (LS) conseguita ai sensi del D.M. 
509/99, ovvero laurea magistrale (LM) conseguita ai sensi del D.M. 22 ottobre 2004 
n.270, preferibilmente in materie giuridiche e/o ambientali; 

b) elevata professionalità ed esperienza nel settore ambientale, ai sensi dell’articolo 8 
della legge n. 132/2016, desumibile: 

b.1) dalla attività di direzione espletata per almeno un quinquennio presso 
Pubbliche Amministrazioni ovvero enti, aziende e/o organismi operanti nel 
settore ambientale di rilievo nazionale/regionale, con autonomia gestionale 
e con diretta responsabilità di risorse umane, strumentali e finanziarie;  

b.2) dalla comprovata esperienza professionale, almeno quinquennale, 
nell’ambito del settore ambientale; 

b.3) dalla formazione universitaria e post-universitaria (master, specializzazione, 
etc.), dalle pubblicazioni scientifiche, dalla provenienza dei settori della 
ricerca (dottorato di ricerca, etc.), dalla docenza universitaria in materia 
ambientale.   

 

2. Si fa presente che, ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 5, comma 9, del DL 6 
luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla Legge 7 agosto 2012, n. 135 - 
come modificato dall’articolo 6 del DL 20 giugno 2014, n. 90, convertito in Legge 11 
agosto 2014, n. 114 e dall’art. 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n. 124, alle 
pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 
165/2011, è fatto divieto di conferire a soggetti già lavoratori privati o pubblici, 
collocati in quiescenza, incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo 
delle amministrazioni medesime e degli enti e società da esse controllati. Al presente 
Avviso non possono, quindi, partecipare i “soggetti già lavoratori privati o pubblici, 
collocati in quiescenza”. 

3. Non possono essere inoltre ammessi alla selezione coloro che siano esclusi 
dall'elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego 
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero 
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo 
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10.1.1957, n. 3. 
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4. I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono possedere, ai fini della 
partecipazione alla selezione, i seguenti requisiti:  

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;  

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti 
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;  

c) avere conoscenza della lingua italiana adeguata al ruolo da coprire. 

5. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande di ammissione al presente Avviso. 

Art. 3 
(Criteri di valutazione requisiti ex art. 2) 

 
1. Per esperienza di direzione di struttura complessa nel settore ambientale, tenuto 
conto della natura dell'incarico da conferire, si intende la effettiva attività di direzione 
caratterizzata da autonomia gestionale e diretta responsabilità delle risorse umane, 
strumentali e finanziarie, svolta a seguito di formale conferimento di incarico, con 
esclusione delle attività di mero studio, ricerca, ispezione e controllo, e delle attività 
finanziarie di mera partecipazione. 
2. L'attività di direzione di cui al comma 2 deve riferirsi all'intera organizzazione 
dell'ente, dell'azienda, della struttura od organismo, ovvero ad una delle principali 
articolazioni organizzative e/o funzionali degli stessi ed essere contraddistinta da 
autonomia decisionale. 
3. Ai fini del presente Avviso non sono considerate attività professionali con esperienza 
di direzione quelle esercitate in base al rapporto di collaborazione coordinata e 
continuativa, le esperienze relative ad attività libero professionale, quelle relative 
all'esercizio di mandato politico, quelle di mera consulenza né, nel caso di società 
pubbliche o private, quelle esercitate quali componenti di organi di amministrazione, 
eccezion fatta per l'Amministratore delegato. 
4. Non è considerata rilevante, inoltre: 

4.a. la presidenza di Consigli di Amministrazione; 
4.b. l'esperienza professionale il cui grado di qualificazione non risulti 
adeguatamente comprovato. 

Art.4 
(Modalità di formulazione della domanda) 

 
1. Gli interessati dovranno presentare apposita domanda, redatta in conformità al 
presente avviso (Allegato 1), debitamente firmata, con allegata copia del documento di 
identità personale. 

2. La domanda dovrà contenere, a pena di inammissibilità, le seguenti dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà, rese in osservanza alle disposizioni di 
cui agli artt. 46 e ss. del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
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materia di documentazione amministrativa (D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e sue 
modificazioni ed integrazioni), rese dall’interessato sotto la propria responsabilità sulla 
base dello schema di domanda allegato al presente avviso - Allegato 1: 

a) cognome e nome; 

b) data e luogo di nascita; 

c) residenza; 

d) codice fiscale; 

e) cittadinanza italiana, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea, salvo le 
equiparazioni stabilite dalle leggi in materia; 

f) iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime. I candidati cittadini degli Stati Membri 
dell’Unione Europea devono dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche negli 
Stati di appartenenza o di provenienza, di essere in possesso di tutti gli altri requisiti 
previsti per i cittadini appartenenti alla Repubblica, fatta eccezione per la cittadinanza 
italiana, nonché di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

g) non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso 
(ovvero le eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti anche se sia 
stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) che impediscono la 
costituzione di rapporti di pubblico impiego ai sensi delle vigenti disposizioni 
legislative; 

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione ovvero licenziato per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

i) essere in possesso dei requisiti specifici indicati all’articolo 2, comma 1, lettera da 
a) a f). del presente Avviso, e in particolare quelli previsti alla lettera b) e c) 
dell’articolo 2 citato; 

j) non trovarsi in alcuna delle cause ostative, di inconferibilità o di incompatibilità, 
previste dalle disposizioni in materia; 

k) indirizzo, recapiti telefonici e/o e-mail presso i quali deve essere fatta ogni 
necessaria comunicazione inerente il presente avviso. 

l) di non essere stati collocati in quiescenza da un rapporto di lavoro pubblico o privato. 

3. La domanda deve inoltre contenere: 

a) l'impegno a fornire ogni documento eventualmente richiesto dall'Ente e a 
comunicare ogni cambiamento di indirizzo o recapito telefonico; 
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b) l'autorizzazione, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed 
integrazioni, al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali ai 
fini del procedimento selettivo per il quale sono dichiarati e degli adempimenti 
conseguenti, nei termini e con le modalità stabilite per legge. 

4. Alla domanda deve essere allegata, a pena di inammissibilità, la seguente 
documentazione: 

a) curriculum formativo e professionale, redatto in forma di autocertificazione ai sensi 
dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, con l'indicazione dei titoli professionali, culturali e 
scientifici. 

b) copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore, in 
corso di validità, ai sensi dell'art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., 

c) dichiarazione sostitutiva, di cui al modello allegato al presente avviso (Allegato 2) 
resa con le modalità di cui al D.P.R. 445/2000 e debitamente sottoscritta, relativa alle 
cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013. L'Amministrazione 
si riserva di verificare, ai sensi del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni sostitutive 
presentate. 

5. Alla domanda può essere allegato qualunque altro documento o titolo ritenuto utile 
ai fini della propria valutazione ex art. 3. 

6. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 la sottoscrizione della 
domanda non è soggetta ad autenticazione. 

 

(Art. 5) 
(Presentazione della domanda) 

 
1. Le domande, in busta chiusa, indirizzate al Direttore Generale per la Difesa Suolo e 
l’Ecosistema – DG 50.06.00, dovranno pervenire entro e non oltre il termine perentorio 
di venti giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania, nonché per estratto sulla G.U. – Serie IV Concorsi ed Esami 
– e pubblicato anche sul sito istituzionale della Regione Campania e dell’ARPAC, con 
una delle seguenti modalità alternative: 
a) consegna a mano, dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 13.00 – in busta 
chiusa al protocollo della Direzione Generale per la Difesa Suolo e l’Ecosistema – 
DG 50.06.00 – della Regione Campania, quinto piano – Via Alcide De Gasperi n. 
28, 80132 – Napoli; 
b) spedizione per mezzo del servizio postale, con raccomandata A/R, al seguente 
indirizzo: Direttore Generale per la Difesa Suolo e l’Ecosistema – DG 50.06.00 – 
della Regione Campania, Via Alcide De Gasperi n. 28, 80132 – Napoli.  
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2. Nel caso di consegna a mano o di spedizione per mezzo del servizio postale, sulla 
busta sigillata contenente la domanda e la documentazione allegata deve essere 
indicato il mittente e la seguente dicitura: "“Istanza per il conferimento di Direttore 
Generale dell’ARPAC”.  

3. Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, lo stesso è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 
4. Saranno escluse le domande pervenute oltre il termine previsto al comma 1, ancorché 
eventualmente spedite in data anteriore. 
5. La Regione Campania non assume alcuna responsabilità in caso di ritardi nel 
recapito, ovvero per l’omessa consegna delle domande da parte dei vettori prescelti. 
6. Gli aspiranti hanno l’obbligo di comunicare ogni eventuale cambiamento di indirizzo 
e di recapito telefonico secondo le modalità di cui alla presentazione della domanda. 
7. La Regione Campania non assume alcuna responsabilità nel caso d’irreperibilità 
presso l’indirizzo comunicato e per eventuali disguidi postali non imputabili 
all’Amministrazione. 
 

Art. 6 
(Procedura di nomina) 

 
1. Successivamente alla scadenza del termine di presentazione della domanda, sarà 
nominata una Commissione, composta da 3 o 5 componenti in possesso di adeguate 
competenze, con il compito di accertamento dei requisiti richiesti ex art. 2 per la 
nomina a Direttore Generale e di valutazione dei titoli con relativo giudizio sintetico: 
ottimo, buono, sufficiente, formulato in base all’incarico da assegnare. 
2. La Regione potrà procedere ad effettuare idonei controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni presentate dai candidati, in attuazione di quanto previsto dall'art. 71 del 
D.P.R. n. 445/2000. 
3. A tal fine, nella domanda e negli atti allegati l'aspirante dovrà indicare tutti gli 
elementi utili a identificare gli enti, le aziende o le strutture pubbliche o private in 
possesso dei dati o a conoscenza di stati, fatti o qualità personali dichiarati. 
4. Le dichiarazioni inserite nella domanda saranno soggette al disposto dell'art. 76 del 
citato D.P.R. n. 445/2005 in caso di dichiarazioni non conformi al vero. 
5. Al termine della valutazione la Commissione formulerà un elenco degli idonei a 
ricoprire la carica di Direttore Generale che sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania e sul sito web istituzionale della Regione Campania e 
dell’ARPAC. 
6. Ai candidati esclusi dall'elenco per inammissibilità della domanda presentata o per 
non ricevibilità della stessa, sarà data comunicazione a mezzo PEC o, alternativamente, 
con raccomandata con ricevuta di ritorno. 
7. Il Presidente della Giunta Regionale, previa Deliberazione della Giunta Regionale, 
nomina il Direttore Generale dell’ARPAC, scelto dall’elenco degli idonei di cui al 
comma 5 e tenendo conto della preferenza per i dirigenti di ruolo della Giunta 
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Regionale, dell’ARPAC o di altro ente pubblico regionale, ai sensi dell’art. 9 comma 
1 della L.R. 10/1998 e ss.mm.ii. 
8. Non possono essere nominati Direttori Generali gli aspiranti che all’atto della 
nomina incorrano in una delle cause ostative previste dal decreto legislativo 8 aprile 
2013, n. 39 (Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190). 
 

Art. 7 
(Trattamento dei dati personali) 

 
1. Ai sensi della normativa contenuta nell’art. 13 del D.Lgs. n.196/03 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali”, nonché del Regolamento UE n. 2016/679, il 
trattamento dei dati personali comunicati dagli aspiranti all’incarico di direttore 
generale dell’ARPAC viene svolto, sulla base della informativa allegata (Allegato 3), 
a scopo istituzionale nel rispetto di quanto previsto dalla succitata normativa per le 
finalità strettamente connesse al procedimento di cui al presente Avviso, attraverso 
strumenti manuali ed informatici, in modo di garantire comunque la sicurezza e 
riservatezza dei dati stessi. 
2. I suddetti dati, in quanto raccolti e detenuti in base agli obblighi di legge, non 
necessitano di consenso al trattamento. Quanto precede vale anche per gli eventuali 
dati sensibili (es. quelli da cui possono eventualmente desumersi lo stato di salute 
ovvero l’adesione a partiti, sindacati, associazioni ed organizzazioni a carattere 
religioso, filosofico e politico). 

Art. 8 
(Disposizioni finali) 

1. La presentazione della domanda ai sensi del presente Avviso comporta 
l’accettazione senza riserva alcuna di tutte le condizioni e prescrizioni in esso 
contenute. 
2. Le comunicazioni ai candidati avverranno a mezzo e-mail all’indirizzo comunicato 
nella domanda di partecipazione. 
3. Il presente Avviso ha validità dalla data di pubblicazione sul BURC del 
provvedimento di approvazione. 
4. Il presente Avviso, completo dello schema di domanda e degli allegati, sarà 
pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania nonché per 
estratto sulla G.U. – Serie IV Concorsi ed Esami – e pubblicato anche sul sito 
istituzionale della Regione Campania, dell’ARPAC. 
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SCHEMA DI DOMANDA 
 
 

Alla Direzione Generale per  
la Difesa Suolo e l’Ecosistema – 50.06.00  

Via A. De Gasperi n. 28 
80133 Napoli 

 
 
Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore generale 
dell’ARPAC - Agenzia regionale campana per la protezione ambientale. Domanda di 
partecipazione. 
 
 
Il/la sottoscritto/a 
_______________________________________________________________, 
chiede di essere ammesso/a a partecipare all’Avviso pubblico di cui al Decreto della 
Direzione Generale per la Difesa Suolo e l’Ecosistema - 50.06.00 -  n. _____ del 
______________ (pubblicato sul BURC n. ______ del _____________) per il 
conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’ARPAC. 
 
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del DPR 28 Dicembre 2000 n. 445/2000 e ss.mm.ii. in caso di 
falsità contenute in dichiarazioni sostitutive di certificati o di atti di notorietà: 
 
1. di essere nato/a …………………………. (prov. …) il ………….…; 
2. di avere il seguente codice fiscale …………………………………….; 
3. di essere residente in ……………:…………, via ……………………... n. ……., 
CAP………………; 
4. di essere in possesso di cittadinanza italiana (o di uno degli Stati membri 
dell’Unione Europea: …… ……………………); 
5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………………………. 
(oppure di non essere iscritto per il seguente motivo 
……………………………………….………); 
6. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti 
(oppure di avere riportato le seguenti condanne penali e di avere i seguenti 
procedimenti penali pendenti: 
………….……………………………………………………………..); 
7. di non essere stato dispensato destituito o licenziato dall’impiego presso una 
Pubblica Amministrazione ovvero dichiarato decaduto ai sensi del DPR 10 gennaio 
1957 n.3; 
8. di essere in possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o diploma 
appartenente alle classi di lauree specialistiche nuovo ordinamento, in 
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……………………..………, conseguita in data …….…… presso 
…………………………………………………… (citare gli estremi del 
provvedimento di riconoscimento di equipollenza qualora il diploma di laurea sia 
stato conseguito all’estero); 
9. di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2 dell’Avviso, come 
chiaramente desumibile dall’allegato curriculum formativo e professionale; 
10. di possedere elevata professionalità ed esperienza nel settore ambientale, ai sensi 
dell’articolo 8 della legge n. 132/2016, desumibile: 

10.1 dalla attività di direzione espletata per almeno un quinquennio presso 
Pubbliche Amministrazioni ovvero enti, aziende e/o organismi operanti 
nel settore ambientale di rilievo nazionale/regionale, con autonomia 
gestionale e con diretta responsabilità di risorse umane, strumentali e 
finanziarie;  

10.2 dalla comprovata esperienza professionale, almeno quinquennale, 
nell’ambito del settore ambientale; 

10.3 dalla formazione universitaria e post-universitaria (master, 
specializzazione, etc.), dalle pubblicazioni scientifiche, dalla provenienza 
dei settori della ricerca (dottorato di ricerca, etc.), dalla docenza 
universitaria in materia ambientale.   

11. di non essere soggetto già lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza 
(art. 6, comma 1, D.L. 90/2014) e con età potenzialmente compatibile con 
l’espletamento del mandato contrattuale di durata triennale; 
12. di indicare il seguente indirizzo: via …………………. n…… città…………. 
cap……… - tel………, posta elettronica ……………………………… oppure p.e.c. 
……………………… - al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione 
relativa al presente Avviso, impegnandosi a comunicarne ogni eventuale variazione; 
13. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare senza riserva alcuna tutte le 
condizioni e prescrizioni in esso contenute; 
14 di aver inoltre ricevuto e preso visione dell’Informativa Privacy, allegata 
all’Avviso (Allegato 3). 
 
Dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della valutazione dei 
requisiti e dei criteri di cui all’articolo 2 e 3 dell’Avviso: 
a. 
…………………………………………………………………………………………
…….....; 
b. 
……………………………………………………………………...…………………
………..; 
c. 
………………………………………………………………………………...………
………..; 
d. 
………………………………………………………………………………………… 
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Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere a conoscenza che in caso di dichiarazioni 
mendaci o false decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base delle dichiarazioni non veritiere. 
 
Allega fotocopia del seguente documento di identità in corso di validità. 
 
Allega, infine, alla presente: 
1. un elenco riassuntivo delle attività in organismi, enti o aziende, pubblici o privati 
svolte per almeno un quinquennio nella direzione di strutture complesse, con 
preferenza per quelle di rilievo nazionale/regionale, con autonomia gestionale e con 
diretta responsabilità delle risorse umane, strumentali e finanziarie, come da modello 
prestampato (Allegato C) compilato in ogni sua parte, datato e firmato; 
2. una dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità/incompatibilità di 
cui al D. Lgs. 39/2013, secondo il modello allegato all’Avviso (Allegato 2), oppure 
reperibile sul sito istituzionale della Regione Campania, nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” sotto la voce “Altri contenuti ”, in allegato alla 
Circolare n. 1/2014 del Responsabile per la prevenzione della corruzione e 
Responsabile della trasparenza della Giunta Regionale (DPGRC n. 454/2013) – 
Modello dichiarazione Enti; 
3. un curriculum formativo e professionale aggiornato, in formato europeo, datato e 
firmato, attestante 
il possesso dei requisiti e della comprovata professionalità ed esperienza richiesti nel 
presente avviso pubblico; 
4. un elenco dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato. 
La domanda, le dichiarazioni ed il curriculum formativo e professionale sono redatti 
sotto forma di autocertificazione, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 
2000, n. 445, con espressa dichiarazione di essere consapevole delle conseguenze 
derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’articolo 76 del medesimo DPR n. 
445/2000. 
Il sottoscritto, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, esprime il 
proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti per le finalità connesse 
all’espletamento della presente procedura ed alla eventuale successiva stipula e 
gestione del contratto di lavoro. 
 
Luogo e data, ……………………….. 
 

Firma 
………..……………….……………. 

 
(Riportare nell’oggetto della comunicazione di posta elettronica certificata o sulla 
busta di spedizione la seguente dizione: “Domanda di partecipazione all’Avviso 
pubblico per la nomina a Direttore Generale dell’ARPAC” ). 
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MODELLO DI DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E 
INCONFERIBILITÀ  

 
 

INCARICO DI DIRETTORE GENERALE ARPAC   
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 

 

Il sottoscritto ………………………………………nato a……………………………………………. 

il………………………CF……………………………………residente a …………………………… 

prov……………………….cap…………via…………………………………………………………... 

e mail……………………………………………  

in qualità di ……………………… (es: dirigente della Giunta Regionale della Campania, 

dirigente dell’ARPAC, …………..) 

ai fini della nomina/designazione in qualità di Direttore Generale dell’ARPAC:  

- consapevole dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni che l’amministrazione 

procedente è tenuta ad effettuare ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e delle 

sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R. 445/2000; 

- consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013 la dichiarazione 
mendace comporta la inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto 
legislativo, per un periodo di 5 anni. 

 
DICHIARA 

 
A) L’insussistenza di cause di inconferibilità ed i ncompatibilità, ai sensi e per gli 

effetti del D.Lgs. 39/2013, ed in particolare: 
 
Ai fini delle cause di inconferibilità: 
 

□ di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, 

per uno dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice 

penale (reati contro la pubblica amministrazione) (art. 3); 

 
□ di non aver svolto nei due anni precedenti incarichi e ricoperto cariche in enti di 

diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che 

conferisce l'incarico ovvero di non aver svolto in proprio attività professionali, 

se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione 

o ente che conferisce l'incarico (art. 4); 
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□ di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della giunta o del 

consiglio della Regione Campania (art. 7); 

 

□ di non essere stato componente nell'anno precedente della giunta o del 

consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 

abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente 

la medesima popolazione della regione (art. 7); 

 

□ di non essere stato presidente o amministratore delegato di un ente di diritto 

privato in controllo pubblico da parte della regione ovvero da parte di uno degli 

enti locali di cui al primo comma (art. 7); 

 

Ai fini delle cause di incompatibiltà: 

 

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 9 del D.Lgs. 39/2013 

ed in particolare: 

□ di non svolgere incarichi e rivestire cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dall’amministrazione o ente pubblico che conferisce l’incarico 

(comma 1); 

□ di non svolgere in proprio un'attività professionale, regolata, finanziata o 

comunque retribuita dalla Regione Campania (comma 2); 

 

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art.11, comma 1, del 

D.Lgs. 39/2013 ed in particolare: 

□ di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice 

Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di 

cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare;  

 

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 11, comma 2, del 

D.Lgs. 39/2013 ed in particolare: 

□ di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della 

Regione Campania;  
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□ di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una 

provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una 

forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della regione;  

□ di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di 

diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione Campania; 

 

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 1, del 

D.Lgs. 39/2013 ed in particolare: 

□ di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa 

amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico;  

 

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 3, del 

D.Lgs. 39/2013 ed in particolare: 

□ di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della 

Regione Campania; 

□ di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una 

provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una 

forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima 

regione;  

□ di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto 

privato in controllo pubblico da parte della Regione Campania; 

 

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 13, comma 1, del 

D.Lgs. 39/2013 ed in particolare: 

□ di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice 

Ministro, sottosegretario di Stato e di commissario straordinario del Governo di 

cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare; 

 

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 13, comma 2, del 

D.Lgs. 39/2013 ed in particolare: 

□ di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della 

Regione Campania; 
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□ di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una 

provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una 

forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della regione;  

□ di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto 

privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni 

con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni 

aventi la medesima popolazione della regione; 

 
 

B) Ai fini di quanto previsto dall’articolo 7 del D .Lgs. 235/2012: 

a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del 

codice penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze 

stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvato con decreto 

del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui 

all'articolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette 

sostanze, o per un delitto concernente la fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, 

la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non 

inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie 

esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in 

relazione a taluno dei predetti reati;  

b) di non aver riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti 

dall'articolo 51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da 

quelli indicati alla lettera a); 

c) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli 

articoli 314, 316, 316-bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 

320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis del codice 

penale; 

d) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione 

complessivamente superiore a sei mesi per uno o più delitti commessi con abuso dei 

poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico 

servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);  

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a 

due anni di reclusione per delitto non colposo;  
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f) di non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di 

prevenzione, in quanto indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui 

all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 

159. 

 
C) Di non trovarsi nelle ulteriori cause di inconfe ribilità o di conflitto di interessi 

che ostino, ai sensi della normativa vigente, all’e spletamento dell’incarico 
anzidetto. 

 
 
Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 
della presente e a fornire analoga dichiarazione con cadenza annuale. 
Il sottoscritto, consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013 la presente 
sarà pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, dichiara di aver ricevuto e 
preso visione dell’Informativa Privacy. 
Si allega alla presente dichiarazione copia fotostatica non autenticata di un documento di 
identità in corso di validità.  
 
Luogo e data 
         Il dichiarante 
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INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI N ELL’AMBITO DELLA 
DIREZIONE PER LA DIFESA SUOLO E L’ECOSISTEMA – 50.0 6.00 
 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 e 14 del Regolamento 2016/679/UE (Regolamento Generale sulla 
Protezione dei Dati), delle disposizioni attuative di cui al D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato ed 
integrato dal D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101 e della DGR n. 466 del 17/07/2018. 
 

*** 
Con la presente sono fornite le seguenti informazioni relative al trattamento finalizzato all’espletamento 
dell’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’ARPAC ai sensi della legge 
regionale n. 10/1998, che verrà effettuato nell’ambito della Direzione Generale per la Difesa Suolo e 
l’Ecosistema della Giunta Regionale della Campania, in relazione ai Suoi dati personali, nonché ai diritti che 
potrà in qualsiasi momento esercitare, ai sensi della disciplina vigente. 
 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO / DELEGATO AL TRATTAMENTO 
Art.13, par.1, lett.a e art. 14, par. 1, lett.a del Regolamento 2016/679/UE e DGR n. 466 del 17/07/2018 

 
La Giunta Regionale della Campania, con sede legale in Napoli, alla Via Santa Lucia n. 81, è il Titolare del 
trattamento dei dati personali effettuato dalle sue Strutture regionali. 
Il Dirigente delegato al trattamento dei dati personali per lo svolgimento dell'Avviso, è il Dirigente pro –
tempore della struttura di Staff tecnico-amministrativa -50.06.92-  della Direzione Generale per la Difesa Suolo 
e l’Ecosistema – 50.06.00: 
dott. Antonio Carotenuto - Indirizzo: Via A. De Gasperi, n. 28 – CAP 80134 -  Napoli. Telefono: 081/7963246 
– E-mail: ant.carotenuto@regione.campania.it. 
 

DATA PROTECTION OFFICER 
Art.13, par.1, lett. b) e art.14, par.1, lett. b) del Regolamento 2016/679/UE 

 
I dati di contatto del Responsabile della Protezione Dati della Regione Campania sono:  

- dott. ASCIONE Eduardo, nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Campania 
n. 78 del 25/05/2018 tel. 0817962413, e-mail dpo@regione.campania.it. 

 

 
FINALITÀ SPECIFICHE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSON ALI 

Art.13, par.1, lett. c) e art.14, par.1, lett. c) del Regolamento 2016/679/UE 
 
I Suoi dati saranno trattati secondo i principi di cui all’art.5 del GDPR 2016/679. 
I dati personali trattati vengono acquisiti e conservati nei supporti di memorizzazione dei personal computer 
in uso alle persone autorizzate al trattamento e sono protetti da misure di sicurezza garantite dalla Direzione 
Generale per la Ricerca Scientifica. L'accesso a tali mezzi del trattamento è consentito solo a soggetti delegati 
direttamente dal Titolare ovvero autorizzati dal Delegato. Tale accesso è strettamente personale e avviene 
mediante l'utilizzo di credenziali di autenticazione unicamente in possesso dei singoli utenti. I dati personali 
sono inoltre conservati anche su supporti cartacei, adeguatamente custoditi e protetti da indebiti accessi da 
parte di soggetti non a ciò autorizzati. 
I dati personali da Lei forniti o direttamente acquisiti - tramite gli Uffici della Direzione Generale per la Difesa 
Suolo e l’Ecosistema della Giunta Regionale della Campania,  dalle altre Amministrazioni pubbliche 
competenti ratione materiae, dalle banche dati in uso presso la Direzione Generale per la Difesa Suolo e 
l’Ecosistema, tramite l’esame della documentazione da ella prodotta per la partecipazione all’Avviso pubblico 
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per il conferimento dell’incarico di direttore generale dell’Arpac ai sensi della legge regionale n. 10/1998, 
formata, custodita e gestita  dall’Ufficio di Staff tecnico-amministrativo - 50.06.92 della Direzione 50.06.00 – 
sono necessari per l'espletamento del procedimento connesso all’Avviso pubblico predetto.  
 
   

BASE GIURIDICA 
Art.13, par.1, lett.c e art.14, par.1, lett.c del Regolamento (UE) 2016/679 e artt 2- ter e 2-sexies del D.lgs. 30 
giugno 2003, n. 196, come modificato ed integrato dal D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101 
 
Il trattamento dei Suoi dati personali per la finalità di cui al paragrafo precedente si fonda sulla base legittima 
prevista dal Regolamento GDPR 679/2016 all’art. 6, par. 1, lett. c (“il trattamento è necessario per 
adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento”) e all’art. 6, par. 1, lett. e) (“il 
trattamento è necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di 
pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento”), nonché sulle previsioni dell’art. 2-ter del D.lgs. 
30 giugno 2003, n. 196, come modificato ed integrato dal D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101. 
Il trattamento delle particolari categorie di dati di cui agli articoli 9 e 10 del Regolamento è effettuato altresì 
sulla base delle previsioni di cui all’articolo 2-sexies del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato ed 
integrato dal D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101. 
 

NATURA E CATEGORIA DEI DATI PERSONALI TRATTATI 
Artt.14, par.1, lett. d del Regolamento 2016/679/UE 

 
Costituiscono oggetto di trattamento i seguenti dati personali, da Lei forniti o acquisiti con le modalità 
riportate in precedenza, inerenti l'istanza di partecipazione all’Avviso: 

a. dati comuni identificativi (es., quali nome, cognome, indirizzo fisico, nazionalità, provincia e 
comune di residenza, telefono fisso e/o mobile, fax, codice fiscale, indirizzo/i, e-mail); 
b. categorie particolari di dati personali, ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento, relativi 
eventualmente all’esistenza di condanne penali necessari per l’istruttoria della istanza di 
partecipazione alla procedura selettiva.  

Il trattamento delle particolari categorie di dati personali di cui alla lettera b. è necessario in quanto rilevante 
per il perseguimento del fine istituzionale dell’Amministrazione ai sensi dell’articolo 2- sexties, comma 2, 
lettera a, l e dd) del D. Lgs. 196/2003 così come modificato dal D.lgs. 101/2018, connesso all’Avviso pubblico 
per il conferimento dell’incarico di direttore generale dell’Arpac ai sensi della legge regionale n. 10/1998. 
 

MANCATA COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALI E CONSEGUE NZE DEL RIFIUTO 
Art.13, par.2, lett.e del Regolamento 2016/679/UE 

 
Il conferimento dei Suoi dati personali relativi alle finalità specifiche sopra indicate ha natura obbligatoria, in 
quanto indispensabile ai fini dell’adempimento delle finalità istituzionali cui sono preposte le strutture della 
Direzione 50.06.00, in assenza del quale, il Titolare e il Delegato al trattamento non possono dar luogo 
all'esecuzione dei loro compiti. 
 

DESTINATARI (o CATEGORIE DI DESTINARI) DI DATI PERS ONALI 
Art.13, par.1, lett.e e art.14, par.1, lett.e del Regolamento 2016/679/UE 

 
I Suoi dati personali non saranno diffusi. Potranno essere trattati solo dai Delegati al trattamento o da 
dipendenti autorizzati all’espletamento dell’Avviso pubblico. 
Le categorie di destinatari cui potranno essere comunicati i suoi dati sono le seguenti: 

1. Pubbliche Autorità, che hanno accesso ai dati personali in forza di provvedimenti normativi o 
amministrativi; 

2. Amministrazioni pubbliche competenti ratione materiae per l'espletamento dell'attività istituzionali 
(es. Enti locali, Università, INPS, Ministero della Giustizia, Ordini Professionali, ecc.); 

3. altri Uffici dell’Amministrazione regionale coinvolti nel procedimento dell’Avviso pubblico. 
In nessun caso i dati personali dell'interessato saranno trasferiti a terzi, in Italia e all’Estero, né saranno 
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utilizzati per finalità non dichiarate nella presente informativa. 
 
 
 

DURATA DEL TRATTAMENTO - PERIODO DI CONSERVAZIONE D EI DATI 
Art.13, par.2, lett. a) e art.14, par.1, lett. a) del Regolamento 2016/679/UE 

 
Nel rispetto dei principi di cui all’art. 5 Regolamento 2016/679/UE, i Suoi dati personali saranno conservati 
per tutta la durata delle attività finalizzate all’espletamento dell’Avviso pubblico. 
I dati personali potranno essere conservati per periodi più lunghi per essere trattati esclusivamente a fini di 
archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici, conformemente 
all’articolo 89, paragrafo 1, del Regolamento 2016/679/UE. 
A prescindere dalla determinazione dell'interessato alla loro rimozione, i dati personali saranno in ogni caso 
conservati secondo i termini previsti dalla vigente normativa e/o dai regolamenti nazionali, al fine esclusivo 
di garantire gli adempimenti specifici, propri delle attività di competenza dell’Ufficio. 
Sono fatti salvi i casi in cui si dovessero far valere in giudizio questioni afferenti le attività di competenza 
dell’Ufficio, nel qual caso i dati personali dell'Interessato, esclusivamente quelli necessari per tali finalità, 
saranno trattati per il tempo indispensabile al loro perseguimento. 
 

DIRITTI DELL'INTERESSATO 
Art.13, par.2, lett. b) e art.14, par.2, lett. c) del Regolamento 2016/679/UE e della DGR n. 466 del 

17/07/2018 
 
Le comunichiamo che potrà esercitare i diritti di cui al Reg. (UE) 2016/679, di seguito analiticamente 
descritti: 
- Diritto di accesso ex art. 15 - Ha diritto di ottenere, dal Titolare del trattamento, la conferma dell'esistenza 
o meno di un trattamento di dati personali relativo ai Suoi dati, di conoscerne il contenuto e l'origine, 
verificarne l'esattezza ed in tal caso, di ottenere l’accesso ai suddetti dati. In ogni caso ha diritto di ricevere 
una copia dei dati personali oggetto di trattamento. 
- Diritto di rettifica ex art. 16 - Ha diritto di ottenere, dal Titolare del trattamento, l'integrazione, 
l'aggiornamento nonché la rettifica dei Suoi dati personali senza ingiustificato ritardo. 
- Diritto alla cancellazione ex art. 17 - Ha diritto di ottenere, dal Titolare del trattamento, la cancellazione 
dei dati personali che La riguardano, senza ingiustificato ritardo, nei casi in cui ricorra una delle ipotesi 
previste dall’art. 17 (dati personali non più necessari rispetto alle finalità per cui sono stati raccolti o trattati, 
dati personali trattati illecitamente, esercizio del diritto di opposizione, ecc.). 
- Diritto di limitazione del trattamento ex art. 18 - Ha diritto di ottenere, dal Titolare, la limitazione del 
trattamento dei dati personali nei casi espressamente previsti dal Regolamento, ovvero quando: contesta 
l’esattezza dei dati, il trattamento è illecito e chiede che ne sia limitato l’utilizzo, i dati sono necessari per 
l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria o si è opposto al trattamento per motivi 
legittimi. Se il trattamento è limitato, i dati personali saranno trattati solo con il Suo esplicito consenso. Il 
Titolare è tenuto ad informarla prima che la limitazione sia revocata. 
- Obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o limitazione del trattamento 
ex art. 19 -Ha diritto ad ottenere che il titolare del trattamento comunichi a ciascuno dei destinatari cui sono 
stati trasmessi i dati personali le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del trattamento effettuate a 
norma dell'articolo 16, dell'articolo 17, paragrafo 1, e dell'articolo 18, salvo che ciò si riveli impossibile o 
implichi uno sforzo sproporzionato. Ha diritto ad ottenere che il titolare del trattamento le comunichi tali 
destinatari qualora lo richieda. 
- Diritto di opposizione ex art. 21 - Ha diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua 
situazione particolare, al trattamento di dati personali che lo riguardano. Verrà, comunque, effettuato dal 
Titolare del trattamento un bilanciamento tra i Suoi interessi ed i motivi legittimi cogenti per procedere al 
trattamento (tra cui, ad esempio, accertamento, esercizio e difesa di un diritto in sede giudiziaria, ecc.). 
Le richieste per l’esercizio dei suindicati diritti vanno rivolte direttamente alla Direzione Generale per la Difesa 
Suolo e l’Ecosistema, pec: dg.500600@pec.regione.campania.it, e-mail:dg.500600@regione.campania.it.  
La informiamo, inoltre, che può proporre reclamo motivato, in ordine ai dati trattati dalla D.G., al Garante 
per la Protezione dei Dati Personali (art. 57, par. 1, lett. f, Reg. 679/2016) ai sensi delle disposizioni di cui al 
Capo I, Titolo I, Parte III del D. Lgs. 101/2018: 

fonte: http://burc.regione.campania.it



_ via e-mail, all'indirizzo: garante@gpdp.it / urp@gdpd.it 
_ via fax: 06 696773785 
_ oppure via posta, al Garante per la Protezione dei Dati Personali, che ha sede in Roma (Italia), Piazza di 
Monte Citorio n. 121, cap 00186 
Ovvero alternativamente mediante ricorso all’Autorità Giudiziaria ai sensi dell’articolo 140-bis del D. Lgs. 
101/2018. 
 

PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO 
Art.13, par.2, lett. f), e art.14, par.2, lett. g) del Reg. 2016/679/UE e della D.G.R. n. 466 del 17/7/2018 

 
Il trattamento sarà svolto in forma prevalentemente non automatizzata, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 
32 del GDPR 2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto 
previsto dall’art. 29 GDPR 2016/ 679. 
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Decreto Dirigenziale n. 14 del 07/10/2019

 
Dipartimento 60 -  Uffici speciali

 

Direzione Generale 10 - Uff. speciale per il controllo e la vigilanza su enti e società

partecipate

 

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI CANDIDATI IDONEI ALLA

NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELLA SOCIETA' SISTEMI PER LA

METEOROLOGIA E L'AMBIENTE CAMPANIA SPA 
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 n. 59 del  10 Ottobre 2019



IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:
a) la  SMA Campania  spa è  società  in  house  su cui  la  Regione Campania  esercita  il  controllo

analogo;
b) con delibera n. 15 del 17/1/2017 la Giunta ha approvato lo statuto della società SMA Campania

spa prevedendo,  all’art.  6 del  medesimo,  la figura del  Direttore Generale quale organo della
società  e  all’articolo  13  che  la  nomina  compete  all’assemblea  all’esito  di  procedura  svolta
dall’Ufficio speciale regionale competente in materia di società;

c) il Regolamento regionale 14 novembre 2016, n. 8 attribuisce all'Ufficio Speciale per il Controllo e
la vigilanza su enti e società partecipate (di seguito Ufficio Speciale) competenze in materia di
società;

d) l’Amministratore Unico della Società, con nota n. 2852 del 14/3/2019, nel rappresentare che il
Direttore Generale nominato all’esito di precedente selezione ha esercitato il diritto di recesso
anticipato dal contratto, ha segnalato la necessità di assumere le determinazioni del caso;

CONISDERATO che
a) con deliberazioni n. 42/2012 e n. 479/2012, successivamente modificate con deliberazione n.

682/2015, la Giunta ha approvato, rispettivamente, il disciplinare per il conferimento degli
incarichi di funzione dirigenziale ai dirigenti di ruolo della Giunta regionale della Campania e per il
conferimento degli incarichi a personale esterno all’Amministrazione ai sensi dell’art. 19, comma
6, del d.lgs. n. 165/2001;

b) data  la  natura  in  house  della  società,  è  opportuno  attenersi  agli  indirizzi  di  cui  alle  citate
deliberazioni e rispettarne i principi;

VISTO
a) l’avviso pubblico per  la  selezione di  candidati  idonei  alla  nomina di  Direttore  Generale della

Società “Sistemi per la Meteorologia e l’Ambiente Campania S.p.A.” in sigla “SMA Campania
S.p.A.” qui allegato quale parte integrante e sostanziale;

RITENUTO di
a) dover approvare l’avviso pubblico per la selezione di candidati idonei alla nomina di Direttore

Generale della SMA Campania spa;
b) dover provvedere alla nomina del Responsabile del Procedimento ai sensi della legge 241/1990

e ss.mm.ii;
c) dovere provvedere alla nomina del Responsabile per la Trasparenza e per il trattamento dei dati

personali raccolti nell’ambito della procedura;
d) dovere rinviare a successivo atto la individuazione della Commissione di valutazione;

VISTI
a) l’art. 51, comma 1, lettere e) e g) dello Statuto della Regione Campania;
b) la delibera di Giunta regionale n. 466/2018;

DECRETA

per tutto quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato,
1) di  approvare  l'avviso  pubblico  per  la  selezione  di  candidati  idonei  alla  nomina  di  Direttore

Generale della Società “Sistemi per la Meteorologia e l’Ambiente Campania S.p.A.” in sigla “SMA
Campania S.p.A.” e relativi allegati, qui accluso quale parte integrante e sostanziale;

2) di nominare il Dott. Eugenio Aveta, Dirigente di Staff dell’Ufficio Speciale, quale Responsabile del
Procedimento ai sensi della legge 241/1990 e ss.mm.ii.;
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3) di precisare che, ai sensi della delibera di Giunta n. 466 del 17/7/2018, Titolare del trattamento
dei dati personali effettuati dalle Strutture regionali afferenti alla Giunta Regionale è la Giunta
Regionale; e altresì che, ai sensi della citata delibera, Titolari delegati  al trattamento dei dati
personali  inerenti  alla  procedura  sono  il  dott.  Mario  Vasco  nella  qualità  di  Dirigente  apicale
dell’Ufficio Speciale e il citato dott. Eugenio Aveta nella qualità di Responsabile del procedimento
ai sensi della legge 241/1990 e ss.mm.ii., per quanto di rispettiva competenza nello svolgimento
dell’incarico secondo le previsioni del rispettivo contratto individuale di lavoro;

4) di trasmettere il presente atto al Bollettino Ufficiale della Regione Campania per la pubblicazione,
al web master per la pubblicazione dell’avviso sul sito internet della Regione Campania nella
sezione Amministrazione trasparente, sottosezione Bandi di concorso, alla Direzione Generale
Ambiente  ed  Ecosistema,  al  Gabinetto  del  Presidente  della  Giunta  Regionale  e  alla  SMA
Campania spa affinché a sua volta pubblichi l’avviso sul proprio sito.

Mario Vasco
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INFORMATIVA PRIVACY  

Regolamento 679/2016/UE  

 

Informativa Interessati 
Avviso pubblico per manifestazione d’interesse al conferimento di incarico di Direttore Generale 

della società in house SMA Campania spa 

 
 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (Regolamento Generale sulla 

Protezione dei Dati), delle disposizioni attuative di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato ed 

integrato dal D. Lgs 10 agosto 2018, n. 101, e della DGR n. 466 del 17/07/2018. 

 

*** 

Con la presente Le forniamo le seguenti informazioni relative al trattamento, di seguito analiticamente 

descritto, che verrà effettuato in relazione ai Suoi dati personali, nonché ai diritti che potrà in qualsiasi 

momento esercitare, ai sensi della disciplina vigente. 

 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO, DELEGATI AL TRATTAMENTO 

Art.13, par.1, lett.a  e art. 14, par. 1, lett. a del Regolamento (ue) 2016/679 e DGR n. 466 del 17/07/2018 

 

Conformemente a quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679, Titolare del Trattamento è la Giunta 

Regionale della Regione Campania, con sede legale in Napoli, alla Via Santa Lucia n. 81.  

L’Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo Enti e Società partecipate, nelle persone del Responsabile dell’Ufficio 

dott. Mario Vasco e del dott. Eugenio Aveta nella qualità di Responsabile del procedimento, in qualità di 

Titolari Delegati (in seguito Titolari) al trattamento ai sensi della D.G.R.C. n. 466 del 17.07.2018 e per quanto 

di rispettiva competenza nello svolgimento dell’incarico, Le rilascia le informazioni relative al trattamento che 

verrà effettuato in relazione ai Suoi dati personali, nonché ai diritti che potrà in qualsiasi momento esercitare. 

I Suoi dati saranno trattati secondo i principi di liceità, correttezza, trasparenza, sicurezza e riservatezza. Il 

trattamento sarà svolto in forma prevalentemente non automatizzata, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 

32 del GDPR 2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto 

dall’art. 29 GDPR 2016/ 679. 

I dati personali che trattiamo vengono acquisiti e conservati nei supporti di memorizzazione dei personal 

computer in uso alle Persone autorizzate al trattamento e sono protetti da misure di sicurezza garantite dalla 

Direzione Generale per la Ricerca Scientifica. L'accesso a tali mezzi del trattamento è consentito solo a soggetti 

incaricati direttamente dal Titolare. Tale accesso è strettamente personale e avviene mediante l'utilizzo di 

credenziali di autenticazione unicamente in possesso dei singoli utenti. I dati personali sono inoltre conservati 

anche su supporti cartacei, adeguatamente custoditi e protetti da indebiti accessi da parte di soggetti non a 

ciò autorizzati. 
 

DATA PROTECTION OFFICER 

Art.13, par.1, lett. b  e art.14, par.1, lett. b del Regolamento (UE) 2016/679  

 

Le rendiamo noti, inoltre, i dati di contatto del Responsabile della Protezione Dati, nominato con D.P.G.R.C. n. 

78 del 25/05/2018, tel. 0817962413, e-mail dpo@regione.campania.it. 
 

FINALITÀ SPECIFICHE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Art.13, par.1, lett. c e art.14, par.1, lett. c del Regolamento (UE) 2016/679  

 

I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - luoghi di 

residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e relativi a condanne 

penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal Titolare del trattamento per la 

manifestazione d’interesse al conferimento di incarico di Direttore Generale della società in house SMA 

Campania spa sulla base del seguente presupposto di liceità:  
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• il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto 

dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, rispettare 

l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e specifiche per tutelare 

i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2.g Regolamento 679/2016/UE). I dati 

personali saranno trattati con strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito ed in ragione 

delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la riservatezza degli 

stessi. 
 

DESTINATARI (o CATEGORIE DI DESTINARI) DI DATI PERSONALI 
Art.13, par.1, del Regolamento (UE) 2016/679 

 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente 

designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni 

ricevute dal Titolare, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per 

l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno essere comunicati (con tale termine 

intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti determinati) in forma cartacea o informatica a 

soggetti anche esterni incaricati dall’Ufficio Speciale tra cui i membri della Commissione esaminatrice. I dati 

personali dell’Interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a soggetti la cui 

facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondaria, comunitaria, nonché 

di contrattazione collettiva. Si comunica che verrà richiesto specifico ed espresso consenso nell'eventualità 

in cui si verificasse la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati. I dati 

non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad 

una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione obbligatoria prevista per legge da 

inserire nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale della Regione Campania. Il 

conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine di poter 

partecipare alla selezione di candidati idonei per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale della SMA 

Campania spa. Nell'eventualità in cui tali dati non venissero correttamente forniti non sarà possibile dare 

corso all'iscrizione e partecipazione alle procedure selettive del bando. 

 
DURATA DEL TRATTAMENTO - PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI 

Art.13, par.2, lett. a e art.14, par.1, lett. a del Regolamento (UE) 2016/679 

 

Nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 

Regolamento (UE) 2016/679, i Suoi dati personali saranno conservati per tutta la durata delle attività 

finalizzate alla realizzazione dei compiti istituzionali dal citato Ufficio Speciale Controllo e Vigilanza su Enti e 

Società partecipate; i dati personali potranno essere conservati per periodi più lunghi per essere trattati 

esclusivamente a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici, 

conformemente all’articolo 89, paragrafo 1, del Regolamento 2016/679/UE. 

A prescindere dalla determinazione dell'interessato alla loro rimozione, i dati personali saranno in ogni caso 

conservati secondo i termini previsti dalla vigente normativa e/o dai regolamenti nazionali, al fine esclusivo 

di garantire gli adempimenti specifici, propri delle attività di competenza del Titolare. 

Sono fatti salvi i casi in cui si dovessero far valere in giudizio questioni afferenti alle attività di competenza del 

Titolare, nel qual caso i dati personali dell'Interessato, esclusivamente quelli necessari per tali finalità, saranno 

trattati per il tempo indispensabile al loro perseguimento. 
 

DIRITTI DELL'INTERESSATO 
Art.13, par.2, lett.b e art.14, par.2, lett.c del Regolamento (UE) 2016/679 e della DGR n. 466 del 17/07/2018 

 
Le comunichiamo che potrà esercitare i diritti di cui al Reg. (UE) 2016/679, di seguito analiticamente descritti: 

• diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE, la conferma che sia o meno 

in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere l’accesso ai dati 

personali e alle seguenti informazioni: ◦ le finalità del trattamento; ◦ le categorie di dati personali in 

questione; ◦ i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in 

particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali; ◦ quando possibile, il periodo di 
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conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale 

periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter rettificare i propri dati 

personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter cancellare i propri dati 

personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter limitare il trattamento 

dei propri dati personali;  

• diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE;  

• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg. 679/2016/UE, 

che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro soggetto. L’Interessato può esercitare i 

diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalità al Titolare del trattamento dei dati personali, che 

fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può essere recapitata al Titolare anche mediante posta 

ordinaria, raccomandata a/r o posta elettronica certificata al seguente indirizzo 

(us10@pec.regione.campania.it).  

 

6. Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2.d Regolamento 679/2016/UE) Il soggetto Interessato ha sempre il 

diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la protezione dei dati personali per l’esercizio  

dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al trattamento dei suoi dati personali. 

 

La informiamo, inoltre, che ha sempre il diritto di proporre un reclamo motivato all'Autorità Garante per la 

protezione dei dati personali per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al 

trattamento dei suoi dati personali. 
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Avviso pubblico per la selezione di candidati idonei alla nomina di Direttore Generale della Società 

“Sistemi per la Meteorologia e l’Ambiente Campania S.p.A.” in sigla “SMA Campania S.p.A.” 

 

PREMESSA 

 La S.p.A. “Sistemi per la Meteorologia e l’Ambiente Campania”, con sede legale in Napoli, Centro 

Direzionale Isola E7 – C.F. 07788680630 è una società a totale partecipazione regionale ed organismo “in 

house” della Regione Campania, che esercita il controllo analogo e verso cui svolge la parte più importante e 

comunque prevalente delle attività societarie. 

 La Società è operativa nel campo del monitoraggio, della protezione e del recupero ambientale e del 

territorio. 

 Il vigente Statuto contempla tra gli organi della Società il Direttore Generale che, ai sensi dell’art. 13, 

è nominato dall’Assemblea dei Soci all’esito di procedura svolta dall’Ufficio Speciale regionale competente in 

materia di società. 

 Il presente avviso pubblico è volto alla selezione di candidati idonei alla nomina a Direttore Generale 

della suddetta Società, secondo la disciplina contenuta negli articoli che seguono. 

 

Art. 1 - Oggetto 

1. L’Ufficio Speciale Controllo e Vigilanza degli Enti e Società Partecipate della Regione Campania (di 

seguito “Ufficio Speciale”) indice un avviso pubblico per la selezione di candidati idonei a ricoprire 

l’incarico di Direttore Generale della “Società Sistemi per la Meteorologia e l’Ambiente Campania 

S.p.A.” (di seguito “SMA Campania”). 

2. Ai sensi delle vigenti disposizioni statutarie della Società, la nomina è disposta dall’Assemblea dei 

Soci all’esito di procedura svolta dall’Ufficio Speciale. 

3. Il Direttore Generale di SMA Campania è responsabile della gestione dell'ente; cura l’esecuzione delle 

delibere e attua le decisioni dell’assemblea dei soci e dell’organo di amministrazione; collabora con 

il Presidente del CDA ovvero con l’Amministratore Unico e con il Collegio Sindacale per quanto ne sia 

richiesto, nei limiti delle rispettive competenze; cura la regolare gestione delle risorse umane, 

strumentali e finanziarie a esso attribuite; relaziona con cadenza mensile al Presidente del CDA 

ovvero all’Amministratore Unico in ordine all’andamento generale della società. In considerazione 

dell’intervento di razionalizzazione disposto dall’art. 1, commi 57 e ss. della L.R. n. 28 del 8/8/2018 

al Direttore Generale di SMA Campania è demandata altresì la gestione delle operazioni per la 

realizzazione di un’unica società in house del polo ambientale regionale -+ 

4. La procedura garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi 

secondo la normativa vigente. 

Art. 2 - Requisiti di ammissione 

1. Saranno ammessi alla selezione di cui al presente avviso i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

a) cittadinanza italiana; 

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) assenza di condanne penali passate in giudicato, anche se beneficiate della non menzione, di 

procedimenti penali in corso ovvero amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di 

prevenzione che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro 

nella “Pubblica Amministrazione”; 

d) diploma di laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio ordinamento; 
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e) particolare e comprovata qualificazione professionale, maturata in attività̀ presso organismi ed 

enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private, con esperienza acquisita per almeno un 

quinquennio in funzioni dirigenziali;  

ovvero: 

- particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica nelle materie di competenza 

dell’incarico da attribuire, desumibile da: 

a. formazione universitaria e postuniversitaria; 

b. pubblicazioni scientifiche; 

c. concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche 

presso pubbliche amministrazioni, in posizioni funzionali previste per 

l'accesso alla dirigenza; 

- particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica nelle materie di competenza 

dell’incarico da attribuire, maturata nei settori della ricerca, della docenza universitaria, delle 

magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello Stato;  

f) non incorrere nei limiti di pensionabilità nel corso dell’intera durata dell’incarico. 

2. I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono possedere, ai fini della partecipazione 

alla selezione, i seguenti requisiti: 

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di 

tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

c) avere conoscenza della lingua italiana adeguata al ruolo da ricoprire. 

 

3. Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 

presente avviso. 

4. L’assenza di uno dei requisiti di cui ai commi 1 e 2 costituisce motivo di esclusione. Sono, altresì, esclusi 

coloro che sono stati interdetti dai pubblici uffici, ovvero che sono stati destituiti o dispensati ovvero 

licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, o che sono stati dichiarati decaduti da un 

impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero che siano stati radiati da albi 

professionali o destinatari di provvedimenti di analoga natura. 

5. Ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 6, del Decreto Legge 24 giugno 2014, n. 90, come convertito dal 

comma 1 della Legge 11 agosto 2014, n. 114, “Misure urgenti per la qualificazione e la trasparenza 

amministrativa e per l’efficienza degli Uffici Giudiziari”, non possono partecipare alla presente 

selezione i “soggetti già lavoratori pubblici o privati collocati in quiescenza”. 

 

Art. 3 - Presentazione della domanda di ammissione 

1. I soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 

a) domanda di partecipazione firmata in originale, redatta ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 e 

con dichiarazione di responsabilità resa ai sensi dell’art. 76 del medesimo D.P.R., come da fac-simile 

ex allegato 1 al presente avviso, contenente: 

- cognome e nome; 

- data e luogo di nascita; 

- luogo di residenza; 

- cittadinanza; 
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- se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti; se cittadini stranieri, di 

godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi 

del mancato godimento; 

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio 

carico, ovvero indicare le eventuali condanne penali riportate nonché i procedimenti penali 

eventualmente pendenti, precisando gli estremi del provvedimento di condanna o di 

applicazione dell’amnistia, del condono, dell’indulto o del perdono giudiziale e del titolo del 

reato; 

- di possedere il titolo di studio richiesto all’art. 2 lettera d), indicando la data e l’Università dove 

è stato conseguito; 

- di possedere i requisiti professionali di cui all’art. 2 lettera e) con espressa indicazione delle 

date di inizio e fine degli incarichi (giorno, mese, anno) e la descrizione dell’ente presso il quale 

si è maturata l’esperienza richiesta; 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego per persistente ed insufficiente 

rendimento e comunque di non essere stato dichiarato decaduto da pubblico impiego, nonché 

di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

- l’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le comunicazioni inerenti l’avviso di che 

trattasi; 

b) copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 

c) curriculum professionale nel quale, oltre ai dati informativi ed anagrafici, dovranno essere 

dettagliatamente indicati tutti gli elementi utili ai fini dell’attribuzione dei giudizi complessivi di cui 

al successivo art. 4; 

d) una dichiarazione sulla insussistenza delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal 

D.Lgs. n. 39/2013; 

e) un elenco riassuntivo degli incarichi ricoperti, datato e firmato; 

f) l’elenco sottoscritto di tutti i documenti presentati. 

2. La domanda deve inoltre contenere: 

a) l'impegno a fornire ogni documento eventualmente richiesto dall’Ufficio Speciale e a comunicare 

ogni cambiamento di indirizzo o recapito telefonico; 

b) l'autorizzazione, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, al 

trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali ai fini del procedimento selettivo 

per il quale sono dichiarati e degli adempimenti conseguenti, nei termini e con le modalità stabilite 

per legge o per regolamento. 

3. Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il termine di venti giorni a decorrere dal giorno 

successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Campania secondo le seguenti modalità: 

a) tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC), all’indirizzo: 

us10@pec.regione.campania.it; in tal caso dovrà essere inviata copia sottoscritta della domanda, 

corredata dalla documentazione richiesta, in formato pdf, e farà fede la data di invio; 

b) a mezzo raccomandata A.R. all’indirizzo Ufficio Speciale Controllo e Vigilanza su Enti e Società 

Partecipate, Via Santa Lucia, 81, 80132 Napoli; in tale caso saranno considerate prodotte in tempo 

utile le raccomandate spedite entro il termine di venti giorni dalla pubblicazione sul BURC; a tal fine 

farà fede il timbro a data apposto sulla raccomandata dall’ufficio postale accettante; 

c) consegna a mani presso l’Ufficio di protocollo di via S. Lucia, 81 – 80132 Napoli; saranno 

considerate prodotte in tempo le candidature consegnate entro il termine di venti giorni a decorrere 
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dal giorno successivo alla pubblicazione sul BURC; a tal fine farà fede il timbro a data apposto sulla 

raccomandata dall’Ufficio destinatario. 

4. Nel caso di consegna a mano o di spedizione per mezzo del servizio postale, sulla busta sigillata 

contenente la domanda deve essere indicato il mittente e la dicitura specifica “Avviso pubblico per 

la selezione di candidati idonei per la nomina a Direttore Generale della società SMA Campania”. 

5. Qualora il termine di cui al punto 3 cada in un giorno festivo, si intende differito al primo giorno non 

festivo immediatamente successivo. 

6. L’Ufficio Speciale non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione delle domande: 

a) per ritardi dipendenti da eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti di 

terzi, a caso fortuito o forza maggiore, o per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della 

raccomandata; 

b) per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del proprio recapito, da 

parte del candidato, da mancata e/o tardiva comunicazione del cambiamento dei recapiti indicati 

nella domanda, o da ritardi e/o disguidi del servizio postale. 

7. L’Ufficio Speciale si riserva di verificare in qualunque momento la veridicità delle dichiarazioni rese. 

8. La mancata sottoscrizione della domanda e/o l’omessa indicazione anche di una sola delle 

dichiarazioni richieste determina l’esclusione dalla selezione. 

9. Verranno altresì escluse eventuali domande pervenute prima della pubblicazione del presente avviso 

sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania. 

 

Art. 4 – Valutazione dei candidati 

1. I requisiti di idoneità dei candidati saranno verificati da una Commissione all’uopo nominata. 

2. La valutazione dei candidati sarà effettuata attraverso l’attribuzione dei giudizi complessivi di 

OTTIMO (A), BUONO (B) e SUFFICIENTE (C), che saranno assegnati a ciascun candidato all’esito della 

valutazione sia dei titoli professionali che dei titoli di servizio, tenuto anche conto della coerenza con 

l’ufficio da ricoprire. 

3. I candidati che, sulla base della valutazione di cui al precedente punto 2, avranno ottenuto giudizio 

complessivo di OTTIMO (A) saranno invitati ad un colloquio; qualora il numero dei candidati con 

giudizio complessivo di OTTIMO (A) sia inferiore a tre, saranno invitati anche i candidati che avranno 

ottenuto il giudizio complessivo immediatamente inferiore. 

4. Il colloquio tenderà a valutare, accertandole, le capacità manageriali degli aspiranti in relazione alle: 

- attitudini e capacità professionali in relazione alla natura e alle caratteristiche della posizione e 

alla complessità della struttura interessata; 

- autonomia decisionale e capacità di gestione e coordinamento delle funzioni che riportano alla 

figura ricercata, al fine della corretta attuazione delle direttive aziendali e regionali per il 

raggiungimento degli obiettivi definiti nei programmi annuali e pluriennali; 

- competenze organizzative relazionali e personali relative alla funzione dirigenziale; 

- competenze relative alla posizione dirigenziale specifica e della funzione da svolgere, con 

particolare riguardo alla padronanza delle norme e degli istituti giuridici ed economici rilevanti 

in materia di appalti, di società pubbliche e di contabilità. 

La valutazione di tali capacità terrà conto anche dei risultati conseguiti in precedenti esperienze 

dirigenziali o direttive, con particolare riferimento alla gestione e realizzazione di obiettivi complessi 

attestati anche facendo riferimento alla valutazione conseguita negli ultimi tre anni 

dall’amministrazione/ente/azienda di provenienza. 
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La Commissione esprimerà la valutazione del colloquio di ciascun aspirante attraverso l’attribuzione 

dei giudizi di OTTIMO (A), BUONO (B) e SUFFICIENTE (C). 

5. Al termine delle operazioni di selezione la Commissione esaminatrice redigerà, sulla base delle 

migliori valutazioni complessive conseguite, un elenco dei migliori cinque candidati sulla base del 

giudizio attribuito ai titoli e quello conseguito al colloquio. 

6. L’elenco, unitamente a tutti gli atti del procedimento, sarà trasmesso alla Società per le 

determinazioni consequenziali.  

7. Le comunicazioni inerenti la procedura di selezione e quelle relative alla data e all’ora di 

espletamento del colloquio saranno rese note esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 

internet regionale (indirizzo www.regione.campania.it - sezione amministrazione trasparente/bandi 

di concorso) almeno sette giorni prima dello svolgimento della stessa e avrà valore di notifica a tutti 

gli effetti nei confronti dei candidati, per cui sarà responsabilità dei candidati stessi prenderne 

visione. 

 

Art. 5 - Durata 

1. L’incarico, eventualmente rinnovabile alla scadenza, ha validità di tre anni dalla data di sottoscrizione 

del contratto individuale di lavoro. 

2. La sede di lavoro è Napoli. 

3. Il rapporto di lavoro è a tempo pieno ed esclusivo. 

4. La retribuzione annua lorda è commisurata a quella dei dirigenti di staff della Giunta Regionale della 

Campania. 

 

Art. 6 - Clausola di riserva 

1. L’Ufficio Speciale si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso o parte 

di esso, qualora ne rilevasse l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, senza che gli aspiranti 

possano avere nulla a pretendere. 

2. In ogni caso, la nomina del Direttore Generale da parte dell’Assemblea sarà disposta previa verifica 

dell’assenza di divieti o limitazioni alle assunzioni di personale, tenendo conto del settore in cui la 

Società opera. 

 

Art. 7 - Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 241/90 e ss.mm.ii. il responsabile del procedimento è il Dott. Eugenio Aveta, 

Dirigente della Regione Campania. 

 

Art. 8 - Disposizioni finali e trattamento dei dati personali 

1. Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) 

nonché del Regolamento UE 2016/679 (art. 13), si informa che i dati personali forniti dai candidati in 

sede di selezione, verranno trattati esclusivamente ai fini della presente procedura e agli eventuali 

successivi atti per l’incarico. Il loro conferimento è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla procedura 

selettiva. L’ambito di diffusione dei dati personali sarà limitato ai soggetti che intervengono nella 

procedura selettiva. I dati saranno trattati anche con l’ausilio di mezzi elettronici.  

2. Il trattamento riguarda anche dati sensibili e giudiziari e sarà effettuato ai sensi della normativa 

vigente. 
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3. Per esigenze di trasparenza dell’azione amministrativa gli atti del procedimento, inclusi i dati 

personali necessari, potranno essere oggetto di pubblicazione sul portale regionale e della società 

(es. atto di nomina, curriculum e compenso).  

4. L’interessato/a potrà far valere i propri diritti come espressi dal citato D.Lgs. n. 196/2003 e dal 

Regolamento UE 2016/679. 

5. Titolare del trattamento dei dati personali effettuati dalle Strutture regionali afferenti alla Giunta 

Regionale è, ai sensi della delibera di Giunta n. 466 del 17/7/2018, la Giunta Regionale; 

6. Titolari Delegati al trattamento dei dati personali inerenti alla procedura sono il dott. Mario Vasco 

nella qualità di Dirigente apicale dell’Ufficio Speciale e il dott. Eugenio Aveta nella qualità di 

Responsabile del procedimento ai sensi della legge 241/1990 e ss.mm.ii., per quanto di rispettiva 

competenza nello svolgimento dell’incarico secondo le previsioni del rispettivo contratto individuale 

di lavoro. 

7. Per ulteriori dettagli si rinvia alla informativa allegata al presente Avviso. 

 

  

Il Responsabile dell’Ufficio Speciale 

Controllo e Vigilanza su Enti e 

Società Partecipate 

dott. Mario Vasco  
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ALLEGATO 1 – MODULO DI DOMANDA 

 

Regione Campania 

Ufficio Speciale Controllo e Vigilanza degli Enti e Società Partecipate 

Via S. Lucia 81 

80132 Napoli 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di candidati idonei per il conferimento dell’incarico di 

Direttore Generale della società Sistemi per la Meteorologia e l’Ambiente Campania S.p.A. in sigla SMA 

Campania S.p.A. 

 

Il/la sottoscritto/a ______________, C.F. ____________ chiede di partecipare alla selezione in oggetto per 

il conferimento dell’incarico di Direttore Generale della società SMA Campania S.p.A. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni, civili e penali, conseguenti a dichiarazioni non veritiere e falsità in 

atti, previste dagli artt. 75 e. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., 

 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR citato: 

1. di essere nato/a a ___________ il _______________; 

2. di essere residente in _____________ via ________________________________; 

3. di essere cittadino/a italiano/a o di uno degli stati membri dell’Unione Europea: ________________; 

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________ (se cittadini italiani); ovvero di 

godere dei diritti civili e politici nello Sato di appartenenza o provenienza ______________________ (se 

cittadini stranieri); ovvero indicare i motivi del mancato godimento: __________________________; 

5. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; ovvero indicare le 

eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti precisando gli estremi del provvedimento di 

condanna o di applicazione dell’amnistia, del condono, dell’indulto, o del perdono giudiziale e del titolo del 

reato: __________________________; 

6. di essere in possesso del diploma di Laurea Magistrale o Laurea (vecchio ordinamento) in ___________, 

conseguito in data _______________, presso ______________________; 

7. di possedere l’esperienza professionale richiesta all’articolo 2 lettera e) dell’Avviso con espressa 

indicazione delle date di inizio e fine degli incarichi (giorno, mese, anno) e la descrizione dell’ente presso il 

quale si è maturata l’esperienza richiesta (giorno, mese, anno, come da allegato elenco riassuntivo degli 

incarichi ricoperti); 

8. di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego per persistente ed insufficiente rendimento 

e, comunque di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da pubblico impiego, nonché di non essere 

stato/a dichiarato/a interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

9. di non essere già lavoratore/lavoratrice privato/a o pubblico/a collocato/a in quiescenza; 
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10. di voler ricevere ogni comunicazione inerente il presente avviso al seguente recapito: 

Via/Piazza _____________________________ n.____ 

Comune _________________________ prov_______ (cap__________) 

tel. n. ___________ cell n. _______________________ fax n. _________________________ 

e-mail _______________________________ posta certificata ___________________________ 

11. di impegnarsi a fornire ogni documento eventualmente richiesto dall’Ufficio Speciale Controllo e 

vigilanza degli Enti e Società Partecipate e a comunicare ogni eventuale variazione di indirizzo o recapito 

telefonico; 

12. di conoscere e accettare espressamente tutte le indicazioni contenute nell’Avviso Pubblico per la 

selezione dei candidati idonei per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale della società Sviluppo 

Campania spa. 

 

Il/la sottoscritto/a allega alla domanda la seguente documentazione: 

1. curriculum professionale datato e firmato, redatto secondo il formato europeo nel quale oltre ai dati 

informativi ed anagrafici dovranno essere dettagliatamente indicati tutti gli elementi utili ai fini 

dell’attribuzione dei giudizi complessivi; 

2. elenco riassuntivo degli incarichi ricoperti datato e firmato; 

3. copia fotostatica non autenticata del documento di identità in corso di validità, ai sensi dell’art. 38, 

comma 3 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.; 

4. dichiarazione sull’insussistenza delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 

39/2013; 

5. ogni eventuale altro documento ritenuto utile ai fini della propria valutazione; 

6. elenco sottoscritto di tutti i documenti presentati. 

 

Il/la sottoscritto/a si impegna a fornire ogni utile documento richiesto ed a comunicare eventuali 

cambiamenti di indirizzo o recapito telefonico, sollevando l’Ufficio Speciale Controllo e vigilanza degli Enti e 

Società Partecipate da ogni responsabilità nel caso di dispersione di corrispondenza dipendente da inesatte 

indicazioni o da mancata comunicazione dei cambiamenti di recapito. 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, il 

trattamento, la comunicazione e la diffusione dei propri dati personali ai soli fini del procedimento 

selettivo per il quale sono dichiarati e degli adempimenti conseguenti, nei termini e con le modalità 

stabilite per legge o per regolamento. 

 

Il/la sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e fatti elencati nell’art. 

46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e s.m.i.; 
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- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà in relazione agli stati, qualità personali e fatti, che sono a 

sua diretta conoscenza ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e s.m.i.. 

 

Data ___________________________ 

Firma __________________________________ 
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COMUNE DI AGEROLA (NA) – VIA G. NARSETE N. 7 - C.A.P. 80051 - C.F. 00559860630 - 
TEL.081/8740211 - FAX 081.8740214 email info@comune.agerola.na.it – 
http://www.comune.agerola.na.it – BANDO PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE 
RISERVATE A STUDENTI RESIDENTI IN REGIONE CAMPANIA PER L’ASSEGNAZIONE DI 
BORSE DI STUDIO PER L’ISCRIZIONE GRATUITA O AGEVOLATA AI CORSI DI LAUREA 
ORGANIZZATI PRESSO IL CAMPUS  “PRINCIPE DI NAPOLI S.C. A. R.L.”. 
 
Premesse 
In esecuzione del Contratto stipulato con il Comune di Agerola in data 20 Giugno 2019, la Principe Di 
Napoli S.C. A R.L., nella sua funzione di raccordo e di sviluppo economico e culturale del territorio, onde 
agevolare l’accesso all’istruzione superiore e superare l’eventuale ostacolo dell’onere economico dei 
corsi, per l’anno accademico 2019/2020 mette a disposizione borse di studio per l’iscrizione gratuita o 
agevolata al primo anno dei corsi di Laurea organizzati presso il Campus Principe di Napoli S.C. A R.L. 
 
Art. 1   - Oggetto e finalità   

1. Il Comune di Agerola, con il presente bando indice una procedura per la formazione di 
graduatorie finalizzate all’erogazione, da parte delle Università Pegaso e Mercatorum, di borse di 
studio in favore di studenti residenti nella Regione Campania, interessati all’iscrizione ai Corsi di 
Laurea organizzati presso il Campus Principe di Napoli di Agerola. 

2. L’erogazione delle borse ha come finalità quella di facilitare, incentivare e promuovere una 
maggiore crescita e divulgazione culturale dell’intera Comunità.  

3. Le borse di studio messe a disposizione, nell’anno accademico 2019/2020, per i corsi di Laurea 
attivati dalle Università Telematica Pegaso e Mercatorum, presso il Campus Principe di Napoli 
sono: 

• numero 20 per l’iscrizione agevolata al 50% al primo anno del corso di laurea in L – Gastr, 
del valore pro capite di € 4.000,00; 

• numero 12 per l’iscrizione gratuita al primo anno del corso di laurea in L - 15, del valore pro 
capite di euro 3.000,00; 

• numero 12 per l’iscrizione gratuita al primo anno del corso di laurea in LM - 56, del valore pro 
capite di euro 3.000,00. 

 
Art. 2   - Requisiti di partecipazione   

1. La partecipazione è riservata ai residenti nella Regione Campania alla data di pubblicazione del 
presente bando. 

2. Per i richiedenti borsa di studio per il Corso di laurea in L – Gastr e per il corso di laurea in L-15, il 
requisito di accesso è il possesso di uno dei seguenti titoli: 
a) Diploma di istruzione secondaria superiore di durata quinquennale; 
Ovvero 

b) Diploma di istruzione secondaria superiore di durata quadriennale (Istituti magistrali e Licei 
artistici), a condizione di colmare i debiti formativi;  

Ovvero 

c) Altro titolo di studio conseguito purché equipollente. 
3.  Per i richiedenti borsa di studio per il Corso di laurea Magistrale Biennale in Scienze 

Economiche LM-56 il requisito di accesso è la Laurea triennale appartenente ad una delle 
seguenti classi: 
a) (DM 270/2004): Classe L-33 Scienze Economiche oppure Classe L-18 Scienze 

dell’Economia e della Gestione Aziendale; 
Ovvero 

b) (DM 509/99) Classe 28 Scienze Economiche oppure Classe 17 Scienze dell’Economia e 
della Gestione Aziendale; 
Ovvero 

c) in altre classi, ovvero di altro titolo conseguito all’estero e riconosciuto in Italia ovvero di 
laurea quadriennale relativa all’ordinamento vigente prima del DM 270/2004 (purché in 
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possesso dei seguenti requisiti curriculari avendo totalizzato almeno 60 CFU, sommando 
quelli già acquisiti, in ognuna delle seguenti aree: area economica, aziendale e giuridica); 
Ovvero 

d) Altro titolo di studio conseguito purché equipollente. 
 
Art. 3 - Modalità e termini di presentazione delle domande   

1. Il termine per la presentazione delle domande è fissato al giorno 31 ottobre 2019, alle ore 12:00.  
2. Le domande potranno essere presentate nelle seguenti modalità:  

a) Tramite consegna a mano della documentazione relativa alla domanda in busta chiusa 
recante la dicitura “Candidatura Borsa di studio Corso di Laurea in …….- (indicare la sigla 
corrispondente al corso di laurea per il quale si chiede di essere ammesso alla borsa di 
studio, ovvero, alternativamente L – Gastr, L-15, LM-56), nonché i dati identificativi del 
candidato: Nome, Cognome e  data di nascita”. La consegna dovrà avvenire presso la sede 
del Comune di Agerola - Via Generale Narsete, n. 7- Agerola- 80051(NA), all’ufficio 
protocollo aperto al pubblico in orario antimeridiano, dal lunedì al venerdì, dalle ore 8:00 alle 
ore 14:00, e in orario pomeridiano nei giorni di martedì e giovedì dalle ore 16:00 alle ore 
19:00;  

b) Tramite invio della documentazione relativa alla domanda a mezzo pec all’indirizzo 
protocollo.agerola@asmepec.it   indicando in oggetto: “Candidatura Borsa di studio Corso di 
Laurea in ….. …….- (indicare la sigla corrispondente al corso di laurea per il quale si chiede 
di essere ammesso alla borsa di studio, ovvero, alternativamente L – Gastr, L-15, LM-56), 
nonché i dati identificativi del candidato: Nome, Cognome e  data di nascita” . 

3. La domanda di assegnazione dovrà essere corredata della seguente documentazione:  
- Modulo di richiesta della borsa di studio compilato in tutte le sue parti;   
- Dichiarazione sostitutiva unica completa di attestazione ISE/ISEE in corso di validità; 
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

4. Le domande incomplete o quelle presentate fuori termine non saranno prese in considerazione ai 
fini della graduatoria finale.  

5. E’ possibile presentare la candidatura alla borsa di studio per una singola classe di Laurea 
tra quelle attivate. Ove dovessero essere presentate più candidature da parte dello stesso 
studente sarà presa in considerazione quella pervenuta per prima al protocollo dell’ente.  

6. La modulistica e il bando sono disponibili e scaricabili dal sito istituzionale del Comune di 
Agerola. 

7. I candidati sono tenuti a dare tempestiva comunicazione di qualsiasi evento che si verifichi 
successivamente alla data di presentazione della domanda (variazione di domicilio, modifica di 
recapiti telefonici e/o di indirizzi di posta elettronica). 

 
Art. 4 - Criteri di assegnazione   

1. L’assegnazione delle borse di studio verrà effettuata sulla scorta di apposite graduatorie distinte 
per classi di laurea, in funzione dei criteri di seguito stabiliti. 

 
2. Alla valutazione di merito e al valore indicato dall’ISEE verranno assegnati distinti punteggi come 

riportati nelle tabelle di riferimento A – B;  
3. Dalla somma dei due punteggi (punti di merito + punti per ISEE) si ricaverà il punteggio finale.  
4. A parità di punteggio sarà data la precedenza al più giovane di età. 

   
Tabella A – Valutazione di merito    
Per i richiedenti borsa di studio per il Corso di laurea in L – Gastr e per il corso di laurea in L-15 si 
procederà alla valutazione del voto di diploma secondo la tabella che segue. 
VOTAZIONE DIPLOMA i n centesimi PUNTI 
100/100  10 
Da 96 a 99 9 
Da 91 a 95 8 
Da 85 a 90 7 
Da 78 a 84 6 
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Da 72 a 77 5 
Da 68 a 71 4 
Da 60 a 67 3 
 *Si precisa che per la valutazione del voto di diploma espresso in sessantesimi si procederà a 
riparametrazione in centesimi ai fini dell’attribuzione del punteggio di cui alla tabella che 
precede. 
 
Per i richiedenti borsa di studio per il Corso di laurea in LM-56 si procederà alla valutazione del voto di 
laurea secondo la tabella che segue. 
VOTAZIONE  
LAUREA  

PUNTI 

110/110 10 
Da 106 a 109 9 
Da 101 a 105 8 
Da 94 a 100 7 
Da 87 a 93 6 
Da 80 a 86 5 
Da 73 a 79 4 
Da 66 a 72 3 
 
 Tabella B – Scala di valore ISEE   
Valore ISEE   PUNTI 
€ 25.000,01 – € 30.000,00   1 
€ 20.000,01 – € 25.000,00   3 
€ 15.000,01 – € 20.000,00   5 
€ 10.000,01 – € 15.000,00   7 
€ 5.500,01 –  € 10.000,00   9 
< € 5.500,0   10 
 
Art. 5 -  Procedura preselettiva. 
Il candidato che avrà fatto richiesta della borsa di studio si dovrà presentare il giorno 4 novembre 2019, 
presso il Campus Principe di Napoli in Via Salvatore di Giacomo, 8 – Agerola (frazione San Lazzaro) 
80051- Napoli, secondo gli orati comunicati sul sito del Campus Principe di Napoli 
www.campusprincipedinapoli.it  per lo svolgimento della prova di preselezione il cui superamento è 
propedeutico all’iscrizione. 
Solo i candidati che avranno validamente superato la prova preselettiva saranno valutati ai fini 
dell’inserimento nelle graduatorie delle borse di studio. 
 
Art. 6 –Formazione delle graduatorie   

1. Il Comune di Agerola all’esito della prova preselettiva procederà per coloro che avranno superato 
la stessa, a stilare le graduatorie di accesso alle borse di studio sulla base della documentazione 
prodotta, secondo i parametri di reddito e di merito come specificati al precedente art. 4. 

 
2. Il Comune di Agerola si riserva di verificare la veridicità delle attestazioni presentate anche 

mediante controlli a campione. 
 
Art. 7- Attribuzione delle borse di studio    

1. Il Comune di Agerola darà comunicazione degli esiti della procedura entro il giorno 11 novembre 
2019, mediante pubblicazione delle graduatorie sul sito istituzionale del Comune di Agerola 
www.comune.agerola.na.it. 

 
2. La predetta pubblicazione  costituisce a tutti gli effetti di legge notifica agli interessati, senza 

bisogno di ulteriori comunicazioni. 
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Art. 8 - Iscrizione ai Corsi di Laurea 
1. Gli assegnatari che avranno superato la prova preselettiva sono tenuti ad immatricolarsi ai corsi 

di laurea seguendo la procedura online reperibile nella sezione denominata Offerta formativa – 
corsi di laurea, presente sul sito del Campus Principe di Napoli, entro e non oltre il termine di 6 
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione delle graduatorie. 

2. Oltre tale termine perentorio sarà disposta la revoca della borsa di studio con conseguente 
scorrimento della graduatoria per l’assegnazione ad altro candidato utilmente classificatosi in 
posizione successiva.  

3. La borsa di studio attribuita per l’anno accademico 2019/2020 non esonera dal corrispondere il 
contributo denominato “Tassa Servizi allo Studente” pari a € 172 ed eventuali contributi accessori 
eventualmente dovuti.  

4. Ai sensi dell'art. 142 (R.D. n. 1592/1933) del Testo Unico delle leggi sull'istruzione superiore è 
vietata l'iscrizione contemporanea a corsi di Laurea triennali, corsi di Laurea specialistica, corsi di 
Laurea magistrale, dottorati di ricerca, corsi di diploma di specializzazione e master presso la 
stessa o altra Università. 

 
Art. 8 – Trattamento dei dati personali  

1. I dati personali forniti con le domande di partecipazione al bando saranno trattati secondo quanto 
previsto nel Regolamento (UE) n. 2016/679. Il trattamento sarà effettuato in forma automatizzata 
e/o manuale, con modalità e strumenti diversi, nel rispetto delle misure di sicurezza fissate dal 
RGDP ad opera dei soggetti incaricati. I medesimi dati saranno comunicati a terzi per le sole 
finalità del presente bando e potranno essere altresì comunicate a terzi ai del controllo delle 
dichiarazioni rese dai candidati.  

 
Art. 9 – Pubblicità 

1. Il presente bando e lo schema di domanda sono disponibili sul sito web del Comune di Agerola 
www.comune.agerola.na.it nonché sul sito del Campus Principe di Napoli   
www.campusprincipedinapoli.it e sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania. 

 
Agerola li. 9 ottobre 2019 
 

           IL SINDACO  
     (Prof. Luca Mascolo)  
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Avviso pubblico per la selezione di candidati idonei alla nomina di Segretario Generale della 
“Fondazione Campania dei Festival” 
 
PREMESSA 
a) La “Fondazione Campania dei Festival”, con sede legale in Napoli, Via Generale Giordano Orsini n. 30 
– C.F. e P. IVA 05814551213 è una fondazione a totale partecipazione regionale ed organismo “in house” 
della Regione Campania, che esercita il controllo analogo e verso cui svolge la parte più importante e 
comunque prevalente delle attività statutarie. 
b) La Fondazione, giusto vigente Statuto provvede quale organismo dipendente del costituente Regione 
Campania a: 
- realizzare e gestire il Napoli Teatro Festival Italia nonché le manifestazioni, le rassegne e gli eventi 
presenti sul territorio regionale al fine di dare vita, in un’ottica di sistema, ad un’offerta coerente e 
differenziata di progetti artistici in grado di trovare nella ricchezza storico culturale e nella articolazione 
sociale della Città di Napoli e della Regione Campania, le strutture organizzative e le spinte di 
partecipazione necessarie per favorire la valorizzazione dei beni ed il turismo culturale; 
- aprire il territorio, attraverso le opere ed i linguaggi della creatività e dell’innovazione artistica, alle grandi 
correnti culturali che nascono e si confrontano sullo scenario globale, coinvolgendo in questo processo gli 
operatori che operano nel campo dello spettacolo e delle arti impegnati da tempo sulla scena nazionale e 
internazionale e, nello stesso tempo, promuovendo la formazione di nuove generazioni; 
- incrementare l’interesse e la partecipazione del pubblico, in particolare di quello giovanile, alle offerte di 
promozione culturale del territorio regionale; 
- promuovere in Campania iniziative nel settore della produzione teatrale anche presentando le produzioni 
campane nei festival nazionali e internazionali; sviluppando attività di marketing finalizzate alla 
promozione del territorio regionale in Italia e all’estero assicurando, anche in concorso con altri soggetti 
pubblici e privati, la formazione delle competenze, la ricerca, lo studio, la sperimentazione; 
- programmare, eseguire e gestire i progetti, i servizi e gli interventi materiali ed immateriali, coerenti con 
l’oggetto sociale della Fondazione, finalizzati alla valorizzazione dei beni e delle attività culturali di 
pertinenza della Regione Campania o la cui gestione sia trasferita alla Regione dallo Stato o dagli Enti 
locali mediante appositi accordi; 
- promuovere e sviluppare, all'interno della filiera dei Beni e delle Attività Culturali, accordi, consorzi e 
convenzioni con Enti Locali; 
- svolgere attività di informazione, addestramento e formazione professionale nella filiera dei Beni e delle 
Attività Culturali, anche attraverso strumenti innovativi e convenzioni od accordi con università ed istituti 
scolastici o formativi; 
- promuovere e sviluppare progetti di comunicazione, informazione, marketing strategico mediante 
l’utilizzo dei media tecnologicamente innovativi nonché dei servizi di rete sociale; 
- promuovere e sviluppare, nell’ambito delle attività culturali, progetti di inventariazione e digitalizzazione 
del patrimonio artistico /culturale di riferimento; 
- favorire momenti di scambio tra differenti linguaggi, culture e progetti che, attraverso l’organizzazione di 
incontri diretti (conferenze, rassegne, convegni) e l’utilizzo delle nuove, diversificate strutture comunicative 
multimediali, stimolino il confronto, condividano le esperienze, favoriscano la realizzazione di nuove opere 
(anche attraverso la creazione di un osservatorio sulle nuove proposte multilinguistiche e multiculturali). 
Questa attività di scambio e di promozione di esperienze e di progetti riguarderà tanto gli aspetti della 
ricerca e della sperimentazione creativa quanto la concreta possibilità di collaborazione nella produzione 
e nella distribuzione degli spettacoli (borsa/mercato dei progetti teatrali). 
- Su questo terreno la Fondazione cercherà la più ampia e paritaria collaborazione e alleanza con le altre 
istituzioni culturali operanti nello scenario nazionale e internazionale; 
- creare e fornire strumenti per il sostegno alle nuove creatività, attraverso la realizzazione di strutture "ad 
hoc" destinate ad ospitare le attività teatrali di realtà emergenti e la disponibilità di funzioni di supporto 
(laboratori, residenze, ospitalità); 
- utilizzare le iniziative svolte nell’ambito del Teatro Festival Italia come occasione per la crescita della 
collaborazione inter-istituzionale nel territorio, con la possibilità di un ulteriore coinvolgimento di altri 
Comuni e Province campane e favorendo attività di rete tra gli operatori del territorio; 
- coinvolgere stabilmente nelle proprie attività associazioni e operatori del territorio impegnati in azioni di 
"animazione territoriale". 
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c) Il vigente Statuto, all’Articolo 8, contempla gli organi della Fondazione e tra essi il Segretario Generale 
che, ai sensi dell’art. 12, è nominato dall’Amministratore Unico previo parere del Presidente della Regione 
Campania tra soggetti di comprovata esperienza giuridica, amministrativa e contabile, attraverso 
procedure ad evidenza pubblica.  
d) L’Amministratore Unico della Fondazione, con nota n. U/2112 del 06/01/2019 ha rappresentato la 
necessità di provvedere alla individuazione del Segretario Generale e chiesto alla Presidenza della 
Regione Campania di poter attivare la procedura per la sua nomina attraverso i competenti uffici regionali. 
e) La Presidenza della Regione Campania con nota Prot. 2019/UDCP/GAB/VCG1 del 15/02/2019 ha 
invitato gli Uffici competenti a dare ogni supporto nella procedura di nomina. 
f) La Direzione Generale per le Politiche Culturali e il Turismo, con Nota Prot. 2019/0170125 del 
15/03/2019, ha indicato il Dirigente dell’Ufficio Staff Monitoraggio e Controllo delle Fondazioni Partecipate 
in ambito Culturale, quale referente per il supporto alla redazione dell’avviso pubblico per la selezione di 
candidati idonei alla nomina a Segretario Generale della suddetta Fondazione, secondo la disciplina 
contenuta negli articoli che seguono. 
 
Art. 1 – Oggetto 
1.   La Fondazione Campania dei Festival (di seguito “Fondazione”) indice un avviso pubblico per la 
selezione di candidati idonei a ricoprire l’incarico di Segretario Generale della stessa. 
2.   Al Segretario Generale della Fondazione Campania dei Festival sono attribuiti tutti i poteri di gestione 
della Fondazione esclusi quelli che la legge e lo statuto attribuiscono in via esclusiva al Fondatore ovvero 
all'Amministratore Unico. 
Il Segretario Generale: 
- cura l'esecuzione delle delibere ed attua le decisioni del Fondatore e dell'Amministratore Unico; 
- coadiuva l’Amministratore Unico nell’esercizio delle funzioni attribuite; 
- presenta all'Amministratore Unico i progetti di bilancio preventivo e consuntivo; 
- esercita ogni altra funzione delegata dall'Amministratore Unico; 
- riferisce trimestralmente all'Amministratore Unico sull’andamento complessivo dell’attività svolta; 
- coadiuva il Direttore Artistico nella gestione e realizzazione delle attività della Fondazione; 
- stipula e firma ogni tipo di contratti, impegni e obbligazioni verso terzi; 
- cura, le procedure per l'individuazione dei contraenti; 
- firma i mandati di pagamento e di incasso per conto della Fondazione; 
- procede agli acquisti ed alle alienazioni dei beni mobili e immobili; 
- dispone l’impiego dei Fondi patrimoniali e dei Fondi di gestione secondo criteri di convenienza, 
economicità ed efficienza e secondo gli indirizzi espressi dall'Amministratore Unico; 
- assume e gestisce il personale e le attività della Fondazione ed organizza le strutture operative in 
conformità ai piani approvati ed agli indirizzi impartiti dal Fondatore e dall' Amministratore; 
- è responsabile del buon andamento generale, contabile e finanziario della Fondazione, nonché della 
gestione del personale e provvede a delineare programmi di lavoro e delle iniziative volte al 
conseguimento degli scopi    istituzionali; 
- Propone all'Amministratore Unico il modello organizzativo e la pianta organica della Fondazione; 
- Regolamenta le funzioni operative che gli uffici dovranno svolgere in relazione agli obiettivi da perseguire 
ed alle attività da gestire 
3.   La procedura garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi 
secondo la normativa vigente. 
 
Art. 2 - Requisiti di ammissione 
1.   Saranno ammessi alla selezione di cui al presente avviso i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 
a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 
b) godimento dei diritti civili e politici; 
c) assenza di condanne penali passate in giudicato, anche se beneficiate della non menzione, di 
procedimenti penali in corso ovvero amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di 
prevenzione che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro nella 
“Pubblica Amministrazione”; 
d) Laurea Magistrale in Scienze Economiche (LM-33) o Laurea Magistrale in Economia e Commercio 
(vecchio ordinamento) e equipollenti, Laurea Magistrale in Giurisprudenza e equipollenti; 
e) Comprovata esperienza professionale quinquennale adeguatamente documentata nei seguenti settori: 
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1)  programmazione, gestione e rendicontazione risorse europee, nonché delle risorse nazionali e 
regionali, a valere sui fondi destinati alla cultura, al teatro e allo spettacolo dal vivo;  
  2) gestione amministrativa e/o contabile aziendale;  
f) non incorrere nei limiti di pensionabilità nel corso dell’intera durata dell’incarico; 
g) non essere stati interdetti dai pubblici uffici, ovvero destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego 
presso una pubblica amministrazione, o dichiarati decaduti da un impiego pubblico a seguito 
dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile, ovvero non essere stati radiati da albi professionali o destinatari di 
provvedimenti di analoga natura;   
h) non essere soggetti già lavoratori pubblici o privati collocati in quiescenza. 
2. Tutti i requisiti prescritti, devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
presente avviso. 
 
Art. 3 - Criteri di Valutazione 
 

Descrizione 
Punteggio previsto e criterio di 
assegnazione 

 
Titoli max 5 punti 
 

Titolo di studio 
 
Laurea vecchio ordin. o 2° livello: 5 pt. 
 

 
Precedenti Esperienze professionali max 50 punti 
 

Responsabile Amministrativo 1 pt./attività-anno – max 10 pt. 

Programmazione, gestione e rendicontazione 
risorse europee, nonché delle risorse nazionali e 
regionali, a valere sui fondi destinati alla cultura, 
al teatro e allo spettacolo dal vivo 

1 pt./attività-anno – max 10 pt. 

Responsabile Unico Procedimento (R.U.P.) 1 pt./attività-anno – max 10 pt. 

Gestione amministrativa e/o contabile aziendale  1 pt./attività-anno – max 10 pt. 

Controllo del budget e dei bilanci degli enti teatrali 
e culturali 

1 pt./attività-anno – max 10 pt. 

 
 
Art. 4 - Presentazione della domanda di ammissione 
1.   I soggetti interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, la seguente documentazione: 
a) domanda di partecipazione firmata in originale, redatta ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 e con 
dichiarazione di responsabilità resa ai sensi dell’art. 76 del medesimo D.P.R., come da fac-simile ex 
allegato 1 al presente avviso, contenente: 
- cognome e nome; 
- data e luogo di nascita; 
- luogo di residenza; 
- cittadinanza; 
- se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti; se cittadini stranieri, di godere dei diritti 
civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento; 
- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico, 
ovvero indicare le eventuali condanne penali riportate nonché i procedimenti penali eventualmente 
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pendenti, precisando gli estremi del provvedimento di condanna o di applicazione dell’amnistia, del 
condono, dell’indulto o del perdono giudiziale e del titolo del reato; 
- di possedere il titolo di studio richiesto all’art. 2 lettera d), indicando la data e l’Università dove è stato 
conseguito; 
- di possedere l’esperienza professionale richiesta all’art. 2 lettera e) con espressa indicazione delle date 
di inizio e fine degli incarichi (giorno, mese, anno) e la descrizione dell’ente presso il quale si è maturata 
l’esperienza richiesta; 
- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego per persistente ed insufficiente rendimento e 
comunque di non essere stato dichiarato decaduto da pubblico impiego, nonché di non essere stato 
interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 
- l’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le comunicazioni inerenti l’avviso di che trattasi; 
b) copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 
c) curriculum professionale nel quale, oltre ai dati informativi ed anagrafici, dovranno essere 
dettagliatamente indicati tutti gli elementi utili ai fini dell’attribuzione dei giudizi complessivi di cui al 
successivo art. 4; 
d) una dichiarazione sulla insussistenza delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs. 
n. 39/2013; 
e) un elenco riassuntivo degli incarichi ricoperti, datato e firmato; 
f) l’elenco sottoscritto di tutti i documenti presentati. 
2.   La domanda deve inoltre contenere: 
a) l'impegno a fornire ogni documento eventualmente richiesto dalla Fondazione ed a comunicare ogni 
cambiamento di indirizzo o recapito telefonico; 
b) l'autorizzazione, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, al trattamento, 
alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali ai fini del procedimento selettivo per il quale sono 
dichiarati e degli adempimenti conseguenti, nei termini e con le modalità stabilite per legge o per 
regolamento. 
3.   Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il termine del 20 dicembre 2019 secondo le seguenti 
modalità: 
a) tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC), all’indirizzo: 
fondazionecampaniadeifestival@pec.it; in tal caso dovrà essere inviata copia sottoscritta della 
domanda, corredata dalla documentazione richiesta, in formato pdf, e farà fede la data di invio; 
b) a mezzo raccomandata A.R. all’indirizzo della Fondazione, Via Generale Giordano Orsini,30 - 80132 
Napoli; a tal fine farà fede il timbro a data apposto sulla raccomandata dall’ufficio postale accettante. 
4.   Qualora il termine di cui al punto 3 cada in un giorno festivo, si intende differito al primo giorno non 
festivo immediatamente successivo. 
5.   Nel caso di consegna a mano o di spedizione per mezzo del servizio postale, sulla busta sigillata con- 
tenente la domanda deve essere indicato il mittente e la dicitura specifica “Avviso pubblico per la selezione 
di candidati idonei per la nomina a “Segretario Generale della Fondazione Campania dei Festival”. 
6.   La Fondazione non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione delle domande: 
a) per ritardi dipendenti da eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti di terzi, a 
caso fortuito o forza maggiore, o per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della raccomandata; 
b) per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del proprio recapito, da 
parte del candidato, da mancata e/o tardiva comunicazione del cambiamento dei recapiti indicati nella 
domanda, o da ritardi e/o disguidi del servizio postale. 
7. La Fondazione si riserva di verificare in qualunque momento la veridicità delle dichiarazioni rese. 
8. La mancata sottoscrizione della domanda e/o l’omessa indicazione anche di una sola delle dichiarazioni 
richieste determina l’esclusione dalla selezione. 
 
Art. 5 - Criteri per il conferimento dell’incarico 
1. I requisiti di idoneità dei candidati saranno verificati da una Commissione all’uopo designata dalla 
Regione Campania tra soggetti di comprovata esperienza nelle materie oggetto dell’incarico da conferire. 
2. La valutazione dei candidati sarà effettuata attraverso l’attribuzione di punteggi previsti dall’art. 3. e la 
Commissione provvederà a redigere la graduatoria provvisoria di merito. 
3. A seguito della formazione della graduatoria provvisoria di cui al precedente co. 2 ed in caso di parità 
di punteggio tra due o più candidati la valutazione consisterà altresì in un colloquio selettivo che verterà 
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sulle materie di cui all’art. 2 della presente procedura e tenderà altresì a valutare i candidati relativamente 
alle capacità di leadership, relazionali e di problem solving.  
4. Le comunicazioni relative alla data, ora e modalità di espletamento dell’eventuale colloquio saranno 
rese note esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet della Fondazione Campania dei 
Festival (https://www.fondazionecampaniadeifestival.it) e su quello regionale 
(https://www.regionecampania.it), sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di 
concorso”, almeno sette giorni prima dello svolgimento e la pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli 
effetti nei confronti dei candidati, per cui sarà responsabilità dei candidati stessi prenderne visione. 
5. Al termine delle operazioni di selezione la Commissione esaminatrice redigerà, sulla base delle migliori 
valutazioni complessive attribuite, la graduatoria definitiva che, unitamente a tutti gli atti del procedimento, 
sarà trasmesso all’ Amministratore Unico della Fondazione per le determinazioni consequenziali, secondo 
la previsione statutaria. 
 
Art. 6 – Durata 
1. L’incarico, eventualmente rinnovabile alla scadenza, ha validità di tre anni dalla data di sottoscrizione 
del contratto individuale di lavoro. 
2. La sede di lavoro è Napoli. 
3. La retribuzione annua lorda è determinata da specifico provvedimento dell’Amministratore Unico della 
Fondazione commisurata nel rispetto dei limiti fissati dalle disposizioni in materia e delle disponibilità di 
bilancio. 
 
Art. 7 - Clausola di riserva 
1. La Fondazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso o parte di 
esso, qualora ne rilevasse l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, senza che gli aspiranti possano 
avere nulla a pretendere. 
2. In ogni caso, la nomina del Segretario Generale da parte dell’Amministratore Unico sarà disposta previa 
verifica dell’assenza di divieti o limitazioni alle assunzioni di personale, tenendo conto del settore in cui la 
Fondazione opera. 
 
Art. 8 - Disposizioni finali e trattamento dei dati personali 
1.   I dati personali forniti dai candidati, secondo quanto previsto dal D.Lgs 196/2003, saranno trattati ai 
soli fini della Selezione e dell’eventuale procedura di assunzione di cui al presente avviso. Il loro 
conferimento è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla procedura di selettiva. 
2.   Il trattamento riguarda anche dati sensibili e giudiziari e sarà effettuato ai sensi della normativa vigente. 
3.   All’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003, ed in particolare il diritto di 
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se 
incompleti, erronei o raccolti in violazione di legge, nonché opporsi al trattamento per motivi legittimi. 
 
 
 

 
L’Amministratore Unico 
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