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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
 
PREMESSO che 
a. il Parlamento Europeo e il Consiglio dell’Unione europea hanno adottato il Regolamento (UE) 

2020/852 del 18 giugno 2020 relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti 
sostenibili e recante modifica del regolamento (UE) 2019/2088; 

b. il sopra richiamato Regolamento (UE) 2020/852, all’articolo 17, definisce gli obiettivi ambientali, tra 
cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”); 

c. il Parlamento europeo e il Consiglio dell’Unione europea hanno adottato il Regolamento (UE) 
2021/1060 del 24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di 
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una 
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole 
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 
interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

d. il Parlamento europeo e il Consiglio dell’Unione europea hanno adottato il Regolamento (UE) 
2021/1058 del 24 giugno 2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di 
coesione; 

e. con Decisione C (2022) 7879 del 26 ottobre 2022, la Commissione europea ha approvato il PR 
Campania FESR 2021/2027; 

f. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 559 del 3 novembre 2022, si è preso atto della Decisione 
C (2022) 7879/2022 di approvazione del PR Campania FESR 2021/2027; 

g. con Delibera di Giunta Regionale n. 700 del 20 dicembre 2022, è stato Istituito il Comitato di 
sorveglianza del PR Campania FESR 2021/2027; 

h. nella seduta del Comitato di sorveglianza del 3 marzo 2023 e con successiva procedura di 
consultazione scritta, avviata con nota prot. PG/2023/0152457 del 21 marzo 2023 e conclusa con 
nota prot. PG/2023/0170699 del 29 marzo 2023 dell’Autorità di Gestione, sono stati approvati la 
metodologia ed i criteri di selezione delle operazioni del PR Campania FESR 2021/2027; 

i. con DD n. 147 del 16/05/2023, l’Autorità di Gestione ha preso atto del documento “Metodologia e 
Criteri di Selezione delle Operazioni”, approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR FESR 
CAMPANIA 2021-27, con procedura di consultazione scritta d’urgenza avviata con nota 
PG/2023/0152457 del 21/03/2023 e conclusasi con nota prot. PG/2023/0170699 del 29/03/2023; 

j. con Decisione di esecuzione n. C (2024) 6748 final del 26 settembre 2024, di cui si è preso atto con 
la DGR n. 527 dell’11 ottobre 2024, la Commissione Europea ha approvato il PR Campania FESR 
2021-2027 nel suo nuovo testo definitivo; 

  
PRESO ATTO, dall’istruttoria dei competenti uffici regionali, che 
a. l’Ufficio speciale “Grandi opere”, con nota PG/2022/0305175 del 13 giugno 2022, in relazione 

all’analisi dello stato dell’arte del patrimonio pubblico di edifici destinati ad edilizia scolastica e alla 
necessità di avviare, con ogni consentita urgenza, azioni rivolte alla mitigazione del rischio sismico 
incrementando il livello di conoscenza del fenomeno, ha quantificato in € 20.000.000,00 la dotazione 
finanziaria da destinare a procedure ad evidenza pubblica in favore degli enti proprietari di edifici 
scolastici per il finanziamento delle verifiche di vulnerabilità sismica da redigersi nel rispetto delle 
vigenti Norme Tecniche per le Costruzioni (NTC); 

b. le valutazioni della sicurezza degli edifici scolastici, oltre a conseguire il richiamato obiettivo della 
mitigazione del rischio sismico, forniscono ai decisori politici un livello di conoscenza adeguato e 
attuale utile per avviare le conseguenti attività e sono strettamente funzionali ai fini della piena 
attuazione del parco progetti “Scuola Viva in cantiere”; 

c. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 327 del 07 giugno 2023, ad oggetto “PR FESR 2021/2027 
- RSO 2.4. Razionalizzazione delle fonti di finanziamento per le spese per le verifiche di vulnerabilità 
sismica degli edifici scolastici.”, è stata disposta la razionalizzazione della copertura finanziaria 
necessaria alla piena attuazione del parco progetti “Scuola Viva in cantiere”, mediante la 
programmazione di € 20.000.000,00 sull’O.S. 2.4, Azione 2.4.2 “Promuovere un’impostazione 
sistemica e precauzionale migliorando la resilienza ai rischi non connessi al clima” del PR FESR 
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2021/2027, da destinare alle valutazioni della sicurezza degli edifici scolastici da redigersi nel 
rispetto delle vigenti NTC in favore degli Enti locali e, contestualmente, è stato deprogrammato il 
citato importo di € 20.000.00,00 dal POC 2014/2020; 

d. la Direzione Generale per l’istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili ha dato 
attuazione alla menzionata DGR n. 327/2023, approvando n. 3 avvisi pubblici – di cui ai decreti n. 
492/2022, n. 1133/2023 e n. 1191/2024 - destinati al finanziamento in favore degli Enti locali delle 
citate valutazioni della sicurezza; 

e. al fine di ampliare la platea dei beneficiari, i competenti Uffici propongono di programmare l’importo 
ulteriore di € 2.000.000,00 a valere sull’O.S. 2.4, azione 2.4.2 “Promuovere un’impostazione 
sistemica e precauzionale migliorando la resilienza ai rischi non connessi al clima” del PR Campania 
FESR 2021/2027, ad integrazione della dotazione ex DGR n. 327/2023 a valere sul medesimo 
Programma, da destinare al finanziamento delle valutazioni della sicurezza degli edifici scolastici 
presentate dai Comuni; 

  
RITENUTO, pertanto 
a. di dover programmare l’importo di € 2.000.000,00 a valere sull’O.S. 2.4, Azione 2.4.2 “Promuovere 

un’impostazione sistemica e precauzionale migliorando la resilienza ai rischi non connessi al clima” 
del PR Campania FESR 2021/2027, ad integrazione della dotazione ex DGR n. 327/2023 a valere 
sul medesimo Programma, da destinare al finanziamento delle valutazioni della sicurezza degli 
edifici scolastici presentate dai Comuni; 

b. di dover demandare alla Direzione Generale per l’istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche 
giovanili gli atti consequenziali al presente provvedimento, precisando che le economie di 
programmazione saranno restituite alla dotazione finanziaria complessiva del Programma; 

  
ACQUISITI 

a. il parere dell’Autorità di Gestione del PR FESR, reso con nota prot. n. PG/2025/0357860 del 
16/07/2025; 

b. il parere del Responsabile della Programmazione unitaria, reso con nota prot. n. 2025 - 
018506/UDCP/GAB/GAB del 06/08/2025 U; 

  

  
PROPONGONO e la Giunta in conformità, a voto unanime 

  
DELIBERA 

  
per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati e confermati: 
  
1. di programmare l’importo di € 2.000.000,00 a valere sull’O.S. 2.4, Azione 2.4.2 “Promuovere 

un’impostazione sistemica e precauzionale migliorando la resilienza ai rischi non connessi al clima” 
del PR Campania FESR 2021/2027, ad integrazione della dotazione ex DGR n. 327/2023 a valere 
sul medesimo Programma, da destinare al finanziamento delle valutazioni della sicurezza degli 
edifici scolastici presentate dai Comuni; 

2. di demandare alla Direzione Generale per l’istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili 
gli atti consequenziali al presente provvedimento, precisando che le economie di programmazione 
saranno restituite alla dotazione finanziaria complessiva del Programma; 

3. di trasmettere il presente provvedimento al Gabinetto del Presidente, all’Assessore alla Scuola, al 
Responsabile della Programmazione Unitaria, alla Direzione Generale Autorità di Gestione FESR, 
alla Direzione Generale per l’istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili, all’Ufficio 
competente per la pubblicazione sul BURC. 
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29/08/2025 
D I R E T T O R E  G E N E R A L E  /  D I R I G E N T E S T A FF  Dott. PAOLO GARGIULO 28/08/2025 

 
 

DA TA  A DO ZI O NE  
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40.01.00. Gabinetto del  Presidente  
50.03.00. Direzione Generale autorità di gest ione fondo euroepo di sviluppo regionale  
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Dichiaraz ione di  conformità del la  copia car tacea : 

 

Il  presente  documento,  a i  sens i  de l  T .U.  dpr 445/2000 e  success ive  modificazioni  è  copia  conforme 

cartacea  dei  dat i  cus todit i  in  banca  dat i  de l la  Regione Campania .  

 

                                                                                                            Firma  
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(*)  

DG     = Direz ione Generale  

US      = Uff ic io Speciale  

SM      = Strut tura di  Miss ione  

UDCP = Uff ic i  di  Dire t ta  Collaboraz ione con i l  Pres idente  
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Oggetto:  

“Impianto di depurazione di Sant’Antonio Abate/Scafati a servizio del Subcomprensorio n.1 del 

Medio Sarno” di cui all’Ordinanza commissariale n. 1409/Sarno del 30.10.1998 ex O.P.C.M. del 

14.04.1995”.  Svincolo delle somme depositate presso il M.E.F. –Tesoreria Provinciale dello 

Stato Sezione di Salerno, a garanzia delle indennità di esproprio dei fondi censiti nel N.C.T. del 

Comune di Scafati (SA) al Foglio 26 p.lle 1584 (ex 1494) e 1495. 
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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che 
a. l’art. 4, comma 3, L.R. n. 38/2016 ha disposto lo scioglimento e la liquidazione di ARCADIS; 
b. con D.G.R. n. 261 del 15.05.2017 (Burc n. 43 del 29.05.2017), avente ad oggetto: “art.4 L.R. 

38/2016 Arcadis. Prime determinazioni” è stato, tra l'altro, disposto ai sensi, dell'art.4, comma 5, 
lett. b), della legge regionale n. 38/2016, l'attribuzione delle operazioni (attività, iniziative e progetti) 
in titolarità della sopprimenda ARCADIS alle strutture Regionali competenti ratione materiae 
nonché all'ACAMIR, secondo quanto risulta dal documento Allegato sub. 1 – Assegnazione 
iniziative e Progetti - alla indicata deliberazione; 

c. con D.G.R. n. 498 del 16.10.2019 è stato, tra l’altro, definito l’assetto dell’indicato Ufficio Speciale 
“Grandi Opere”, attribuendo le funzioni di Autorità Espropriante, ai sensi del D.P.R. n.327/01 e 
ss.mm.ii., alla UOD 60.06.91 STAFF- Funzioni di supporto tecnico operativo; 

d. con D.G.R. n. 148 del 30.03.2022 è stato, tra l’altro, modificato l’assetto dell’indicato Ufficio 
Speciale “Grandi Opere”, attribuendo le funzioni di Autorità Espropriante, ai sensi del D.P.R. 
n.327/01 e ss.mm.ii., alla UOD 60.06.02; 

e. con Ordinanza n.799/Sarno del 13.08.1997 del Prefetto delegato ex O.P.C.M. 14.04.1995 è stato 
approvato lo schema depurativo del Comprensorio Medio Sarno che prevede la suddivisione 
dell'area del Medio Sarno in quattro subcomprensori, ciascuno dei quali servito da un autonomo 
sistema di raccolta, convogliamento e depurazione dei reflui civili ed industriali; 

f. con Ordinanza n. 1409/Sarno del 30.10.1998 del Commissario Delegato ex O.P.C.M. 14.04.1995 
è stato approvato il progetto esecutivo denominato “Impianto di depurazione di Sant’Antonio 
Abate/Scafati a servizio del Subcomprensorio n.1 del Medio Sarno” ed il relativo piano particellare 
di esproprio grafico e descrittivo; 

g. l’approvazione della suddetta Ordinanza ha comportato, tra l’altro, la dichiarazione di pubblica 
utilità, urgenza ed indifferibilità dei lavori sostituendo, ad ogni effetto, visti, pareri, autorizzazioni e 
concessioni di organi regionali, provinciali e comunali, nonché la costituzione di variante allo 
strumento urbanistico dei Comuni di Sant’Antonio Abate e Scafati; 

h. con Ordinanza n. 872/99 Sett. I Sez. III del 16.02.2000 del Prefetto della Provincia di Salerno, 
riconosciuta la regolarità delle procedure di deposito e di pubblicazione degli atti espropriativi 
presso il Comune di Scafati, è stata disposta l’esecutività del piano di esproprio grafico e 
descrittivo; 

i. con Decreti n. 378 Sett. I Sez. III del 27.04.1999 e n. 447 U.D./Sez.1 del 28.06.2000 della Prefettura 
di Salerno, il raggruppamento affidatario delle opere (ATI) costituito dalle Imprese Coop. Costruttori 
Soc.Coop. a.r.l. (capogruppo), Termomeccanica S.p.A. e Ansaldo Acque S.p.A. è stato autorizzato 
ad occupare in via temporanea e di urgenza gli immobili siti nel territorio del Comune di Scafati 
così come indicati nel piano particellare ed annesso elenco ditte, per l’esecuzione dell’intervento 
di cui all’oggetto; 

j. con Ordinanza n. 91 prot. 1430/ORD.4 del 02.03.2004 il Commissario Delegato ex O.P.C.M. 
n.3270/2003 ha incaricato la società “ITALESPRO Espropriazioni s.n.c.” per la definizione delle 
procedure espropriative relative all’acquisizione dei beni necessari per la realizzazione del progetto 
“Impianto di depurazione di Sant’Antonio Abate/Scafati a servizio del Subcomprensorio n.1 del 
Medio Sarno”; 

k. con quietanza n. 13 del 15.02.2005, risulta comprovato il deposito presso il MEF - Gestione 
Servizio Depositi - Tesoreria Provinciale dello Stato - Sezione di Salerno dell'importo cumulativo 
di € 14.854,94 a favore degli aventi diritto ed a garanzia dell'indennità di esproprio degli immobili 
occorsi per la realizzazione dell'intervento "Impianto di depurazione di S. Antonio Abate/Scafati" a 
favore delle ditte non concordatarie indicate nell’elenco allegato al medesimo provvedimento; 

l. con la medesima quietanza di deposito n. 13 del 15.02.2005 risulta comprovato tra le altre, il 

deposito della somma di € 11.385,51 (euro undicimilatrecentoottantacinque/51) a garanzia delle 

indennità di esproprio dei fondi censiti nel N.C.T. del Comune di Scafati al Foglio 26 p.lle 1494 

(attuale 1584) e 1495 (attuale 1586) in favore delle ditte non concordatarie 
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*********************************OMISSIS********************************* e 

***OMISSIS*** nato a ******OMISSIS***** il **OMISSIS* c.f. *****OMISSIS****; 
m. con Decreto n. 20050006616/Espr. del 24.02.2005 del Prefetto della Provincia di Salerno è stata 

pronunciata l'occupazione definitiva e l'espropriazione, in favore del Demanio della Regione 
Campania, degli immobili siti in territorio del Comune di Scafati, occorsi per l'esecuzione dei lavori 
di costruzione dell' "Impianto di depurazione di S. Antonio Abate/Scafati" a servizio del 
subcomprensorio n. 1 del Medio Sarno, così come indicati nel piano particellare grafico e 
nell'elenco ditte allegati al medesimo provvedimento, tra cui rientrano, tra gli altri, gli immobili 
censiti nel N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 26 mappali 1494 e 1495; 

n. i coniugi *****OMISSIS**** e ***OMISSIS*** in data 07.07.2005 hanno proposto opposizione, 

ai sensi dell’art. 19 della L. 865/71 e s.mi., dinanzi alla Corte di Appello di Salerno, nei confronti 

della Regione Campania, della Prefettura di Salerno e della Società ITALESPRO Espropriazioni 

s.n.c. avverso la stima delle indennità di espropriazione; 

o. con sentenza n. 147 del 22.02.2011 (cron. 375/2011 – R.G. 832/2005) la Corte di Appello adita, in 

accoglimento della domanda dei sig.ri *OMISSIS* e *OMISSIS* ha, tra l’altro: 

• determinato la giusta indennità di occupazione legittima dei fondi, per m2 845 dal 23.06.1999 
e per m2 559 dal 01.09.2000, fino al 24.02.2005 rispettivamente in € 8.067,96 e € 4.782,02; 

• ordinato alla Italespro Espropriazioni s.n.c. e alla Regione Campania, in pers. dei rispettivi legali 
rappresentanti p.t., di depositare, presso la competente Agenzia la differenza tra quanto 
liquidato al capo precedente e quanto eventualmente versato al medesimo titolo, oltre interessi, 
nella misura legale, a decorrere dalle rispettive scadenze annuali; 

  

CONSIDERATO che  
- con nota acquisita in data 28.04.2025 al protocollo Generale della Regione Campania 

PG/2025/0210613, il sig. 

****************************OMISSIS****************************, in qualità di 

coerede insieme ai fratelli ******************OMISSIS****************** e 

*******************OMISSIS*******************, dei coniugi *****OMISSIS**** e 

*OMISSIS* *OMISSIS*, ha chiesto lo svincolo delle somme depositate presso il M.E.F. - Tesoreria 

Provinciale Sezione di Salerno, giusta quietanza n. 13 del 15.02.2005 della somma di € 11.385,51 

(euro undicimilatrecentoottantacinque/51) a garanzia delle indennità di esproprio dei fondi censiti nel 

N.C.T. del Comune di Scafati al Foglio 26 p.lle 1584 (ex 1494) e 1495 occorsi per la realizzazione 

dell’intervento denominato: “Impianto di depurazione di Sant’Antonio Abate/Scafati a servizio del 

Subcomprensorio n.1 del Medio Sarno, trasmettendo la documentazione di seguito elencata: 
o istanza di svincolo delle somme depositate al M.E.F. presentata alla stregua dell’apposito 

modello; 
o documento di identità del richiedente; 

o Atto di compravendita del 05.10.1958 a rogito del dr. Adolfo Trotta, notaio in Pagani (SA), 

Rep. n.30529 – racc. n.2590/257, con il quale i coniugi ***OMISSIS*** e *OMISSIS* 

*OMISSIS* hanno acquistato il fondo in Scafati (SA) censito al catasto terreni al foglio 26 

mappale 314 di m2 7363; 
o certificazione notarile ex art. 567, co.2 c.p.c. del 16.05.2022, attestante le risultanze delle 

visure catastali e dei Registri Immobiliari, per dott. Giuseppe IERVOLINO, notaio iscritto al 
ruolo dei distretti notarili riuniti di Salerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania da cui 
risulta, tra l’altro, che:  

§ con tipo mappale presentato presso gli Uffici dell’Agenzia del Territorio di Salerno n. 
1472/95 del 08.06.1995, in atti dal 28.01.1999, l’immobile censito al catasto terreni 
al foglio 26 mappale 314 di m2 6640 è stato soppresso, generando le p.lle 1494 di 
m2 6537 e 1495 di m2 103; 

§ con frazionamento del 18.07.2001 protocollo n. 243587, in atti dal 18.07.2001, 
regolarmente approvato dall’Agenzia del Territorio di Salerno, l’immobile censito al 
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catasto terreni al foglio 26 mappale 1494 di m2 6537 è stato soppresso generando 
le p.lle 1583 di m2 2954, 1584 di m2 1367, 1585 di m2 2206 e 1593 di m2 10; 

§ con frazionamento del 28.04.2010 protocollo n. SA0206765 in atti dal 28.04.2010, 
regolarmente approvato dall’Agenzia del Territorio di Salerno, l’immobile censito al 
catasto terreni al foglio 26 mappale 1584 di m2 1367 è stato soppresso generando 
le p.lle 1848 di m2 1346, 1849 di m2 15 e 1850 di m2 6; 

o relazione notarile, per dott. Giuseppe IERVOLINO, notaio iscritto al ruolo dei distretti 

notarili riuniti di Salerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania, del 27.04.2023 a cui sono 

allegate le dichiarazioni autenticate dal notaio a firma dei signori ****OMISSIS*** e 

*****OMISSIS**** quali liberatorie per il pagamento esclusivo in favore del germano 

***OMISSIS**, a titolo di rimborso delle spese del CTU -come liquidate con decreto di 

liquidazione del 20.03.2009 della Corte di Appello di Salerno- e delle spese legali come 

liquidate dalla sentenza 147/2011; 

o atto di divisione del 18.02.2004 tra i germani *OMISSIS*, figli dei coniugi 

*****OMISSIS*****, stipulato dal dott. Avv. Luigi D’AQUINO notaio in Scafati n. Rep. 

10337 Raccolta 4806 registrato a Pagani il 01.03.2004 al n. 244; 
o copia integrale del decreto definitivo di esproprio con allegati: decreto della prefettura di 

Salerno n. 20050006616/Espr e quietanza n. 13 del 15.02.2005; 
o verbale di immissione in possesso;  
o decreto n. 447 U.D. del 28.06.2000 del prefetto della Provincia di Salerno; 

- con nota acquisita al prot. regionale n. 0400263 del 11.08.2025, il sig. ***OMISSIS** ha integrato 

la suddetta documentazione, trasmettendo il certificato storico di destinazione urbanistica Serv_E_F 

– 0049814 del 06.08.2025, con indicazione delle zone omogenee dei fondi censiti nel N.C.T. del 

Comune di Scafati (SA) al foglio 26 p.lle 1495, 1848, 1849 e 1850 (ex1494); 

PRESO ATTO che dalla documentazione acquisita agli atti, risulta: 
- la titolarità del diritto di proprietà dei germani sig.ri 

********************OMISSIS******************** ciascuno per la quota di 1/3, relativo ai 

beni censiti nel N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 26 mappali ex 1494 e 1495 e il diritto 

alla corresponsione della indennità di esproprio di € 11.385,51, depositata presso il M.E.F. - 

Tesoreria Provinciale dello Stato - Sezione di Salerno con quietanza n. 13 del 15.02.2005 a garanzia 

delle indennità complessiva di esproprio e di occupazione temporanea relativa ai beni censiti nel 

N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 26 mappali ex 1494 e 1495 ed occorsi per la 

realizzazione dell’intervento denominato “Impianto di depurazione di Sant’Antonio Abate/Scafati a 

servizio del Subcomprensorio n.1 del Medio Sarno; 

- la liberatoria da parte dei sig.ri *************OMISSIS************* alla riscossione in favore 

del germano ***OMISSIS** delle suddette somme spettanti; 
- l'assenza di trascrizioni pregiudizievoli o iscrizioni di diritti di azioni di terzi incidenti sul diritto di 

proprietà; 
- la libertà dei cespiti da gravami ipotecari; 
- la opposizione, ai sensi dell’art. 19 della L. 865/71 e s.mi., dinanzi alla Corte di Appello di Salerno, 

nei confronti della Regione Campania, della Prefettura di Salerno e della Società ITALESPRO 
Espropriazioni s.n.c. avverso la stima delle indennità di espropriazione; 

- l'assenza negli atti di ufficio di notifiche di opposizione di terzi al pagamento della suddetta 
indennità; 

- la decorrenza senza esito dei termini utili per l'impugnazione che rende definitiva la determinazione 
dell'ammontare delle indennità depositate; 

- la dichiarazione dell’avente diritto in cui lo stesso, ai sensi dell’art.26 comma 6 del DPR 327/2001, 
assume ogni responsabilità in ordine a eventuali diritti dei terzi 

  

PRESO ATTO altresì che  
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- nel maggiore importo di € 14.854,94, il cui deposito presso la Cassa DD.PP.- Tesoreria di Salerno 
è stato autorizzato con il citato Decreto n. 83/RAG del 27.01.2005 del Commissario Delegato ex 
O.P.C.M. del 14.04.1995, giusta quietanza n. 13 del 15.02.2005, di cui si allega copia del piano di 
riparto, è compreso l’importo di € 11.385,51 (euro undicimilatrecentoottantacinque/51) depositato 

presso la Cassa DD.PP. – Tesoreria di Salerno, a lordo della ritenuta, nella misura del 20%, ai 
sensi dell’art. 35 del DPR 327/01, a titolo di imposta dovuta per le aree ricadenti in zona 
omogenea “D”, per indennità complessiva di esproprio e di occupazione temporanea relativa ai 

beni censiti nel N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 26 mappali 1495, 1848 (ex 1494), 1849 
(ex 1494) e 1850 (ex1494) occorsi per la realizzazione dell’intervento denominato “Impianto di 
depurazione di Sant’Antonio Abate/Scafati a servizio del Subcomprensorio n.1 del Medio Sarno” a 
favore delle ditte non concordatarie:  

· *******************************OMISSIS******************************; 

· *********************************OMISSIS*********************************; 
- sulla base della documentazione acquisita agli atti, di cui alle precedenti citate note, è emerso che 

i coniugi: 

· *******************************OMISSIS******************************; 

· *********************************OMISSIS********************************* 

fino alla data di emanazione del decreto definitivo di esproprio, erano pieni proprietari, ciascuno per 
la quota di 1/2, dei beni censiti nel N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 26 mappali 1494 e 
1495; 

- la relazione notarile del 27.04.2023, per dott. Giuseppe IERVOLINO, certifica che i sig.ri 

***OMISSIS*** e *****OMISSIS**** hanno lasciato quali unici chiamati all’eredità per legge, in 

parti uguali tra loro ossia per la quota di 1/3 (un terzo) ciascuno, i tre figli: 

· ******************OMISSIS*****************; 

· *******************OMISSIS******************; 

· *****************OMISSIS**************** 

cui vanno devoluti tutti i diritti spettanti ai defunti, precisando che in merito alla riscossione di tutti 

i crediti spettanti ai defunti ***OMISSIS*** e *****OMISSIS**** derivanti dalla sentenza della 

Corte d’Appello di Salerno n.147/2011 (cron. 375/2011) e comprensiva della liberatoria da parte dei 

germani ****OMISSIS*** e *****OMISSIS**** alla riscossione in favore del germano 

***OMISSIS** delle dette somme spettanti; 
- gli immobili censiti nel. N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 26 mappali ex1494 e 1495 

ricadono in Zona D “SOTTOZONA D4” del P.R.G. 

RILEVATO che sulla base della documentazione agli atti, risultano ricorrere le condizioni di cui all’art. 28 
del D.P.R. n. 327/01 e ss.mm.ii. 

RITENUTO per tutto quanto premesso e considerato: 

- di dover autorizzare il M.E.F. - Tesoreria Provinciale dello Stato - Sezione di Napoli al pagamento 

in favore del sig. *****************************OMISSIS***************************** 

dell’importo di € 11.385,51 (euro undicimilatrecentottantacinque/51), depositata presso il M.E.F. - 

Tesoreria Provinciale dello Stato - Sezione di Salerno con quietanza n. 13 del 15.02.2005, a lordo 

della ritenuta, nella misura del 20%, ai sensi dell’art. 35 del DPR 327/01, a titolo di imposta dovuta 

per le aree ricadenti in zona omogenea “D”, a garanzia delle indennità complessiva di esproprio e di 

occupazione temporanea relativa ai beni censiti nel N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 26 

mappali ex 1494 e 1495 ed occorsi per la realizzazione dell’intervento denominato “Impianto di 

depurazione di Sant’Antonio Abate/Scafati a servizio del Subcomprensorio n.1 del Medio Sarno 

- di dover prendere atto che le predette somme sono soggette, ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. 
n.327/01, alla ritenuta a titolo di imposta in quanto i fondi identificati nel N.C.T. del Comune di Scafati 
(SA) al foglio 26 mappali ex 1494 e 1495 ricadono in Zona D “SOTTOZONA D4“ del P.R.G;  

- di dover esonerare da ogni responsabilità il M.E.F. - Tesoreria Provinciale dello Stato Sezione di 
Napoli, per lo svincolo delle suddette somme; 
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- di dover dare atto che il presente provvedimento non comporta aumento di spesa o diminuzione di 
entrate 

VISTI 
- il D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327/2001 e ss.mm. e ii; 
- la L.R. n. 38 del 23/12/2016; 
- la D.G.R. n. 261 del 15/05/2017 e ss.mm. e ii; 

- la D.G.R. n. 544 del 29/08/2017; 
- la D.G.R. n. 148 del 30.03.2022; 
- la D.G.R. n. 612 del 14.11.2024 

  
Alla stregua dell'istruttoria prot. n. 0414313 del 25/08/2025 dell’Ufficio Speciale GRANDI OPERE 
U.O.D. 60.06.02, compiuta dal Funzionario istruttore, titolare di E.Q., con il coordinamento del funzionario 
Coordinatore dell’Autorità Espropriante della Regione Campania, di cui al D.D. n . 261 del 03.07.2020, 
nonché dall’espressa dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente 

DECRETA 

per i motivi precedentemente formulati e che si intendono qui di seguito integralmente riportati: 
1. di autorizzare il M.E.F. - Tesoreria Provinciale dello Stato - Sezione di Napoli al pagamento in 

favore del sig. *****************************OMISSIS***************************** 

dell’importo di € 11.385,51 (euro undicimilatrecentoottantacinque/51), depositata presso il M.E.F. 

- Tesoreria Provinciale dello Stato - Sezione di Salerno con quietanza n. 13 del 15.02.2005, a lordo 

della ritenuta, nella misura del 20%, ai sensi dell’art. 35 del DPR 327/01, a titolo di imposta dovuta 

per le aree ricadenti in zona omogenea “D”, a garanzia delle indennità complessiva di esproprio e 

di occupazione temporanea relativa ai beni censiti nel N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al foglio 

26 mappali ex 1494 e 1495 ed occorsi per la realizzazione dell’intervento denominato “Impianto di 

depurazione di Sant’Antonio Abate/Scafati a servizio del Subcomprensorio n.1 del Medio Sarno” 

2. di prendere atto che le predette somme sono soggette, ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. n.327/01, 
alla ritenuta a titolo di imposta in quanto i fondi identificati nel N.C.T. del Comune di Scafati (SA) al 
foglio 26 mappali ex 1494 e 1495 ricadono in Zona D “SOTTOZONA D4“ del P.R.G;  

3. di esonerare da ogni responsabilità il M.E.F. -Tesoreria Provinciale dello Stato Sezione di Napoli, 
per lo svincolo delle suddette somme; 

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta aumento di spesa o diminuzione di 
entrate; 

5. di provvedere, ai sensi dell’art. 26 comma 7 del DPR 327/01 e ss.mm.ii., alla pubblicazione del 
presente Decreto nel Bollettino Ufficiale Regionale; lo stesso diverrà esecutivo, ai sensi dell’art. 26 
comma 8 del DPR 327/01 e ss.mm.ii., col decorso di trenta giorni dalla relativa pubblicazione nel 
BURC e se, nel frattempo, non sarà proposta opposizione dai terzi; 

6. di trasmettere il presente provvedimento al M.E.F. e al richiedente lo svincolo ad avvenuta 
esecutività dello stesso; 

7. di dare atto che in relazione al presente procedimento non sussistono - ai sensi dell’art. 6 bis della 
legge n.241/1990, come integrata con legge 190/2012 - situazioni di conflitto di interessi, in atto o 
potenziali, in capo a tutti i titolari degli uffici competenti a adottare i pareri, le valutazioni tecniche, 
gli atti endoprocedimentali ed il provvedimento finale; 

8. di dare atto che la spesa oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle soggette agli 
obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n.33 del 14.03.2013; 

9. di dare atto dell’avvenuto assolvimento dell’obbligo di informativa di cui all’art. 13 del Reg. 
UE2016/679 come da circolare n. 318856 del 21/05/2019; 

10. di inviare il presente atto, per quanto di rispettiva competenza: 
- alla Segreteria di Giunta; 
- al Burc ed alla CASA di VETRO della Regione Campania. 
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                                                                               Il Direttore Generale 
 

 

 

DOTT. FABRIZIO MANDUCA 
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DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA FABRIZIO MANDUCA 

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF PASQUALE MANDUCA 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

801 26/08/2025 6006 00 
 

Oggetto:  

Aggiudicazione proc. n. 4165/AS/2025 - Appalto Specifico (AS) relativo alla Linea di Servizio 2 

“Attuazione: Supporto ai responsabili dell’Attuazione degli interventi/linee di azione e ai 

Soggetti Attuatori”, nell'ambito dell'Accordo Quadro stipulato con 3 operatori economici rep. 

14883/2025. 
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IL DIRIGENTE 
 

 

Premesso che: 

a. in attuazione della Deliberazione di Giunta Regionale n. 504 del 24/09/2024, l’Ufficio Speciale Grandi 
Opere – Staff 60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - Procedure di Appalto PNRR”, con Decreto 
Dirigenziale n. 1170 del 27/12/2024 - di presa d’atto del Decreto Dirigenziale n. 377 del 19/11/2024 
della Direzione Generale Autorità di Gestione FSE e FSC (DG 50.01.00) - ha indetto la procedura di 
gara aperta telematica di rilevanza comunitaria n. 4025/AQ/2024, ai sensi degli artt. 14, 25 e 71 del 
D.lgs. 36/2023, finalizzata alla stipula di un Accordo Quadro (AQ), con tre operatori economici, per 
l’affidamento del servizio di “Assistenza tecnica all’attuazione del piano di interventi finanziati a valere 
sul FSC 2021-2027” (CUP B61C24000300001 - CIG B514F702E9), di importo complessivo pari ad € 
8.196.721,31, IVA esclusa, ed articolato nelle seguenti Linee di Servizio: LdS1) “Assistenza tecnica al 
Responsabile Unico dell’Accordo/AdG”, LdS2) “Attuazione: Supporto ai responsabili dell’Attuazione 
degli interventi/linee di azione e ai Soggetti Attuatori” e LdS3) “Controlli e Certificazione”, con 
successiva riapertura del confronto competitivo mediante Appalti Specifici (AS) aventi ad oggetto le 
LdS come dettagliate in specifici Piani di Fabbisogno (PdF); 

b. alla luce dell’entrata in vigore del D.Lgs. n. 209 del 31/12/2024 (recante “Disposizioni integrative e 
correttive al codice dei contratti pubblici, di cui al Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 ”), 
intervenuta nelle more del perfezionamento della pubblicazione nonché della trasmissione all'Ufficio 
delle pubblicazioni dell'Unione europea e alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici del l’ANAC, lo 
Staff 60.06.92, con successivo Decreto Dirigenziale n. 56 del 03/02/2025 - di presa d’atto del Decreto 
Dirigenziale n. 25 del 28/01/2025 della DG 50.01.00 - ha perfezionato l’adeguamento della 
documentazione di gara ed ha provveduto, altresì, alla riapertura del termine di presentazione delle 
offerte, ai sensi dell’art. 92 comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023; 

c. all’esito della procedura di gara in questione, l’Ufficio Speciale Grandi Opere, con Decreto Dirigenziale 
n. 503 del 17/06/2025, ha approvato l’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17 comma 5 del D.Lgs. n. 
36/2023, in favore dei seguenti operatori economici: 

− RTI EY Advisory S.p.A. - Studio Legale Tributario - INIZIATIVA CUBE S.R.L. con un importo 
complessivo offerto pari ad € 6.135.176,16; 

− RTI Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit - Deloitte & Touche S.p.A. - OPENECONOMICS SRL 
con un importo complessivo offerto pari ad € 5.739.765,00; 

− RTI KPMG Advisory Spa - P.A. ADVICE S.p.A. - FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI S.r.l SB 
con un importo complessivo offerto pari ad € 5.384.693,20; 

d. in data 21/07/2025, la Direzione Generale Autorità di Gestione FSE e FSC (DG 50.01.00) ha 
sottoscritto con i suelencati RTI l’Accordo Quadro (rep. 14883/2025), di importo complessivo pari ad € 
8.196.721,31, IVA esclusa, ed avente una durata di 48 (quarantotto) mesi; 

 

Premesso, altresì, che: 

a. per l’intera durata dell’Accordo Quadro, è facoltà dell’Amministrazione regionale riaprire il confronto 
competitivo tra i suelencati RTI, ai sensi dell’art. 59, comma 4, lett. c), D.Lgs. n. 36/2023, per 
l’affidamento, mediante uno o più Appalti Specifici (AS), delle attività ricomprese nel complessivo 
servizio di AT; 

b. rispetto al complessivo budget di cui alla succitata DGR n. 504/2024, per la Linea di Servizio 2 
“Attuazione: Supporto ai responsabili dell’Attuazione degli interventi/linee di azione e ai Soggetti 
Attuatori” (LdS 2) sono state programmate risorse per complessivi € 2.868.852,46, oltre IVA;  

c. il RUP ha predisposto il Piano di Fabbisogno (PdF), la Richiesta di Offerta (RdO) nonché la modulistica 
con cui poter procedere alla riapertura del confronto competitivo per l’affidamento della succitata LdS 
2; 
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d. con Decreto Dirigenziale n. 219 del 21/07/2025, la Direzione Generale Autorità di Gestione FSE e FSC 
(DG 50.01.00) ha, tra l’altro: 

1. incaricato l’Ufficio Speciale Grandi Opere - Staff 60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - 
Procedure di Appalto PNRR” di avviare il confronto competitivo, con gli RTI firmatari dell’Accordo 
Quadro rep. 14883/2025, per l’affidamento della Linea di Servizio 2 “Attuazione: Supporto ai 
responsabili dell’Attuazione degli interventi/linee di azione e ai Soggetti Attuatori” , nei limiti delle 
risorse programmate per € 2.868.852,46, oltre IVA, nell’ambito delle complessive disponibilità 
finanziarie di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 504 del 24/09/2024; 

2. specificato che la Linea di servizio in questione è contraddistinta dal CUP B21C25000120001; 

3. approvato il Piano di Fabbisogno (PdF), la Richiesta di Offerta (RdO) nonché la modulistica 
predisposti dal RUP ai fini della riapertura del confronto competitivo; 

4. precisato che l’aggiudicazione dell’Appalto Specifico (AS) avverrà, ai sensi dell’art. 108, comma 2, 
lettera b), del D.lgs. 36/2023, secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, 
determinata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo; 

5. precisato che l’incarico, da conferire all’aggiudicatario dell’Appalto Specifico (AS), avrà una durata 
triennale decorrente dalla sottoscrizione del Contratto Attuativo Specifico (CAS) ovvero 
dall’esecuzione anticipata, ai sensi dell’art. 17, comma 8, D.Lgs. n. 36/2023, ed un corrispettivo 
pari all’importo dell’offerta; 

6. proceduto alla prenotazione dell’impegno di spesa per complessivi € 2.868.852,46, oltre IVA, come 
da Allegato SAP n. 140091 rinviando, invece, gli adempimenti contabili relativi agli incentivi ad un 
successivo provvedimento; 

 

Considerato che: 
a. con Decreto Dirigenziale n. 663 del 22/07/2025, l’Ufficio Speciale Grandi Opere ha indetto la procedura 

di confronto competitivo n. 4165/AS/2025, con gli RTI firmatari dell’Accordo Quadro rep. 14883/2025, 
per l’affidamento dell’Appalto Specifico (AS) relativo alla Linea di Servizio 2 “Attuazione: Supporto ai 
responsabili dell’Attuazione degli interventi/linee di azione e ai Soggetti Attuatori”, nei limiti delle risorse 
programmate per € 2.868.852,46, oltre IVA, nell’ambito delle complessive disponibilità finanziarie di 
cui alla Deliberazione di Giunta Regionale n. 504 del 24/09/2024, da aggiudicarsi con il criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, 
ai sensi dell’art. 108, comma 2, lettera b) del D.lgs. 36/2023; 

b. il CUP è B21C25000120001, mentre il CIG derivato acquisito tramite piattaforma di 
approvvigionamento digitale certificata mediante interoperabilità con i servizi erogati dalla Piattaforma 
Contratti Pubblici dell’ANAC è il seguente: B7BC44D7F4; 

c. entro le ore 9.00 del giorno 04/08/2025, termine di scadenza stabilito dalla Richiesta di Offerta, sono 
pervenute in ordine cronologico le seguenti offerte: 

1. RTI KPMG Advisory Spa - P.A. ADVICE S.p.A. - FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI S.r.l SB; 

2. RTI EY Advisory S.p.A. - Studio Legale Tributario - INIZIATIVA CUBE S.R.L.; 

3. RTI Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit - Deloitte & Touche S.p.A. - OPENECONOMICS SRL. 

d. in data 04/08/2025, il Seggio di gara, riunitosi in seduta pubblica, ha proceduto all'apertura delle “buste 
amministrative” dei concorrenti e, verificata la correttezza e la conformità della documentazione 
presentata, ha ammesso tutti gli operatori alla fase successiva della gara, ovvero all'apertura delle 
offerte tecniche ed economiche da sottoporsi a valutazione di apposita Commissione giudicatrice; 

e. con Decreto Dirigenziale n. 758 del 05/08/2025 dell’Ufficio Speciale Grandi Opere, è stata nominata la 
Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed economiche pervenute, 
composta come di seguito: 
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Nominativo Ruolo Qualifica - struttura 

Dott. Michele Cimmino Presidente Dirigente UOD 50.01.01 

Dott. Fortunato Caso Componente Dirigente UOD 50.01.04 

Dott. Antonio Esposito Componente Funzionario UOD 50.01.05 

f. all’esito dei propri lavori, giusto verbale n. 7 del 11/08/2025, la Commissione giudicatrice è pervenuta 
alla seguente graduatoria finale di merito: 

Posizione Concorrente 
Punteggio 

tecnico 
Punteggio 
economico 

Punteggio 
totale 

1 
RTI Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit - 
Deloitte & Touche S.p.A. - OPENECONOMICS 
SRL 

80,00 17,39 97,39 

2 
RTI EY Advisory S.p.A. - Studio Legale 
Tributario - INIZIATIVA CUBE S.R.L. 

71,99 18,10 90,09 

3 
RTI KPMG Advisory Spa - P.A. ADVICE S.p.A. 
- FONDAZIONE GIACOMO BRODOLINI S.r.l 
SB 

60,97 18,96 79,93 

 
Preso atto che il RUP Dott. Ciro Barrese, nominato con ordine di Servizio PG/2024/0476509 della 
Direzione Generale Autorità di Gestione FSE e FSC (DG 50.01.00), con nota prot. n. 0410138/2025 del 
20/08/2025, ha formulato proposta di aggiudicazione ai sensi di quanto disposto dal Disciplinare di gara; 
 

Ritenuto: 

a. di dover prendere atto dei verbali di gara, pubblicati sul Portale Gare della Regione Campania, che 
formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

b. di dover prendere atto della proposta di aggiudicazione del RUP Dott. Ciro Barrese, di cui alla nota 
prot. n. 0410138/2025 del 20/08/2025; 

c. di dover approvare l’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, della procedura 
di confronto competitivo n. 4165/AS/2025, con gli RTI firmatari dell’Accordo Quadro rep. 14883/2025, 
per l’affidamento dell’Appalto Specifico (AS) relativo alla Linea di Servizio 2 “Attuazione: Supporto ai 
responsabili dell’Attuazione degli interventi/linee di azione e ai Soggetti Attuatori”  (CUP 
B21C25000120001 - CIG derivato B7BC44D7F4), in favore del RTI Deloitte Consulting S.r.l. Società 
Benefit - Deloitte & Touche S.p.A. - OPENECONOMICS SRL, sede legale della mandataria in Via 
Tortona n. 25 - 20144 Milano, P.IVA IT03945320962, con un importo complessivo offerto, IVA esclusa, 
pari ad € 2.683.398,00; 

d. di dover specificare che la presente aggiudicazione è immediatamente efficace in quanto, ai sensi 
dell’art. 17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, la verifica del possesso dei requisiti prescritti si è conclusa 
con esito positivo, come attestato dal RUP con nota prot. n. 0410138/2025 del 20/08/2025; 

e. di dover comunicare l’aggiudicazione agli aggiudicatari e ai concorrenti che hanno presentato un'offerta 
ammessa in gara, ai sensi dell’art. 90, comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs. 36/2023; 

f. di dover dare pubblicità al presente atto ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. n. 33/2013; 

 

Visti: 

a. il D.lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 e ss.mm.ii., “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

b. la DGR n. 498 del 16.10.2019, con la quale è stata approvata l'articolazione della Struttura “Grandi 
Opere”; 
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c. la DGR n. 90 del 09.03.2021, con cui è stato approvato il Codice di comportamento, pubblicata sul 
BURC n. 24 del 15.03.2021; 

d. la DGR n. 148 del 30.03.2022, relativa alla modifica ordinamentale della UOD 60.06.01 in STAFF 
60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - Procedure di Appalto PNRR”; 

e. la DGR n. 574 del 03.11.2022, con la quale è stato affidato al dott. Fabrizio Manduca l’incarico di 
Direttore Generale dell’Ufficio Speciale “Grandi Opere”; 

f. la DGR n. 651 del 29.11.2022, con la quale è stato affidato all’arch. Pasquale Manduca l’incarico di 
Responsabile dell’Ufficio di Staff 60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - Procedure di Appalto 
PNRR”; 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dallo STAFF 60.06.92 dell’Ufficio Speciale Grandi Opere, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità resa con il presente provvedimento dal Dirigente del medesimo 
Staff; 

 
D E C R E T A 

 
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 
 

1. di prendere atto dei verbali di gara, pubblicati sul Portale Gare della Regione Campania, che formano 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di prendere atto della proposta di aggiudicazione del RUP Dott. Ciro Barrese, di cui alla nota prot. n. 
0410138/2025 del 20/08/2025; 

3. di approvare l’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, della procedura di 
confronto competitivo n. 4165/AS/2025, con gli RTI firmatari dell’Accordo Quadro rep. 14883/2025, per 
l’affidamento dell’Appalto Specifico (AS) relativo alla Linea di Servizio 2 “Attuazione: Supporto ai 
responsabili dell’Attuazione degli interventi/linee di azione e ai Soggetti Attuatori”  (CUP 
B21C25000120001 - CIG derivato B7BC44D7F4, in favore del RTI Deloitte Consulting S.r.l. Società 
Benefit - Deloitte & Touche S.p.A. - OPENECONOMICS SRL, sede legale della mandataria in Via 
Tortona n. 25 - 20144 Milano, P.IVA IT03945320962, con un importo complessivo offerto, IVA esclusa, 
pari ad € 2.683.398,00; 

4. di specificare che la presente aggiudicazione è immediatamente efficace in quanto, ai sensi dell’art. 
17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, la verifica del possesso dei requisiti prescritti si è conclusa con esito 
positivo, come attestato dal RUP con nota prot. n. 0410138/2025 del 20/08/2025; 

5. di comunicare l’aggiudicazione agli aggiudicatari e ai concorrenti che hanno presentato un'offerta 
ammessa in gara, ai sensi dell’art. 90, comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs. 36/2023; 

6. di dare pubblicità al presente atto ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. n. 33/2013; 

7. di inviare il presente atto, ai sensi delle vigenti disposizioni amministrative: 

• Al Bollettino Ufficiale della Regione Campania (BURC); 

• All'UDCP Segreteria di Giunta per i successivi adempimenti; 

• Alla Direzione Generale Autorità di Gestione FSE e FSC (DG 50.01.00); 

• Al RUP Dott. Ciro Barrese. 
   
   Il Direttore Generale 
  Dott. Fabrizio Manduca 
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DOTT. FABRIZIO MANDUCA 
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DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA FABRIZIO MANDUCA 

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF PASQUALE MANDUCA 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

802 26/08/2025 6006 00 
 

Oggetto:  

Aggiudicazione proc. n. 4037/AP/2025 - Procedura di gara aperta telematica di rilevanza 

comunitaria, suddivisa in 4 lotti, finalizzata all'affidamento triennale del servizio di reception e 

custodia delle sedi della Giunta Regionale della Campania, adibite a sede dei Centri per 

l'Impiego. 
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IL DIRIGENTE 
 

 

Premesso che: 

a. la Direzione Generale per le Risorse Strumentali, per il tramite della UOD 50.15.03 “Gestione Beni - 
Cassa Economale - Supporto Sedi” provvede, tra l’altro, alla gestione dei servizi di supporto alle sedi 
della Giunta Regionale della Campania, tra i quali si annoverano anche quelli di reception e custodia, 
con personale non armato, per i Centri per l’Impiego; 

b. con Decreto Dirigenziale n. 281 del 27/03/2024, la Direzione Generale per le Risorse Strumentali ha 
incaricato l’Ufficio Speciale Grandi Opere - Staff 60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - Procedure 
di Appalto PNRR” di avviare una procedura di gara aperta telematica di rilevanza comunitaria, ai sensi 
degli artt. 14, 25 e 71 del D.Lgs. 36/2023, finalizzata all’affidamento triennale del servizio di reception 
e custodia delle sedi della Giunta Regionale della Campania, adibite a sede dei Centri per l'Impiego , 
da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del 
miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, per un importo 
posto a base dell’affidamento triennale pari ad € 8.218.922,01 oltre IVA (di cui € 3.900,00 per costi 
della sicurezza non soggetti a ribasso), suddivisa nei seguenti 4 lotti: 

LOTTO 1 AVELLINO - BENEVENTO 

LOTTO 2 CASERTA 

LOTTO 3 SALERNO 

LOTTO 4 NAPOLI 

c. con Decreto Dirigenziale n. 599 del 11/07/2024, l’Ufficio Speciale Grandi Opere ha indetto la procedura 
di gara aperta telematica di rilevanza comunitaria n. 3875/AP/2024, ai sensi degli artt. 14, 25 e 71 del 
D.Lgs. 36/2023, finalizzata all’affidamento dell’appalto suindicato; 

d. in applicazione dell’art. 41, commi 13 e 14, del D.Lgs. 36/2023, il costo totale del personale indicato 
nella base d’asta dell’appalto è stato calcolato utilizzando il costo medio orario per il personale 
dipendente da istituti ed imprese di vigilanza privata e servizi fiduciari indicato nelle tabelle del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali vigenti al momento della programmazione della procedura di gara; 

e. in data 31/07/2024 è stato pubblicato il bando sul portale gare della Regione Campania e solo 
successivamente, in data 08/08/2024, il Ministero del Lavoro con il D.D. n. 50/2024 ha rilasciato le 
nuove tabelle che hanno aggiornato il costo medio orario del lavoro per i dipendenti da istituti di 
vigilanza privata con decorrenza 1° gennaio 2024 - 31 dicembre 2026; 

f. a seguito di un supplemento istruttorio, dato l’aumento considerevole del costo della manodopera 
misurabile nei termini del 25% e considerati i numerosi quesiti sull’argomento formulati dalle imprese 
interessate a partecipare alla procedura, con nota prot. reg. n. PE/3904 del 06/09/2024, il RUP ha 
espresso la necessità di rimodulare i quadri economici della procedura di gara in oggetto e ha 
contestualmente richiesto alla Dirigente della UOD 50.15.03 di reperire un’ulteriore provvista 
finanziaria necessaria a dotare il capitolo di spesa U00142 “Spesa per la custodia e la vigilanza dei 
locali” delle somme sufficienti per la copertura finanziaria dei maggiori oneri derivanti dall’applicazione 
delle nuove tabelle ministeriali di cui al D.M. 50/2024; 

g. con nota prot. reg. n. 417741 del 6/09/2024, la Direzione Generale per le Risorse Strumentali ha 
richiesto il prelievo dal fondo di riserva di cui all’art. 11, commi 3 e 4, lettera f del Regolamento n. 
5/2018, sul Bilancio gestionale anno 2024/2026 per il suddetto capitolo di spesa; 

h. con D.G.R. n. 466 del 12/09/2024 avente ad oggetto “Variazioni al Bilancio di previsione 2024/2026, 
al DTA e al Bilancio Gestionale 2024/2026” è stata disposta la variazione inerente le annualità 
2024/2026 per l’adeguamento degli stanziamenti richiesti; 
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Premesso, altresì, che: 

a. per tutto quanto sopra esposto, con Decreto Dirigenziale n. 786 del 30/09/2024, la Direzione Generale 
per le Risorse Strumentali - UOD 50.15.03 - ha stabilito di revocare la procedura di gara finalizzata 
all’affidamento triennale del servizio di reception e custodia delle sedi della Giunta Regionale della 
Campania adibite a sede dei Centri per l'Impiego, avviata con Decreto Dirigenziale n. 281 del 
27/03/2024, ed ha incaricato l’Ufficio Speciale Grandi Opere - Staff 60.06.92 ad espletare gli 
adempimenti consequenziali; 

b. con Decreto Dirigenziale n. 844 del 07/10/2024, l’Ufficio Speciale Grandi Opere ha revocato il Decreto 
Dirigenziale n. 599 del 11/07/2024, con il quale era stata indetta la procedura di gara; 

c. con Decreto Dirigenziale n. 825 del 08/10/2024, la Direzione Generale per le Risorse Strumentali ha:  

1. incaricato l’Ufficio Speciale Grandi Opere - Staff 60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - 
Procedure di Appalto PNRR” di avviare una nuova procedura di gara aperta telematica di rilevanza 
comunitaria, ai sensi degli artt. 14, 25 e 71 del D.Lgs. 36/2023, finalizzata all’affidamento triennale 
del servizio di reception e custodia delle sedi della Giunta Regionale della Campania, adibite a 
sede dei Centri per l'Impiego, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 
2, del D.lgs. 36/2023, suddivisa nei seguenti 4 lotti: 

LOTTO 1 AVELLINO - BENEVENTO 

LOTTO 2 CASERTA 

LOTTO 3 SALERNO 

LOTTO 4 NAPOLI 

2. stabilito che l’importo complessivo posto a base dell’affidamento è pari ad € 10.563.945,68 IVA 
esclusa, compresi i costi della sicurezza, così suddiviso per singolo lotto: 

LOTTO 1  

A Importo soggetto a ribasso € 1.737.757,72 

 Di cui costi stimati della manodopera € 1.373.564,40 

B Costi per la sicurezza non soggetti a ribasso € 750,00 

 Importo totale (A+B) € 1.738.507,72 

LOTTO 2  

A Importo soggetto a ribasso € 2.272.391,24 

 Di cui costi stimati della manodopera € 1.796.199,60 

B Costi per la sicurezza non soggetti a ribasso € 750,00 

 Importo totale (A+B) € 2.273.141,24 

LOTTO 3  

A Importo soggetto a ribasso € 3.074.381,29 

 Di cui costi stimati della manodopera € 2.430.152,40 

B Costi per la sicurezza non soggetti a ribasso € 900,00 

 Importo totale (A+B) € 3.075.281,29 
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LOTTO 4  

A Importo soggetto a ribasso € 3.475.515,43 

 Di cui costi stimati della manodopera € 2.747.128,80 

B Costi per la sicurezza non soggetti a ribasso € 1.500,00 

 Importo totale (A+B) € 3.477.015,43 

3. approvato la documentazione di seguito elencata: 

− Capitolato Speciale d’Appalto; 

− Elenco degli addetti impiegati attualmente nell’appalto; 

− DUVRI; 

− Schema di contratto; 

− Requisiti di partecipazione e criteri di valutazione dell’offerta tecnica; 

4. effettuato la prenotazione d'impegno sul capitolo di spesa U00142, relativamente all’anno 2025, 
per un importo pari ad € 3.432.641,36 (di cui € 2.677.460,26 per imponibile ed € 755.181,099 per 
IVA al 22%) e, relativamente all’anno 2026, per un importo pari ad € 4.576.855,15 (di cui € 
3.569.947,02 per imponibile ed € 1.006.908,13 per IVA al 22%), rinviando la prenotazione di 
impegno delle somme occorrenti per gli esercizi finanziari 2027 e 2028 all’avvenuta approvazione 
dei relativi bilanci gestionali; 

5. confermato quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, la 
Dott.ssa Maria Rosaria Stellato, funzionario incardinato presso la DG 50.11.00; 

 

Considerato che: 

a. con Decreto Dirigenziale n. 21 del 23/01/2025, l’Ufficio Speciale Grandi Opere ha indetto una nuova 
procedura di gara aperta telematica di rilevanza comunitaria (proc. n. 4037/AP/2025), ai sensi degli 
artt. 14, 25 e 71 del D.lgs. 36/2023, suddivisa in 4 lotti, finalizzata all’affidamento triennale del servizio 
di reception e custodia delle sedi della Giunta Regionale della Campania, adibite a sede dei Centri per 
l'Impiego, da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla 
base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 2, del D.lgs. 36/2023, per un 
importo posto a base dell’affidamento pari ad € 10.563.945,68 oltre IVA (di cui € 3.900,00 per costi 
della sicurezza non soggetti a ribasso); 

b. i CIG dei lotti, acquisiti tramite piattaforma di approvvigionamento digitale certificata mediante 
interoperabilità con i servizi erogati dalla Piattaforma Contratti Pubblici dell’ANAC, sono i seguenti: 

LOTTO 1 - CIG: B55A0C482F 
LOTTO 2 - CIG: B55A0C5902 
LOTTO 3 - CIG: B55A0C69D5 
LOTTO 4 - CIG: B55A0C7AA8 

c. entro le ore 13.00 del giorno 03/03/2025, termine di scadenza stabilito dal bando di gara, sono 
pervenute complessivamente n. 40 offerte, da parte dei seguenti operatori economici: 

Ragione sociale Lotti offerti 

C.M. Service S.r.l.  2 

DUSSMANN SERVICE SRL 2,3,4 

RTI EUROPOLICE - Union Security L'Investigatore & Lo Sparviero srl 1,2,3,4 

Hermes Srl 2 

BATTISTOLLI SERVIZI INTEGRATI s.r.l. 1,2,3,4 

Consorzio Leonardo Servizi e Lavori Società Cooperativa Consortile 
Stabile Esecutrice GSN SRL - securitas metronotte toscana 

1,2,3,4 

Security Service Srl 1,2,3,4 
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RTI istituto di vigilanza ARGO SRL - Fantastic Security Group Srl - 
ITALPOL SERVIZI FIDUCIARI S.R.L. 

1,2,3,4 

RTI Security.it Srl - SECURITY SERVICES SRL - ISTITUTO DI 
VIGILANZA VIGILPOL 

1,2,3,4 

HOLDING SERVICE S.R.L. 1 

prestige 2,4 

Istituto di Vigilanza LA TORRE srl 1,2,3,4 

SECURPOL SPA 1,2,3,4 

d. come stabilito all’art. 20 del disciplinare di gara, “Ai sensi dell’art. 107 comma 3 del Codice, la stazione 
appaltante si riserva la facoltà di ricorrere all’inversione procedimentale e di esercitare tale facoltà dopo 
la scadenza del termine per la presentazione delle offerte, nel caso in cui le offerte pervenute siano 
superiori a 5”; 

e. essendo pervenute più di 5 offerte, la stazione appaltante si è avvalsa dell’istituto dell’inversione 
procedimentale, procedendo prima alla valutazione delle offerte tecniche ed economiche di tutti i 
concorrenti e, successivamente, alla verifica della documentazione amministrativa del concorrente 
primo in graduatoria; 

f. con Decreto Dirigenziale n. 172 del 04/03/2025 dell'Ufficio Speciale Grandi Opere, è stata nominata la 
Commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed economiche pervenute, 
composta come di seguito: 

Nominativo Ruolo Qualifica - struttura 

Dott. Massimo Orlacchio Presidente Funzionario UOD 50.15.03 

Dott.ssa Maria Rosaria Stellato Componente Funzionario DG 50.11.00 

Dott.ssa Fabrizia Arpaia Componente Funzionario UOD 50.15.03 

g. all’esito dei propri lavori, giusto verbale n. 17 del 05/05/2025, la Commissione giudicatrice è pervenuta 
alle seguenti graduatorie finali di merito: 

LOTTO 1 

Posizione Ragione sociale 
Punteggio 

tecnico 
Punteggio 
economico 

Punteggio 
totale 

1 RTI EUROPOLICE - Union Security  70,00 29,24 99,24 

2 Security Service Srl 60,26 25,86 86,12 

3 SECURPOL SPA 57,61 28,46 86,07 

4 
RTI istituto di vigilanza ARGO SRL - Fantastic 
Security Group Srl - ITALPOL SERVIZI 
FIDUCIARI S.R.L. 

61,40 24,16 85,56 

5 HOLDING SERVICE S.R.L. 55,44 30,00 85,44 

6 
Consorzio Leonardo Servizi e Lavori Società 
Cooperativa Consortile Stabile Esecutrice GSN 
SRL - securitas metronotte toscana 

57,95 26,20 84,15 

7 
RTI Security.it Srl - SECURITY SERVICES 
SRL - ISTITUTO DI VIGILANZA VIGILPOL 

57,17 25,50 82,67 

8 BATTISTOLLI SERVIZI INTEGRATI s.r.l. 54,14 28,07 82,21 

9 Istituto di Vigilanza LA TORRE srl 52,90 25,90 78,80 

 

LOTTO 2 

Posizione Ragione sociale 
Punteggio 

tecnico 
Punteggio 
economico 

Punteggio 
totale 

1 RTI EUROPOLICE - Union Security  70,00 30,00 100,00 

2 DUSSMANN SERVICE SRL 65,82 25,20 91,02 

3 SECURPOL SPA 57,61 29,20 86,81 

4 C.M. Service S.r.l. 59,33 27,44 86,77 
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5 Security Service Srl 60,27 26,45 86,72 

6 
RTI istituto di vigilanza ARGO SRL - Fantastic 
Security Group Srl - ITALPOL SERVIZI 
FIDUCIARI S.R.L. 

61,41 25,17 86,58 

7 prestige 58,59 27,90 86,49 

8 
Consorzio Leonardo Servizi e Lavori Società 
Cooperativa Consortile Stabile Esecutrice GSN 
SRL - securitas metronotte toscana 

57,96 26,83 84,79 

9 
RTI Security.it Srl - SECURITY SERVICES SRL 
- ISTITUTO DI VIGILANZA VIGILPOL 

57,10 26,08 83,18 

10 BATTISTOLLI SERVIZI INTEGRATI s.r.l. 54,15 28,72 82,87 

11 Istituto di Vigilanza LA TORRE srl 52,91 26,47 79,38 

12 Hermes Srl 52,98 24,89 77,87 

 
LOTTO 3 

Posizione Ragione sociale 
Punteggio 

tecnico 
Punteggio 
economico 

Punteggio 
totale 

1 RTI EUROPOLICE - Union Security  70,00 30,00 100,00 

2 DUSSMANN SERVICE SRL 65,81 25,58 91,39 

3 
RTI istituto di vigilanza ARGO SRL - Fantastic 
Security Group Srl - ITALPOL SERVIZI 
FIDUCIARI S.R.L. 

61,40 25,71 87,11 

4 Security Service Srl 60,26 26,82 87,08 

5 SECURPOL SPA 57,61 29,37 86,98 

6 
Consorzio Leonardo Servizi e Lavori Società 
Cooperativa Consortile Stabile Esecutrice GSN 
SRL - securitas metronotte toscana 

57,95 27,17 85,12 

7 
RTI Security.it Srl - SECURITY SERVICES 
SRL - ISTITUTO DI VIGILANZA VIGILPOL 

57,16 26,45 83,61 

8 BATTISTOLLI SERVIZI INTEGRATI s.r.l. 54,14 29,12 83,26 

9 Istituto di Vigilanza LA TORRE srl 52,90 26,64 79,54 

 

LOTTO 4 

Posizione Ragione sociale 
Punteggio 

tecnico 
Punteggio 
economico 

Punteggio 
totale 

1 RTI EUROPOLICE - Union Security  70,00 30,00 100,00 

2 DUSSMANN SERVICE SRL 65,82 25,63 91,45 

3 
RTI istituto di vigilanza ARGO SRL - Fantastic 
Security Group Srl - ITALPOL SERVIZI 
FIDUCIARI S.R.L. 

61,41 25,97 87,38 

4 SECURPOL SPA 57,61 29,41 87,02 

5 Security Service Srl 60,27 26,43 86,70 

6 
Consorzio Leonardo Servizi e Lavori Società 
Cooperativa Consortile Stabile Esecutrice GSN 
SRL - securitas metronotte toscana 

57,96 27,27 85,23 

7 prestige 58,59 26,14 84,73 

8 
RTI Security.it Srl - SECURITY SERVICES 
SRL - ISTITUTO DI VIGILANZA VIGILPOL 

57,49 26,50 83,99 

9 BATTISTOLLI SERVIZI INTEGRATI s.r.l. 54,15 29,17 83,32 

10 Istituto di Vigilanza LA TORRE srl 52,91 26,83 79,74 

h. in data 30/07/2025, il Seggio di gara si è riunito, in seduta pubblica, per procedere all'esame della 
documentazione contenuta all’interno della busta amministrativa presentata dal concorrente risultato 
primo in graduatoria per ciascun lotto all’esito dei lavori della Commissione Giudicatrice; 

i. al termine della verifica in questione, il Seggio ha dato atto che la documentazione prodotta fosse 
esaustiva e conforme rispetto alle previsioni del disciplinare; 
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Preso atto che il RUP Dott.ssa Maria Rosaria Stellato, all’esito dell’istruttoria condotta in relazione alla 
verifica di congruità delle offerte aggiudicatarie, alle decisioni assunte sulle eventuali richieste di 
oscuramento di parti delle offerte, indicate dagli operatori ai sensi dell’art. 35, comma 4, lettera a), e 
all’inesistenza di cause di esclusione di cui agli artt. 94, 95, 96, 97, 98 del D.Lgs. 36/2023, con nota prot. 
n. 0404603/2025 del 13/08/2025, ha formulato proposta di aggiudicazione ai sensi di quanto disposto dal 
Disciplinare di gara; 
 

Ritenuto: 

a. di dover prendere atto dei verbali di gara, pubblicati sul Portale Gare della Regione Campania, che 
formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

b. di dover prendere atto della proposta di aggiudicazione del RUP Dott.ssa Maria Rosaria Stellato, di cui 
alla nota prot. n. 0404603/2025 del 13/08/2025; 

c. di dover approvare l’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, della procedura 
di gara aperta telematica di rilevanza comunitaria n. 4037/AP/2025, ai sensi degli artt. 14, 25 e 71 del 
D.lgs. 36/2023, suddivisa in 4 lotti, finalizzata all’affidamento triennale del servizio di reception e 
custodia delle sedi della Giunta Regionale della Campania, adibite a sede dei Centri per l'Impiego, in 
favore dell’operatore economico RTI EUROPOLICE - Union Security, sede legale della mandataria in 
Via Europa n. 72 - 84083 Castel San Giorgio (SA), P.IVA IT03188330652, il quale ha presentato le 
seguenti offerte: 

− in riferimento al LOTTO 1 - CIG B55A0C482F: un importo complessivo di € 1.274.334,00 oltre IVA, 
di cui € 1.273.584,00 per servizio di pulizia (comprensivo di € 1.135.680,00 per i costi della 
manodopera) ed € 750,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

− in riferimento al LOTTO 2 - CIG B55A0C5902: per un importo complessivo di € 1.660.902,00 oltre 
IVA, di cui € 1.660.152,00 per servizio di pulizia (comprensivo di € 1.495.000,00 per i costi della 
manodopera) ed € 750,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

− in riferimento al LOTTO 3 - CIG B55A0C69D5: per un importo complessivo di € 2.278.562,40 oltre 
IVA, di cui € 2.277.662,40 per servizio di pulizia (comprensivo di € 2.080.000,00 per i costi della 
manodopera) ed € 900,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

− in riferimento al LOTTO 4 - CIG B55A0C7AA8: per un importo complessivo di € 2.581.116,00 oltre 
IVA, di cui € 2.579.616,00 per servizio di pulizia (comprensivo di € 2.389.796,00 per i costi della 
manodopera) ed € 1.500,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

d. di dover specificare che la presente aggiudicazione è immediatamente efficace in quanto, ai sensi 
dell’art. 17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, la verifica del possesso dei requisiti prescritti si è conclusa 
con esito positivo, come attestato dal RUP con nota prot. n. 0404603/2025 del 13/08/2025; 

e. di dover comunicare l’aggiudicazione agli aggiudicatari e ai concorrenti che hanno presentato un'offerta 
ammessa in gara, ai sensi dell’art. 90, comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs. 36/2023; 

f. di dover dare pubblicità al presente atto ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. n. 33/2013; 

 

Visti: 

a. il D.lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 e ss.mm.ii., “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

b. la DGR n. 498 del 16.10.2019, con la quale è stata approvata l'articolazione della Struttura “Grandi 
Opere”; 

c. la DGR n. 90 del 09.03.2021, con cui è stato approvato il Codice di comportamento, pubblicata sul 
BURC n. 24 del 15.03.2021; 
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d. la DGR n. 148 del 30.03.2022, relativa alla modifica ordinamentale della UOD 60.06.01 in STAFF 
60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - Procedure di Appalto PNRR”; 

e. la DGR n. 574 del 03.11.2022, con la quale è stato affidato al dott. Fabrizio Manduca l’incarico di 
Direttore Generale dell’Ufficio Speciale “Grandi Opere”; 

f. la DGR n. 651 del 29.11.2022, con la quale è stato affidato all’arch. Pasquale Manduca l’incarico di 
Responsabile dell’Ufficio di Staff 60.06.92 “Centrale Acquisti e Ufficio Gare - Procedure di Appalto 
PNRR”; 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dallo STAFF 60.06.92 dell’Ufficio Speciale Grandi Opere, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità resa con il presente provvedimento dal Dirigente del medesimo 
Staff; 

 
D E C R E T A 

 
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 
 

1. di prendere atto dei verbali di gara, pubblicati sul Portale Gare della Regione Campania, che formano 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di prendere atto della proposta di aggiudicazione del RUP Dott.ssa Maria Rosaria Stellato, di cui alla 
nota prot. n. 0404603/2025 del 13/08/2025; 

3. di approvare l’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, della procedura di 
gara aperta telematica di rilevanza comunitaria n. 4037/AP/2025, ai sensi degli artt. 14, 25 e 71 del 
D.lgs. 36/2023, suddivisa in 4 lotti, finalizzata all’affidamento triennale del servizio di reception e 
custodia delle sedi della Giunta Regionale della Campania, adibite a sede dei Centri per l'Impiego, in 
favore dell’operatore economico RTI EUROPOLICE - Union Security, sede legale della mandataria 
in Via Europa n. 72 - 84083 Castel San Giorgio (SA), P.IVA IT03188330652, il quale ha presentato le 
seguenti offerte: 

− in riferimento al LOTTO 1 - CIG B55A0C482F: un importo complessivo di € 1.274.334,00 oltre IVA, 
di cui € 1.273.584,00 per servizio di pulizia (comprensivo di € 1.135.680,00 per i costi della 
manodopera) ed € 750,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

− in riferimento al LOTTO 2 - CIG B55A0C5902: per un importo complessivo di € 1.660.902,00 oltre 
IVA, di cui € 1.660.152,00 per servizio di pulizia (comprensivo di € 1.495.000,00 per i costi della 
manodopera) ed € 750,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

− in riferimento al LOTTO 3 - CIG B55A0C69D5: per un importo complessivo di € 2.278.562,40 oltre 
IVA, di cui € 2.277.662,40 per servizio di pulizia (comprensivo di € 2.080.000,00 per i costi della 
manodopera) ed € 900,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

− in riferimento al LOTTO 4 - CIG B55A0C7AA8: per un importo complessivo di € 2.581.116,00 oltre 
IVA, di cui € 2.579.616,00 per servizio di pulizia (comprensivo di € 2.389.796,00 per i costi della 
manodopera) ed € 1.500,00 per gli oneri della sicurezza non soggetti a ribasso; 

4. di specificare che la presente aggiudicazione è immediatamente efficace in quanto, ai sensi dell’art. 
17 comma 5 del D.Lgs. 36/2023, la verifica del possesso dei requisiti prescritti si è conclusa con esito 
positivo, come attestato dal RUP con nota prot. n. 0404603/2025 del 13/08/2025; 

5. di comunicare l’aggiudicazione agli aggiudicatari e ai concorrenti che hanno presentato un'offerta 
ammessa in gara, ai sensi dell’art. 90, comma 1, lettere b) e c) del D.Lgs. 36/2023; 

6. di dare pubblicità al presente atto ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. n. 33/2013; 

7. di inviare il presente atto, ai sensi delle vigenti disposizioni amministrative: 

• Al Bollettino Ufficiale della Regione Campania (BURC); 

• All'UDCP Segreteria di Giunta per i successivi adempimenti; 
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• Alla Direzione Generale per le Risorse Strumentali – UOD 50.15.03; 

• Al RUP Dott.ssa Maria Rosaria Stellato. 
   
 
   Il Direttore Generale 
  Dott. Fabrizio Manduca 

 
 
 

 

 

DOTT. FABRIZIO MANDUCA 
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Giunta Regionale della Campania 

 

 

 

 

DECRETO   DIRIGENZIALE 

 
 

 
 

 

DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA  

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF CIRO SORRENTINO 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

26 27/08/2025 5011 07 
 

Oggetto:  

Avviamento a selezione art. 16 L.56/87 n. 2 Operai a tempo indeterminato Operaio Agrario 

Forestale Specializzato - addetto antincendio specializzato, da impiegare presso le Riserve Statali 

gestite dal Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta. Graduatoria definitiva. 
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IL DIRIGENTE 
 

  

PREMESSO 

• che ai sensi del combinato disposto dell’art. 16 legge 56/87 e dell’art. 35 comma 1 lett. B) del 

D.lgs 165/2001, sono previsti avviamenti a selezione presso Pubbliche Amministrazioni di 

lavoratori da inquadrare nei livelli retributivi - funzionali per i quali è richiesto il solo requisito 

della scuola dell’obbligo, fatti salvi eventuali ulteriori requisiti per specifiche professionalità; 

• che con Delibera di Giunta Regionale n. 283 del 07/06/2022 pubblicata sul BURC n. 50 del 

13/06/2022 sono state approvate “le procedure e le modalità operative per l’Avviamento a 

selezione ai sensi dell’art. 16 L. 56 del 28/02/1987, di personale da inquadrare nei livelli 

economici e funzionali per i quali è previsto il solo requisito dell’assolvimento della scuola 

dell’obbligo; 

• che il Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta con nota n. 270/1-8/2025 datata 13 maggio 

2025, acquisita agli atti di questo centro per l’impiego con prot. 78433 del 15/05/2025, 

riguardante n. 2 Operai a tempo indeterminato “OPERAIO AGRARIO FORESTALE 

SPECIALIZZATO – ADDETTO ANTINCENDIO SPECIALIZZATO” da impiegare presso 

le Riserve Statali gestite dal Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta, ha trasmesso la 

richiesta di avviamento a selezione, ai sensi della predetta normativa,  

• che come previsto dall’Allegato A della precitata DGR n. 283 del 07/06/2022, il Centro per 

l’Impiego territorialmente competente per la procedura è il Centro per l’impiego di Caserta, 

individuato in base alla sede dell’Amministrazione richiedente; 

• l’Avviso Pubblico pubblicato sul BURC N. 34 del 26/05/2025 in allegato al decreto dirigenziale 

n. 15 del 23/05/2025 con il quale si sono resi noti i termini e le modalità di partecipazione 

all’Avviamento a selezione e che ha specificato che la riserva del 30% dei posti resi disponibili 

a favore di coloro che abbiano prestato servizio militare senza demerito in ferma prefissata ed in 

ferma breve (VFP1, VFP4, VFB e Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma 

prefissata (art. 678, comma 9) non opera per le assunzioni nelle Forze di polizia a 

ordinamento militare e civile e nel Corpo nazionale dei vigili del fuoco. Nel caso in ispecie, 

quindi, non è prevista alcuna riserva. 

• che il Decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria provvisoria, con la relativa 

graduatoria provvisoria, n. 25 del 29/07/2025, è stato pubblicato sul BURC n. 54 del 04/08/2025; 

  

  

PRESO ATTO 

• delle domande presentate dai partecipanti all’Avviso attraverso la piattaforma online di 

www.cliclavoro.lavorocampania.it  

• della graduatoria provvisoria redatta in automatico dal sistema informatico Sil Unico Campania in 

base alle dichiarazioni rese dai candidati nelle domande di partecipazione. 

  

CONSIDERATO 

• che il Cpi di Caserta, competente per la procedura in questione, ha redatto la graduatoria provvisoria 

che diventa definitiva e si pubblica in allegato al presente provvedimento, in quanto non sono 

pervenute istanze di riesame; 

• che per la redazione della graduatoria, si è reso necessario effettuare verifiche sulle dichiarazioni 

rese ai sensi del DPR 445/2000 dai candidati nelle domande di partecipazione, richiedendo ed 

acquisendo d’ufficio, dove possibile, informazioni, dati e documenti direttamente dalle 

amministrazioni detentrici degli stessi; 
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VISTI  

• l’art. 16 della legge 56/87;  

• l’art. 35, comma 1 lett. B), del d.lgs. 165/2001; 

• la D.G.R.C. n. 283 del 07.06.2022, ivi compreso l’allegato “A”;  

• il D.D. n. 15 del 23/05/2025; 

• il D.D. n. 25 del 29/07/2025 pubblicato sul BURC n. 54 del 04/08/2025. 

  

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Centro per l’Impiego di Caserta, responsabile del procedimento, 

incardinato nella UOD 501107  

  

  

DECRETA 

  

per tutto quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente ripetuto e trascritto: 

  

• di approvare la graduatoria definitiva che si allega al presente atto formandone parte integrante e 

sostanziale; 

• di trasmettere la graduatoria definitiva all’Ente richiedente, con il doppio delle persone richieste, ai 

fini della prova di idoneità all’assunzione, svolta dall’Ente richiedente stesso. La graduatoria potrà 

essere utilizzata dall’Ente richiedente, su richiesta, per sei (6) mesi dalla pubblicazione della graduatoria 
definitiva, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato per posti con il medesimo profilo 

professionale/qualifica, con un’articolazione oraria ed un luogo di lavoro diversi da quelli indicati nella 

prima richiesta dell’Ente; 

• di disporre che la pubblicazione del presente atto, ivi compreso gli allegati, e di tutti gli atti afferenti 

alla presente procedura di avviamento sarà effettuata sul sito internet istituzionale della 

Regione Campania nella sezione “Amministrazione trasparente – sottosezione “Bandi di concorso” 

e nella sezione “Lavoro e sviluppo” e nel Centro per l’impiego competente territorialmente; 

• di trasmettere il presente atto all’Assessore al Lavoro della Regione Campania, all’ufficio della 

Segreteria di Giunta per il seguito di competenza, alla Direzione Generale Istruzione, Formazione, 

Lavoro e Politiche Giovanili per la pubblicazione nella sezione “Lavoro” del portale istituzionale e 

al competente ufficio per la pubblicazione sul BURC e nella sezione relativa alla L. R. n. 23 del 

28/07/2017 “Regione Campania Casa di Vetro”. 
 

 
 

 

 

DOTT. CIRO SORRENTINO 
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ELENCO DEGLI IDONEI ALLA SELEZIONE

Num Codice Iscrizione Punteggio anzianità Punteggio Carico Familiare Punteggio Reddito Punteggio Cpi di Competenza NOTE

1 N° 11751941120367762025 6 2 2 106 CPI NAPOLI FUORIGROTTA

2 N° 117884411168464172025 4 0 0 104 CPI CASTELLAMMARE DI STABIA

3 N° 11765341113583762025 6 1.5 7 100.5 CPI GIUGLIANO

4 N° 11765441123938962025 4.1 0 9 95.1 CPI PIEDIMONTE MATESE

5 N° 117589411103631962025 3.9 1 10 94.9 CPI MAIORI

6 N° 117866411234456872025 1.9 0 8 93.9 CPI CASERTA

7 N° 11760041151211662025 1.2 2 10 93.2 CPI MAIORI

8 N° 117703411183490272025 3.2 0 13 90.2 CPI CASERTA

9 N° 11766241137017062025 6 0 21 85 CPI MAIORI

10 N° 117793411185086372025 3.5 0 25 78.5 CPI MAIORI

11 N° 11788841142058572025 2.2 0 25 77.2 CPI PIEDIMONTE MATESE

12 N° 117707411226920672025 2.2 0 25 77.2 CPI CASERTA

ELENCO ESCLUSI PER MANCANZA DEI REQUISITI RICHIESTI DALL'ENTE RICHIEDENTE

Num Codice Iscrizione Punteggio anzianità Punteggio Carico Familiare Punteggio Reddito Punteggio Cpi di Competenza NOTE

1 N° 117993411110748872025 0 0 0 0 CPI PIEDIMONTE MATESE Mancano attestati di utilizzo decespugliatore e motosega

2 N° 11798141113490472025 0 0 0 0 CPI PIEDIMONTE MATESE

Mancano attestati utilizzo decespugliatore, motosega e 

antincendio

3 N° 11796341110256072025 0 0 0 0 CPI OLIVETO CITRA

Manca qualifica idraulico forestale e/o esperienza di lavoro 

presso Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta

4 N° 117941411121349672025 0 0 0 0 CPI TEANO Mancano attestati di utilizzo decespugliatore e motosega

5 N° 117971411265075972025 0 0 0 0 CPI CARINI

Manca qualifica idraulico forestale e/o esperienza di lavoro 

presso Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta

da impiegare presso le Riserve Statali gestite dal Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta

Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili

U.O.D. Servizio Territoriale Provinciale di Caserta

Centro per l’impiego di Caserta 

GRADUATORIA DEFINITIVA Art. 16 Legge 56/87 perl'Avviamento a selezione di n. 2 Operai a tempo indeterminato con la qualifica di “OPERAIO AGRARIO FORESTALE SPECIALIZZATO – ADDETTO ANTINCENDIO 

SPECIALIZZATO”   
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Giunta Regionale della Campania 

 

 

 

 

DECRETO   DIRIGENZIALE 

 
 

 
 

 

DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA  

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF CIRO SORRENTINO 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

27 27/08/2025 5011 07 
 

Oggetto:  

Avviamento a selezione art. 16 L. 56/87 n. 1 operaio a tempo indeterminato Operaio Agrario 

forestale qualificato - Addetto antincendio qualificato da impiegare presso le Riserve Statali 

gestite dal Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta. Graduatoria definitiva. 
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IL DIRIGENTE 
 

 

 PREMESSO 

• che ai sensi del combinato disposto dell’art. 16 legge 56/87 e dell’art. 35 comma 1 lett. B) del 

D.lgs 165/2001, sono previsti avviamenti a selezione presso Pubbliche Amministrazioni di 

lavoratori da inquadrare nei livelli retributivi - funzionali per i quali è richiesto il solo requisito 

della scuola dell’obbligo, fatti salvi eventuali ulteriori requisiti per specifiche professionalità; 

• che con Delibera di Giunta Regionale n. 283 del 07/06/2022 pubblicata sul BURC n. 50 del 

13/06/2022 sono state approvate “le procedure e le modalità operative per l’Avviamento a 

selezione ai sensi dell’art. 16 L. 56 del 28/02/1987, di personale da inquadrare nei livelli 

economici e funzionali per i quali è previsto il solo requisito dell’assolvimento della scuola 

dell’obbligo; 

• che il Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta con nota n. 270/1-7/2025 datata 13 maggio 

2025, acquisita agli atti di questo centro per l’impiego con prot. 78413 del 15/05/2025, 

riguardante n. 1 Operaio a tempo indeterminato “OPERAIO AGRARIO FORESTALE 

QUALIFICATO – ADDETTO ANTINCENDIO QUALIFICATO” da impiegare presso le 

Riserve Statali gestite dal Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta, ha trasmesso la 

richiesta di avviamento a selezione, ai sensi della predetta normativa,  

• che come previsto dall’Allegato A della precitata DGR n. 283 del 07/06/2022, il Centro per 

l’Impiego territorialmente competente per la procedura è il Centro per l’impiego di Caserta, 

individuato in base alla sede dell’Amministrazione richiedente; 

• l’Avviso Pubblico pubblicato sul BURC N. 34 del 26/05/2025 in allegato al decreto dirigenziale 

n. 14 del 23/05/2025 con il quale si sono resi noti i termini e le modalità di partecipazione 

all’Avviamento a selezione e che ha specificato che la riserva del 30% dei posti resi disponibili 

a favore di coloro che abbiano prestato servizio militare senza demerito in ferma prefissata ed in 

ferma breve (VFP1, VFP4, VFB e Ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma 

prefissata (art. 678, comma 9) non opera per le assunzioni nelle Forze di polizia a 

ordinamento militare e civile e nel Corpo nazionale dei vigili del fuoco. Nel caso in ispecie, 

quindi, non è prevista alcuna riserva. 

• che il Decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria provvisoria, con la relativa 

graduatoria provvisoria, n. 24 del 29/07/2025, è stato pubblicato sul BURC n. 54 del 04/08/2025; 

  

  

PRESO ATTO 

• delle domande presentate dai partecipanti all’Avviso attraverso la piattaforma online di 

www.cliclavoro.lavorocampania.it  

• della graduatoria provvisoria redatta in automatico dal sistema informatico Sil Unico Campania in 

base alle dichiarazioni rese dai candidati nelle domande di partecipazione. 

  

CONSIDERATO 

• che il Cpi di Caserta, competente per la procedura in questione, ha redatto la graduatoria provvisoria 

che diventa definitiva e si pubblica in allegato al presente provvedimento, in quanto non sono 

pervenute istanze di riesame; 

• che per la redazione della graduatoria, si è reso necessario effettuare verifiche sulle dichiarazioni 

rese ai sensi del DPR 445/2000 dai candidati nelle domande di partecipazione, richiedendo ed 

acquisendo d’ufficio, dove possibile, informazioni, dati e documenti direttamente dalle 

amministrazioni detentrici degli stessi; 
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VISTI  

• l’art. 16 della legge 56/87;  

• l’art. 35, comma 1 lett. B), del d.lgs. 165/2001; 

• la D.G.R.C. n. 283 del 07.06.2022, ivi compreso l’allegato “A”;  

• il D.D. n. 14 del 23/05/2025; 

• il D.D. n. 24 del 29/07/2025 pubblicato sul BURC n. 54 del 04/08/2025. 

  

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Centro per l’Impiego di Caserta, responsabile del procedimento, 

incardinato nella UOD 501107  

  

  

DECRETA 

  

per tutto quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente ripetuto e trascritto: 

  

• di approvare la graduatoria definitiva che si allega al presente atto formandone parte integrante e 

sostanziale; 

• di trasmettere la graduatoria definitiva all’Ente richiedente, con il doppio delle persone richieste, ai 

fini della prova di idoneità all’assunzione, svolta dall’Ente richiedente stesso. La graduatoria potrà 

essere utilizzata dall’Ente richiedente, su richiesta, per sei (6) mesi dalla pubblicazione della graduatoria 
definitiva, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato per posti con il medesimo profilo 

professionale/qualifica, con un’articolazione oraria ed un luogo di lavoro diversi da quelli indicati nella 

prima richiesta dell’Ente; 

• di disporre che la pubblicazione del presente atto, ivi compreso gli allegati, e di tutti gli atti afferenti 

alla presente procedura di avviamento sarà effettuata sul sito internet istituzionale della 

Regione Campania nella sezione “Amministrazione trasparente – sottosezione “Bandi di concorso” 

e nella sezione “Lavoro e sviluppo” e nel Centro per l’impiego competente territorialmente; 

• di trasmettere il presente atto all’Assessore al Lavoro della Regione Campania, all’ufficio della 

Segreteria di Giunta per il seguito di competenza, alla Direzione Generale Istruzione, Formazione, 

Lavoro e Politiche Giovanili per la pubblicazione nella sezione “Lavoro” del portale istituzionale e 

al competente ufficio per la pubblicazione sul BURC e nella sezione relativa alla L. R. n. 23 del 

28/07/2017 “Regione Campania Casa di Vetro”. 
 

 
 

 

 

DOTT. CIRO SORRENTINO 
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ELENCO DEGLI IDONEI ALLA SELEZIONE

Num Codice Iscrizione Punteggio anzianità Punteggio Carico Familiare Punteggio Reddito Punteggio Cpi di Competenza Note

1 N° 11777741020367772025 6 2 2 106 CPI NAPOLI FUORIGROTTA

2 N° 117885410168464172025 4 0 0 104 CPI CASTELLAMMARE DI STABIA

3 N° 11764741013583762025 6 1.5 7 100.5 CPI GIUGLIANO

4 N° 11763541023938962025 4.1 0 9 95.1 CPI PIEDIMONTE MATESE

5 N° 117588410103631962025 3.9 1 10 94.9 CPI MAIORI

6 N° 117865410234456872025 1.9 0 8 93.9 CPI CASERTA

7 N° 11759841051211662025 1.2 2 10 93.2 CPI MAIORI

8 N° 117698410183490272025 3.2 0 13 90.2 CPI CASERTA

9 N° 11766141037017062025 6 0 21 85 CPI MAIORI

10 N° 117792410185086372025 3.5 0 25 78.5 CPI MAIORI

11 N° 11788741042058572025 2.2 0 25 77.2 CPI PIEDIMONTE MATESE

12 N° 117706410226920672025 2.2 0 25 77.2 CPI CASERTA

ELENCO ESCLUSI PER MANCANZA DEI REQUISITI RICHIESTI DALL'ENTE RICHIEDENTE

Num Codice Iscrizione Punteggio anzianità Punteggio Carico Familiare Punteggio Reddito Punteggio Cpi di Competenza NOTE

1 N° 117990410110748872025 0 0 0 0 CPI PIEDIMONTE MATESE Manca attestato di utilizzo decespugliatore

2 N° 11799941013490472025 0 0 0 0 CPI PIEDIMONTE MATESE

Mancano attestati utilizzo decespugliatore e 

antincendio

3 N° 11796441010256072025 0 0 0 0 CPI OLIVETO CITRA

Manca qualifica idraulico forestale e/o 

esperienza di lavoro presso Reparto 

Carabinieri Biodiversità di Caserta

4 N° 118003410121349672025 0 0 0 0 CPI TEANO Manca attestato di utilizzo decespugliatore 

da impiegare presso le Riserve Statali gestite dal Reparto Carabinieri Biodiversità di Caserta

Giunta Regionale della Campania

Direzione Generale Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili

GRADUATORIA DEFINITIVA Art. 16 Legge 56/87 perl'Avviamento a selezione di n. 1 Operaio a tempo indeterminato con la qualifica di “OPERAIO AGRARIO FORESTALE QUALIFICATO – ADDETTO 

ANTINCENDIO QUALIFICATO”   
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DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA PAOLO GARGIULO 

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF  

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

469 30/07/2025 5011 00 
 

Oggetto:  

PAR GOL CAMPANIA - AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DEI PIANI DI 

RICOLLOCAZIONE COLLETTIVA FINALIZZATI ALL'ATTUAZIONE DEL PERCORSO 5 

(CUP B21D22000830006) – D.D. n. 1453 del 22/11/2023 – PRESA D’ATTO DELLA 

ISTRUTTORIA DI AMMISSIBILITA’ EFFETTUATA DALL A COMMISIONE DI 

VALUTAZIONE E IMPEGNO DI SPESA - PROGETTO ID 169 
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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO CHE:  

• con deliberazione n. 84 del 28 febbraio 2022 la Giunta Regionale ha preso atto in via provvisoria 
della proposta di Piano Attuativo Regionale relativo al Programma Nazionale per la garanzia di 
occupabilità dei lavoratori (GOL), trasmesso con nota prot. 2022.0107996 del 25 febbraio 2022 per 
l’acquisizione del parere di coerenza da parte di ANPAL; 

• con la stessa deliberazione la Giunta Regionale si riservava l’approvazione definitiva del 
Programma all’esito del parere di ANPAL, ai sensi dell’art. 1 del decreto interministeriale 14 
dicembre 2021 nonché delle interlocuzioni con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in 
ordine alle proposte presentate con nota prot. 2022-2816/UDCP/GAB/CG; 

• acquisito il parere favorevole da parte della Programmazione Unitaria con nota Prot. 2022- 3686 
/U.D.C.P./ GAB/CG del 28/02/2022, nonché dato atto della condivisione nell’ambito del Tavolo del 
Partenariato Economico e Sociale della Campania e dell'avvenuta informativa alle Parti Sociali, 
con deliberazione n. 281 del 7 giugno 2022 la Giunta Regionale ha approvato il Piano Attuativo 
Regionale relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL), 
recependo le osservazioni comunicate da ANPAL con prot. 4762.08/04/2022; 

• con deliberazione n. 662 del 16 novembre 2023 la Giunta Regionale ha preso atto della proposta 
di aggiornamento del Piano Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma Nazionale 
per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL), in rispondenza a quanto disposto dell’art. 1 del 
decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 24 agosto 2023 ed alle misure 
introdotte dalla legge 3 luglio 2023, n. 85 di conversione del decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48;  

• con la stessa deliberazione n. 662/2023 la Giunta Regionale ha demandato alla Direzione 
Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, di intesa con l’Ufficio 
Speciale Grandi Opere, l’adeguamento del richiamato aggiornamento alle prescrizioni operate 
dalle competenti strutture del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali competenti per la 
valutazione della proposta; 

• l’ANPAL, con nota prot. 0002584 del 28 febbraio 2024, ha comunicato la conclusione con esito 
positivo, dell’attività istruttoria di verifica e valutazione della proposta di aggiornamento del Piano 
Attuativo Regionale di cui alla DGR 662/2023; 

• con deliberazione n. 129 del 19/03/2024 la Giunta Regionale ha approvato l’aggiornamento del 
Piano Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma Nazionale per la garanzia di 
occupabilità dei lavoratori (GOL); 

• con il Decreto Dirigenziale n. 1453 del 22/11/2023 è stato approvato il nuovo Avviso Pubblico per 
la realizzazione dei Piani di ricollocazione collettiva finalizzati all’attuazione del Percorso 5 per la 
prima attuazione in Regione Campania del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori da 
finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione 
e coesione”, Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e 
Formazione”, finanziato dall’Unione europea– Next Generation EU, in uno con lo schema di 
Domanda di partecipazione al suddetto Avviso (ALLEGATO A) e relative Indicazioni per la 
compilazione (ALLEGATO B); 

• con D.D. n. 180 del 12/03/2024 è stata costituita la Commissione per l’istruttoria di ammissibilità 
delle domande di candidatura in risposta al citato Avviso Pubblico; 

• con deliberazione della Giunta Regionale n. 369 del 16/06/2025 sono state assegnate dal 01 Luglio 
2025 al Dott. Paolo Gargiulo, nelle more della conclusione della procedura di organizzazione degli 
uffici, le funzioni dirigenziali sulla Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le 
Politiche Giovanili; 
 

 
CONSIDERATO CHE: 

• con comunicazione del 29/07/2025 al RUP acclarata al PG/2025/0378243, il Presidente della 
Commissione per l’istruttoria di ammissibilità citata ha trasmesso gli esiti delle istruttorie sulle 
istanze pervenute in esecuzione di quanto disposto con decreto dirigenziale n. 1453 del 
22/11/2023; 
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PRESO ATTO CHE: 

• con la comunicazione del 29/07/2025 al RUP sopra citata, tra le altre, è risultata ammissibile e 
finanziabile la proposta ID 169, di cui all’Allegato A che forma parte integrante del presente 
provvedimento, presentata in qualità di Soggetto Proponente dalla Società JCOPLASTIC S.P.A. 
che ha individuato come Soggetto Esecutore delle attività previste dal progetto l’operatore privato 
per la formazione VIRVELLE S.R.L per un importo complessivo pari a € 482.760,00;  

• sono state effettuate verifiche camerali, contributive ed antimafia agli atti della Direzione Generale 
50_11 come da Allegato B al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale; 

 
 
RITENUTO: 

• di dover ammettere a finanziamento il progetto ID 169, di cui all’Allegato A che forma parte 
integrante del presente provvedimento, presentata in qualità di Soggetto Proponente dalla Società 
JCOPLASTIC S.P.A. che ha individuato come Soggetto Esecutore delle attività previste dal 
progetto l’operatore privato per la formazione VIRVELLE S.R.L per un importo complessivo pari a 
€ 482.760,00;  

• di dover impegnare l’importo complessivo di € 482.760,00 capitolo U06618 come da ID SAP 
00140976 allegato al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale a favore 
dei soggetti esecutori delle attività secondo la ripartizione indicata dalle progettualità ammesse a 
finanziamento; 

• di dover dare atto che, ai fini dell'applicazione del principio di competenza economica, l'impegno di 
cui al presente provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2025 – 
31/12/2025; 

• di dover rinviare la liquidazione dei citati importi all’esito delle istruttorie progressivamente 
effettuate in esecuzione di quanto disposto con Decreto Dirigenziale n. 1453 del 22/11/2023; 

• di dover dare atto che l'attribuzione in questione è tra quelle soggette alla pubblicazione in 
attuazione del disposto degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013; 

 
VISTI: 

• tutti gli atti richiamati in premessa; 

• il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 

• il Regolamento di Contabilità Regionale 7 giugno 2018, n. 5; 

• la Legge Regionale n. 25 del 30 dicembre 2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di 
previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale 
per il 2025”; 

• la Legge Regionale n. 26 del 30 dicembre 2024 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 
2025- 2027 della Regione Campania”; 

• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 773 del 27 dicembre 2024 di “Approvazione Documento 
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario per il Triennio 2025-2027 della 
Regione Campania”; 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dallo Staff 50_11_91, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità 
formale del presente atto resa dallo stesso 
 
 

DECRETA 
 
per le motivazioni indicate nella parte espositiva che di seguito si intendono integralmente riportate: 
 

1. di ammettere a finanziamento il progetto ID 169, di cui all’Allegato A che forma parte integrante del 
presente provvedimento, presentata in qualità di Soggetto Proponente dalla Società JCOPLASTIC 
S.P.A. che ha individuato come Soggetto Esecutore delle attività previste dal progetto l’operatore 
privato per la formazione VIRVELLE S.R.L per un importo complessivo pari a € 482.760,00;  
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2. di impegnare l’importo complessivo di € 482.760,00 sul capitolo U06618 come da ID SAP 
00140976 allegato al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale a favore 
dei soggetti esecutori delle attività secondo la ripartizione indicata dalle progettualità ammesse a 
finanziamento; 

3. di dare atto che, ai fini dell'applicazione del principio di competenza economica, l'impegno di cui al 
presente provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2025 – 31/12/2025; 

4. di rinviare la liquidazione dei citati importi all’esito delle istruttorie progressivamente effettuate in 
esecuzione di quanto disposto con Decreto Dirigenziale n. 1453 del 22/11/2023; 

5. di dover dare atto che l'attribuzione in questione è tra quelle soggette alla pubblicazione in 
attuazione del disposto degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013; 

6. di inviare il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta, allo Staff Servizio centrale regionale 
per il PNRR (60 06 93), alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie - Ufficio di Staff 50.13.93 
per l’esecuzione, all’Ufficio competente per la pubblicazione in casa di vetro del sito istituzionale 
della Regione Campania, al BURC per la pubblicazione. 

 
 

 

 

DOTT. PAOLO GARGIULO 
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     ALLEGATO B 
 

 

 

 

 

 

Agenzia formativa COD.FISC. P.IVA Protocollo CCIAA Data Protocollo 

CCIAA 

Num. REA Esito Controllo CCIAA Protocollo DURC Data Scadenza 

DURC 

Esito Controllo 

DURC 

Num. Protoc. 

Informazione 

Antimafia 

VIRVELLE S.R.L. - SOCIETA' 

BENEFIT 

04404720650 04404720650 T - 605473281 29/05/2025 SA - 364831 NON RISULTA iscritta 

alcuna procedura 

concorsuale in corso 

INPS_45792470 09/09/2025 Regolare nei 

confronti di Inps 

ed Inail 

PR_SAUTG_Ingresso_ 

0015509_20250203 
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Allegato A   
ELENCO ISTANZE AMMISSIBILI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ID 
domanda 

  

Denominazione Soggetto 
Proponente 

 

Partita IVA 

 
Soggetti Realizzatori 

 
CUP 

 
Sede legale 

 
Provincia 

 
Data presentazione 

 
Esito Della 

Valutazione 

 
Importo Ammesso 
A Finanziamento 

 
 

169 

 

 

JCOPLASTIC SPA 

 

 
 

05931070964 

 
 

VIRVELLE SRL 

 
 

B21D22000830006 

 
 

Viale Spagna,  
Battipaglia  

 
 

SA 

 
23/06/2025 

12:56:25, 
PG/2025/0313036 

 
 
 

   AMMISSIBILE 

 

 

€ 482.760,00 
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Oggetto:  

PAR GOL CAMPANIA - AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DEI PIANI DI 

RICOLLOCAZIONE COLLETTIVA FINALIZZATI ALL'ATTUAZIONE DEL PERCORSO 5 

(CUP B21D22000830006) – D.D. n. 1453 del 22/11/2023 – PRESA D’ATTO DELLA 

ISTRUTTORIA DI AMMISSIBILITA’ EFFETTUATA DALL A COMMISIONE DI 

VALUTAZIONE E IMPEGNO DI SPESA - VII ELENCO 
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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO CHE: 
• con deliberazione n. 84 del 28 febbraio 2022 la Giunta Regionale ha preso atto in via provvisoria della 
proposta di Piano Attuativo Regionale relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilità dei 
lavoratori (GOL), trasmesso con nota prot. 2022.0107996 del 25 febbraio 2022 per l’acquisizione del 
parere di coerenza da parte di ANPAL; 
• con la stessa deliberazione la Giunta Regionale si riservava l’approvazione definitiva del Programma 
all’esito del parere di ANPAL, ai sensi dell’art. 1 del decreto interministeriale 14 dicembre 2021 nonché 
delle interlocuzioni con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in ordine alle proposte presentate 
con nota prot. 2022-2816/UDCP/GAB/CG; 
• acquisito il parere favorevole da parte della Programmazione Unitaria con nota Prot. 2022- 3686 
/U.D.C.P./ GAB/CG del 28/02/2022, nonché dato atto della condivisione nell’ambito del Tavolo del 
Partenariato Economico e Sociale della Campania e dell'avvenuta informativa alle Parti Sociali, con 
deliberazione n. 281 del 7 giugno 2022 la Giunta Regionale ha approvato il Piano Attuativo Regionale 
relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL), recependo le 
osservazioni comunicate da ANPAL con prot. 4762.08/04/2022; 
• con deliberazione n. 662 del 16 novembre 2023 la Giunta Regionale ha preso atto della proposta di 
aggiornamento del Piano Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma Nazionale per la 
garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL), in rispondenza a quanto disposto dell’art. 1 del decreto del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 24 agosto 2023 ed alle misure introdotte dalla legge 3 
luglio 2023, n. 85 di conversione del decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48; 
• con la stessa deliberazione n. 662/2023 la Giunta Regionale ha demandato alla Direzione Generale per 
l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili, di intesa con l’Ufficio Speciale Grandi Opere, 
l’adeguamento del richiamato aggiornamento alle prescrizioni operate dalle competenti strutture del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali competenti per la valutazione della proposta; 
• l’ANPAL, con nota prot. 0002584 del 28 febbraio 2024, ha comunicato la conclusione con esito positivo, 
dell’attività istruttoria di verifica e valutazione della proposta di aggiornamento del Piano Attuativo 
Regionale di cui alla DGR 662/2023; 
• con deliberazione n. 129 del 19/03/2024 la Giunta Regionale ha approvato l’aggiornamento del Piano 
Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilità dei 
lavoratori (GOL); 
• con il Decreto Dirigenziale n. 1453 del 22/11/2023 è stato approvato il nuovo Avviso Pubblico per la 
realizzazione dei Piani di ricollocazione collettiva finalizzati all’attuazione del Percorso 5 per la prima 
attuazione in Regione Campania del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori da finanziare 
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, 
Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanzia to 
dall’Unione europea– Next Generation EU, in uno con lo schema di Domanda di partecipazione al suddetto 
Avviso (ALLEGATO A) e relative Indicazioni per la compilazione (ALLEGATO B); 
• con D.D. n. 180 del 12/03/2024 è stata costituita la Commissione per l’istruttoria di ammissibilità delle 
domande di candidatura in risposta al citato Avviso Pubblico; 
• con deliberazione della Giunta Regionale n. 369 del 16/06/2025 sono state assegnate dal 1 Luglio 2025 
al Dott. Paolo Gargiulo, nelle more della conclusione della procedura di organizzazione degli uffici, le 
funzioni dirigenziali sulla Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche 
Giovanili; 
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CONSIDERATO CHE: 
• con comunicazione del 29/07/2025 al RUP acclarata al PG/2025/0378243, il Presidente della 
Commissione per l’istruttoria di ammissibilità citata ha trasmesso gli esiti delle istruttorie sulle istanze 
pervenute in esecuzione di quanto disposto con decreto dirigenziale n. 1453 del 22/11/2023; 
  
PRESO ATTO CHE: 
• con la comunicazione del 29/07/2025 al RUP sopra citata, tra le altre, sono risultate ammissibili e 
finanziabili le proposte di cui all’Allegato A per gli importi complessivi ivi riportati che forma parte integrante 
del presente provvedimento; 
• sono state effettuate verifiche camerali, contributive ed antimafia agli atti della Direzione Generale 50_11 
come da Allegato B al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale; 
  
RITENUTO: 
• di dover ammettere a finanziamento i progetti, di cui all’Allegato A che forma parte integrante del presente 
provvedimento; 
• di dover impegnare l’importo complessivo di € 2.069.244,00 capitolo U06618 come da ID SAP 00141456 
allegato al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale a favore dei soggetti 
esecutori delle attività secondo la ripartizione indicata dalle progettualità ammesse a finanziamento; 
• di dover dare atto che, ai fini dell'applicazione del principio di competenza economica, l'impegno di cui 
al presente provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2025 – 31/12/2025; 
• di dover rinviare la liquidazione dei citati importi all’esito delle istruttorie progressivamente effettuate in 
esecuzione di quanto disposto con Decreto Dirigenziale n. 1453 del 22/11/2023; 
• di dover dare atto che l'attribuzione in questione è tra quelle soggette alla pubblicazione in attuazione 
del disposto degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013; 
  

  
VISTI: 
• tutti gli atti richiamati in premessa; 
• il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 
• il Regolamento di Contabilità Regionale 7 giugno 2018, n. 5; 
• la Legge Regionale n. 25 del 30 dicembre 2024 “Disposizioni per la formazione del bilancio di 
previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale 
per il 2025”; 
• la Legge Regionale n. 26 del 30 dicembre 2024 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025- 
2027 della Regione Campania”; 
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 773 del 27 dicembre 2024 di “Approvazione Documento 
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario per il Triennio 2025-2027 della 
Regione Campania”; 
 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dallo Staff 50_11_91, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità  
formale del presente atto resa dallo stesso 
  

DECRETA 
per le motivazioni indicate nella parte espositiva che di seguito si intendono integralmente riportate: 
  
1. di ammettere a finanziamento i progetti, di cui all’Allegato A che forma parte integrante del presente 
provvedimento; 
2. di impegnare l’importo complessivo di € 2.069.244,00 sul capitolo U06618 come da ID SAP 00141456 
allegato al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale a favore dei soggetti 
esecutori delle attività secondo la ripartizione indicata dalle progettualità ammesse a finanziamento; 
3. di dare atto che, ai fini dell'applicazione del principio di competenza economica, l'impegno di cui al 
presente provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2025 – 31/12/2025; 
4. di rinviare la liquidazione dei citati importi all’esito delle istruttorie progressivamente effettuate in 
esecuzione di quanto disposto con Decreto Dirigenziale n. 1453 del 22/11/2023; 
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5. di dover dare atto che l'attribuzione in questione è tra quelle soggette alla pubblicazione in attuazione 
del disposto degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013; 
6. di inviare il presente provvedimento alla Segreteria di Giunta, allo Staff Servizio centrale regionale per 
il PNRR (60 06 93), alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie - Ufficio di Staff 50.13.93 per 
l’esecuzione, all’Ufficio competente per la pubblicazione in casa di vetro del sito istituzionale della Regione 
Campania, al BURC per la pubblicazione. 
 

 

 

DOTT. PAOLO GARGIULO 
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Allegato A   
ELENCO ISTANZE AMMISSIBILI 
 

 

 

 

ID 
doman
da 

 

 
Denominazio
ne Soggetto 
Proponente 

 

 
 
   Partita IVA 

 
 
 
     Soggetti Esecutori 

 
 
 
 

CUP 

 
 
 
 
     Sede legale 

 
 
 
 
     Provincia 

 
 
 
Data 
presentazione 

 
 
 
ESITO DELLA 
VALUTAZIONE  

 
 
IMPORTO 
COMPLESSIVO 
AMMESSO A 
FINANZIAMENTO  

 
IMPORTO AMMESSO 
A FINANZIAMENTO A 
FAVORE DEL 
SINGOLO SOGGETTO 
ESECUTORE APL  

IMPORTO AMMESSO 
A FINANZIAMENTO A 
FAVORE DEL 
SINGOLO SOGGETTO 
ESECUTORE 
OPERATORE PRIVATO 
PER LA FORMAZIONE  

 
 
 
 

171 

 

 

 

ADLER AERO 

S.P.A. 

 
 
 

04117221210 

 
 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT-  

STOÀ – ISTITUTO DI STUDI 
PER LA DIREZIONE E 

GESTIONE D’IMPRESA – 
S.C.A R.L. 

 

 
 
 
 

B21D22000830006 

 
 
 

VIA B. BRIN,68 
NAPOLI 

 
 
 

NA 

 
 
 

27/06/2025 
11:50 

 
 

 AMMISSIBILE 
(29/07/2025 
16:11:54, 
PG/2025/037824
3) 

 

 

 

€ 243.309,60 

 
 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT-  

€   7.372,80 

 
STOÀ – ISTITUTO DI 

STUDI PER LA 
DIREZIONE E GESTIONE 
D’IMPRESA – S.C. A R.L. 

€ 235.936,80 

 

 
 
 

172 

 

DESIGN 

MANUFACTO

RING S.P.A. 

 
 
 

06702630630 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT-  

STOÀ – ISTITUTO DI STUDI 
PER LA DIREZIONE E 

GESTIONE D’IMPRESA – 
S.C.A R.L. 

 

 
 
 

B21D22000830006 

 
 

VIA SAN SOSSIO 
N.3 

SOMMA 
VESUVIANA 

 
 
 

NA 

 
 

27/06/2025 
14:14 

 
AMMISSIBILE 
(29/07/2025 
16:11:54, 
PG/2025/037824
3) 

 

 

€ 760.566,00 

 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT 

€ 25.190,40 

  
STOÀ – ISTITUTO DI 

STUDI PER LA 
DIREZIONE E GESTIONE 
D’IMPRESA – S.C. A R.L. 

€ 735.375,60 

 
 
 

173 

 

 

C.A.M.  S.R.L. 

 
 
 

01064130626 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT-  

STOÀ – ISTITUTO DI STUDI 
PER LA DIREZIONE E 

GESTIONE D’IMPRESA – 
S.C.A R.L. 

 

 
 
 

B21D22000830006 

 
 
 

S.S. APPIA KM 237 
PAOLISI  

 
 
 

BN 

 
 
 

27/06/2025 
14:16 

 
AMMISSIBILE 
(29/07/2025 
16:11:54, 
PG/2025/037824
3) 

 

 

€ 494.468,40 

 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT 

€ 12.902,40 

 
STOÀ – ISTITUTO DI 

STUDI PER LA 
DIREZIONE E GESTIONE 
D’IMPRESA – S.C. A R.L. 

€ 481.566,00 

 
 

174 

 

TECNO 

TESSILE 

ADLER S.R.L. 

 
 

06339821214 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT-  

STOÀ – ISTITUTO DI STUDI 
PER LA DIREZIONE E 

GESTIONE D’IMPRESA – 
S.C.A R.L. 

 

 
 

B21D22000830006 

 
 

VIA CARACCIANO 
SNC 

AIROLA 

 
 
 

BN 

 
 
 

10/07/2025 
12:19 

 
AMMISSIBILE 
(29/07/2025 
16:11:54, 
PG/2025/037824
3) 

 

 

€ 570.900,00 

 

 

ASSSOCIAZIONE 
DIDACTICA.IT 

€ 18.432,00 

 
STOÀ – ISTITUTO DI 

STUDI PER LA 
DIREZIONE E GESTIONE 
D’IMPRESA – S.C. A R.L. 

€ 552.468,00 
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Allegato B   
VERIFICHE ISTRUTTORIE SOGGETTI ESECUTORI DELLE ATTIVITA’  
 

Agenzia 
formativa/APL  

COD.FISC. P.IVA Data e 
Protocolli 

CCIAA 

Num. REA Esito Controllo CCIAA Protocollo DURC Data Scadenza 

DURC 

Esito Controllo DURC Num. Protoc. 

Informazione 

Antimafia 

ASSOCIAZIONE 

DIDACTICA.IT 

(APL)  

 
 

04504821218 

 
 

09721621218 

T- 
614786774 

T- 
614786986 

del 
05/08/2025 

 
 
NA-
1081323 

REGOLARE, NON 

RISULTA iscritta 

alcuna procedura 

concorsuale in corso 

INAIL_49999531 13/11/2025 Regolare nei confronti di 

I.N.P.S. ed I.N.A.I.L. 

PR_NAUTG_Ingresso_010

6800_20250313 

 

STOA’ ISTITUTO 

DI STUDI PER LA 

DIREZIONE E 

GESTIONE 

D’IMPRESA – 

S.C. A R.L. 

(Agenzia 

Formativa)  

 

 
 
 
 

01426171219 

 
 
 
 

05452210635 

 
 

T - 
614787826 

T - 
614788000 

del 
05/08/2025 

 
 
 
 
NA-
444832 

 

REGOLARE, 

NON RISULTA iscritta 

alcuna procedura 

concorsuale in corso 

 
 
 
 
INPS_46780235 

 
 
 
 

13/11/2025 

 

 

 

Regolare nei confronti di 

I.N.P.S. ed I.N.A.I.L. 

 

 

 

PR_NAUTG_Ingresso_015

9250_20250416 
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Giunta Regionale della Campania 

 

 

 

 

DECRETO   DIRIGENZIALE 

 
 

 
 

 

DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA MARIA SOMMA 

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF  

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

243 26/08/2025 5001 00 
 

Oggetto:  

Protocollo di Intesa CUR. Attuazione DGR n. 546/2023. Tavolo tematico "Agricoltura e Pesca 

sostenibile in funzione della crescita sostenibile e dell’occupazione" .Progetto "La Riduzione 

dell'uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)"(CUPE77G25000220002-

SURF 23097AP000000010). Ammissione a finanziamento  a valere sul PR Campania FSE + e 

proposta di impegno a favore delle Università beneficiarie. 
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IL DIRIGENTE 

PREMESSO che 

a. con la Delibera della Giunta Regionale n. 494 del 27 settembre 2022 si è preso atto della Decisione di 

esecuzione n. C(2022) 6831 del 20 settembre 2022, con cui la Commissione Europea ha approvato il 

Programma Regionale Campania PR FSE+ 2021-2027; 

b. con la Delibera della Giunta Regionale n. 559 del 03 novembre 2022 si è preso atto della Decisione di 

esecuzione C(2022) 7879 del 26 ottobre 2022 con cui la Commissione Europea ha approvato il Programma 

Regionale Campania FESR 2021- 2027; 

c. con la Deliberazione n. 629 del 29/11/2022 e con la Delibera n. 700 del 20/12/2022 è stato istituito il 

Comitato di Sorveglianza rispettivamente del PR Campania FSE+2021-2027 e del PR Campania FESR 

2021-2027; 

d. con la Delibera n. 374 del 29/06/2023 è stato approvato il Sistema di gestione e controllo (Si.ge.co.) del 

PR Campania FESR 2021/2027 e il Si.ge.co. del PR FSE+ 2021-2027; 

e. con il Decreto presidenziale n. 85 del 07/08/2023 sono stati individuati i Responsabili di Obiettivo 

Specifico del PR Campania FSE+ 2021/2027; 

f. con il Decreto Dirigenziale n. 313 dell’08/10/2024 l’Autorità di gestione del FSE ha aggiornato l’elenco 

dei ROS in attuazione della DGR n. 502/2024; 

g. con il Decreto presidenziale n. 60 del 06/06/2023 e ss.mm.ii. sono stati individuati i Responsabili di 

Obiettivo Specifico del PR Campania FESR 2021- 2027; 

h. tra gli obiettivi specifici della Priorità VI dedicata ad “Assistenza Tecnica” del PR FESR 2021-2027, in 

coerenza con le previsioni del PRigA, nonché nell’ambito delle Priorità “Occupazione”, “Istruzione e 

Formazione” “Inclusione Sociale”, “Occupazione Giovanile”, “Azioni Sociali Innovative” e “Assistenza 

Tecnica” del PR FSE+ 2021-2027, rientrano anche quelli del rafforzamento, del buon governo e della 

capacità amministrativa, quale elemento per la migliore attuazione degli interventi e il perseguimento delle 

strategie regionali oramai consolidate contenute nei citati Programmi; 

i. con la Delibera n. 546 del 22/09/2023 la Giunta ha approvato uno schema di Protocollo da stipulare con 

le Università della Campania per disciplinare la cooperazione e la collaborazione in attività di interesse 

comune ad entrambe le parti negli ambiti primari individuati dal medesimo protocollo, programmando 

risorse pari a complessivi € 6.000.000,00 di cui € 1.000.000,00 a valere sull’Asse VI del PR FESR 2021-

2027 e € 5.000.000,00 a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027; 

  

PREMESSO altresì che  

a. con la citata Delibera n. 546 del 22/09/2023 la Giunta ha demandato all’Autorità di Gestione del PR FSE+ 

2021-2027 l’attuazione degli atti connessi e consequenziali alla stipula del protocollo di Intesa con il 

coinvolgimento dell’Autorità di Gestione del PR FESR 2021-2027 e delle Direzioni Generali competenti 

ratione materiae; 

b. in data 13 febbraio 2024 è stato sottoscritto con le Università il Protocollo di Intesa che individua gli ambiti 

tematici primari nei quali la Regione intende attivare una collaborazione con le Università, nell’interesse 

comune ad entrambe le parti; 

c. con il Decreto Dirigenziale n. 119 del 29/15/2024 sono stati nominati i componenti del “Comitato di 

indirizzo e coordinamento” istituito dall’art. 5 del Protocollo, al fine del coordinamento delle attività 

oggetto del Protocollo; 

  

PRESO ATTO che 

a.  in data 11 dicembre 2024 si è insediato il Tavolo Tematico composto dalla Regione e dalle Università 

coinvolte denominato "Agricoltura e Pesca sostenibile in funzione della crescita sostenibile e 
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dell’occupazione" ed ha avviato i lavori per l’elaborazione di una proposta progettuale condivisa con la 

Regione, come da Verbale n. 1 agli atti della Direzione Generale Autorità di Gestione del FSE e del FSC; 

b. in data 20 marzo 2025 il su richiamato Tavolo tematico "Agricoltura e Pesca sostenibile in funzione della 

crescita sostenibile e dell’occupazione", come da Verbale n. 4 agli atti della Direzione Generale Autorità 

di Gestione del FSE e FSC, ha approvato la proposta progettuale denominata “La Riduzione dell’uso degli 

Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)”; 

c. il Comitato di indirizzo e coordinamento, costituito con il Decreto Dirigenziale n. 119 del 29/15/2024 , 

nella riunione del 6 maggio, come da Verbale 3 agli atti dell’Autorità di Gestione del FSE e FSC, ha 

chiesto la riformulazione del progetto riferito alla tematica dell’Agricoltura e della Pesca per garantirne 

gli approfondimenti scientifici anche nelle materie afferenti all’Istruzione, Formazione, Lavoro e le 

Politiche Giovanili, assegnando alla realizzazione del progetto un budget complessivo rafforzato fino ad 

un massimo di € 650.000,00; 

d. in data 12 luglio 2025, come da Verbale n. 6 agli atti della Direzione Generale Autorità di Gestione del 

FSE e FSC, il su richiamato Tavolo tematico ha approvato la proposta progettuale denominata “La 

Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)” adeguata secondo le 

indicazioni del Comitato di indirizzo e coordinamento ed integrata con gli elementi forniti dalla Direzione 

Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili con la nota PG/2025/0314626 

del 26/06/2025; 

e. in data 21 luglio è stata attivata la procedura di consultazione scritta presso il Comitato di indirizzo e 

coordinamento per l’esame della su richiamata proposta progettuale denominata “La Riduzione dell’uso 

degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)”, aggiornata secondo le indicazioni formulate 

dal medesimo Comitato, che si è conclusa senza osservazioni  

  

CONSIDERATO che 

a. il su richiamato progetto “La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità 

(RIAGRO)” risulta coerente con gli Obiettivi del PR FSE + 2021-2027 ed in particolare con la Priorità 1 

Occupazione- Azione 1.a.7: sviluppo di un sistema di analisi dei fabbisogni del territorio in termini di 

competenze e profili richiesti con il coinvolgimento attivo dei servizi per il lavoro, delle parti sociali e 

delle imprese;  

f. il coordinatore del Tavolo dell’Università capofila ha comunicato con e-mail del 30/07/2025 acquisita al 

prot. n. 0398301 del 11/08/2025 il nominativo del RUP ed ha trasmesso il CUP di progetto; 

g. con la Deliberazione di Giunta n. 221 del 22/04/2025 “Variazioni al Bilancio di Previsione per il triennio 

2025/2027, al DTA e al Bilancio Gestionale 2025/2027” e successiva Delibera n. 381 del 16/06/2025 

denominata “Variazioni al Bilancio di previsione per il triennio 2025/2027, al DTA e al Bilancio 

Gestionale 2025” i capitoli di spesa di riferimento sono stati dotati delle necessarie risorse finanziarie; 

h. sussistono i presupposti di fatto e di diritto per poter procedere all’impegno contabile e all’accantonamento 

della spesa; 

i. con la nota PG/2025/0231198 del 09/05/2025, l’Avvocatura ha reso parere sullo schema di Accordo 

attuativo, ex art. 15 della legge 241/90 e ss.mm.ii. che disciplina i rapporti tra la Regione e le Università 

coinvolte nella realizzazione del su richiamato progetto. 

j. il presente provvedimento è soggetto all’obbligo di pubblicazione ai sensi del D. Lgs. 33/2013 

  

RITENUTO di dover 

a. ammettere a finanziamento, a valere sulle risorse del PR Campania FSE + 2021-2027 Priorità 1  - Azione 

1.a.7 - il progetto denominato “La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità 

(RIAGRO)” (CUP E77G25000220002– SURF 23097AP000000010), per un importo complessivo di € 

649.598,00 in favore delle Università beneficiarie indicate nel SAP 141140; 
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b. approvare lo schema di Accordo attuativo, ex art. 15 della legge 241/90 e ss.mm.ii., conforme al parere 

reso dalla competente Avvocatura, Allegato A al presente atto; 

c. richiedere al Dirigente della UOD “Gestione Finanziaria del PO FSE Campania”, di impegnare risorse 

complessive pari ad €649.598,00 in favore delle Università beneficiarie e per gli importi indicati nel SAP 

141140; 

d. demandare alla Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali e alla Direzione 

Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili , per quanto di rispettiva 

competenza, le attività necessarie per la realizzazione del progetto avendo cura, in particolare, di validare 

gli output prodotti allo scopo di consentire alla Direzione Generale Autorità di Gestione del FSE – FSC 

l’adozione dei provvedimenti di natura amministrativa e contabile; 

e. individuare, quale Responsabile Unico del Procedimento, la dott.ssa Lucia Maio, funzionaria in servizio 

presso la Direzione Generale 50.01 “Autorità di Gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo 

e la Coesione”; 

f. adempiere agli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33/2013; 

  

VISTI tutti gli atti richiamati in narrativa  

  

Alla stregua dell'istruttoria condotta dal funzionario titolare di P.O. assegnata con DD n. 190 del 

29/07/2024, nonché dall'espressa dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente  

  

DECRETA 

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 

1. di ammettere a finanziamento, a valere sulle risorse del PR Campania FSE + 2021-2027 Priorità 1  - Azione 

1.a.7 - il progetto denominato “La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità 

(RIAGRO)” (CUPE77G25000220002– SURF 23097AP000000010), per un importo complessivo di € 

649.598,00 in favore delle Università beneficiarie indicate nel SAP 141140; 

2. di approvare lo schema di Accordo attuativo, ex art. 15 della legge 241/90 e ss.mm.ii., conforme al parere 

reso dalla competente Avvocatura, Allegato A al presente atto; 

3. di richiedere al Dirigente della UOD “Gestione Finanziaria del PO FSE Campania”, di impegnare risorse 

complessive pari ad € 649.598,00 in favore delle Università beneficiari e per gli importi indicati nel SAP 

141140; 

4. di demandare alla Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali e alla Direzione 

Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili, per quanto di rispettiva 

competenza, le attività necessarie per la realizzazione del progetto avendo cura, in particolare, di validare 

gli output prodotti allo scopo di consentire alla Direzione Generale Autorità di Gestione del FSE – FSC 

l’adozione dei provvedimenti di natura amministrativa e contabile; 

5. di individuare, quale Responsabile Unico del Procedimento, la dott.ssa Lucia Maio, funzionaria in servizio 

presso la Direzione Generale 50.01 “Autorità di Gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo 

e la Coesione”; 

6. di adempiere agli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33/2013; 

7. di trasmettere il presente provvedimento al Gabinetto del Presidente, alla Direzione Generale per le 

Politiche agricole, alimentari e forestali e alla Direzione Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro 

e le politiche giovanili, all’Università di Salerno capofila e alle Università partner, all’UOD “Gestione 

Finanziaria del PO FSE Campania”, al competente Ufficio per la registrazione degli atti monocratici, 

nonché alla sezione “Amministrazione Trasparente – Casa di Vetro” del sito Internet istituzionale della 

Regione. 
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ACCORDO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

Tra 

La Regione Campania 

Direzione generale dell’Autorità di Gestione del FSE2021-2027 e del FSC 

E 

L’Università degli Studi di Napoli “Federico II” 

L’Università degli Studi di Napoli l’Orientale. 

L’Università degli Sudi del Sannio “Benevento” 

L’ Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 

L’Università degli Studi di Salerno 

L’Università Suor Orsola Benincasa 

L’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” 

 

per la realizzazione del Progetto: 

LA RIDUZIONE DELL’USO DEGLI AGROFARMACI: INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA’(RIAGRO) 

(CUP E77G25000220002– SURF 23097AP000000010). 
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La Regione Campania – Direzione Generale Autorità di Gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo 

Sviluppo e la Coesione con sede legale in Via Santa Lucia n. 81, 80143 Napoli, (C.F. 80011990639) 

rappresentata dalla Dott.ssa Maria Somma , nata a Pompei l’8 giugno 1968 domiciliata per la carica presso la 

sede della Regione Campania in Napoli, al Centro Direzionale Isola C3 Via Giovanni Porzio, di seguito 

denominata – Regione  

E 

l’Università degli Studi di Napoli Federico II (in seguito indicato anche come Università capofila), con sede e 

domicilio fiscale in ......... alla ……………, n ….., CAP ......... (Codice Fiscale e Partita IVA ..............), 

rappresentato dal Prof. ……………………, Rettore pro-tempore dell'Università, autorizzato alla stipula della 

presente convenzione in virtù di quanto previsto .................., dello Statuto dell’Università degli Studi ..........;  

l’Università degli Studi Parthenope (in seguito indicato anche come Università partner), con sede e domicilio 

fiscale in ......... alla ……………, n ….., CAP ......... (Codice Fiscale e Partita IVA ..............), rappresentato dal 

Prof. ……………………, Rettore pro-tempore dell'Università, autorizzato alla stipula della presente 

convenzione in virtù di quanto previsto .................., dello Statuto dell’Università degli Studi ..........;  

l’Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” (in seguito indicato anche come Università partner), 

con sede e domicilio fiscale in ......... alla ……………, n ….., CAP ......... (Codice Fiscale e Partita IVA 

..............), rappresentato dal Prof. ……………………, Rettore pro-tempore dell'Università, autorizzato alla 

stipula della presente convenzione in virtù di quanto previsto .................., dello Statuto dell’Università degli 

Studi ..........;  

l’Università degli Studi di Salerno (in seguito indicato anche come Università partner), con sede e domicilio 

fiscale in ......... alla ……………, n ….., CAP ......... (Codice Fiscale e Partita IVA ..............), rappresentato dal 

Prof. ……………………, Rettore pro-tempore dell'Università, autorizzato alla stipula della presente 

convenzione in virtù di quanto previsto .................., dello Statuto dell’Università degli Studi ..........;  

l’Università degli Studi l’Orientale (in seguito indicato anche come Università partner), con sede e domicilio 

fiscale in ......... alla ……………, n ….., CAP ......... (Codice Fiscale e Partita IVA ..............), rappresentato dal 

Prof. ……………………, Rettore pro-tempore dell'Università, autorizzato alla stipula della presente 

convenzione in virtù di quanto previsto .................., dello Statuto dell’Università degli Studi ..........;  

l’Università degli Studi del Sannio (in seguito indicato anche come Università partner), con sede e domicilio 

fiscale in ......... alla ……………, n ….., CAP ......... (Codice Fiscale e Partita IVA ..............), rappresentato dal 

Prof. ……………………, Rettore pro-tempore dell'Università, autorizzato alla stipula della presente 

convenzione in virtù di quanto previsto .................., dello Statuto dell’Università degli Studi ..........;  

l’Università degli Studi Suor Orsola Benincasa (in seguito indicato anche come Università partner), con sede 

e domicilio fiscale in ......... alla ……………, n ….., CAP ......... (Codice Fiscale e Partita IVA ..............), 

rappresentato dal Prof. ……………………, Rettore pro-tempore dell'Università, autorizzato alla stipula della 

presente convenzione in virtù di quanto previsto .................., dello Statuto dell’Università degli Studi ..........;  

 

VISTI 

a. il Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al 

Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una 

transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 

applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 

Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti, che al capo II art. 5 

definisce gli obiettivi e principi strategici del sostegno a carico dei fondi per il periodo di programmazione 

2021/2027;  

b. il Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus 

(FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 
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c. il Regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale 

e al Fondo di coesione che, all’art. 3 definisce gli obiettivi specifici per il FESR e il Fondo di coesione relativi 

al periodo di programmazione 2021/2027; 

d. il Documento Regionale di Indirizzo Strategico, adottato dalla Regione Campania con la 

deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020,  

e. la Delibera n. 494 del 27 settembre 2022  con cui la Giunta ha preso atto della Decisione di esecuzione 

n. C(2022) 6831 del 20 settembre 2022, di approvazione del Programma Regionale Campania PR FSE+ 2021-

2027 che individua, tra le varie sfide, l’impegno a gestire efficacemente le risorse provenienti dalle varie 

fonti, anche in linea con quanto previsto dalle CSR 2019 e 2020 in tema di sviluppo della capacità 

amministrativa e si propone di investire sulla capacità amministrativa sia nell’ambito della E 

f.  Assistenza tecnica, sia nelle altre priorità, su specifici Obiettivi Specifici;  

g. la Delibera n. 559 del 03 novembre 2022 con cui la Giunta ha preso atto della Decisione di esecuzione 

C(2022) 7879 del 26 ottobre 2022 di approvazione del Programma Regionale Campania FESR 2021-2027 

nell’ambito del quale figurano le azioni di capacità zione indicate nella Priorità “Assistenza Tecnica”; 

h. le Delibere n. 629 del 29/11/2022 e DGR 700 del 20/12/2022 di istituzione del Comitato di 

Sorveglianza del PR Campania FSE+ e del FESR 2021-2027; 

i. la "Metodologia e criteri di selezione delle operazioni" del PR Campania FSE+ e del FESR  2021/2027 

approvati rispettivamente nelle sedute del Comitato di Sorveglianza del 24/01/2023 e del 03/03/2023; 

j. la Delibera n.374 del 29/06/2023 con cui la Giunta ha approvato il sistema di gestione e controllo 

(SI.GE.CO.) del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 e del PR FESR Campania 2021/2027; 

k. i Decreti del Presidente della Regione Campania n. 60 del 06/06/2023, n. 85 del 07/08/2023 e DD n. 38 

del 29/02/2024 con cui sono stati individuati, rispettivamente, i Responsabili di Obiettivo Specifico del PR 

FESR Campania 2021/2027 e i Responsabili idi Obiettivo Specifico del PR FSE+ Campania 2021/2027; 

l. il Manuale delle procedure di gestione, le Linee guida per i beneficiari ed il Manuale dei controlli di primo 

livello approvati dall’ Autorità di Gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027 con il decreto Dirigenziale n. 

229 del 27/07/2023 e ss.mm.ii., che approva tra gli altro lo schema di Accordo pubblico-pubblico ex art. 15 

della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.; 

m. il Manuale delle procedure di gestione, le Linee guida per i beneficiari ed il Manuale dei controlli di primo 

livello approvati del PR FESR 2021-2027 approvato dall’Autorità di Gestione con il decreto dirigenziale n.  

49 del 22/03/2024 e ss.mm.ii.; 

n. il D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. che approva il "Codice in materia di protezione dei dati 

personali"; 

o. la normativa nazionale in materia di ammissibilità della spesa; 

p. la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” 

q. il D. Leg.vo, n. 36 del 31/03/2023 (nuovo Codice appalti) ; 

r. l’art. 6, comma 4, lettera b) della legge 18 marzo 1989, n. 118, stabilisce che le istituzioni universitarie 

possono partecipare a programmi di ricerca promossi da Amministrazioni dello Stato, da Enti pubblici o privati 

o da istituzioni internazionali, nel rispetto delle relative normative; 

s. il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 

locali”. 

 

PREMESSO che  

a. la giurisprudenza interna e comunitaria nonché le istituzioni di indirizzo e regolazione competenti (quali 

la Commissione europea, il Parlamento europeo e l'Autorità per la vigilanza nei lavori pubblici) hanno 

ampiamente riconosciuto e promosso il modello della cooperazione “pubblico-pubblico”; 

b.  il suddetto modello di cooperazione “pubblico-pubblico”, in quanto modulo per lo svolgimento 

sinergico ed in comune di compiti di interesse pubblico affidati dall’ordinamento giuridico alle 

amministrazioni stipulanti, costituisce una fattispecie coerente con i principi dell'ordinamento comunitario, e 

che esso non configura una deroga eccezionale alla regola del mercato ma è, invece, un modello di gestione 

di servizi e compiti pubblici alternativo a quello dell’esternalizzazione a terzi per mezzo di gara d’appalto; 

c. l’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche possono 
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concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune e 

che per tali accordi si osservano, in quanto applicabili, le disposizioni previste dalla medesima legge;  

d. l'art. 7, comma 4, del D. Leg.vo 31/03/2023, n. 36 (nuovo Codice appalti) disciplina gli accordi tra 

pubbliche amministrazioni per lo svolgimento in comune di compiti di interesse pubblico; 

e. la collaborazione tra Università e Regione determina,  benefici reciproci per entrambe le istituzioni, in 

quanto le prime rafforzano il legame con il territorio, arricchiscono il patrimonio conoscitivo attraverso 

l’accesso a informazioni e dati detenuti dalla Regione, condividono gli esiti delle attività poste in essere dai 

vari osservatori e l’amministrazione regionale beneficia dell’accrescimento della conoscenza scientifica 

appannaggio di soggetti istituzionalmente preposti, innalzando conseguentemente la propria capacità 

amministrativa negli ambiti di competenza; 

f. l’interesse di cui al precedente punto e) può qualificarsi come interesse comune, ai sensi del richiamato art. 

15 della legge n. 241/90; 

g. i diversi Uffici regionali hanno indicato le aree di intervento prioritarie che interessano i settori tipici di 

policy regionale, ossia ambiente, energia, territorio, trasporti, cultura occupazione, formazione, competitività 

e imprese nei settori primari e secondari e terziari, innovazione, welfare; 

h. con la Delibera n. 546 del 22.09.2023 la Giunta ha approvato uno schema di Protocollo di Intesa 

individuando le aree di intervento prioritarie che interessano i settori tipici di policy regionale ed ha 

programmato le risorse, per sostenere specifiche convenzioni attuative, ai sensi della Legge 241/90 e 

ss.mm.ii., e nel rispetto della vigente normativa in materia, per un importo complessivo di € 6.000.000,00 ( 

di cui  € 1.000.000,00 a valere sull’Asse VI del PR FESR 2021-2027 e € 5.000.000,00 a valere sul PR 

Campania FSE+ 2021-2027 da imputare sulle Priorità “Occupazione”, “Istruzione e Formazione” “Inclusione 

Sociale”, “Occupazione Giovanile”, “Azioni Sociali Innovative” e “Assistenza Tecnica”;;  

i. in virtù di quanto sopra la Regione Campania e le sette Università campane hanno stipulato, in data 

13/02/2024, il Protocollo di Intesa IN/2024/0000003 finalizzato a disciplinare il rapporto di collaborazione 

per la realizzazione di attività  di interesse comune  con lo scopo di favorire i processi di innovazione 

dell’amministrazione regionale e di aggiornamento delle competenze nei seguenti ambiti: territorio e 

ambiente, mobilità sostenibile, energia, ricerca medica e tutela della salute, dissesto idrogeologico e sismico, 

cultura, turismo, beni e patrimonio culturale, aerospazio, nonché ogni altro settore o ambito disciplinare 

ritenuto di interesse generale e che costituisce materia di interesse istituzionale comune, attenendo, da un lato, 

alle funzioni di studio e ricerca proprie delle Università e, dall’altro, alle funzioni normative ed amministrative 

della Regione; 

j. l’articolo 3 del su citato Protocollo di Intesa rinvia alla stipula ex art. 15 della L.241/90 di accordi attuativi 

tra le Università e la Regione Campania, la definizione dei progetti operativi degli interventi da realizzare in 

coerenza con i rispettivi ordinamenti, nel rispetto della disciplina vigente in materia, anche attraverso 

l’impiego delle risorse finanziarie a disposizione nell’ambito della programmazione FSE+ e FESR 2021-

2027; 

k. l’art. 5 del citato Protocollo ha istituito il Comitato di indirizzo e coordinamento al fine di assicurare 

il coordinamento delle attività oggetto del Protocollo medesimo; 

l. con il Decreto Dirigenziale n. 119 del 29/05/2024 sono stati nominati i componenti del Comitato di indirizzo 

e coordinamento e la struttura a supporto delle attività di competenza del medesimo Comitato;  

 

CONSIDERATO che 

a. il Comitato di indirizzo e coordinamento nelle riunioni del 3 giugno e del 20 settembre 2024 ha 

condiviso la procedura per la partecipazione ai Tavoli da istituire negli ambiti tematici individuati dal 

Protocollo di Intesa; 

b. in linea con il mandato ricevuto con la cita Delibera n. 546/2023 l’Autorità di Gestione del PR FSE+ 

2021-2027, con la pec del 29 novembre 2024 ha avviato la procedura di istituzione dei Tavoli tematici per la 

progettazione congiunta negli ambiti tematici individuati dal Protocollo di Intesa finalizzata al raggiungimento 

di obiettivi condivisi e alla promozione delle attività nei rispettivi campi di azione. 

 

PRESO ATTO  

a.  che in data 11 dicembre 2024 si è insediato il Tavolo Tematico composto dalla Regione e dalle 

Università coinvolte denominato "Agricoltura e Pesca sostenibile in funzione della crescita sostenibile e 
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dell’occupazione" ed ha avviato i lavori per l’elaborazione di una proposta progettuale condivisa con la 

Regione, come da Verbale n. 1 agli atti della Direzione Generale Autorità di Gestione del FSE e del FSC; 

b. che in data 20 marzo 2025 il su richiamato Tavolo tematico "Agricoltura e Pesca sostenibile in funzione 

della crescita sostenibile e dell’occupazione" come da Verbale n. 4 agli atti della Direzione Generale Autorità 

di Gestione del FSE e FSC ha approvato la proposta progettuale denominata “La Riduzione dell’uso degli 

Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)”; 

c. che il Comitato di indirizzo e coordinamento, costituito con il Decreto Dirigenziale n. 119 del 

29/15/2024 , nella riunione del 6 maggio, come da Verbale 3 agli atti dell’Autorità di Gestione del FSE e FSC, 

ha chiesto la riformulazione del progetto riferito alla tematica dell’Agricoltura e della Pesca per garantirne gli 

approfondimenti scientifici anche nelle materie afferenti all’Istruzione, Formazione, Lavoro e le Politiche 

Giovanili, assegnando alla realizzazione del progetto un budget complessivo rafforzato fino ad un massimo di 

€ 650.000,00; 

d. che in data 12 luglio 2025, come da Verbale n. 6 agli atti della Direzione Generale Autorità di Gestione 

del FSE e FSC, il su richiamato Tavolo tematico ha approvato la proposta progettuale denominata “La 

Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)” adeguata secondo le indicazioni 

del Comitato di indirizzo e coordinamento ed integrata con gli elementi forniti dalla Direzione Generale per 

l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili con la nota PG/2025/0314626 del 26/06/2025; 

e. che in data 29 luglio si è conclusa senza osservazioni la procedura di consultazione scritta attivata il 

22 luglio presso il Comitato di indirizzo e coordinamento, relativa alla approvazione della proposta progettuale 

denominata “La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)” come 

aggiornata dal Tavolo tematico nella seduta del 12/07/2025; 

f.  che la su detta proposta progettuale “La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità 

(RIAGRO)” risulta coerente con gli Obiettivi del PR FSE + 2021-2027 ed in particolare con la Priorità 1 

Occupazione- Azione 1.a.7: sviluppo di un sistema di analisi dei fabbisogni del territorio in termini di 

competenze e profili richiesti con il coinvolgimento attivo dei servizi per il lavoro, delle parti sociali e delle 

imprese;  

g. che il coordinatore del Tavolo dell’Università capofila ha comunicato con e-mail del 30/07/2025 e del 

31/07/2025 acquisita al prot. n. 0398301 del 11/08/2025 il nominativo del RUP ed ha trasmesso il CUP di 

progetto; 

h.  che con il Decreto Dirigenziale __________________ l'Autorità di Gestione del POR FSE- dg 

500100- , ha provveduto ad ammettere a finanziamento, su PR FSE+-Priorità 1 Occupazione -Azione 1.a.7 il 

progetto “ La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)” (CUP 

E77G25000220002– SURF 23097AP000000010), per un importo complessivo di € 649.598,00 proponendo il 

relativo impegno; 

i.  che con il medesimo Decreto Dirigenziale n____________________ è stato approvato lo schema di Accordo 

attuativo, ex art. 15 della legge 241/90 e ss.mm.ii., conforme al parere reso dalla competente Avvocatura di cui 

alla nota PG/2025/0231198 del 09/05/2025; 

j. che con il Decreto Dirigenziale n. _______________________ la UOD “Gestione Finanziaria del PO FSE 

Campania”, ha disposto l'impegno per l'importo complessivo di € 649.598,00 a valere sul PR FSE+- Priorità 

1 Occupazione -Azione 1.a.7 del su richiamato “La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e 

sostenibilità (RIAGRO)” (CUP E77G25000220002– SURF 23097AP000000010). 

TANTO PREMESSO, le parti nell'ambito delle proprie competenze e finalità istituzionali, riconoscono 

l'importanza di collaborare per la realizzazione del progetto di interesse comune denominato “La Riduzione 

dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e sostenibilità (RIAGRO)” (CUP E77G25000220002– SURF 

23097AP000000010),  in una logica di condivisione delle responsabilità e dei compiti e convengono quanto 

segue. 

 

Articolo 1 – Valore della premessa  

I visti, le premesse e le considerazioni sopra riportate nonché gli atti e le disposizioni in essa richiamati 

costituiscono parte integrante ed essenziale del presente Accordo e si devono intendere qui integralmente 

riportati.  
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Articolo 2 – Principio di leale collaborazione.  

Le Parti si impegnano a dare attuazione al presente Accordo con spirito di leale collaborazione, tesa al 

raggiungimento degli obiettivi attraverso una costruttiva ricerca dell’interesse pubblico generale, che conduca 

a soluzioni che realizzino il necessario bilanciamento degli interessi coinvolti, evitando l’assunzione di 

posizioni pregiudizialmente dirette alla tutela esclusiva del singolo interesse, di cui ciascuna di esse è 

affidataria.  

 

Art. 3 – Coordinamento e Responsabilità scientifica  

Il coordinamento delle attività oggetto del presente Accordo è affidato all'Università degli studi di Napoli 

“Federico II” , il cui Rettore prof. ________,/ ovvero suo specifico delegato prof. …………………., ne assume 

la responsabilità scientifica. All’ Università l’Orientale è attribuito il ruolo di soggetto capofila del presente 

Accordo, giusta e-mail del 6 dicembre 2024 del Presidente del CUR. Per la Regione Campania il 

coordinamento delle attività amministrative e contabili riferite alla presente convenzione è affidata all’Autorità 

di gestione  

Alla Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali e alla Direzione Generale per 

l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili , per quanto di rispettiva competenza, è affidato il 

compito di curare la fase esecutiva del progetto ed in particolare di monitorare l’andamento del progetto, 

attestare la regolare esecuzione delle attività realizzate nell’ambito del medesimo e di asseverare gli output 

prodotti dalle Università, curandone la trasmissione all’Autorità di Gestione del FSE + ai fini del pagamento  

 

Art.4-Oggetto 

Il presente Accordo disciplina la collaborazione istituzionale e gli impegni reciproci tra le sopra citate 

Amministrazioni per l’attuazione del progetto “La Riduzione dell’uso degli Agrofarmaci: innovazione e 

sostenibilità (RIAGRO)” )” (CUP E77G25000220002– SURF 23097AP000000010), Allegato A al presente 

Accordo per farne parte integrante e sostanziale in attuazione degli obiettivi previsti dal PR FSE+-Priorità 1 

Occupazione- Azione 1.a.7; 

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 1060/2021 le Università firmatarie si configurano come beneficiari degli 

interventi oggetto del presente accordo attuativo.  

Le parti contraenti assicurano il massimo impegno nel raggiungimento degli obiettivi condivisi secondo gli 

obblighi a ciascuno di essi attribuiti, operando in ogni caso secondo i principi della massima diligenza e della 

leale collaborazione al fine di superare eventuali imprevisti e difficoltà che dovessero sopraggiungere nel corso 

della realizzazione delle attività oggetto del presente Accordo, attraverso una costante ricerca delle migliori 

soluzioni per il soddisfacimento degli interessi pubblici e collettivi coinvolti.  

Art. 5 – Obiettivi e finalità  

Il presente Accordo, attraverso la collaborazione tra la Regione – Direzione Generale per le Politiche agricole, 

alimentari e forestali e Direzione Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili , 

l’Autorità di Gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027 e le Università ciascuno nell'ambito delle proprie 

funzioni e missioni istituzionali, è finalizzato alla creazione di un modello metodologico per la mappatura del 

comparto agricoltura, allo scopo individuare i fabbisogni del territorio in termini di competenze e profili 

richiesti, con il coinvolgimento attivo dei servizi per il lavoro, delle parti sociali e delle imprese, in funzione 

della crescita occupazionale del territorio in conformità delle Priorità del Programma PR Campania FSE+ 

2021-2027-Priorità 1-Azione 1.a.7. 

In particolare, la collaborazione formalizzata con il presente Accordo è tesa al raggiungimento delle finalità 

descritte nel progetto Allegato A al presente. 

In particolare, il presente Accordo disciplina le modalità di attuazione, i tempi, la gestione, il monitoraggio e 

la rendicontazione delle iniziative descritte nell’Allegato A parte integrante al presente Accordo.  

 

Art. 6 – Modalità operative  

Per la realizzazione delle attività di cui al presente Accordo, l’Università capofila del progetto trasmetterà entro 

30 giorni dalla sottoscrizione un piano dettaglio delle attività sulla base del progetto ammesso a finanziamento, 

e se non già contenuto nel progetto, il piano dovrà precisare i risultati attesi, i tempi previsti per la realizzazione 
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degli interventi, gli indicatori di realizzazione e di risultato associati, il gruppo di lavoro coinvolto nel progetto, 

le risorse finanziarie necessarie per ciascuna attività. 

L’Autorità di Gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027 o suo delegato, in conformità con gli indirizzi 

impartiti dal Comitato di coordinamento, svolge le funzioni di coordinamento, raccordo e monitoraggio degli 

interventi di cui al presente Accordo finanziati nell’ambito del PR Campania FSE+ 2021-2027 e del PR FESR 

2021-2027.  

La Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali e la Direzione Generale per l’Istruzione, 

la formazione, il lavoro e le politiche giovanili, per quanto di rispettiva competenza, anche attraverso i 

necessari raccordi con l’Autorità di Gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027, assicurano l’avvio, 

l’attuazione e il monitoraggio delle attività e degli interventi previsti dal progetto. In particolare, alla Direzione 

Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali e alla Direzione Generale per l’Istruzione, la 

formazione, il lavoro e le politiche giovanili, per quanto di rispettiva, avranno cura di validare gli output 

prodotti, allo scopo di consentire alla Direzione Generale Autorità di Gestione del FSE – FSC l’adozione dei 

provvedimenti di natura amministrativa e contabile. 

 

Art. 7 – Obblighi delle Parti  

Le Parti si obbligano a collaborare per l’attuazione di tutto quanto previsto in oggetto, in particolare, 

stabiliscono che:  

a) La Regione Campania si impegna a:  

- svolgere funzioni di coordinamento, raccordo e controllo degli interventi finanziati;  

 - rendere disponibili le risorse finanziarie, imputandole alle assegnazioni disposte per il PR Campania FSE+ 

2021-2027 e per il PR FESR 2021-2027, e a trasferirle secondo quanto riportato al successivo art. 9;  

- mettere a disposizione delle Università, per il tramite della Direzione Generale per le Politiche 

agricole, alimentari e forestali e della Direzione Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche 

giovanili , per quanto di rispettiva competenza, tutte le informazioni necessarie per la realizzazione del progetto 

oggetto del presente Accordo; 

- supportare le Università nello svolgimento delle attività anche agevolando il raccordo con le 

istituzioni, gli operatori e gli stakeholders interessati; 

- monitorare l’avanzamento del progetto anche attraverso il coinvolgimento del Comitato di 

coordinamento, degli operatori e degli stakeholders interessati; 

- garantire la più ampia diffusione delle attività realizzate dalle Università in coerenza con quanto 

previsto dalla Strategia di Comunicazione del PR Campania FSE+ 2021-2027. 

b) le Università firmatarie si impegnano:  

- ad individuare un Referente Unico di progetto che è tenuto ad assicurare il coordinamento delle attività 

amministrative e contabili preso le Università coinvolte ed il raccordo con la Regione Campania, oltre ad 

assumersi l’onere di raccogliere tutta la documentazione da presentare all’Autorità di Gestione del FSE+;  

- a comunicare formalmente all’Autorità di Gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027: la data di 

avvio delle attività e gli estremi dei conti correnti bancari sui quali dovranno essere trasferiti i finanziamenti 

pro quota, relativamente al progetto in questione;  

- ad assicurare una codificazione contabile adeguata per tutte le transazioni relative all’operazione ai 

sensi del Regolamento (UE) n. 1060/2021 ed il rispetto degli obblighi sulla tracciabilità dei pagamenti ai sensi 

della normativa vigente;  

-  a garantire un sistema di contabilità separata per l’operazione nel conto di tesoreria e/o un sottoconto 

di procedura dedicato alle movimentazioni finanziarie afferenti all’operazione relativa al PR Campania FSE+ 

2021-2027 e al PR FESR 2021-2027;  

- a rispettare la normativa comunitaria, nazionale e regionale applicabile ed in particolar modo delle 

disposizioni contenute nella manualistica adottata dall’Autorità di Gestione relativamente al PR Campania 

FSE+ 2021-2027 vigente al momento della sottoscrizione dell’accordo ad adeguarsi tempestivamente alle 

eventuali modifiche introdotte dall’approvazione di manuali e disciplinari, linee guida per i Beneficiari, relativi 

alle modalità di attuazione del PR Campania FSE+ 2021-2027; 

- a rispettare gli istituti previsti dal contratto collettivo nazionale di lavoro di categoria e gli obblighi 

riguardanti l’instaurazione, esecuzione e cessazione dei contratti di prestazione d’opera professionale, ivi 

compresi gli obblighi accessori di natura fiscale, contributiva e previdenziale; 

- ad attestare le spese effettivamente sostenute e quietanzate nel periodo di riferimento, da ciascuna 

Università per le attività di competenza e a presentare copia conforme all’originale della documentazione 
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tecnico/amministrativa/contabile relativa alle attività finanziate, afferente a tutte le Università coinvolte 

nell’Accordo; 

- ad attestare la regolarità delle procedure di attuazione degli interventi; 

- ad indicare su tutti i documenti di spesa i seguenti elementi: la dicitura PR Campania FSE+ 2021-

2027, la Priorità / Obiettivo Specifico / Azione che cofinanzia l’intervento, il Codice Ufficio del progetto 

rilevante ai fini del monitoraggio sul sistema informatico, il CUP/CIG e l’importo totale o parziale imputato 

all’azione finanziata; 

- ad inviare alla Autorità di Gestione del FSE e del FSC , alla Direzione Generale per le Politiche 

agricole, alimentari e forestali e alla Direzione Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche 

giovanili , per quanto di rispettiva competenza, alle scadenze comunicate e con le modalità richieste dal 

medesimo, i dati relativi all’attuazione delle attività finanziate, necessari ad alimentare il monitoraggio 

finanziario, procedurale e fisico; 
- ad inserire nel sistema di monitoraggio del PR FSE+ Campania i dati finanziari, fisici e procedurali di 

propria competenza; 

- ad inviare periodicamente le previsioni di spesa al fine di evitare il disimpegno automatico delle risorse 

e di contribuire al perseguimento di ottimali livelli di spesa; 

- ad istituire un fascicolo di progetto in linea con l’indice di fascicolo allegato al Manuale delle 

procedure di gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027, contenente la documentazione tecnica, 

amministrativa e contabile in originale, ovvero in formato elettronico, la comunicazione della sua esatta 

ubicazione, la sua manutenzione e custodia in sicurezza; 

- a rispettare gli adempimenti in materia di informazione e pubblicità secondo quanto disposto 

dall’Allegato IX del Regolamento (UE) 1060/21 e dall’art. 50 del citato Reg. (UE); 

- a conservare la documentazione relativa all’operazione in coerenza con quanto previsto dall’art. 82 del 

Reg. (UE) 1060/21, procedendo all’archiviazione ordinata in cartelle organizzate in modo da facilitare la 

ricerca e consultazione 

-  a trasmettere una relazione generale di progetto con la descrizione delle attività realizzate da ciascuna 

Università coinvolta nell’Accordo, l’indicazione dei risultati raggiunti e dei prodotti realizzati, la esplicitazione 

del gruppo di lavoro impiegato;  

-   a fornire chiarimenti nell’ipotesi di discordanza tra le previsioni dei costi del personale indicato nel 

piano della progettazione esecutiva e la rendicontazione delle spese;  

- a fornire l’eventuale documentazione integrativa che l’Autorità di Gestione ritenesse di dover chiedere per 

verificare l’esatta corrispondenza dei dati e la corretta imputazione delle risorse; 

-  a garantire una tempestiva diretta informazione agli organi preposti, tenendone informata l’Autorità di 

Gestione, su eventuali procedimenti di carattere giudiziario, civile, penale o amministrativo che interessino le 

operazioni cofinanziate dal PR Campania FSE+ FESR 2021-2027 e collaborare alla tutela degli interessi 

dell’AdG così come ogni informazione relativa ad eventuali irregolarità riscontrate ai sensi del Reg. 

1060/2021;  

-  ad assolvere ad ogni altro onere ed adempimento previsto dalla normativa comunitaria in vigore, per 

tutta la durata del presente Accordo di Collaborazione.  

 

Art.8 - Spese ammissibili  

Le Parti si danno reciprocamente atto che le tipologie di spese ammissibili al finanziamento del PR Campania 

FSE+ 2021-2027 sono quelle previste e consentite dagli artt. 54, 63, 67 del Regolamento n. 1060/2021 e 

ss.mm.ii., del DPR n. 66 del 10 marzo 2025 in materia di ammissibilità e dalla manualistica del PR Campania 

FSE+ 2021-2027 reperibile sul sito www.fse.regione.campania.it. 

Ai fini dell’effettuazione delle verifiche sulla spesa rendicontata, il beneficiario dovrà assicurare l’utilizzazione 

di una codificazione contabile appropriata di tutti gli atti contemplati dall’intervento/progetto in oggetto onde 

poter definire in ogni momento le disponibilità relative ad ogni singola voce di costo e altresì consentire di 

poter dimostrare la congrua ripartizione dei costi di progetto e di funzionamento tra le diverse attività svolte.  

Qualsiasi modifica del progetto dovrà essere preventivamente autorizzata dalla Regione su espressa richiesta 

del Beneficiario da far pervenire all’Autorità di Gestione del FSE e FSC, alla Direzione Generale per le 
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Politiche agricole, alimentari e forestali e alla Direzione Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e 

le politiche giovanili, almeno 10 giorni prima della modifica da apportare, al fine di consentire all’Ufficio di 

esprimersi su tale richiesta.  

La rendicontazione delle attività è in modalità mista: a costi reali, con le modalità e nel rispetto delle 

disposizioni dalla manualistica del PR Campania FSE+ 2021-2027 e a costi standard per la parte riferita al 

costo del personale docente sulla base dei costi unitari per le spese di personale dei progetti di ricerca, sviluppo 

e innovazione di cui al decreto interministeriale MIMIT-MUR n. 51 del 4 gennaio 2024 (in precedenza n. 116 

del 24 gennaio 2018). 

Inoltre, conformemente alle disposizioni comunitarie vigenti, si prevede la possibilità di rendicontare i costi 

indiretti in misura forfettaria, in conformità a quanto disposto dall’art.54 del Regolamento (UE) n.1060/2021 

e dalla manualistica vigente dei programmi.  

Le spese che in sede di rendiconto finale risulteranno non ammissibili saranno detratte dal saldo e, se del caso, 

sarà chiesta la restituzione degli importi già erogati.  

Art. 9 - Erogazione del finanziamento  

Gli interventi previsti sono finanziati con le risorse a valere sulla Priorità 1 Occupazione-Azione 1.a.7 del PR 

Campania FSE+ 2021-2027- per un importo massimo di € 649.598,00. In linea con la normativa vigente, i 

movimenti finanziari tra i soggetti si configurano solo come rimborso delle spese sostenute, dal momento che 

la cooperazione non comporta trasferimenti finanziari diversi da quelli corrispondenti ai costi effettivamente 

sostenuti per la realizzazione delle operazioni oggetto dell'accordo. 

Tanto premesso, l’Autorità di Gestione del FSE e FSC provvede a trasferire sulla base del piano finanziario 

approvato pro-quota alle singole Università firmatarie del presente Accordo i fondi previsti per la realizzazione 

del progetto oggetto del presente Accordo, secondo le modalità di seguito indicate: 

- una prima erogazione, sotto forma di anticipazione, del 40% del finanziamento complessivo, alla data 

di sottoscrizione del presente atto e di avvio dell’attività; 

- pagamenti intermedi sulla base di stati di avanzamento a seguito della trasmissione della seguente 

documentazione: 

- relazione sulle attività svolte; 

- attestazione del RUP delle spese effettivamente sostenute; 

- validazione degli output di progetto da parte della Direzione Generale per le Politiche agricole, 

alimentari e forestali e alla Direzione Generale per l’Istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili, 

per quanto di rispettiva competenza; 

- documentazione attestante le spese effettivamente sostenute; 

- il saldo a seguito del completamento delle attività e della trasmissione del rendiconto finale e della 

relativa relazione. 

I pagamenti avverranno a seguito di esito positivo dei controlli di I livello, in coerenza con quanto previsto nel 

Sistema di Gestione e Controllo del PR Campania FSE+ 2021-2027. 

Art. 10 – Decorrenza e durata 

L’Accordo avrà efficacia tra le parti a partire dalla data di sottoscrizione e fino a18 mesi e salvo ipotesi di 

recesso e/o revoca totale o parziale per giustificati motivi, con possibilità di proroga previa disponibilità 

espressa delle parti e parere favorevole del Comitato di coordinamento.  

 

Art. 11 – Modifiche dell’Accordo 

Il presente Accordo può subire modifiche e/o integrazioni su richiesta di una delle due parti in ragione di 

cambiamenti intervenuti nel contesto di riferimento. Le modifiche e/o integrazioni saranno apportate, previa 

approvazione delle stesse da parte del Comitato di indirizzo e coordinamento costituito con il Decreto 

Dirigenziale n. 119 del 29/15/2024, mediante apposito atto sottoscritto dalle parti. 

  

Art. 12 - Monitoraggio  

Al fine di monitorare l’efficacia delle azioni condotte, la Regione Campania acquisisce, con le modalità 

previste dal presente Accordo dal Manuale delle procedure di gestione FSE+ 2021-2027, dal Manuale dei 

controlli, nonché, dalle Linee Guida per i Beneficiari, tutte le informazioni utili a valutare la qualità 

complessiva delle attività realizzate. 
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Art. 13- Verifiche e controlli  

Le Università beneficiarie autorizzano sin d’ora l'Amministrazione regionale e ogni altro eventuale soggetto 

autorizzato ad effettuare tutte le indagini tecniche ed amministrative dagli stessi ritenute necessarie, anche 

tramite sopralluoghi e/o acquisizione di documentazioni pertinenti aggiuntive rispetto a quelle espressamente 

previste dal provvedimento/Avviso in oggetto. 

  

Art. 14 - Pubblicità degli interventi  

Le Università beneficiarie sono tenute a garantire la massima visibilità agli interventi cofinanziati dai fondi 

SIE nel rispetto della Strategia di Comunicazione del PR Campania FSE+ 2021-2027 , pertanto, si impegnano, 

con la sottoscrizione del presente atto, ad osservare gli obblighi previsti dai regolamenti comunitari in materia 

di informazione e pubblicità degli interventi cofinanziati dai Fondi SIE, con particolare riferimento a quanto 

disposto dall’art. 50 – Responsabilità dei Beneficiari e nell’Allegato IX del REG(UE) 1060/2021  

In particolare, le Università dovranno provvedere:  

- a inserire, in modo evidente, il logo dell’Unione Europea, della Repubblica Italiana, della Regione Campania, 

della dicitura “PR Campania FSE+ 2021-2027” e del PR FESR 2021-2027. in ogni attività promozionale, 

pubblicitaria e/o informativa;  

- a promuovere e sensibilizzare l’opinione pubblica sul ruolo svolto dall’Unione Europea nelle politiche di 

intervento del FSE+ in ambito regionale e sull’impatto delle stesse nella vita quotidiana dei cittadini campani 

coinvolti nella realizzazione del progetto oggetto del presente Accordo; 

- a valorizzare il valore aggiunto comunitario, evidenziando il ruolo svolto dai fondi comunitari attraverso il 

cofinanziamento del progetto oggetto del presente Accordo. 

 

Art. 15 – Recesso  
Le Amministrazioni si riservano la facoltà di recedere unilateralmente dal presente Accordo per sopravvenuti 
motivi di interesse pubblico, ovvero in caso di mancato rispetto dei termini, delle condizioni e delle modalità 
di attuazione previste dal presente Accordo, dagli atti esecutivi e dalle disposizioni vigenti in materia di utilizzo 
di risorse comunitarie, cui si fa rinvio, che ne possano inficiare finalità e risultati 

In caso di controversia, prima che una delle Parti proponga giudizio, secondo quanto previsto dal combinato 

disposto degli articoli 15 e 11, Legge 7 agosto 1990 n. 241, l’Amministrazione regionale e le Università 

dovranno tentare una conciliazione bonaria, da esperirsi entro 30 giorni dalla comunicazione della richiesta 

effettuata da una delle due Parti interessate. 

 

Art. 16 – Adempimenti L. 136 del 13/08/2010 e successive modifiche e integrazioni Tracciabilità dei flussi 

finanziari  

Le Parti, ai diversi livelli di attuazione dell’Accordo, terranno conto degli obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 e ss.mm.ii.  

 

Art. 17 - Soluzione delle controversie  

Per qualunque controversia dovesse insorgere nell'interpretazione, nella validità e nell'esecuzione del presente 

atto il Foro competente sarà quello di Napoli. 

 

 Art. 18 - Tutela della privacy 

I dati personali forniti all’Amministrazione regionale saranno oggetto di trattamento esclusivamente per le 

finalità di cui all'Avviso in oggetto e per scopi istituzionali. Il trattamento dei dati in questione è presupposto 

indispensabile per la partecipazione al richiamato Avviso e per tutte le conseguenti attività. I dati personali 

saranno trattati dalla Regione Campania per il perseguimento delle sopraindicate finalità in modo lecito e 

secondo correttezza, nel rispetto del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali” e ss.mm.ii., nonché, del Reg (UE) n. 679 del 27/04/2016, anche con l’ausilio di mezzi elettronici e 

comunque automatizzati. Qualora l'Amministrazione regionale debba avvalersi di altri soggetti per 

l’espletamento delle operazioni relative al trattamento, l’attività di tali soggetti sarà in ogni caso conforme alle 

disposizioni di legge vigenti. Per le predette finalità i dati personali possono essere comunicati a soggetti terzi, 

che li gestiranno quali responsabili del trattamento, esclusivamente per le finalità medesime. 
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Art. 19 - Obblighi nascenti dal Protocollo di legalità  

In riferimento al Protocollo di legalità approvato con DGR n. 23/2012 e sottoscritto tra la Regione e la GdF in 

data 6 marzo 2012, le parti si obbligano al rispetto delle norme ivi contenute che qui si intendono integralmente 

riportate e trascritte.  

 

Art. 20 – Disposizioni conclusive  

L’Accordo è stipulato nel rispetto della normativa comunitaria e nazionale che sovrintende la gestione dei 

Fondi Strutturali e disciplina l’attuazione del PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027. Per quanto non previsto dal 

presente Accordo si rinvia alla vigente disciplina generale degli accordi, di cui all’art. 15 della Legge 7 agosto 

1990, n. 241. ed in generale alla disciplina applicabile agli interventi cofinanziati nell’ambito dell’ AdP 2014- 

2020.  

 

Per la Regione Campania  

Il Direttore generale della Direzione Autorità di Gestione del FSE e del FSC 

Dr.ssa Maria Somma 

______________________________ 

 

Per le Università 

Università di Napoli “Federico II” (capofila) 

Il Rettore 

__________________________________________ 

 

Università degli Sudi del Sannio “Benevento” (partner) 

Il Rettore 

_________________________ 

 

Università degli Studi di Napoli “Parthenope” (partner) 

Il Rettore 

__________________________________ 

 

Università degli Studi di Salerno (partner) 

Il Rettore 

____________________________ 

 

Università degli studi della Campania “Luigi Vanvitelli”(partner) 

Il Rettore 
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____________________ 

 

Università Suor Orsola Benincasa ( partner) 

Il Rettore 

______________________________ 

 

Università degli Studi di Napoli l’Orientale (partner) 

Il Rettore 

____________________________________________ 
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Giunta Regionale della Campania 

 

 

 

 

DECRETO   DIRIGENZIALE 

 
 

 
 

 

DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA RAFFAELLA FARINA 

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF SERGIO MAZZARELLA 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

456 29/08/2025 5002 00 
 

Oggetto:  

Avviso pubblico per la selezione di imprese da ammettere all’iniziativa “JEWELS OF 

CAMPANIA” – Incoming di operatori del settore orafo gioielliero, novembre 2025. 
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IL DIRIGENTE 

 

  
PREMESSO che 

a. la Regione Campania attribuisce grande rilevanza alla promozione ed alla apertura sui mercati 
nazionali ed internazionali dei settori produttivi e delle eccellenze della economia campana, per 
favorire lo sviluppo economico regionale e generare nuove opportunità lavorative; 

b. la Regione Campania, nel più ampio quadro del Documento strategico regionale, mira ad attivare 
un circuito virtuoso in grado di rilanciare e rafforzare la capacità del sistema economico e produttivo 
regionale di operare nei contesti nazionali ed internazionali; 

c. con Deliberazione n. 563 del 03 novembre 2022 la Giunta Regionale ha costituito la UOD 50.02.12 
“Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato” presso la Direzione Generale per lo 
Sviluppo economico e le Attività produttive; 

d. con il DD n.467 del 07/06/2023 è stato approvato uno studio di contesto economico, funzionale 
alle attività di promozione del sistema produttivo campano. 

  
RILEVATO che 

a. il tessuto economico della Regione Campania risulta caratterizzato da un notevole sistema di 
imprese in via di espansione che necessitano di sostegno continuo in termini di crescita ed 
innovazione, mediante accompagnamento dei processi di riorganizzazione e ristrutturazione 
aziendale; 

b. la Regione Campania già opera con un’ampia dotazione di strumenti atti a sostenere i settori 
produttivi regionali, in particolare quelli considerati strategici, attraverso interventi di promozione 
e di valorizzazione del tessuto economico; 

c. azioni mirate di accompagnamento e di promozione, da realizzarsi insieme ad interventi a sostegno 
della competitività territoriale, possono conseguire risultati importanti per una efficace strategia di 
marketing territoriale che affida al policy maker il ruolo di integratore di sistemi e acceleratore di 
processi, operando con l’obiettivo di valorizzare le peculiarità degli attori già presenti sul territorio. 

  
CONSIDERATO che 

a. tra le modalità di attuazione degli interventi a favore dei consorzi e delle imprese, rientra anche la 
partecipazione ad eventi di rilevanza nazionale ed internazionale che attirano un ingente numero 
di operatori italiani e stranieri del settore e della filiera; 

b. con Decreto dirigenziale n. 856 del 24.11.2024 si è proceduto, tra l’altro, ad:  
b.1 approvare la progettazione esecutiva per attività di “Valorizzazione e promozione dei settori 
produttivi di eccellenza regionali e del Made in Campania e Supporto allo sviluppo di processi 
produttivi in chiave di Industria 4.0 CUP B28I24006070002, per un importo massimo di € 
349.999,99;  
b.2 affidare a Sviluppo Campania S.p.A., la realizzazione del suddetto progetto per un importo e ad 
approvare lo schema di Convenzione. 

  
RITENUTO, pertanto, di 

a. di dover approvare l’allegato Avviso pubblico per la selezione di imprese da ammettere all’iniziativa 
“JEWELS OF CAMPANIA” – Incoming di operatori del settore orafo gioielliero, novembre 2025 e il 
relativo modulo di domanda, che costituisce parte integrante dell’Avviso; 

b. di dover individuare come Responsabile del Procedimento il dirigente dell’Ufficio di Staff 50.02.94 
della Direzione Generale Sviluppo Economico e Attività produttive, dott. Sergio Mazzarella; 

c. di dover specificare che le procedure di istruttoria delle manifestazioni di interesse saranno curate 
dall’Ufficio di Staff 50.02.94 SURAP, della Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attività 

produttive che curerà la progettazione generale dell’intervento. 
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VISTI 

a. la DGR n. 556 del 30/11/2021, il DPGR. n. 162 del 21/12/2021 e successive proroghe, con cui è stato 
conferito alla Dott.ssa Raffaella Farina l'incarico di Direttore generale della DG 50 02 “Sviluppo 
Economico e Attività Produttive”; 

b. la DGR n. 566 del 12/11/2019, il DPGR n. 173 del 26/11/2019 e successive proroghe, che hanno 
affidato l’incarico dello Staff 50.02.94 “S.U.R.A.P.” al Dr. Sergio Mazzarella; 

c. la DGR n.506 del 28/07/2025 “nuova proroga incarichi dirigenziali fino al 10.09.2025; 
d. la DGR n. 563 del 03/11/2022; 
e.  il DD n.467 del 07/06/2023 con il quale è stato approvato uno studio di contesto economico, 

funzionale alle attività di promozione del sistema produttivo campano; 
f.  Il Decreto Dirigenziale n. 856 del 24/11/2024; 
g.  gli atti e tutto quanto sopra richiamato. 

  

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate 

  

DECRETA 

1. di approvare l’allegato Avviso pubblico per la selezione di imprese da ammettere all’iniziativa 
“JEWELS OF CAMPANIA” – Incoming di operatori del settore orafo gioielliero, novembre 2025 e il 
relativo modulo di domanda, che costituisce parte integrante dell’Avviso; 

2. di individuare come Responsabile del Procedimento il dirigente dell’Ufficio di Staff 50.02.94 della 
Direzione Generale Sviluppo Economico e Attività produttive, Dr. Sergio Mazzarella; 

3. di specificare che le procedure di istruttoria delle manifestazioni di interesse saranno curate 
dall’Ufficio di Staff 50.02.94 SURAP, della Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attività 
produttive che curerà la progettazione generale dell’intervento; 

4. di stabilire la pubblicazione dell’allegato Avviso sul B.U.R.C. della Regione Campania e 
contestualmente sul sito istituzionale dell’ente; 

5. di trasmettere il presente atto per gli adempimenti di rispettiva competenza: 
• all’Assessore alle Attività Produttive, Lavoro, Demanio e Patrimonio; 

• al Gabinetto del Presidente; 

• al Sito istituzionale della Regione Campania per la pubblicazione nella sezione “Regione Campania Casa 
di Vetro”, ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017; 

• al S.U.R.A.P. per la pubblicazione sul portale S.U.R.A.P. 

  

  

                    Il Direttore Generale 
 
 

 

 

DOTT.SSA RAFFAELLA FARINA 
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Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attività Produttive 

   

 

 
 

JEWELS OF CAMPANIA 
Novembre 2025 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
 

 

Ragione sociale __________________________________________________________________________ 

Sede legale______________________________________________________________________________ 

Sede operativa_______________________________________________________ ____________________ 

Partita Iva ___________________________codice fiscale ________________________________________ 

Iscrizione Registro Imprese nr. Rea ___________________________ dal ____________________________ 

tel.____________________e-mail aziendale___________________________________________________ 

sito web (link) ___________________________________________________________________________ 

PEC aziendale ___________________________________________________________________________ 

Titolare/legale rappresentante______________________________________________________________  

Nato a______________________________ il __________________ C.F. ____________________________ 

Referente aziendale per la domanda _________________________________________________________ 

tel. _______________________e-mail________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare all’iniziativa JEWELS OF CAMPANIA, costituita da una misisone di incoming del settore orafo 
gioielliero che si terrà nelle date stimate del 4 e 5 novembre 20251. 

 
 

 

 

 

 

1 Le attività di incoming prevedono due giornate di incontri b2b da svolgersi all’interno degli spazi espositivi 

del Tarì (si prevede l’allestimento di appositi stand aziendali personalizzati), accompagnate da visite aziendali 

nonché da diversi momenti di networking (es. cocktail di lavoro) e da momenti di valorizzazione del 

patrimonio culturale campano legato alla tradizione orafa – gioielliera (es. visite a Museo del Tesoro di San 

Gennaro). 
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Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attività Produttive 

   

 

 

 

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni false, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi comportano 

l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 455/2000 e la decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, come 

previsto dall’art. 75 del medesimo D.P.R. 445/2000, 

DICHIARA  

1.  Il possesso dei requisiti di ammissibilità di cui all’articolo 4 dell’Avviso; 

 

2. sito aziendale plurilingue (indicare link: ___________________________________________________); 

□ Inglese 
□ Altre lingue (specificare) _____________________________________ 

 

3. Adesione, direttamente o indirettamente ad un soggetto aggregatore del settore orafo-gioielliero2 : 

□ NO 

□ SI 

Se si specificare quale __________________________________________________________ 

4. Precedenti partecipazioni a fiere internazionali negli ultimi 3 anni: 
□ Nessuna partecipazione 

□ Una partecipazione (descrivere: _______________) 
□ Due partecipazioni (descrivere: _______________) 

□ Più di due partecipazioni (descrivere: _______________) 

6. Dimensione di impresa3: 

□ Micro 

□ Piccola 

□ Media 

DICHIARA 

- Di essere in possesso di un brand che comunichi la propria identità, attraverso prodotti    originali 

(gioielli, oreficeria, argenteria, pietre preziose e semipreziose, perle, coralli, cammei, orologi, gioielli 

fashion), sia finiti che semilavorati, che sono commercializzati verso  clienti target costituiti da 

retailers e catene di negozi (solo produttori con esclusione di distributori).  

- Di essere consapevole che la Regione Campania coprirà interamente costi dell’iniziativa. Tale 
sostegno non finanziario sarà concesso ai sensi del Regolamento (UE) n. 2831/2023 “de minimis” e 
sarà iscritto nel Registro Nazionale degli Aiuti (RNA) di cui al Regolamento MISE n. 115 del 31 maggio 

2017.   

 

 
2 I soggetti aggregatori possono essere di vario tipo (es.  reti di imprese o associazioni di imprenditori) ma devono essere sp ecif ici del 

settore orafo gioielliero e stabili (escluse ATI) Per  partecipazione  indiretta  si intende, ad esempio, imprese socie  di un Consorzio (o altro 

soggetto stabile) che a sua volta partecipa al soggetto aggregatore 
3 La categoria delle microimprese, delle piccole imprese e delle medie imprese (complessivamente def inita PMI) è costituita da i mprese 

che: 
a) hanno meno di 250 occupati, e 

b) hanno un fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro, oppure un totale di bilancio annuo non superiore a 43 milioni  di euro. 

Ai f ini del calcolo dei dati di bilancio e di dipendenti, si fa riferimento al concetto di impresa unica, ovvero si conteggiano anche i dati delle 
imprese collegate ed associate secondo quanto previsto dal paragrafo 2 dell’art. 2 del Reg. UE n. 2023/2831  
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SI IMPEGNA 

- A PARTECIPARE ALLA MANIFESTAZIONE, SE SELEZIONATO, E A PRESENZIARE ALLE ATTIVITÀ PER 
TUTTA LA DURATA; 

 

 

ALLEGA 

- COMPANY PROFILE REDATTO IN LINGUA INGLESE 

 

PRENDE ATTO 

dell’art. 10 dell’Avviso recante “Informazioni e trattamento dati a tutela della privacy” dichiarandosi 

consapevole che i dati contenuti nella presente domanda saranno utilizzati esclusivamente: 
✓ per gli scopi previsti dall’Avviso e saranno oggetto di trattamento svolto con o senza l’ausilio di sistemi 

informatici nel pieno rispetto del “Codice in materia di protezione dei dati personali” e degli obblighi di 

riservatezza ai quali è ispirata l’attività della Regione Campania; 

✓ ai sensi dell’art. 14 della legge 29 luglio 2015, n. 115 per l’inserimento nel Registro Nazionale degli Aiuti 

di Stato, ai fini della verifica del rispetto del de minimis. 

 

________________________________ 

                   firma digitale in modalità PADES del titolare/legale rappresentante) 
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1. PREMESSA 

La Regione Campania, ai sensi dell’art. 24 della legge regionale 28 dicembre 2023, n. 24 
sostiene il settore orafo, indicando, tra gli obiettivi, la valorizzazione dei prodotti “made in 
Campania” attraverso la promozione sui mercati internazionali e il sostegno alla creazione di 
reti tra imprese.  

Attribuendo grande rilevanza all’apertura internazionale dei settori produttivi e  delle 

eccellenze dell’economia campana, per favorire la competitività del sistema regionale e 
generare nuove opportunità di sviluppo per le imprese, la Giunta regionale, con Decreto 
Dirigenziale n. 856 del 24/11/2024, ha approvato un progetto di “Valorizzazione e promozione 

dei settori produttivi di eccellenza regionali e del Made in Campania e Supporto allo sviluppo 
di processi produttivi in chiave di Industria 4.0” - CUP B28I24006070002 – affidandone 

l’attuazione a Sviluppo Campania spa, società in house providing della Regione Campania.  

In tale contesto, considerato che il settore orafo gioielliero è incluso tra i settori di eccellenza 

da valorizzare, Sviluppo Campania spa ha proposto l’organizzazione di una missione di 
incoming di operatori del Settore, da considerarsi quale attività complementare con le 
partecipazioni ad eventi fieristici del settore organizzate dalla Direzione Generale Sviluppo 

Economico e Attività Produttive.  

La missione, denominata Jewels of Campania prevede attività che si svolgeranno nella prima 

settimana di novembre 2025 prevalente sui territori di Marcianise (Caserta) e Napoli, in 
collaborazione con il Distretto Orafo Campano costituitosi grazie alle agevolazioni previste 

dall’art. 24 della della Legge Regionale n. 24/2023. 

2. OGGETTO DELL'AVVISO 

Mediante il presente Avviso si intende effettuare un’indagine esplorativa al fine di verificare 
l’esistenza di imprese operanti nel settore orafo – gioielliero campano, in possesso dei requisiti 
di cui al successivo articolo 4, interessate a partecipare alla missione di incoming proposta. 

L’indagine esplorativa riguarda l’individuazione di un numero stimato di 50 aziende campane 
interessate a partecipare all’incoming. 

Le attività di incoming prevedono due giornate di incontri b2b da svolgersi all’interno degli 
spazi espositivi del Tarì (si prevede l’allestimento di appositi stand aziendali personalizzati), 
accompagnate da visite aziendali nonché da diversi momenti di networking (es. cocktail di 
lavoro) e da momenti di valorizzazione del patrimonio culturale campano legato alla tradizione 
orafa – gioielliera (es. visite a Museo del Tesoro di San Gennaro). 

Le date stimate per le due giornate di incontri sono il 4 e il 5 novembre 2025. 

Saranno coinvolti fino a 30 buyers esteri provenienti da diversi mercati europei (Spagna, 
Francia, Grecia, Germania, Austria, Danimarca, Belgio, Olanda e Lussemburgo). 

L’individuazione dei buyers avverrà attraverso il coinvolgimento delle rispettive Camere di 

Commercio italiane all’Estero, avvalendosi, in particolare dell’opera di coordinamento di 
ITALCAM, Camera di Commercio Italiana all’Estero con sede a Monaco di Baviera (Germania). 

L’iniziativa prevede, altresì, la realizzazione a cura di Sviluppo Campania spa di un sito-
vetrina/catalogo multimediale destinato alla promozione della missione di incoming rivolta 

fonte: http://burc.regione.campania.it



 
 

 4 

agli operatori internazionali del settore orafo.  

Il sito sarà pubblicato in lingua inglese e verrà realizzato in tempo utile a garantire un adeguato 
margine per eventuali aggiornamenti e attività di messa a punto in vista dell’evento. Avrà 
funzione espositiva e informativa (sito vetrina), rivolto a un pubblico internazionale. A tal fine, 
le aziende partecipanti avranno l’onere di fornire a Sviluppo Campania spa la  descrizione 
dell’azienda, informazioni di contatto (facoltative), galleria fotografica con almeno 20 

immagini dei monili, e possibilità di inserire materiali integrativi (PDF, video, link esterni). 

3. RIFERIMENTI NORMATIVI 

Il presente Avviso è emanato nel rispetto delle disposizioni comunitarie, nazionali e regionali 
vigenti. 

Si richiamano di seguito i principali dispositivi normativi comunitari, nazionali e regionali 
nonché gli atti amministrativi di riferimento: 

- Regolamento UE n. 2831/2023 della Commissione Europea del 13 dicembre 2023, relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del Trattato sul funzionamento dell’Unione 
Europea agli aiuti di importanza minore (de minimis), pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
dell’UE L del 15 dicembre 2023; 

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

- Decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 123 recante “Disposizioni per la razionalizzazione 
degli interventi di sostegno pubblico alle imprese”; 

- DPR 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione 
amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 2001); 

- Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati 
personali", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 - Supplemento 

Ordinario n. 123; 

- Legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia”; 

- Decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, recante “Codice delle leggi antimafia e delle 

misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione 
antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”. 

 

4. SOGGETTI BENEFICIARI E REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ 

Possono manifestare interesse alla partecipazione agli eventi previsti dal presente Avviso le 

Micro, Piccole e Medie imprese (MPMI)1, secondo la definizione di cui all’Allegato I al 
Regolamento (UE) n. 651/2014, che dispongano di una sede operativa ubicata nel territorio 
della Regione Campania presso il Registro Imprese competente per territorio, al momento 

 
1 Ai fini della dimensione d’impresa, si farà riferimento al concetto di “impresa unica” secondo la normativa 
comunitaria, ovvero saranno considerate anche le imprese associate e collegate, a monte e a valle, a quella che 
manifesta interesse a partecipare alla collettiva. 
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della presentazione della domanda. 

Le imprese richiedenti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

a) essere regolarmente già costituite ed attive e non avere in corso procedure concorsuali 
né essere in stato di liquidazione volontaria, stato di scioglimento o liquidazione o 
sottoposte a procedure di fallimento o di concordato preventivo, liquidazione coatta 

amministrativa o volontaria e amministrazione controllata o straordinaria; 

b) essere iscritte nel Registro delle Imprese competente per territorio ed aver dichiarato in 
visura almeno un codice ATECO, anche secondario, non rientrante tra quelli della 
produzione primaria di prodotti agricoli, della pesca e dell’acquacoltura;  

c) avere una situazione di regolarità contributiva, comprovata da DURC positivo, per quanto 
riguarda la correttezza nei pagamenti e negli adempimenti previdenziali, assistenziali ed 
assicurativi;  

d) possedere la capacità di contrarre con la pubblica amministrazione, nel senso che nei 
confronti del Beneficiario non sia stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, 
comma 2, lett. C), del D. Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 e ss.mm.ii., o altra sanzione che 
comporti il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i 

provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D. Lgs. 81/2008; 

e) essere in possesso di una valida e attiva casella di posta elettronica certificata (PEC) 
aziendale regolarmente dichiarata al Registro delle Imprese e che sarà utilizzata sia dalla 
Regione Campania per tutte le comunicazioni inerenti al procedimento amministrativo di 
cui al presente avviso; 

f) essere in possesso di un brand che comunichi la propria identità, attraverso prodotti    
originali (gioielli, oreficeria, argenteria, pietre preziose e semipreziose, perle, coralli, 

cammei, orologi, gioielli fashion), sia finiti che semilavorati,                                                                                                                                     
che sono commercializzati verso  clienti target costituiti da retailers e catene di negozi 

(solo produttori con esclusione di distributori). 

 

5. CARATTERISTICHE DEL SOSTEGNO  

Le aziende selezionate parteciperanno alla missione di incoming descritta all’articolo 2 senza 
sostenere alcun costo. 
La Regione Campania, infatti, per il tramite di Sviluppo Campania spa, coprirà interamente sia 
i costi dell’allestimento delle aree destinate alla realizzazione dei b2b che i costi di accoglienza 
dei buyers e di carattere logistico che si renderanno necessari per la riuscita dell’iniziativa, 
oltre che i costi per la realizzazione del cd. “sito – vetrina”. 

Pertanto, pur non ricevendo alcun trasferimento di somme, le aziende riceveranno un aiuto 
indiretto costituito da un contributo sotto forma di sovvenzione non finanziaria. Tale sostegno 
non finanziario sarà concesso ai sensi del Regolamento (UE) n. 2831/2023 “de minimis” e sarà 
iscritto nel Registro Nazionale degli Aiuti (RNA) di cui al Regolamento MISE n. 115 del 31 
maggio 2017.  

Il valore dell’aiuto sarà calcolato suddividendo i costi che verranno sostenuti dalla Regione 
Campania per il numero di imprese partecipanti. 
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Qualora a seguito di consultazione del Registro Nazionale degli Aiuti di Stato 2 emerga che 

l’impresa proponente3, in virtù di precedenti agevolazioni pubbliche, abbia superato il 
massimale previsto dal predetto Regolamento o abbia una capienza residua inferiore 
all’agevolazione di cui al presente Avviso, la stessa sarà esclusa dall’iniziativa.  

È previsto il divieto di cumulo con qualsiasi altra forma di sostegno pubblico per la stessa spesa 
ammissibile. 

FERMO QUANTO SOPRA, LE AZIENDE SELEZIONATE SONO TENUTE A PARTECIPARE ALLA 
MANIFESTAZIONE E A PRESENZIARE ALLE ATTIVITÀ PER TUTTA LA DURATA.  

La Regione Campania declina ogni responsabilità connessa direttamente o indirettamente alla 
partecipazione all'evento e per danni a terzi e/o agli oggetti eventualmente esposti, per furti 
e per qualsiasi ulteriore accadimento. L’Amministrazione regionale è  altresì sollevata da 
responsabilità nei confronti di terzi, nel caso di utilizzo di brevetti e di dispositivi o soluzioni 
tecniche di cui altri abbiano ottenuto la privativa (per invenzioni, modelli industriali, marchi, 
diritti d'autore, ecc.) ed a seguito di qualsiasi rivendicazione di violazione dei diritti d'autore o 
di qualsiasi marchio italiano o straniero, derivante o che si pretendesse derivante dalla 
partecipazione alla collettiva. 

6. MODALITÀ PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 

La manifestazione di interesse di cui al presente Avviso, da effettuare tramite il modulo 

allegato (Allegato 1) corredato di company profile in lingua inglese, dovrà pervenire al 
seguente indirizzo di posta elettronica certificata ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 
“Codice dell’Amministrazione Digitale” surap@pec.regione.campania.it entro e non 
oltre le ore 24.00 del giorno lunedì 22 settembre 2025 con il seguente oggetto: “JEWELS OF 
CAMPANIA, novembre 2025”. 

Non saranno prese in considerazione manifestazioni di interesse inviate con altre modalità, 
non firmate digitalmente, non compilate correttamente, inviate oltre il termine previsto. Le 

imprese sono tenute pertanto a verificare il possesso di valida firma digitale, nonché i requisiti 
previsti dal presente Avviso in tempo utile rispetto alla data di scadenza della presentazione 
della domanda. 

7. MODALITÀ DI SELEZIONE DEI PARTECIPANTI 

Ai fini del presente avviso, previa verifica dei requisiti di ammissibilità previsti all’articolo 4, si 
procederà alla formazione di una graduatoria sulla base dei seguenti criteri:  
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

1 
Imprese artigiane 

Annotazione della qualifica di 

impresa artigiana risultante da 
visura al Registro Imprese 

Se SI: Punti 2 

Se NO: Punti 0 

 
2 Se ne consiglia la consultazione prima della presentazione della domanda accedendo al portale RNA al seguente 
link: https://www.rna.gov.it/RegistroNazionaleTrasparenza/faces/pages/TrasparenzaAiuto.jspx: inserire Partita 
Iva o Codice Fiscale ed effettuare la ricerca) 
3 Ai fini del massimale “de minimis”, si farà riferimento al concetto di “impresa unica” secondo la normativa 
comunitaria, ovvero saranno considerate anche le imprese associate e collegate, a monte e a valle, a quella che 
manifesta interesse a partecipare alla collettiva. 
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2 
 

Rilevanza della componente 

giovanile o femminile 4 

Proposta presentata da impresa 

giovanile o femminile  
 

se giovanile o 
femminile 1 punti, 

se sia giovanile 
che femminile 2 

punti 

 
3 

Capacità di fare filiera 

Adesione, direttamente o 
indirettamente ad un soggetto 
aggregatore del settore orafo-

gioielliero5 

Se NO: Punti 0 
Se SI: Punti 3 

 

4 

Organizzazione del marketing digitale 

dimostrato attraverso un sito 
aziendale plurilingue: (oltre alla 

lingua italiana) 

N° 1 lingua straniera 

N° 2 o più lingue straniere 
 

Punti 1 

Punti 2 
 

5 
Anzianità di iscrizione nel 

registro delle imprese 

Fino a 10 anni 
Da 11 a 20 anni  

Oltre 20 anni 

Punti 3 
Punti 2 

Punti 1 

6 
Precedenti partecipazioni a 

fiere internazionali 

3 o più partecipazioni negli ultimi 

3 anni 
 

2 partecipazioni negli ultimi 3 

anni 
 

1 partecipazione negli ultimi 3 
anni 

Punti 3 

 
 

Punti 2 

 
 

Punti 1 

PUNTEGGIO MASSIMO 15 PUNTI  

Il punteggio complessivo sarà determinato dalla sommatoria dei punteggi attribuiti a ciascuno 
dei criteri sopra descritti. A parità di punteggio, precede l’impresa iscritta più recentemente 
al Registro delle Imprese. 

8. CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA  

Il presente Avviso non comporta l’instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi negoziali 
tra le parti. Inoltre, non costituisce proposta contrattuale.  

La Regione Campania si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di revocare, annullare, 
modificare, sospendere il presente Avviso in qualsiasi momento e di non dar seguito al 
successivo procedimento di ammissione, senza che gli operatori economici possano avanzare 
pretese di qualsiasi genere o richiedere alcunché a titolo di danno. 

Nella manifestazione di interesse gli operatori interessati accettano espressamente la 
presente clausola. 

 
4 Si considerano Imprese femminili le imprese a prevalente gestione e partecipazione femminile: - per le imprese individuali: il 
titolare deve essere una donna; - per le società di persone e per le cooperative: maggioranza numerica di donne > al 50% della 

compagine sociale e del capitale; - per le società di capitali e soggetti consortili: le quote di partecipazione al capitale devono 
essere per almeno i 2/3 di proprietà di donne e gli organi di amministrazione devono essere costituiti per almeno i 2/3 da do nne. 
5 . I soggetti aggregatori possono essere di vario tipo (es.  reti di imprese o associazioni di imprenditori) ma devono essere 
specif ici del settore orafo gioielliero e stabili (escluse ATI) Per  partecipazione  indiretta  si intende, ad esempio, imprese socie di 

un Consorzio (o altro soggetto stabile) che a sua volta partecipa al soggetto aggregatore. 
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9. INFORMAZIONI E TRATTAMENTO DATI A TUTELA DELLA PRIVACY 

I dati personali forniti dai soggetti beneficiari all'Amministrazione nell'ambito del presente 
Avviso saranno oggetto di trattamento esclusivamente per scopi istituzionali. Il trattamento 
sarà realizzato per mezzo delle operazioni o complesso di operazioni indicate all’art. 4 par. 1, 
n. 2) del Regolamento UE n. 679/2016. 

I dati verranno conservati in una forma che consenta l’identificazione delle interessate per un 
arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati e, 
comunque, minimizzati in ottemperanza a quanto previsto dalle norme vigenti in materia. I 
predetti dati non saranno diffusi né saranno trasferiti all'esterno. 

Tutte le informazioni suddette potranno essere utilizzate da dipendenti dell’Amministrazione, 
che rivestono la qualifica di Responsabili o di Incaricati del trattamento, per il compimento 

delle operazioni connesse alle finalità del trattamento. La Regione Campania potrà inoltre 
comunicare alcuni dei dati in suo possesso a Pubbliche Autorità, all'Amministrazione Finanziaria 

ed ogni altro soggetto abilitato alla richiesta per l'adempimento degli obblighi di legge. 

Tali Enti agiranno in qualità di distinti "Titolari" delle operazioni di trattamento. Il 

conferimento dei dati ha natura facoltativa, tuttavia, il rifiuto di fornire i dati richiesti potrebbe 
determinare, a seconda dei casi, l'inammissibilità o l'esclusione della proponente dalla 
partecipazione all’Avviso. Il Regolamento UE n. 679/2016 riconosce al titolare dei dati 

l'esercizio di alcuni diritti, tra cui: 

- il diritto di accesso ai dati (art. 15 Regolamento (UE) 679/2016); 

- il diritto di rettifica e/o cancellazione (diritto all’oblio) dei dati (artt. 16-17 
Regolamento (UE) 679/2016); 

- il diritto alla limitazione del trattamento (art. 18 Regolamento (UE) 679/2016); 

- il diritto alla portabilità dei dati digitali (art. 20 Regolamento (UE) 679/2016); 

- il diritto di opposizione al trattamento (art. 21 Regolamento (UE) 679/2016); 

- il diritto di revoca del consenso al trattamento per i dati di cui all’art. 9 par. 1 (art. 

13 co. 2, lett. c). 

Titolare del trattamento è la Regione Campania – Direzione Generale per lo Sviluppo 
Economico e per le Attività Produttive 50.02 con sede in Centro Direzionale Is. A6 – 80143 
Napoli, mail: dg.02@regione.campania.it, PEC: dg.500200@pec.regione.campania.it, e in 
qualità di persona autorizzata al trattamento dei dati sotto l’autorità del Titolare Delegato, ai 
sensi della D.G.R.C. n. 466 del 17.07.2018, il Dirigente della suddetta DG individuato come 
R.U.P. 

Il DPO (Data Protection Officer) è il dott. Mauro Ferrara, nomina con D.P.G.R.C. n. 62 del 
07/06/2023, e-mail dpo@regione.campania.it. 

Per l'esercizio dei diritti previsti agli artt. 13, 15-18, 20 e 21 del Regolamento UE n. 679/16, il 
titolare dei dati potrà rivolgersi in ogni momento al Titolare del trattamento per avere piena  
chiarezza sulle operazioni effettuate sui dati riferiti. 

10. DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE  

Per le controversie derivanti dalla presente procedura di selezione è competente il foro di 
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Napoli. 

11.  DISPOSIZIONI FINALI 

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso, si rimanda alla normativa 
comunitaria, nazionale e regionale vigente in materia. 
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IL DIRIGENTE 

 

PREMESSO che 

a. con Delibera n. 230 del 29.04.2025 la Giunta Regionale ha provveduto a programmare risorse pari 

ad € 9.272.791,00;  

b. in particolare, con la suddetta D.G.R. sono state programmate € 600.000,00, stanziati con la Legge 

Regionale 34/2017, di cui € 450.000,00 in favore dei figli delle donne vittime di violenza ed € 

150.000,00 in favore degli orfani di vittime di femminicidio; 

c. con la D.G.R.  230/2025 si è stabilito che le risorse programmate per la realizzazione di interventi 

in favore degli orfani di vittime di femminicidio fossero erogate direttamente ai richiedenti, 

demandando alla Direzione Politiche Sociali e Socio- Sanitarie l’emanazione di Avviso Pubblico 

che dia attuazione agli indirizzi formulati in merito; 

  

PRESO ATTO CHE 

dal confronto in sede di Cabina di Regia, tenutasi il 14.03.2025, è emersa, tra l’altro, l’esigenza di garantire 

il sostegno economico alle donne vittime di violenza, ai loro figli ed agli orfani di vittime di femminicidio, 

con una erogazione diretta a mezzo voucher, in continuità con le misure assunte nelle annualità precedenti, 

così da consentire ai beneficiari di orientare la misura ai servizi, tra quelli contemplati dalla normativa, 

maggiormente rispondenti ai loro bisogni; 

  

RILEVATO CHE 

a. si deve dare attuazione alla programmazione disposta con la richiamata D.G.R. 230/2025 con la 

emanazione di un Avviso pubblico che tenga conto delle indicazioni fornite e degli indirizzi 

formulati; 

b. a tal fine è stato predisposto l’“Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di femminicidio. 

Legge Regionale 34/2017 annualità 2025” che prevede l’erogazione, in favore degli orfani di 

vittime di femminicidio, fino al compimento del ventiquattresimo anno di età o all’impiego se 

precedente, di un sostegno economico nella misura massima di € 600,00 mensili per 12 mesi, per 

un totale complessivo massimo di € 7.200,00; 

  

RITENUTO di 

a. dover approvare l’“Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di femminicidio. Legge 

Regionale 34/2017 annualità 2025” (Allegato A) ed i relativi allegati (Allegato 1, Allegato 2 e 

Allegato 3) che formano parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

b. dover ritenere disponibili per il detto Avviso risorse pari ad € 150.000,00 di cui alla L.R. 34/2017, 

così come modificata dalla L.R. 18/2022 che ha introdotto il comma 1 bis all’art. 4 bis istituendo il 

nuovo fondo per gli orfani di femminicidio; 

c. di dover demandare alla Direzione Generale Politiche Sociali e Socio Sanitarie l’adozione degli atti 

necessari a dare attuazione alle misure di cui trattasi; 

  

VISTI 

− la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premesso; 

− la legge 15 ottobre 2013, n.119; 

− il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 settembre 2022; 

− la Legge Regionale n. 11 del 23 ottobre 2007 “Legge per la dignità e la cittadinanza sociale. 

Attuazione della legge 8 novembre 2000, n. 328”; 

− la L.R. n. 60 del 05 dicembre 2017 – Principi e strumenti della programmazione ai fini 

dell’ordinamento contabile regionale; 

− il Regolamento di contabilità regionale n. 5 del 07/06/2018; 
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− la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 - “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 

finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione Campania - Legge di stabilità regionale per il 

2025”; 

− la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024 - "Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 

della Regione Campania"; 

− la D.G.R. n. 773 del 27 dicembre 2024 - “Approvazione Documento tecnico di Accompagnamento 

al Bilancio di previsione Finanziario per il Triennio 2025/2027 della regione Campania.”; 

− la D.G.R. n. 1 del 7 gennaio 2025 - “Approvazione Bilancio gestionale 2025/2027 

Determinazioni”; 

− la DGR n. 199 del 21/04/2020 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale ad interim per 

la Direzione Politiche Sociali e Socio-Sanitarie e successive Delibere di Giunta Regionale di 

prosecuzione delle funzioni dirigenziali; 

  

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Funzionario E.Q. incardinato presso la Direzione Generale 50 

05 per le Politiche sociali e sociosanitarie, sulla base della quale è resa dichiarazione di regolarità dal 

Direttore Generale 

  

DECRETA 

Per tutto quanto in premessa ed esposto in narrativa, che si intende di seguito integralmente riportato: 

1. di approvare l’“Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di femminicidio. Legge Regionale 

34/2017 annualità 2025” (Allegato A) ed i relativi allegati (Allegato 1, Allegato 2 e Allegato 3) 

che formano parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

2. di ritenere disponibili per il detto Avviso risorse pari ad € 150.000,00 di cui alla L.R. 34/2017, 

così come modificata dalla L.R. 18/2022 che ha introdotto il comma 1 bis all’art. 4 bis istituendo 

il nuovo fondo per gli orfani di femminicidio; 

3. di demandare alla Direzione Generale Politiche Sociali e Socio Sanitarie l’adozione degli atti 

necessari a dare attuazione alle misure di cui trattasi; 

4. di trasmettere il presente provvedimento: 

− al BURC per la pubblicazione; 

− all'Assessora alle politiche sociali; 

− all'Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione Amministrazione 

Trasparente/Regione Casa di Vetro del sito istituzionale ai sensi dell'art. 5 della L.R. n. 

23/2017. 

 

 

 

DOTT.SSA MARIA SOMMA 
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Allegato A 
“Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di femminicidio. Legge Regionale 34/2017 
annualità 2025” - CUP B29I25000900002 

 

(Art. 1) 
Finalità dell’Avviso 

La Regione Campania, con deliberazione di Giunta Regionale n. 230 del 29.04.2025, in attuazione 
di quanto disposto dalla Legge Regionale 34/2017, ha programmato, tra l’altro, interventi in 
materia di prevenzione e contrasto alla violenza nei confronti delle donne e dei loro figli nonché 
degli orfani delle vittime di femminicidio. 
Mediante il presente Avviso si intende fornire ai richiedenti un contributo sotto forma di voucher, 
nella misura massima di € 7.200,00 (nell’importo mensile massimo di € 600,00 per 12 mesi), fino 
al raggiungimento del ventiquattresimo anno di età o all’impiego lavorativo qualora precedente. 

 
 

(Art. 2) 
Quadro normativo di riferimento 

Il presente Avviso viene adottato con riferimento al seguente quadro normativo: 
- Convenzione di Istanbul del 11.05.2011, sulla prevenzione e la lotta contro la violenza sulle 

donne e la violenza domestica, ratificata dal Parlamento italiano il 27.06.2013; 
- Legge Regionale n. 34 del 1/12/2017 e ss. mm. ii. recante “Interventi per favorire l'autonomia 

personale, sociale ed economica delle donne vittime di violenza di genere e dei loro figli ed 
azioni di recupero rivolte agli uomini autori della violenza”. Essa, per quanto qui specificamente 
attiene, garantisce agli orfani delle vittime di femminicidio, l’accoglienza, l’assistenza psico-
fisica e il sostegno economico e psicologico per consentire loro di recuperare la propria 
autonomia e l’indipendenza personale, sociale ed economica tramite percorsi personalizzati 
di autonomia economica ed abitativa e di autodeterminazione; 

- la Legge Regionale n. 34 del 1° dicembre 2017 così come modificata con L.R. 31 del 
28.12.2021; 

- Legge Regionale n. 18 del 29 dicembre 2022 - “Disposizioni per la formazione del bilancio di 
previsione finanziario per il triennio 2023-2025 della Regione Campania” - Legge di stabilità 
regionale 2023 che, modificando la L. 34/2017, ha introdotto il comma 1 bis all’art. 4 bis ed ha 
istituito il fondo per gli orfani di femminicidio, finalizzato all’erogazione di un contributo mensile, 
anche per il tramite del tutore, fino al compimento del ventiquattresimo anno di età del 
beneficiario o all'impiego lavorativo se precedente, allo scopo di garantire un sostegno 
economico costante”; 

- DGR n. 230 del 29.04.2025 avente ad oggetto “Programmazione risorse regionali per 
interventi in materia di prevenzione e contrasto alla violenza di genere”  

 
 

(Art. 3) 
Destinatari degli interventi 

Le iniziative ammesse al finanziamento sono rivolte agli orfani di vittime di femminicidio, fino al 
compimento del ventiquattresimo anno di età o all'impiego lavorativo se precedente, residenti 
in uno dei Comuni della Campania, presi in carico dai Centri Antiviolenza e/o dalle Case di 
Accoglienza e/o Rifugio e/o dai Servizi Sociali della Regione Campania. 
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(Art. 4) 
Tipologia di intervento e finalità 

Il presente Avviso promuove, in favore dei destinatari, l’assegnazione di un contributo pubblico 
sotto forma di voucher, di importo annuo fino ad € 7.200,00, nella misura massima di € 600,00 
mensili per 12 mesi, per ciascun orfano di vittima di femminicidio fino al compimento del 
ventiquattresimo anno di età o all'impiego lavorativo se precedente. 
Tale contributo, per ciascun richiedente, ha la finalità di offrire al beneficiario un sostegno 
economico costante nel percorso verso l’acquisizione dell’autonomia personale, economica, 
sociale, lavorativa per la realizzazione delle finalità di cui alla Legge Regionale 34/2017. 

 
 

(Art. 5) 
Risorse finanziarie 

La misura di cui al presente avviso è finanziata con le risorse di cui alla Legge Regionale 34/2017, 
nei limiti di € 150.000,00 stanziati per l’annualità in corso, in relazione al fondo di cui all’art. 4 bis, 
comma 1 bis, introdotto dalla Legge Regionale n. 18 del 29.12.2022, salvo ulteriori risorse 
aggiuntive che dovessero rendersi disponibili. 
L’importo massimo ammissibile per ciascun voucher è di € 7.200,00 complessivi, nella misura 
massima di € 600,00 mensili per ciascun orfano di vittima di femminicidio fino al compimento del 
ventiquattresimo anno di età o all'impiego lavorativo se precedente. 
La presente misura è cumulabile con altri sostegni erogati dalla Regione, anche se riferiti allo 
stesso periodo di spesa. 
Le domande saranno finanziate a sportello in ordine di arrivo sulla base della data e dell’ora di 
invio; il contributo è concesso fino ad esaurimento della dotazione finanziaria disponibile. 

 
 

(Art. 6) 
Requisiti per la presentazione della domanda 

Possono presentare istanza per l'assegnazione dei voucher, i soggetti che, alla data di 
presentazione della domanda (Allegato 1) si trovino nelle seguenti condizioni: 
- essere residente in uno dei Comuni della Regione Campania; 
- se cittadino/a non comunitaria/o, essere in possesso di regolare permesso di soggiorno; 
- essere orfano maggiorenne di donna vittima di femminicidio oppure genitore del minore in 
qualità di esercente della responsabilità genitoriale (esclusivamente nel caso in cui non sia 
autore, indagato o imputato, del reato) oppure tutore/affidatario dell’orfano minorenne 
(individuato da un decreto di affido - anche temporaneo - sulla base di un provvedimento del 
Giudice Tutelare o del Tribunale per i minorenni, a patto che risulti un legame familiare con il 
minore stesso); 
- essere presa/o in carico dai Centri Antiviolenza e/o dalle Case di Accoglienza operativi in Regione 

Campania e/o dai Servizi Sociali della Regione Campania; 
-  non aver compiuto ventiquattro anni (con riferimento alla data di presentazione della 

domanda); 
- non avere un impiego lavorativo. 
I requisiti sopra indicati costituiscono condizione di ammissibilità e devono essere tutti posseduti 
alla data di presentazione della domanda. 
In particolare, la presa in carico ad opera dei Centri di Accoglienza e/o delle Case di Accoglienza 
e/o dei Servizi Sociali della Regione Campania dovrà essere attestata mediante apposita 
dichiarazione predisposta (Allegato 2) firmata dal legale rappresentante pro tempore del 
soggetto gestore del Centro o della Casa (in caso di gestione diretta dell’Ambito, dal legale 
rappresentante pro tempore dello stesso) o dal Responsabile dei Servizi Sociali interessati. 
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(Art. 7) 
Modalità e termini per la presentazione della domanda 

I richiedenti in possesso dei necessari requisiti di ammissibilità potranno far pervenire la loro 
domanda, a pena di esclusione, presentando l’apposita istanza tramite pec all’indirizzo dedicato 
dg.500500@pec.regione.campania.it con le modalità e secondo quanto indicato nel prosieguo 
dell’Avviso. 
La domanda per l’ottenimento del voucher dovrà essere presentata dall’orfano di vittima di 
femminicidio maggiorenne o da chi sullo stesso, se minorenne, ne esercita la potestà e/o ne ha 
la rappresentanza legale. 
La Regione Campania è il soggetto responsabile delle procedure di ricezione, valutazione e 
controllo delle istanze presentate sull’Avviso. 
Non è ammissibile l’istanza presentata con modalità differenti da quelle precedentemente 
indicate. 
L’istanza (Allegato 1), a pena di esclusione, dovrà essere compilata in ogni sua parte e firmata 
digitalmente o graficamente contenendo, tra l’altro: 
- autocertificazione dell’orfano (o del rappresentante legale in caso di orfano minorenne) dalla 

quale risulti la sua condizione di orfano e attestazione (nell’apposito spazio) della decorrenza 
del relativo status; 

- autocertificazione di non aver compiuto il ventiquattresimo anno di età; 
- autocertificazione di essere disoccupato; 
- indicazione dell’IBAN relativo al conto sul quale si chiede l’accredito delle somme in caso di 

ammissione al beneficio relativo al conto sul quale si chiede l’accredito delle somme in caso di 
ammissione al beneficio (NON SONO AMMESSI LIBRETTI POSTALI O BANCARI); 

- indicazione di un indirizzo mail valido; 
- indicazione di un recapito telefonico; 
- consenso al trattamento dei dati personali per le finalità di cui al presente Avviso, nel 

rispetto della normativa vigente, Comunitaria e nazionale. 
 

A corredo dell’istanza di partecipazione (Allegato 1) dovrà essere allegata in formato .pdf la  
seguente documentazione: 

- documento in corso di validità e codice fiscale del richiedente; 
- documentazione comprovante l’evento da cui scaturisce la condizione di orfano; 
- (in caso in cui l’orfano sia minorenne) documentazione comprovante la sussistenza del 

potere di rappresentanza in capo all’istante, documento in corso di validità e codice 
fiscale della persona che esercita la potestà e/o ne ha la rappresentanza legale; 

- attestazione di presa in carico da parte di un Centro Antiviolenza e/o di una Case di 
Accoglienza e/o Rifugio e/o dai Servizi Sociali della Regione Campania (Allegato 2); 

Con particolare riferimento alla documentazione comprovante l’evento da cui scaturisce la 
condizione di orfano, si intende la sentenza, anche non definitiva, ovvero atti/provvedimenti 
emessi dai competenti organi giurisdizionali anche minorili o assunti anche in sede di volontaria 
giurisdizione. 
Quanto alla domanda effettuata in favore di orfani minorenni, essa dovrà essere corredata dal 
decreto di affido, anche temporaneo, o da provvedimento del Giudice Tutelare o del Tribunale 
per i minorenni dal quale risulti un legame familiare dell’istante con il minore stesso (art. 4 
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comma 5 quinques legge 4 maggio 1983, n. 184 come modificato dall’art. 10 della legge 4/2018). 
Il file deve essere allegato in formato .pdf. 
La mancata presentazione di uno o più dei documenti indicati costituisce motivo di esclusione 
dalla procedura, al netto della possibilità di attivare il soccorso istruttorio, laddove se ne 
ravvedano i presupposti, per carenze documentali non sostanziali. 
Una volta compilata la domanda il richiedente ne verifica la completezza per poi provvedere a 
trasmetterla a mezzo pec unitamente a tutti gli allegati richiesti in formato .pdf. 
Le dichiarazioni contenute nella domanda sono rese ai sensi del DPR n. 445/2000. In caso di falsità 
in atti e/o di dichiarazioni mendaci, il richiedente sarà soggetto alle sanzioni previste dal Codice 
Penale e dalle leggi speciali in materia, secondo quanto disposto dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 
2000, n. 445, nonché alla revoca del beneficio. 
L’invio della domanda, debitamente compilata in ogni sua parte e corredata degli elencati 
documenti e/o dichiarazioni, sarà possibile esclusivamente tramite pec, a partire dalle ore 8.00 
del 01.09.2025 ed entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 09.11.2025. 
Ai fini del tempestivo inoltro e, quindi, della ricevibilità della domanda, farà fede il giorno e 
l’orario di invio della pec. Non saranno prese in considerazione proposte pervenute 
successivamente al termine indicato. 
Eventuali richiedenti divenuti orfani nel corso dell’anno, potranno beneficiare della misura di € 
600,00 mensili a partire dal mese in cui si è verificato l’evento da cui deriva la condizione di 
orfano, nei limiti delle risorse disponibili. 
L’importo del voucher non potrà in ogni caso eccedere il valore massimo ammissibile (€ 
7.200,00). 
Le domande vengono registrate in ordine cronologico in base alla data di presentazione delle 
medesime e ad esse è assegnato un numero identificativo (corrispondente al numero di 
registrazione nel sistema di protocollazione regionale) che sarà prontamente comunicato 
all’istante e che accompagnerà la pratica fino alla conclusione dell’iter istruttorio e all’eventuale 
finanziamento. L’utente dovrà avere cura di annotarlo e conservarlo per l’utilizzo successivo, al 
fine di verificare la sua collocazione in elenco. 
Tutte le domande valutate positivamente saranno finanziate sino ad esaurimento delle risorse 
disponibili, anche all’esito di eventuali scorrimenti dovuti ad economie. 
L’Avviso, con la relativa modulistica per la presentazione della domanda sarà pubblicato sul BURC 
e sarà reperibile sul portale regionale all’indirizzo http://www.regione.campania.it/. 

 

 

(Art. 8) 
Procedure di ammissibilità 

La verifica dell’ammissibilità formale delle istanze pervenute sarà svolta dal RUP della procedura 
indicato nell’art. 15. 
L’istruttoria formale sarà finalizzata a verificare la sussistenza dei requisiti di ammissibilità dei 
soggetti richiedenti e la completezza documentale. Il RUP, in relazione a tale fase, sin da ora si 
riserva la facoltà di richiedere eventuali chiarimenti e/o integrazioni ai beneficiari. 
Le domande saranno ritenute ammissibili, a pena di esclusione, se rispettano le seguenti 
condizioni: 
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- risultino presentate da richiedenti in possesso dei requisiti di cui all'art. 6 del presente 
Avviso; 

- siano trasmesse entro i termini e secondo le modalità di cui all'art. 7 del presente Avviso; 
- siano corredate dalla documentazione indicata all’art. 7 del presente Avviso. 

Trattandosi di procedura a sportello le domande ritenute ammissibili saranno finanziate in 
ragione della tempestività della presentazione della domanda, secondo il criterio cronologico e 
fino alla concorrenza ed all’esaurimento delle risorse disponibili. 

 

(Art. 09) 
Tempi ed Esiti delle Istruttorie 

A conclusione della fase di verifica della sussistenza dei requisiti di ammissibilità il Responsabile 
del procedimento procede alla formazione degli elenchi relativi alle domande ritenute ammissibili 
e di quelle non ammissibili e, tra le prime, di quelle finanziabili fino a copertura totale delle risorse 
disponibili, con eventuale arrotondamento per difetto dell’ultima istanza finanziabile. 
Il RUP, quindi, provvede all’inoltro delle risultanze istruttorie al Direttore delle Politiche Sociali e 
sociosanitarie per l’adozione degli atti successivi.  
 

(Art. 10) 
Pubblicazione degli elenchi 

La Direzione Politiche Sociali e Socio sanitarie, a seguito della valutazione delle istanze e della 
formazione dei relativi elenchi, approva, con apposito decreto dirigenziale pubblicato sul sito 
istituzionale della Regione Campania http://www.regione.campania.it, l’elenco   delle domande 
finanziate, di quelle ammesse ma non finanziabili per esaurimento delle risorse disponibili 
(secondo gli importi massimi erogabili), delle istanze ritenute   non ammissibili, con indicazione dei 
motivi di esclusione. 
Nel caso in cui, per rinunce da parte dei beneficiari ammessi, dovessero realizzarsi delle economie, 
tali ulteriori risorse saranno impiegate per soddisfare le domande ammesse ma inizialmente 
ritenute non finanziabili nonché le istanze man mano presentate, sempre secondo l’ordine 
cronologico di presentazione. 
La pubblicazione sul portale regionale ha valore di notifica per gli interessati a tutti gli effetti di 
legge. Non sarà, pertanto, inviata alcuna comunicazione per iscritto inerente agli esiti della 
valutazione. 

 
(Art. 11) 

Modalità di erogazione del finanziamento 
L’erogazione del voucher avviene in più soluzioni. Per esigenze organizzative, la Direzione si 
riserva la facoltà di erogare contemporaneamente più mensilità dovute.  
A conclusione della misura, è richiesto al beneficiario, entro 60 giorni dall’erogazione, l’inoltro di 
una scheda sintetica riepilogativa delle spese sostenute (Allegato 3), da inviare a mezzo pec 
all’indirizzo dg.500500@pec.regione.campania.it. 
Nel caso di partecipazione al precedente avviso (approvato con DD. 824/2024) l’erogazione delle 
somme eventualmente ammesse in ragione del presente bando è subordinata al preventivo 
inoltro della scheda riepilogativa delle spese sostenute in relazione alla misura ricevuta per 
l’annualità precedente. 
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(Art. 12) 
Obblighi del richiedente 

I soggetti richiedenti sono tenuti ad indicare, all’atto della presentazione della domanda, un 
recapito telefonico e un indirizzo di posta elettronica ove ricevere tutte le comunicazioni di cui al 
presente Avviso, nonché il codice IBAN del conto corrente sul quale si chiede l’accredito delle 
somme in caso di ammissione al beneficio (NON SONO AMMESSI LIBRETTI POSTALI O BANCARI). 
Per quanto riguarda gli orfani minorenni si richiama il contenuto degli artt. 369 e 371 C.C. (Capo 
I, Tutela dei Minori): a tal fine i richiedenti sono tenuti a comunicare il conto corrente in favore 
del minore acceso presso l’istituto di credito designato dal Giudice Tutelare, salvo diversa 
disposizione del medesimo. 

 

(Art. 13) 
Controlli e verifiche 

La Regione Campania ha la facoltà di effettuare ogni controllo, anche a campione, utile e/o 
necessario in relazione alla misura di cui al presente Avviso, verificando la correttezza della 
documentazione trasmessa dai soggetti beneficiari del voucher; inoltre, se necessario, potrà 
richiedere ulteriore documentazione integrativa. 
La Regione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulle dichiarazioni rese e sulla 
documentazione presentata, mediante accertamenti presso tutti gli uffici competenti e/o 
mediante la richiesta di tutta la documentazione probatoria delle dichiarazioni rese, qualora non 
detenuta dalla P.A. 

 

(Art. 14) 
Decadenza, revoca, rinuncia o riduzione del finanziamento 

L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà di revocare, modificare o annullare il presente 
Avviso pubblico con atto motivato, qualora ne ravveda la necessità o l'opportunità, senza che 
possa essere avanzata pretesa alcuna da parte dei destinatari della misura, a titolo di 
risarcimento, indennizzo o a qualsivoglia altro titolo. 
La presenza di dichiarazioni false o mendaci comporta la segnalazione all’Autorità Giudiziaria per i 
provvedimenti di competenza nonché l’esclusione e/o la decadenza dal beneficio con il recupero 
delle somme indebitamente acquisite, oltre interessi dalla data di erogazione. 

 
(Art. 15)  

Responsabile del Procedimento  
Ai sensi dell’art. 5 della legge 241/90 e s.m.i., si rende noto che l’ufficio e la persona responsabile 
del procedimento sono la Direzione Generale Politiche Sociali e Socio sanitarie 50.05.00 e la 
Dott.ssa Di Maio Martina.  
Per ulteriori informazioni è possibile fare riferimento ai seguenti contatti: Dott.ssa Di Maio Martina 
e-mail: martina.dimaio@regione.campania.it, tel. 081 7963606. 

 

(Art. 16) 
Informazioni sull’Avviso pubblico e modulistica 

Il presente Avviso, comprensivo degli allegati, oltre che sul B.U.R.C. è reperibile sul portale 
istituzionale della Regione Campania, all’indirizzo http://www.regione.campania.it. 

 
(Art. 17) 

Tutela della Privacy 
La raccolta ed il trattamento dei dati personali avverranno secondo quanto previsto dal 
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati), così come recepito dal D. Lgs n. 101 del 
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10/08/2018, nel rispetto dei principi di correttezza, trasparenza, liceità, tutela della riservatezza 
e nell'osservanza delle misure di sicurezza. 
Il titolare del trattamento è la Regione Campania responsabile del trattamento dei dati e la 
dirigenza della struttura regionale competente. 
 

(Art. 18) 
Indicazione del Foro Competente 

Per qualsiasi controversia inerente all’attuazione del presente avviso e la relativa concessione si 
elegge quale Foro competente quello di Napoli. 

 

(Art. 19) 
Obblighi nascenti dal Protocollo di legalità 

In riferimento al Protocollo di legalità approvato con DGR n. 23/2012 e sottoscritto tra la Regione 
e la Guardia di Finanza in data 6 marzo 2012, le parti si obbligano al rispetto delle norme ivi 
contenute che qui si intendono integralmente riportate e trascritte. 

 
(Art. 20) 

Norma di rinvio 
Per tutto quanto non previsto dal presente Avviso si rinvia alle norme di legge vigenti in materia. 

 
 
 

ALLEGATI 
Modulistica per la compilazione della domanda 

• Istanza di partecipazione (Allegato 1) 
• Dichiarazione di presa in carico degli orfani di donne vittime di femminicidio da parte di un 

Centro Antiviolenza e/o di una Case di Accoglienza e/o Rifugio e/o dai Servizi Sociali della 
Regione Campania (Allegato 2) 

• Scheda sintetica riepilogativa (Allegato 3). 
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Allegato 1 

 

 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE “Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di 
femminicidio. Legge Regionale 34/2017 annualità 2025” 

 

Il/La sottoscritto/a nato/a a il 

  , C.F. , residente in , provincia 

   alla via   , 

cittadinanza   

Email ; tel.    
 

 

orfano della sig.ra (Nome e cognome della madre) 

  , vittima di femminicidio 

 
OPPURE 

 
in qualità di 

 
esercente della responsabilità genitoriale di (Nome e 

cognome   dell’orfano), nato/a   a il , 

C.F. , residente in  , provincia                                  

alla via  , cittadinanza  , 

orfano minorenne della sig.ra (Nome e cognome della madre) 

   vittima di femminicidio dal 

  / / ; 

tutore di (Nome e cognome dell’orfano), nato/a a 

    il , C.F. , 

residente in    , provincia    alla via 

     , cittadinanza   , orfano 

minorenne della sig.ra (Nome e cognome della  madre) 

   vittima di femminicidio dal 

  / / ; 

affidatario di (Nome e cognome dell’orfano), nato/a a 

    il , C.F. , 

residente in    , provincia    alla via 

     , cittadinanza   , orfano 

minorenne della sig.ra (Nome e cognome della  madre) 
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   vittima di femminicidio dal 

  / / ; 

 
 

(Se orfano maggiorenne) DICHIARA di avere i seguenti requisiti 

essere residente in un comune della Regione Campania; 

non aver compiuto i 24 anni di età; 

non avere un impiego lavorativo; 

se cittadino/a non comunitaria/o, essere in possesso di regolare permesso di soggiorno; 

di essere orfano di vittima di femminicidio dal / /   

 
 

CHIEDE 

DI POTER BENEFICIARE DELL’ASSEGNAZIONE DEL VOUCHER PREVISTO IN AVVISO 
 

 
Dichiara inoltre 

• di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679, i dati contenuti nella 

presente domanda per erogazione voucher sono trasmessi alla Regione Campania esclusivamente per le 

finalità di cui all’ “Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di femminicidio. Legge Regionale 

34/2017 annualità 2025” e per la concessione dei benefici richiesti;  

• di essere a conoscenza che il conferimento dei dati relativi al telefono e alla posta elettronica nel presente 

modello è obbligatorio per ottenere la prestazione e per consentire alla Regione Campania di porre in essere 

gli adempimenti ad essa connessi e che la mancata fornitura dei dati richiesti può comportare impossibilità o 

ritardi nella definizione dei procedimenti;  

• di accettare integralmente gli obblighi previsti dal predetto Avviso;  

• che l’IBAN relativo al conto sul quale si chiede l’accredito delle somme in caso di ammissione al beneficio 

(NON SONO AMMESSI LIBRETTI POSTALI O BANCARI) è    

intestato a   ; Banca 

 
 

 

 

 

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e seguenti del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (RGPD-

UE 2016/679), con la sottoscrizione del presente modulo di trasmissione dell’istanza, si dà atto della presa 

visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali.  

 
Si trasmette in allegato: 

- documento di identità in corso di validità e codice fiscale; 
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- (se cittadino/a non comunitaria/o) regolare permesso di soggiorno; 

- documentazione comprovante l’evento da cui scaturisce la condizione di orfano; 

- (nel caso in cui l’orfano sia minorenne) documentazione comprovante la sussistenza del potere di 

rappresentanza in capo all’istante, documento in corso di validità e codice fiscale della persona che esercita 

la potestà e/o ne ha la rappresentanza legale; 

- Allegato 2: attestazione di presa in carico da parte di un Centro Antiviolenza e/o di una Case di Accoglienza 

e/o Rifugio e/o dai Servizi Sociali della Regione Campania 

 
 
 
 

Luogo e data Firma 
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DICHIARAZIONE DI PRESA IN CARICO DEGLI ORFANI DI DONNE VITTIME DI FEMMINICIDIO 
- “Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di femminicidio. Legge Regionale 34/2017 annualità 

2025” 
(compilare a cura del Centro antiviolenza, Casa di Accoglienza e/o del legale rappresentante dell’Ambito) 

 
Il/La sottoscritto/a C.F.  in qualità di legale 

rappresentante di  , 

Servizi Sociali del Comune di , 

Centro Antiviolenza , 

Casa di Accoglienza / Rifugio     

 

• Autorizzato dall’Ambito Territoriale in virtù di provvedimento del 

  ; 
 

 
• Accreditato dall’Ambito Territoriale in virtù di provvedimento del 

  , regolarmente aggiornato; 

 
OPPURE 

• Gestito dall’Ambito Territoriale , regolarmente aggiornato; 

 
ATTESTA CHE 

 
(Nome e Cognome dell’orfano) , nato/a a 

  il , C.F. residente 

in    alla via    

cittadinanza   

è orfano della sig.ra (Nome e cognome della madre) 
  vittima di femminicidio; 

 
è preso in carico presso l’indicato/a Centro Antiviolenza / Casa di Accoglienza / Casa Rifugio e/o 

Servizi Sociali dal     
 

(Luogo e Data) 
 

Il l.r.p.t. del Centro Antiviolenza 
Il l.r.p.t. della Casa di Accoglienza 
Il l.r.p.t. dell’Ambito Territoriale 

Il Responsabile del Servizio Sociale Professionale 
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SCHEDA SINTETICA RIEPILOGATIVA - “Avviso Pubblico – Contributo orfani di vittime di 
femminicidio. Legge Regionale 34/2017 annualità 2025” 

 

Il/La sottoscritto/a nato/a a il 

  , C.F. , residente in alla via 

  cittadinanza   

 

orfano della sig.ra (Nome e cognome della madre) 
  vittima di femminicidio; 

 
OPPURE 

 
in qualità di 

 
esercente della responsabilità genitoriale dell’orfano minorenne della sig.ra (Nome e cognome della 

madre) vittima di femminicidio; 

tutore dell’orfano minorenne della sig.ra (Nome e cognome della madre) 

  vittima di femminicidio; 

affidatario dell’orfano minorenne della sig.ra (Nome e cognome della madre) 

  vittima di femminicidio; 

 
 

ai sensi dell’art. 97 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del medesimo 

DPR e della decadenza dai benefici concessi in caso di dichiarazioni false o mendaci, 

DICHIARA 

 
che il contributo voucher ottenuto in seguito alla partecipazione all’ Avviso Pubblico – Contributo orfani 

di vittime di femminicidio. Legge Regionale 34/2017 annualità 2025, è stato impiegato per le seguenti 

finalità: 
 

 Finalità Importo in euro 
  

sostegno abitativo 

 

  
percorso scolastico / di formazione 

 

  
attività extrascolastiche 

 

  
Spese mediche 
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 Abbonamento mezzi pubblici / 

Acquisto proprio mezzo di trasporto 

 

  
Altre spese finalizzate all’acquisizione dell’autonomia 

personale 

 

 Totale  

 
 

In fede, 
 

(Luogo e Data) Firma 
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Giunta Regionale della Campania 

 

 

 

 

DECRETO   DIRIGENZIALE 

 
 

 
 

 

DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA  

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF MARIA ROSARIA DELLA ROCCA 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

18 26/08/2025 5006 04 
 

Oggetto:  

Riconoscimento della qualifica di Tecnico Competente in Acustica (TCA) e iscrizione 

nell'Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA) – Dott. Colarullo 

Francesco 
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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che 

- la UOD 50.06.04 Sviluppo Sostenibile, Acustica, Qualità dell’aria e Radiazioni - Criticità ambientali in rapporto 
alla salute umana della Direzione Generale 50.06.00 Difesa del suolo e l’Ecosistema è la struttura della Giunta 

Regionale competente per i procedimenti in materia di riconoscimento della professione di Tecnico competente 

in acustica; 

- ai sensi dell’articolo 21, comma 1, del Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 è stato istituito presso il 

Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica (MASE), l'elenco nominativo dei soggetti abilitati a 

svolgere la professione di tecnico competente in acustica (di seguito “elenco”), sulla base dei dati inseriti dalle 

regioni; 

- all’articolo 22 del Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 sono indicati i requisiti necessari per l’iscrizione 

all'elenco per chi è in possesso della laurea ed in via transitoria, per chi è in possesso del diploma di scuola media 

superiore; 

- all’articolo 23 del Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 è stato istituito presso il MASE un Tavolo Tecnico 
Nazionale di Coordinamento (TTNC), con il compito di monitorare, a livello nazionale, la qualità del sistema di 

abilitazione e la conformità didattica dei corsi di formazione previsti dal presente decreto, anche attraverso 

appositi pareri resi alle regioni, e favorire lo scambio di informazioni e l'ottimizzazione organizzativa e didattica 

dei corsi stessi; 

- l’Allegato 1 al Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 stabilisce le modalità procedurali per l’iscrizione e la 

cancellazione dall’elenco dei Tecnici competenti in acustica, nonché per l’aggiornamento professionale; 

- l’iscrizione nell’elenco è regolata, tra l’atro, dal documento prodotto dal TTNC: “Altri indirizzi interpretativi 

sull’applicazione del Decreto Lgs. n. 42/2017 relativamente alla professione di tecnico competente in acustica” 

– aggiornamento 22 dicembre 2023. 

PRESO ATTO 

a) dell’istanza per il riconoscimento della qualifica professionale di Tecnico Competente in Acustica (TCA) e per 

l’inserimento nell’Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA) presentata ai sensi del 

Decreto Lgs. n. 42/2017, articolo 22, comma 1, dal dott. Colarullo Francesco a mezzo PEC del 20/08/2025, 

acquisita al protocollo regionale al n. 410467 del 21/08/2025, con il contestuale pagamento dell’imposta di bollo; 

b) dell’autorizzazione a pubblicare nome, cognome, luogo, data di nascita, titolo di studio dell’istante, cittadinanza, 

residenza, telefono, PEC e e-mail dell’istante; 

  

CONSIDERATO che dall’esito della verifica dei requisiti previsti dal D.lgs. n. 42/2017, effettuata dall’ufficio 

competente, il dott. Colarullo Francesco nato a Francolise (CE) il 11/10/1965, risulta in possesso dei requisiti previsti 

dal Decreto Lgs. n. 42/2017, all’art. 22, comma 1 per il riconoscimento della qualifica di Tecnico Competente in 

Acustica (TCA) e per l’iscrizione nell'Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA). 

  

RITENUTO di dover riconoscere la qualifica di Tecnico Competente in Acustica al dott. Colarullo Francesco e di 

poter provvedere all’iscrizione dello stesso nell’Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica. 

VISTI 

- il DPR 445/2000; 

- il D.lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017; 

- gli indirizzi interpretativi sull’applicazione del D.lgs. n. 42/2017, aggiornato al 22 dicembre 2023; 

- la Legge n. 447/95. 

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOD 50.06.04, nonché dalla espressa dichiarazione di regolarità formale 

del presente atto resa dal Dirigente della UOD 50.06.04, 

DECRETA 

per i motivi di cui in premessa e che qui si intendono integralmente richiamati: 
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1. di riconoscere la qualifica di Tecnico Competente in Acustica, ai sensi del D.lgs. n. 42/17, art. 22, comma 1, 

al dott. Colarullo Francesco nato a Francolise (CE) il 11/10/1965; 
2. di provvedere, per il tramite della UOD 50.06.04, all’iscrizione del dott. Colarullo Francesco nell’Elenco 

Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA); 

3. di inviare copia del presente decreto: 

− alla Segreteria di Giunta per l’archiviazione; 

− al dott. Colarullo Francesco; 

− al Settore Stampa e Documentazione, per la pubblicazione sul BURC.  

 

 

 

 

ING. MARIA ROSARIA DELLA ROCCA 
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Giunta Regionale della Campania 

 

 

 

 

DECRETO   DIRIGENZIALE 

 
 

 
 

 

DIRETTORE GENERALE/ 
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA  

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA DIR. / 

DIRIGENTE STAFF MARIA ROSARIA DELLA ROCCA 

 

 

 

 

 

 

DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

19 26/08/2025 5006 04 
 

Oggetto:  

Riconoscimento della qualifica di Tecnico Competente in Acustica (TCA) e iscrizione 

nell'Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA) – Dott.ssa Carfora Rosa 
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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che 

- la UOD 50.06.04 Sviluppo Sostenibile, Acustica, Qualità dell’aria e Radiazioni - Criticità ambientali in rapporto 
alla salute umana della Direzione Generale 50.06.00 Difesa del suolo e l’Ecosistema è la struttura della Giunta 

Regionale competente per i procedimenti in materia di riconoscimento della professione di Tecnico competente 

in acustica; 

- ai sensi dell’articolo 21, comma 1, del Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 è stato istituito presso il 

Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica (MASE), l'elenco nominativo dei soggetti abilitati a 

svolgere la professione di tecnico competente in acustica (di seguito “elenco”), sulla base dei dati inseriti dalle 

regioni; 

- all’articolo 22 del Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 sono indicati i requisiti necessari per l’iscrizione 

all'elenco per chi è in possesso della laurea ed in via transitoria, per chi è in possesso del diploma di scuola media 

superiore; 

- all’articolo 23 del Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 è stato istituito presso il MASE un Tavolo Tecnico 
Nazionale di Coordinamento (TTNC), con il compito di monitorare, a livello nazionale, la qualità del sistema di 

abilitazione e la conformità didattica dei corsi di formazione previsti dal presente decreto, anche attraverso 

appositi pareri resi alle regioni, e favorire lo scambio di informazioni e l'ottimizzazione organizzativa e didattica 

dei corsi stessi; 

- l’Allegato 1 al Decreto Lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017 stabilisce le modalità procedurali per l’iscrizione e la 

cancellazione dall’elenco dei Tecnici competenti in acustica, nonché per l’aggiornamento professionale; 

- l’iscrizione nell’elenco è regolata, tra l’atro, dal documento prodotto dal TTNC: “Altri indirizzi interpretativi 

sull’applicazione del Decreto Lgs. n. 42/2017 relativamente alla professione di tecnico competente in acustica” 

– aggiornamento 22 dicembre 2023. 

PRESO ATTO 

a) dell’istanza per il riconoscimento della qualifica professionale di Tecnico Competente in Acustica (TCA) e per 

l’inserimento nell’Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA) presentata ai sensi del 

Decreto Lgs. n. 42/2017, articolo 22, comma 1, dalla dott.ssa Carfora Rosa a mezzo PEC del 24/07/2025, 

acquisita al protocollo regionale al n. 371145 del 24/07/2025, con il contestuale pagamento dell’imposta di bollo; 

b) dell’autorizzazione a pubblicare nome, cognome, luogo, data di nascita, titolo di studio, cittadinanza, residenza, 

telefono, PEC e e-mail dell’istante; 

  

CONSIDERATO che dall’esito della verifica dei requisiti previsti dal D.lgs. n. 42/2017, effettuata dall’ufficio 

competente, la dott.ssa Carfora Rosa nata a Napoli (NA) il 26/07/1985, risulta in possesso dei requisiti previsti dal 

Decreto Lgs. n. 42/2017, all’art. 22, comma 1 per il riconoscimento della qualifica di Tecnico Competente in Acustica 

(TCA) e per l’iscrizione nell'Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA). 

  

RITENUTO di dover riconoscere la qualifica di Tecnico Competente in Acustica alla dott.ssa Carfora Rosa e di 

poter provvedere all’iscrizione dello stesso nell’Elenco Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica. 

VISTI 

- il DPR 445/2000; 

- il D.lgs. 42/2017 del 17 febbraio 2017; 

- gli indirizzi interpretativi sull’applicazione del D.lgs. n. 42/2017, aggiornato al 22 dicembre 2023; 

- la Legge n. 447/95. 

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOD 50.06.04, nonché dalla espressa dichiarazione di regolarità formale 

del presente atto resa dal Dirigente della UOD 50.06.04, 

DECRETA 

per i motivi di cui in premessa e che qui si intendono integralmente richiamati: 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 59 del  1 Settembre 2025



 

 

 

 

1. di riconoscere la qualifica di Tecnico Competente in Acustica, ai sensi del D.lgs. n. 42/17, art. 22, comma 1, 

alla dott.ssa Carfora Rosa nata a Napoli (NA) il 26/07/1985; 

2. di provvedere, per il tramite della UOD 50.06.04, all’iscrizione della dott.ssa Carfora Rosa nell’Elenco 

Nazionale dei Tecnici Competenti in Acustica (ENTECA); 

3. di inviare copia del presente decreto: 

− alla Segreteria di Giunta per l’archiviazione; 

− alla dott.ssa Carfora Rosa; 

− al Settore Stampa e Documentazione, per la pubblicazione sul BURC.  

 

 

 

 

ING. MARIA ROSARIA DELLA ROCCA 
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PUBBLICAZIONE AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART. 23 del D.P.R. n. 327/20 

 
OGGETTO: PROVVEDIMENTO DI VERSAMENTO A CASSA DEPOSITI E PRESTITI (MEF – 
RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO) DELL’INDENNITÀ DI ASSERVIMENTO, 
ESPROPRIAZIONE E DI OCCUPAZIONE TEMPORANEA, ex art. 26 del Testo Unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione per la pubblica utilità 
approvato con D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327; 
 
Lavori: PSRN 2014-2020 - Decreto di Concessione del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e 
Forestali n.19429 del 30/04/20219 - “Completamento funzionale impianto irriguo Piana Alifana – Zona 
Bassa, Piana di Gioia Sannitica e Piana di Telese” - CUP: F76J17000090001. 
 
Proponente: Consorzio di Bonifica del Sannio Alifano con sede legale in Piedimonte Matese (CE), Viale 
della Libertà, 61, C.F. n. 82000610616. 
 
 
Con protocollo n. 4028 del 09/07/2025, è stato emesso, ai sensi dell’ ex art. 26 del Testo Unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione per la pubblica utilità approvato con 
D.P.R. 8 giugno 2001 n. 327, il PROVVEDIMENTO DI VERSAMENTO A CASSA DEPOSITI E PRESTITI 
(MEF – RAGIONERIA TERRITORIALE DELLO STATO) DELL’INDENNITÀ DI ASSERVIMENTO, 
ESPROPRIAZIONE E DI OCCUPAZIONE TEMPORANEA poiché alcune ditte, successivamente alle note 
notificate nelle forme degli Atti processuali civili, non hanno provveduto all’accettazione delle indennità 
occorre provvedere al versamento al MEF delle indennità provvisorie.  
 
Pertanto ai sensi e per gli effetti dell’art. 26, commi 4 e 9, del D.P.R. 327/2001, è stato disposto che il 
“Consorzio Stabile ReseArch S.C.a.r.l.” esegua, entro il termine di legge, previa richiesta di apertura di 
depositi definitivi presso la Ragioneria Territoriale dello Stato di Napoli, il versamento alla Cassa Depositi 
e Prestiti (MEF - Ragioneria territoriale dello Stato) dell’importo complessivo di € 1.724,52 (euro 
millesettecentoventiquattro/52), in favore delle ditte indicate nel prospetto che segue, delle somme a 
titolo di saldo delle indennità di asservimento, espropriazione e di occupazione temporanea degli immobili 
occorrenti per i lavori in oggetto: 
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Giardullo Maria Pia Nata a Piedimonte Matese (Ce) Il 07/09/1963 Cod. Fisc. 
GRDMRP63P47G596D prop. per 1/3;  Giardullo Vincenzina Nata a 
Piedimonte Matese (Ce) Il 16/04/1971 Cod. Fisc. GRDVCN71D56G596K prop. 
per 1/3; Petruccio Alfonsina Nata a Sant'angelo D'alife (Ce) Il 10/07/1941 
Cod. Fisc. PTRLNS41L50I273W prop. per 1/3; 

12 5063 140 278 117,52 

2 9 Giardullo Vincenzo fu Raffaele 12 108 18 41 72,50 

3 12 

Di Rienzo Guerino nato a ALIFE (CE) il 11/12/1942  cod. fisc. 
DRNGRN42T11A200Z prop. per 1/4; Di Rienzo Mario  nato a ALIFE (CE) il 
16/05/1938  cod. fisc. DRNMRA38E16A200G prop. per 1/4; Albanese Maria 
nata a RAVISCANINA (CE) il 27/06/1888 cod. fisc.LBNMRA88H67H202Z, prop. 
per 2/4; 

12 116 155 310 387,50 

4 16 

Melenchi Maria Vittoria nata a Sant'Angelo D'Alife (CE) il 22/09/1958  cod. fisc. 
MLNMVT58P62I273W prop. per 1/3; Russo Livia nata a Sant'Angelo D'Alife (CE) 
il 12/01/1931  cod. fisc. RSSLVI31A52I273J prop. per 1/3; Melenchi Gennaro 
nato a Sant'Angelo D'Alife (CE) il 05/10/1960 cod. fisc. MLNGNR60R05I273Z 
prop. per 1/3; 

12 5174 57 235 342,00 
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Ai sensi del comma 7- bis, art. 6 del D.lgs. 28/2011, dal giorno della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale  
della Regione Campania decorrono i termini di impugnazione previsti dalla legge. 
 
 
 

CONSORZIO DI BONIFICA DEL SANNIO ALIFANO 
IL PRESIDENTE 

SIG. FRANCO DELLA ROCCA 

N. N.P. Ditta Catastale e/o proprietaria Fg. 
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5 21 

Di Rienzo Guerino nato a ALIFE (CE) il 11/12/1942  cod. fisc. 
DRNGRN42T11A200Z prop. per 1/4; Di Rienzo Mario  nato a ALIFE (CE) il 
16/05/1938  cod. fisc. DRNMRA38E16A200G prop. per 1/4; Albanese Maria 
nata a RAVISCANINA (CE) il 27/06/1888 cod. fisc.LBNMRA88H67H202Z, 
prop. per 2/4; 

12 5249 230 230 805,00 
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COMUNE DI CESA – PROVINCIA DI CASERTA – VIA DE GASPERI 1, 81030 CESA (CE) 
TEL 0818154327 – C.F. 81001370618 
AVVISO DI APPROVAZIONE ADEGUAMENTO DEL PIANO URBANISTICO COMUNALE (PUC) E DEL 
R.U.E.C.  ALLE DISPOSIZIONI DELLA L.R. 16/2004, COME MODIFICATA DALLE LEGGI REGIONALI 
13/2022 E 18/2022 
IL SINDACO E IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA - SETTORE URBANISTICA  
Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 150 del 30.05.2025; 
Visto l’art. 26, comma 2, lett. e) della L. R. n. 16 del 22.12.2004; 
Visto l’art. 10, comma 3 del Regolamento di attuazione per il governo del territorio n. 5 del 04/08/2011; 
RENDONO NOTO 
della pubblicazione dell’adeguamento del P.U.C. e del R.U.E.C. ALLE DISPOSIZIONI DELLA L.R. 
16/2004, COME MODIFICATA DALLE LEGGI REGIONALI 13/2022 E 18/2022, approvato con Delibera di 
Consiglio Comunale n. 35 del 30.07.2025 avente ad oggetto “APPROVAZIONE ADEGUAMENTO DEL 
PIANO URBANISTICO COMUNALE (PUC) E DEL R.U.E.C.  ALLE DISPOSIZIONI DELLA L.R. 16/2004, 
COME MODIFICATA DALLE LEGGI REGIONALI 13/2022 E 18/2022” ai sensi della L. R. n. 16 del 
22.12.2004 e del Regolamento di attuazione per il governo del territorio n. 5 del 04/08/2011. 
Il P.U.C. approvato, comprensivo degli elaborati previsti dalla Normativa vigente Statale e Regionale, è 
consultabile sul sito dell’Ente all’indirizzo www.comune.cesa.ce.it in Amministrazione trasparente Sezione 
Pianificazione e governo del territorio, sull’albo pretorio ed è depositato per la libera visione presso l’Ufficio 
Tecnico Comunale. La fase di pubblicazione è stabilita in giorni trenta. 
Di detta adozione e deposito è data notizia sul B.U.R.C. e sul sito web del Comune di Cesa (CE). 
Il Responsabile del Settore Urbanistica     Il Sindaco 
Arch. Giacomo Petrarca         Avv. Vincenzo Guida 
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COMUNE DI OLEVANO SUL TUSCIANO - SALERNO 
AVVISO DI ASTA PUBBLICA 
ENTE: Comune di Olevano sul Tusciano, P.zza Umberto I, 84062 Olevano sul Tusciano (SA) –  
P.IVA: 00554730655 - email: protocollo@comune.olevanosultusciano.sa.it - email PEC: 
protocollo@pec.olevanosultusciano.eu; 
OGGETTO: Avviso d’asta pubblica per la vendita di legname in piedi radicato della particella forestale n. 
40, denominata La Faglieta, del P.G.F. 2024/2033, in agro e di proprietà del Comune di Olevano sul 
Tusciano; 
IMPORTO: Importo a base d'asta: € 49.107,00 (oltre IVA); 
AGGIUDICAZIONE: Pubblico incanto, art. 77 del citato R.D. n. 827/1924, ad offerte segrete 
esclusivamente in aumento, senza prefissione di alcun limite e con aggiudicazione al concorrente che 
avrà offerto il maggiore importo in aumento sul prezzo complessivo posto a base d’asta; 
PROCEDURA: Procedura aperta; 
TERMINI: Termine ricevimento offerte: ore 12:00 del 17.09.2025 - Apertura offerte: ore 10:00 del 
18.09.2025; 
INFORMAZIONI: Per quanto non indicato si rinvia alla documentazione integrale disponibile nella 
sezione Amministrazione Trasparente del Sito Istituzionale dell’Ente ed alla Sezione Aste Pubbliche 
(www.comune.olevanosultusciano.sa.it) 
Il R.U.P. Area LL.PP. 
p.a. Vito Panzella 
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COMUNE DI PELLEZZANO  -  Provincia di Salerno 
Piazza Municipio n. 1 – 84080 Pellezzano  - PEC: protocollo@pec.comune.pellezzano.sa.it 
Tel. 089/568717 - Internet:www.comune.pellezzano.sa.it 
Codice Fiscale: 80020870657 - Partita IVA 00650060650 
OGGETTO: ESTRATTO AVVISO DI GARA PER PROCEDURA APERTA PER VENDITA DI IMMOBILI 
COMUNALI. Prot. 16576/2025 del 18/08/2025 
IL RESPONSABILE DELL’AREA LAVORI PUBBLICI E GESTIONE DEL PATRIMONIO 
Rende noto che il giorno 22 settembre 2025, alle ore 17,00 avrà luogo l’asta pubblica ex art. 73, lettera 
c), ed art. 76 del R.D. n. 827/24 per la vendita dei seguenti immobili di proprietà comunale:  
lotto 1) Fabbricato rurale sito in via Fravita della frazione Capezzano, identificato in catasto terreni al 
foglio di mappa 9, part.lla n. 1209 (fabbricato rurale) p.lla 1195, piccola parte su p.lla 1192(da 
frazionare), e zona di ingresso ricadente su parte della p.lla 1194(da frazionare), Attuale destinazione: 
Agricola Ordinaria e in piccola parte in zona B2 satura, della complessiva superficie di mq. 1.700,00. 
Prezzo € 130.446,00; 
lotto 2) Impianto sportivo in via Della Quercia in frazione Capezzano, composto dalle seguenti strutture: 
Campo di calcetto a 5/7 coperto delle dimensioni di mt. 18x36; Spogliatoi per atleti e direttori di gara con 
servizi igienici annessi; locale infermeria. Attualmente è in gestione a una A.S.D. con scadenza a tutto il 
09/11/2025. Prezzo € 226.530,00;  
lotto 3) Impianto sportivo in via De Vita/Wenner in frazione Capezzano, composto dalle seguenti 
strutture: Campo di calcetto a 5/7 coperto delle dimensioni di mt. 18x36; Spogliatoi con servizi igienici 
annessi; Locale per direzione, deposito, bar. Attualmente è in gestione ad una A.S.D. con scadenza a 
tutto il 01/12/2026. Prezzo € 258.000,00. 
Modalità di alienazione: asta pubblica con rialzo del prezzo a base d’asta. 
Copia integrale del bando di gara, del disciplinare e della documentazione di gara possono essere 
reperiti sul sito informatico del Comune.  
Pellezzano, lì 18 agosto 2025 
IL RESPONSABILE AREA: Arch. Alfonso Landi 
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CONSORZIO PER L’AREA DI SVILUPPO INDUSTRIALE DELLA PROVINCIA DI NAPOLI – 
CODICE FISCALE 80045420637  
Oggetto: AVVISO PUBBLICO  

Il Consorzio ASI di Napoli rende noto che è stato pubblicato sul sito istituzionale www.asinapoli.it l’Avviso 
pubblico per l’assegnazione e alienazione di lotti industriali per l’insediamento di imprese nell’agglomerato 
industriale ASI di Acerra (area ex Montefibre), con i relativi allegati. 
Il testo integrale dell’avviso e la documentazione allegata sono disponibili nella sezione “Bandi e Avvisi” 
del sito istituzionale del Consorzio. 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO dott. Giovanni di Dio Russo 
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Proponente: RELOSOLAR S.r.l. – C.F. n. 04207051204 – Bologna – Rotonda G. A. Torri 9 
 
Oggetto: Avviso ex art.8 comma 9 D.Lgs.190/2024 - determinazione n.186 del 25.08.2025 
conclusione positiva CdS – PAS impianto fotovoltaico in agro di Fragneto Monforte (BN) e opere 
connessione in Casalduni, Campolattaro e Pontelandolfo 
 
La scrivente Relosolar S.r.l., C.F. e P. IVA n. 04207051204, con sede legale in Bologna (BO) – 40127 – 
Rotonda Giuseppe Antonio Torri, 9 

RENDE NOTO 
 
mediante pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania, che in data 24.12.2024 con nota 
acquisita al protocollo del Comune di Fragneto Monforte n. 11241, la società ha presentato istanza di PAS 
avente ad oggetto la realizzazione e l’esercizio di un impianto fotovoltaico denominato “Di Tocco” con 
moduli a terra della potenza di picco pari a 8,299 MWp e potenza in immissione pari a 7,099 MW da 
ubicare nel Comune di Fragneto Monforte (BN) al foglio 6 particelle 76, 217 e 842, comprensivo delle 
opere di connessione da ubicare su viabilità pubblica e su porzione delle particelle 302, 304, 489, 490, 
491, 492, 637 e 638 del medesimo foglio del predetto Comune e nei comuni di Casalduni (BN) su viabilità 
pubblica, Campolattaro (BN) al foglio 14, particella 472 e Pontelandolfo (BN) su viabilità pubblica, 
connessione la cui costruzione ed il cui esercizio saranno a cura di E-Distribuzione S.p.A., C.F. 
05779711000. Con nota prot. n. 5775 del 16.06.2025 il Comune di Fragneto Monforte ha indetto la 
Conferenza dei Servizi in forma semplificata e asincrona. Con nota a prot. n. 7233 del 25.08.2025 il 
predetto Comune, previa istruttoria e acquisizione dei pareri, nulla osta e autorizzazioni delle 
Amministrazioni interessate, ha comunicato l’adozione, in pari data, della determinazione n. 186 di 
conclusione positiva della Conferenza di Servizi decisoria e la sua contestuale pubblicazione all’Albo 
Pretorio on-line. Gli atti inerenti al procedimento sono depositati presso l’Ufficio Tecnico del Comune di 
Fragneto Monforte (BN) e sono accessibili a chiunque vi abbia interesse, secondo le modalità e i limiti 
previsti dalle vigenti norme in materia di accesso ai documenti amministrativi.  
 

I legali rappresentanti 
 

Antonio Capua 
Abraham José Morales Balandra 
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Scuola di Medicina e Via De Crecchio,2 dip.donnabambinoechirurgia@unicampania.it 

Chirurgia 80138 Napoli dip.donnabambinoechirurgia@pec.unicampania.it 

Dipartimento della Donna,  T.: +39 081 5665404 www.dipdbc.unicampania.it 

del Bambino e di Chirurgia  Fax: +39 081 5665435/5610 

Generale e Specialistica  

 
 
 

 
Oggetto: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA LUIGI VANVITELLI C.F./P.IVA: 
02044190615- Avviso – inviato alla GUUE in data                e pubblicato in data             
Procedura telematica aperta ex art. 71 del D. lgs. n. 36/2023 finalizzata all’acquisto di n. 610 
test non invasivi prenatali, neII'ambito del progetto MICRO SCREEN - accordo per la Coesione 
della Regione Campania. Fondo di rotazione ex L. 183/1987 . “Sindromi da microdelezioni: 
necessità di uno screening universale in gravidanza”. MICRO SCREEN – interv. N. 24  - accordo 
per la Coesione della Regione Campania. Fondo di rotazione ex L. 183/1987. CUP 
B67G24000770002  CIG: B7EBF50034 
Questo Ateneo, a seguito di autorizzazione avvenuta con D.D. rep. n. 698 del 06.08.2025, 
pubblica il presente Avviso per la Procedura telematica aperta ex art. 71 del D. lgs. n. 36/2023 
finalizzata all’acquisto di n. 610 test non invasivi prenatali, neII'ambito del progetto MICRO 
SCREEN - “Sindromi da microdelezioni: necessità di uno screening universale in gravidanza”.– 
interv. N. 24  - accordo per la Coesione della Regione Campania. Fondo di rotazione ex L. 
183/1987. 
Tutta la documentazione relativa alla procedura è consultabile sul sito internet dell’Ateneo: 
https://titulus.cressi.unicampania.it/albo/. 
Le Società interessate alla procedura dovranno presentare entro le ore 12:00 del giorno 
22.09.2025, la documentazione e l’offerta in conformità a quanto previsto nel Disciplinare di gara.  

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 
         (Dott.ssa Ernestina PERSICO) 
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “A. CARDARELLI”  
Via A. Cardarelli, 9 Napoli  
Codice Fiscale 06853240635 
 
AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ATTRIBUZIONE DI UN INCARICO DI 
SOSTITUZIONE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL ’ART. 73, COMMA 5, DEL C.C.N.L. 
DELL’AREA FUNZIONI LOCALI 2016-2018, DI DIREZIONE DELLA U.O.C. PROVVEDITORATO ED 
ECONOMATO PER LA DURATA DELL’ASPETTATIVA DEL TITOLARE DELL’INCARICO DI 
DIREZIONE. 
 
In esecuzione della Delibera n° 819 del 19/08/2025 è indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
l’attribuzione di un incarico di sostituzione, a tempo pieno e determinato ai sensi dell ’art. 73, comma 5, 
del C.C.N.L. dell’Area Funzioni Locali 2016-2018, di Direzione della U.O.C. Provveditorato ed 
Economato per la durata dell’aspettativa del titolare dell’incarico di direzione-, con le caratteristiche di 
seguito indicate:  
 
Profilo professionale e ruolo di riferimento: Dirigenza Ruolo Amministrativo;  
 
Tipologia di incarico: Direzione Struttura Complessa U.O.C Provveditorato ed Economato; 
 
Durata 3 anni eventualmente rinnovabili per anni 2, salvo automatica risoluzione contrattuale in caso di 
rientro anticipato del titolare prima del termine.  
 
1. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE: 

a) Essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, o loro familiari non aventi la 
cittadinanza di uno Stato membro  che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente, ovvero cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno 
CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria (art. 38 Dlgs. n. 165/2001 e s.m.i.);  

b) Godimento dei diritti civili e politici. I candidati degli stati membri dell’Unione Europea devono 
possedere oltre ai requisiti richiesti per i cittadini italiani, il godimento dei diritti civili e politici 
anche negli Stati di appartenenza o di provenienza ed adeguata conoscenza della lingua italiana;  

c) Non godere del trattamento di quiescenza;  
d) Non aver riportato condanne penali anche non definitive e di non avere procedimenti penali in 

corso per reati contro la pubblica amministrazione o per reati commessi nello svolgimento 
dell’attività oggetto del presente avviso, per i quali è già stato disposto il rinvio a giudizio.  

e) Idoneità fisica all’impiego ed alla funzione: l’accertamento della idoneità fisica all’impiego ed alla 
funzione sarà effettuato a cura dell’Azienda prima dell’immissione in servizio;  
 

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:  
a) Diploma di Laurea in materie Giuridiche o Economiche, diploma di laurea in giurisprudenza o in 
scienze politiche o in economia e commercio o Economia Aziendale (vecchio ordinamento), o altra 
laurea equipollente, ovvero laurea specialistica magistrale appartenente ad una delle classi equiparate ai 
succitati diplomi di laurea ai sensi della normativa vigente in materia;  
b) aver maturato un’esperienza dirigenziale non inferiore a cinque anni con rapporto di lavoro a tempo 
determinato o indeterminato con incarico dirigenziale o equivalente alle funzioni dirigenziali in ospedali o 
strutture pubbliche dei paesi dell’Unione Europea prestati con o senza soluzione di continuità; 
 
Requisito preferenziale 
 

- Comprovata esperienza e competenza professionale nell’ambito delle procedure ad 
evidenza pubblica, con particolare riguardo ai connessi profili contabili e finanziari. 
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La partecipazione all’avviso non è soggetta a limiti di età (fatto salvo il limite previsto per il collocamento 
a riposo d’ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dell’art. 3 della Legge 15.05.1997, n 127, e successive 
modifiche ed integrazioni. 
 
Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di partecipazione al presente avviso, a pena di esclusione.  

 
 
3.MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
 
Le domande di partecipazione all’avviso, a pena esclusione, redatte in carta semplice, dovranno essere   
indirizzate al Direttore Generale dell’A.O.R.N. Cardarelli e pervenire entro il 15° giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente bando sul BURC . 
Qualora detto termine dovesse cadere in un giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio; l’eventuale 
riserva di successivo invio di documentazione sarà priva di effetti.  
Le istanze di partecipazione dovranno pervenire esclusivamente a mezzo di posta elettronica certificata al 
seguente indirizzo: serviziopersonale.ufficioconcorsi.aocardarelli@pec.it, avendo cura di allegare 
tutta la documentazione in formato pdf in un’unica cartella, nominandola come “cognome.nome.pdf”. 
Nell’oggetto della pec dovrà essere riportato il nome e cognome del candidato e la dicitura dell’Avviso per 
cui si concorre. 
 
Il candidato dovrà allegare all’istanza copia di un documento di identità in corso di validità ed un 
curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
445/2000, datato e sottoscritto, pena l’esclusione dalla procedura. 
Eventuali variazioni dell’indirizzo, recapito o pec del candidato dovranno essere comunicate con nota 
datata e sottoscritta da inviare con le modalità sopra specificate. In mancanza non saranno ritenute 
accoglibili rivendicazioni di sorta a carico dell’Azienda. 
 
Nella domanda di partecipazione, che dev’essere datata e sottoscritta a pena di esclusione dalla 
procedura selettiva, il candidato deve dichiarare sotto la personale responsabilità e consapevole delle 
sanzioni penali per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000: 

1. Cognome e nome 
2. Data, luogo di nascita e residenza; 
3. Il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero il possesso dei requisiti previsti 

dall’art.38 del d.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. 
4. Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime. I cittadini stranieri devono dichiarare se fruiscono o meno dell’iscrizione (in tal 
ultimo caso precisare i motivi);  

5. Le eventuali condanne penali riportate, in caso negativo dovrà esserne dichiarata espressamente 
l’assenza; l’omessa dichiarazione nel caso in cui sussistano effettivamente condanne penali a carico 
del candidato, comporterà l’esclusione dalla procedura; 

6. I titoli di studio posseduti. Nel caso in cui i  titoli di studio siano stati conseguiti all’Estero devono 
essere allegati i provvedimenti di riconoscimento dell’equipollenza ai corrispondenti titoli di studio 
conseguiti in Italia, secondo la vigente normativa; 

7.  i servizi prestati presso strutture pubbliche con dettagliata indicazione delle date di inizio rapporto e 
profilo ricoperto 

8. Il non superamento del periodo di comporto per le assenze per malattia; 
9. L’esperienza quinquennale dirigenziale o in funzioni dirigenziali maturata presso ospedali o strutture 

pubbliche dei paesi U.E; il candidato dovrà produrre dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto 
di notorietà attestante l’attività svolta;  

10. Il possesso dell’idoneità fisica, senza alcuna limitazione, alla funzione da espletare; 
11. Di non aver subito, nel biennio precedente la pubblicazione del presente bando, una sanzione 

disciplinare superiore alla censura scritta; 
12. L’assenza di cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblico impiego; 
13. I titoli che danno diritto a riserva, precedenza o preferenza all’assunzione; 
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14. Il domicilio presso il quale deve essere effettuata, ad ogni effetto di legge, ogni necessaria 
comunicazione; 

15. Di accettare le condizioni previste dal bando; 
16. Il consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini della gestione della 

presente procedura selettiva, ai sensi del D.LGS.n.196/2003 e GDPR n. 2016/679. 
 
La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione. 
Sui documenti che necessitano di sottoscrizione, la firma deve essere apposta in originale ed in modo 
esteso e leggibile, a pena di esclusione.  
Ai sensi dell’art.15, comma 1, della legge n.183/2011 le PP.AA. non possono accettare né richiedere 
certificati in ordine a stati, qualità personali, fatti ed all’attività svolta presso Pubbliche Amministrazioni. 
Pertanto, stati, qualità personali, fatti ed attività svolte presso Pubbliche Amministrazioni devono essere 
attestate esclusivamente mediante dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà. 
Si rammenta, infine, che l’Amministrazione è tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici 
eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali 
previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 
Con riferimento al servizio prestato, il candidato dovrà specificare: l’esatta denominazione dell’Ente 
presso il quale ha svolto il servizio; la qualifica; la disciplina d’inquadramento; il tipo di rapporto di lavoro 
(tempo pieno / tempo definito / part-time); le date di inizio e di conclusione del servizio prestato, 
comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, 
sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. 
Anche nel caso di autocertificazione di esperienza quinquennale maturata presso ospedali o strutture 
pubbliche UE occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia 
dell’attività, periodo e sede/ studi professionali di svolgimento della stessa). 
 
La dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione - deve 
contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato intende produrre; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 
 
4. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE. 
La Commissione, nominata con apposito atto del Direttore Generale, procederà alla formulazione della 
graduatoria sulla base della valutazione positiva e comparata dei curricula formativi e professionali 
pervenuti e di una prova colloquio. 
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti, così ripartiti:  
- 40 punti per i titoli; 
- 60 punti per la prova colloquio. 
 
I punteggi da assegnare ai titoli sono cosi ripartiti:  
Titoli di carriera punti 8; 
Titoli accademici e di studio punti 10; 
Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3; 
Curriculum formativo e professionale punti 19; 
 
 
Prova colloquio: la Commissione Esaminatrice dispone di n.60 punti per la prova colloquio, che è 
finalizzata a valutare il patrimonio di conoscenze applicate e la capacità di risoluzione di problemi 
operativi in relazione alle esigenze aziendali nonché alla funzione di direzione da conferire, e assegnerà 
un punteggio adeguatamente motivato.  
 
La data, l’ora ed il luogo di svolgimento della prova saranno pubblicati sul sito web dell’Azienda almeno 
sette giorni prima dello svolgimento della prova, nell’area “Amministrazione Trasparente”, Sezione 
Bandi di concorso, sottosezione “Avviso (assunzione a tempo determinato)”. Tale pubblicazione avrà a 
tutti gli effetti valore di notifica. Non saranno, pertanto, effettuate convocazioni individuali. I concorrenti 
dovranno presentarsi a sostenere la prova muniti di un idoneo documento di riconoscimento. La 
mancata presentazione alla prova verrà considerata come rinuncia alla partecipazione alla selezione.  
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5. GRADUATORIA DI MERITO  
La graduatoria dei candidati idonei è formulata secondo l’ordine dei punti della votazione complessiva 
riportata, con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dalla vigente normativa in materia. 
E’ dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato al primo posto della graduatoria degli idonei. La 
graduatoria finale, approvata con provvedimento del Direttore Generale, sarà pubblicata sul sito internet 
aziendale http://www.ospedalecardarelli.it, nell’area “Amministrazione Trasparente”, sezione “Bandi di 
Concorso”. La graduatoria rimarrà efficace per due anni dalla data di pubblicazione per l’eventuale 
copertura del posto per il quale l’avviso è stato bandito. L’immissione in servizio del vincitore è 
subordinato all’accertamento, da parte del Servizio di Sorveglianza dell’Azienda A. Cardarelli, della 
piena ed incondizionata idoneità psico-fisica alle mansioni proprie della qualifica di appartenenza. 
  
 
6.CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
L’attribuzione dell’incarico è effettuata dal Direttore Generale dell’Azienda sulla base della graduatoria 
formulata dalla Commissione. 
Il vincitore o la vincitrice, ai fini della stipulazione del contratto individuale di lavoro, sarà invitato a 
presentare entro trenta giorni dalla data di immissione in servizio, a pena di decadenza, i documenti che 
l'Amministrazione stessa indicherà, con specifica richiesta. 
Ai fini giuridici ed economici la nomina decorre dalla data dell'effettiva immissione in servizio. 
Al vincitore o alla vincitrice sarà attribuito il trattamento economico fondamentale ed accessorio, previsto 
dal CCNL dell’area della Dirigenza TAP all’atto dell’assunzione.  
 
 
7.TUTELA DEI DATI PERSONALI – INFORMATIVA SULLA PRIVACY: Tutti i dati personali di cui 
l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento delle procedure selettive 
verranno trattati nel rispetto del D. Lgs. 30/6/2003, n. 196, nonché del Regolamento Europeo n. 
679/2016; la presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali, compreso i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla 
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive. Gli 
stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e concreto interesse 
nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 
241/90 e successive modificazioni e integrazioni. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del 
D.Lgs 196/2003 e s.m.i., cioè di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne l’aggiornamento, la 
rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge, nonché il diritto di 
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori previsti 
relativamente alla procedura di chi trattasi.  
 
 
8. MODIFICA, SOSPENSIONE E REVOCA DELL’AVVISO:  
L'Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in 
parte il presente Avviso o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo 
insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti e/o i graduati possano sollevare 
eccezioni, diritti o pretese e senza l’obbligo della comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo 
provvedimento.  
 
 
9. NORME FINALI:  
E’ garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, così come previsto dalla L. 
125/91 e dall’art. 35 e 57 del D.Lgs. 165/2001. Il presente bando sarà integralmente pubblicato all’Albo 
pretorio dell’Azienda, nonché sul sito internet aziendale all’indirizzo http://www.ospedalecardarelli.it, 
nell’area Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di Concorso,  
Con la partecipazione all’Avviso è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione senza riserve di tutte 
le prescrizioni e precisazioni dell’avviso di selezione. 
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Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O.C. G.R.U., Settore Acquisizione 
Risorse Umane, dell'A.O.R.N. “A. CARDARELLI”, Via Antonio Cardarelli n. 9, c.a.p. 80131 NAPOLI, alla 
seguente mail: settore.concorsi@aocardarelli.it. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rimanda alle disposizioni legislative che 
disciplinano la materia. 
 
 
Il Direttore UOC G.R.U. 
 Dott.ssa Rossella D’Angelo 
       

                            
 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE  

Antonio d’Amore 
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REGIONE CAMPANIA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD 
 

 

In esecuzione della deliberazione n°1143 del 20/08/2025 , esecutiva a norma di legge, è indetto avviso 

pubblico , in esecuzione del Decreto Dirigenziale n°12 del 06/03/2019-D.G. Direzione Generale per 
la Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale -Giunta Regionale della 

Campania, indice avviso pubblico per l’organizzazione e l’espletamento del “II Corso di 

formazione per l’Idoneità all’esercizio dell’attività medica di Emergenza Sanitaria Territoriale 

118 – ASL Napoli 3 Sud” al fine di individuare numero 50 (cinquanta) partecipanti. 

Il concorso di ammissione è regolato per come segue: 

 

Art. 1 - Istituzione e finalità del corso 

È istituito il II Corso di formazione per il conseguimento dell’Attestato di Idoneità all’esercizio 

dell’attività di Emergenza Sanitaria Territoriale 118 ai sensi dell’art.96 del capo V del vigente 
Accordo Collettivo Nazionale Medicina Generale, ai sensi dell’art.8 del D. Lgs. 502/92 e s.m.i. e 

come da regolamento di cui al Decreto Dirigenziale N. 12 del 06/03/2019, pubblicato su B.U.R.C. N. 
13 del 11 marzo 2019, 

 

Art. 2 - Requisiti di iscrizione e ammissione 

Possono presentare domanda di ammissione al corso i medici che siano in possesso della cittadinanza 
italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o della cittadinanza in uno dei Paesi 

dell’Unione Europea con i seguenti requisiti: 

a) Possesso del Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Iscrizione, alla data di scadenza dell’avviso, all’Albo Professionale; 

c) Appartenere alle seguenti categorie, secondo l’ordine di precedenza definito dal citato art. 96 

dell’A.C.N.: 

1) medici già incaricati nei servizi di Continuità Assistenziale residenti nella A.S.L. Napoli 
3 Sud, secondo l’anzianità di incarico; 

2) medici già incaricati nei servizi di Continuità Assistenziale residenti nelle AA.SS.LL. 

limitrofe, secondo l’anzianità di incarico; 

3) medici incaricati nei servizi di Continuità Assistenziale presso le altre AA.SS.LL. della 

Regione Campania, secondo l’anzianità di incarico; 

4) medici residenti nell’A.S.L. che emana il bando, secondo l’ordine di inserimento nella 
graduatoria regionale in vigore; 

5) medici residenti in altre AA.SS.LL. secondo l’ordine di inserimento nella graduatoria 

regionale in vigore. 

Ai corsi possono partecipare in via subordinata i medici non iscritti nella graduatoria regionale di 
medicina generale con esclusione dei medici frequentanti il corso formativo triennale regionale 

specialistica della medicina generale e le scuole di specializzazione, con priorità per i residenti nella 
ASL Napoli 3 Sud e secondo le ulteriori priorità indicate dalla norma transitoria n. 4 e dalla norma 

finale n. 5 dell’A.C.N. 

L’ammissione dei partecipanti al corso viene effettuata sulla base di apposita graduatoria aziendale 
in considerazione del contingente individuato in n. 50 (cinquanta) unità. 

 

Bando di Avviso Pubblico per il 

«II Corso di Formazione per l’Idoneità all’esercizio delle attività mediche di Emergenza 

Sanitaria Territoriale - ASL Napoli 3 Sud» 
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Art. 3 - Durata e programma del corso 

 

Il corso, ai sensi dell’articolo 96 del vigente Accordo Collettivo Nazionale - Medicina Generale e del 

Decreto Dirigenziale N. 12 del 06/03/2019, ha durata non inferiore a mesi 4 (quattro), è articolato in 
moduli, per un orario complessivo di n. 406, di cui n. 106 di formazione teorica e n. 300 di formazione 

pratica. 

Il progetto formativo teorico si articola su obiettivi didattici relativi agli Aspetti Relazionali, Cognitivi 

e Gestuali. Tali obiettivi formativi saranno realizzati in tre moduli: 

- Il modulo, relativo prevalentemente ad aspetti relazionali, della durata di 8 ore, riguarda le 

tematiche Medico legali e tecnico organizzative; 

- II modulo, relativo prevalentemente ad aspetti cognitivi teorici di natura specialistica, della durata 

di ore 18, verte sulle patologie che stanno alla base delle situazioni critiche che richiedono 
interventi urgenti; 

- III modulo relativo prevalentemente ad aspetti cognitivo- gestuali di assistenza e monitoraggio 

del paziente critico e gli addestramenti in situazione simulata (Corsi BLSD, PBLSD, ALS, ATLS, 
PTC). Per lo svolgimento degli addestramenti in situazione simulata, i docenti dovranno essere 

individuati tra gli istruttori certificati dalle associazioni AHA, IRC, ERC, SIMEU. 

Il Tirocinio Pratico, della durata di 300 ore, si articola in turni diurni e notturni, secondo un percorso 

formativo individuale ma comunque Il tirocinio è guidato da medici “TUTOR” e si svolge presso le 
UU.OO. di Terapia intensiva, sala operatoria, sala parto, U.T.I.C., centrale operativa e mezzi di 

soccorso, Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza e Pronto Soccorso. 

NON È PREVISTA una quota di iscrizione al corso da parte dei partecipanti, tutte le spese saranno 
a carico del bilancio aziendale. E’ fatto obbligo a tutti gli idonei di rimanere in servizio presso 

l’ASL Napoli 3 Sud per almeno tre anni. 

 

Art. 4 - Domanda di partecipazione 

Nella domanda di ammissione al corso il medico aspirante deve dichiarare sotto la propria 

responsabilità tutto quanto indicato nell’apposito schema di domanda allegato al presente bando. Gli 
uffici aziendali preposti si riservano comunque la facoltà di richiedere ogni utile documentazione ai 

medici aspiranti. 

La domanda di ammissione dovrà essere sottoscritta è corredata di fotocopia di documento di 

riconoscimento in corso di validità, a pena di esclusione. 

La domanda di ammissione, in carta semplice, dovrà essere indirizzata al Direttore Generale A.S.L. 
Napoli 3 Sud e compilata in tutte le sue parti secondo il modello allegato, e dovrà pervenire entro il 

termine perentorio di giorni quindici successivi alla data di pubblicazione del presente bando: 

a mezzo raccomandata A.R. indirizzate all’Ufficio Protocollo via Marconi, 66 – 80059 Torre del 

Greco. 

inviate tramite PEC a protocollo@pec.aslnapoli3sud.it 

Qualora i termini di cui sopra ricadano in un giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno 
feriale lavorativo successivo. 

 

Art. 5 - Valutazione domande ed ammissione al corso 

Al fine di procedere a formulare la graduatoria degli ammessi al corso di formazione, in caso di 

presentazione di più candidature, si procederà alla valutazione da parte di una Commissione costituita 

dal Direttore della UOC Gestione Risorse Umane, dal Responsabile della Direzione UOC Sistema 

Emergenza 118, dal Direttore Distretto Sanitario 51, da un dirigente medico designato dal Direttore 

Generale dell’ASL Napoli 3 Sud. La commissione è integrata da un dipendente amministrativo, con 

di funzioni di segretario, individuato dal Direttore Generale. 

La Commissione provvederà a stilare la graduatoria degli ammessi. 
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Art. 6 - Assicurazione per i rischi del corso 

Per i rischi infortunio connessi alla frequenza del corso, questa ASL Napoli 3 Sud ha già in essere, ai 
sensi dell’art.73 vigente ACN, le relative coperture assicurative per i propri medici incaricati nel 

servizio di Continuità Assistenziale (titolari e detentori di incarico provvisorio). Tutti i medici, che 
siano stati ammessi al Corso, non incaricati nel servizio di Continuità Assistenziale dell’ASL Napoli 

3 Sud, sono obbligati a sottoscrivere a proprie spese idonea polizza assicurativa privata per il solo 
rischio infortunio, anche in itinere, per tutta la durata del corso, pena esclusione dal medesimo. 

Ai medici a cui non è stato rinnovato l’incarico provvisorio di che trattasi, durante la frequenza del 

corso, è parimenti fatto obbligo di sottoscrivere e prontamente esibire ai competenti uffici aziendali 

copia di idonea polizza assicurativa privata per il solo rischio di infortuni, anche in itinere, per tutto 

il residuo periodo del corso, pena l’esclusione dal medesimo. 

I medici in formazione saranno coperti da polizza assicurativa per i rischi professionali e gli infortuni 
connessi all’attività della formazione, e dotati dei DPI previsti dalla L.81/08 e mod. La relativa 

polizza assicurativa è garantita dall’ASL Napoli 3 Sud. 

 

Art. 7 - Esclusione dal concorso per l’ammissione al corso 

Sono esclusi dal concorso per l’ammissione al corso i medici: 

− le cui domande siano pervenute all’Ufficio Protocollo ASL NAPOLI 3 SUD oltre il termine 
stabilito o con modalità diverse da quelle enunciate al precedente art.4; 

− le cui domande siano pervenute all’Ufficio Protocollo ASL NAPOLI 3 SUD prima del 
giorno di pubblicazione del presente avviso sul BURC; 

− che non siano in possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
− che non abbiano allegato allo schema di domanda fotocopia di valido documento di 

riconoscimento; 
− che non abbiano sottoscritto la domanda di partecipazione redatta secondo lo schema ufficiale; 
− che frequentano il corso di formazione specifica in medicina generale, 

 

Art. 8 - Esclusione dal corso 

Un numero di assenze superiore a 10 ore per la parte teorica comporta l’esclusione dal corso. È 

richiesto, ai fini dell’ammissione alla valutazione finale, il recupero delle ore di tirocinio pratico non 
effettuate, prevedendosi il limite massimo di 30 ore di assenze complessive di tirocinio pratico oltre 

le quali vi è l’esclusione dal corso. 

 

Art. 9 - Procedure di consultazione 

Le procedure di consultazione saranno attuate esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata. 

Per l’inoltro delle comunicazioni questa ASL non è responsabile della mancata ricezione dovuta ad 
indirizzi email/PEC scritti in modo errato o illeggibile. 

La mancata visione delle suddette comunicazioni, da parte del medico interessato, nei termini indicati 

nelle stesse, nonché l’eventuale conseguente mancato riscontro sarà addebitabile alla esclusiva 
responsabilità del medico e non di questa ASL. 

 

Art. 10 - Giudizio finale e attestato di idoneità 

La valutazione finale di “idoneità” o “non idoneità”, che è espressa da apposita commissione 
interaziendale, è determinata a seguito di due prove consistenti: 

 

1) Questionario a risposta multipla; 

2) Colloquio al quale sono ammessi coloro che hanno frequentato il numero di ore 

previsto, e che abbiano superato positivamente le singole fasi del percorso formativo; 
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Ai candidati, che avranno superato favorevolmente le prove di esame verrà rilasciato l'Attestato di 

idoneità all'esercizio dell’attività di Emergenza Sanitaria Territoriale 118; 
Ai candidati risultati non idonei verrà rilasciato solo un Attestato di Partecipazione. 

Il corso si conclude con un giudizio di idoneità o non idoneità che viene espresso da una apposita 

“Commissione Aziendale”, a seguito di una prova consistente in un colloquio, strutturato anche sulla 

base del profilo valutativo di ciascun candidato, al quale sono ammessi coloro che hanno frequentato 
il numero di ore previsto e che abbiano superato positivamente le singole fasi del percorso formativo; 

il mancato superamento degli addestramenti in situazione simulata preclude la partecipazione alla 

valutazione finale. 

La Commissione aziendale, che esercita le verifiche circa la competenza acquisita dai singoli 

partecipanti ed esprime il giudizio di idoneità, è presieduta dal Direttore del Corso ed è composta da 
un membro designato dal Coordinamento Regionale del Sistema integrato emergenza-Urgenza, da 

un dirigente medico designato dal Direttore Generale dell’ASL Napoli 3 Sud, e da un Direttore UOC 
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza. La commissione è integrata da un dipendente 

amministrativo, con di funzioni di segretario, individuato dal Direttore Generale. 

Esclusivamente ai fini della formulazione del giudizio, la Commissione si avvale di un punteggio di 
30 punti, che da 6 a 10 alle prove sostenute al termine del 3° modulo e dal colloquio finale. Il minimo 

del punteggio complessivo per conseguire il giudizio positivo di Idoneità è di 18/30 punti. 

Il giorno e l’ora della valutazione finale viene comunicata, almeno dieci giorni prima della data 

prevista, attraverso un avviso pubblicato sul sito della ASL. 

 

Art. 11  

                                                                     Norma di  rinvio 

Per tutto quanto qui non espressamente disciplinato si rinvia al vigente Accordo Collettivo Nazionale 
per la Medicina Generale, alle vigenti disposizioni regionali in materia, che qui si intendono 
integralmente richiamate, nonché a quelle contenute nell’apposito regolamento del corso in parola. 

 
Il Funzionario Amministrativo 

             Ciro BALIA   

 

Il Direttore Generale  

Dott. Giuseppe RUSSO 

        Per delega 

          Il Direttore Servizio G.R.U.    

           Dr. Giuseppe ESPOSITO 
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Al Direttore Generale  

A.S.L. NAPOLI 3 SUD 

Ufficio Protocollo 

 Via G. Marconi, 66 

 80059 TORRE DEL GRECO 

protocollo@pec.aslnapoli3sud.it 

 

Il/la sottoscritto/a dott…………………………………………..……………………………………….. 

Presa visione del bando pubblicato sul B.U.R.C. n. ……… del ……………… 

CHIEDE 

di essere ammesso/a alla selezione per la formazione delle apposite graduatorie per l’ammissione al 

“II Corso di formazione per l’Idoneità all’esercizio dell’attività medica di Emergenza Sanitaria 

Territoriale 118 - ASL Napoli 3 Sud”. 

A tal fine, ai sensi delle vigenti norme in materia di autocertificazione, consapevole delle 
responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni mendaci così come previsto dal 

combinato disposto dagli artt. 38, 46 ,47, 48,75 e 76 del DPR n.445/2000 e s.m.i. 

DICHIARA 

□ di essere nato/a a …………………………………………….…….. (…….) il 

……………………..; 

□ di essere residente a ………………………… in Via ……………….…. n ................. Cap 

……….. 

N. Tel………………………………….… Cell………………..……………… 

e- mail …..……………………………… PEC ................................................................................. ; 

□ Codice Fiscale è il seguente:                  

□ di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

…………………………………………………… 

conseguito presso l’Università di …………………….…....in data ………….….. voto …………… 

□ di essere iscritto all’Albo dei Medici della provincia di ........................................... numero: 

………..; 

□ di essere titolare di incarico a tempo indeterminato di Continuità Assistenziale dal ..………….. 

….. 

Azienda Sanitaria.................................. ; 

□ di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di Continuità Assistenziale; 

□ di essere inserito nella graduatoria di medicina generale della regione Campania alla posizione 

…………………... con il punteggio .............................. ; 

□ di essere inserito nella graduatoria di medicina generale della regione ................................... alla 

posizione …………………... con il punteggio ............................. ; 

Schema di domanda di partecipazione all’avviso pubblico per l’ammissione al 

II Corso di formazione per l’Idoneità all’esercizio dell’attività medica di Emergenza Sanitaria 

Territoriale 118 - A.S.L. Napoli 3 Sud 
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□ di non essere inserito nella graduatoria di medicina generale; 

□ di avere un incarico a tempo determinato di Continuità Assistenziale presso l’ASL Napoli 3 Sud 

dal ……………..… al …………..……….. presso il Distretto di …………………………. 

………………; 

□ non avere un incarico a tempo determinato di Continuità Assistenziale presso l’ASL Napoli 3 

Sud; 

□ di non essere iscritto al corso di formazione in medicina generale di cui al Decreto Leg.vo n. 

256/91; 

□ di essere iscritto alla scuola di specializzazione in: …………………………………………….. 

□ di non essere iscritto a nessuna scuola di specializzazione; 

□ di accettare tutto quanto previsto dal Bando pubblicato sul B.U.R.C. 

□ di essere consapevole che le comunicazioni inerenti la presente procedura saranno effettuate 

esclusivamente tramite PEC. 

Chiede che ogni comunicazione inerente la domanda venga inviata al seguente indirizzo PEC: 

.……………………………………………@……………………………………….………… 

 

 

Allega: 

1. Copia del documento di identità in corso di validità; 

 

 

Autorizzo l’ASL Napoli 3 Sud al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 
2003 e s.m.i.. e del regolamento dell’Unione Europea N.679/2016 e s.m.i, in materia di protezione 
dei dati personali (RGDP). 

 

Data …………………………… Firma 
er esteso e leggibile) 
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CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI
AREA TUTELA AMBIENTE E DEMANIO NATURALE

DIREZIONE SERVIZI TECNICI AMBIENTE

Estratto istanza di autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee, presentata dai Sigg.ri DE FALCO 
Gennaro e Giuseppe per la realizzazione di un pozzo nel Comune di POMIGLIANO D’ARCO. 

I Sigg.ri  Gennaro e Giuseppe DE FALCO, in qualità di comproprietari, con nota acquisita al R.U. della 
Città Metropolitana in data 23/06/2025 con n. 94087, ha presentato istanza per ottenere autorizzazione, ai 
sensi del R.D. n. 1775/1933, alla trivellazione di un pozzo sul fondo individuato in catasto con la particella 
1265 del foglio 7 nel Comune di Pomigliano D’Arco.

Copia della documentazione prodotta è consultabile presso gli uffici della Città Metropolitana ubicati in via 
Don Bosco 4/f, Napoli, Area Tutela Ambiente e Demanio Naturale – Direzione Servizi Tecnici Ambiente.

Il  termine  per  la  presentazione  di  osservazioni  e/o  opposizioni  è  fissato  in  30  giorni  dalla  data  di  
pubblicazione. 

Il Dirigente
Ing. Giancarlo SARNO

La presente comunicazione è firmata digitalmente e trasmessa tramite PEC.
     

Piazza Matteotti, 1 – 80133 Napoli – telefono 0817949111; pec: cittametropolitana.na@pec.it
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CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI
AREA TUTELA AMBIENTE E DEMANIO NATURALE

DIREZIONE SERVIZI TECNICI AMBIENTE

Estratto istanza di autorizzazione alla ricerca di acque sotterranee, presentata dal Sig. DEL SORBO 
Matteo per la realizzazione di un pozzo nel Comune di SANT’ANTONIO ABATE. 

Il  Sig.  Matteo DEL SORBO, in  qualità  di  Socio Accomandatario  della  Società “AUTOLAVAGGIO DA 
MATTEO s.a.s.”, con nota acquisita al R.U. della Città Metropolitana in data 19/06/2025 con n. 93094, ha 
presentato istanza per ottenere autorizzazione, ai  sensi  del  R.D. n.  1775/1933, alla trivellazione di  un 
pozzo sul fondo individuato in catasto con la particella  1146 del foglio  2  nel Comune di  Sant’Antonio 
Abate.

Copia della documentazione prodotta è consultabile presso gli uffici della Città Metropolitana ubicati in via 
Don Bosco 4/f, Napoli, Area Tutela Ambiente e Demanio Naturale – Direzione Servizi Tecnici Ambiente.

Il  termine  per  la  presentazione  di  osservazioni  e/o  opposizioni  è  fissato  in  30  giorni  dalla  data  di  
pubblicazione. 

Il Dirigente
Ing. Giancarlo SARNO

La presente comunicazione è firmata digitalmente e trasmessa tramite PEC.
     

Piazza Matteotti, 1 – 80133 Napoli – telefono 0817949111; pec: cittametropolitana.na@pec.it
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CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI
AREA TUTELA AMBIENTE E DEMANIO NATURALE

DIREZIONE SERVIZI TECNICI AMBIENTE

Estratto  istanza  di  autorizzazione  alla  ricerca  di  acque  sotterranee,  presentata  dal  Sig.  FIENGO 
Giovanni per la realizzazione di un pozzo nel Comune di NAPOLI. 

Il Sig.  Giovanni FIENGO, in qualità di Amministratore della “KINETON srl” – Società Benefit, con nota 
acquisita al R.U. della Città Metropolitana in data  18/06/2025 con n.  91747,  ha presentato istanza per 
ottenere autorizzazione, ai sensi del R.D. n. 1775/1933, alla trivellazione di un pozzo sul fondo individuato 
in catasto con la particella 1143 del foglio 35 nel Comune di Napoli.

Copia della documentazione prodotta è consultabile presso gli uffici della Città Metropolitana ubicati in via 
Don Bosco 4/f, Napoli, Area Tutela Ambiente e Demanio Naturale – Direzione Servizi Tecnici Ambiente.

Il  termine  per  la  presentazione  di  osservazioni  e/o  opposizioni  è  fissato  in  30  giorni  dalla  data  di  
pubblicazione. 

Il Dirigente
Ing. Giancarlo SARNO

La presente comunicazione è firmata digitalmente e trasmessa tramite PEC.
     

Piazza Matteotti, 1 – 80133 Napoli – telefono 0817949111; pec: cittametropolitana.na@pec.it
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